/¢

Rada Roboinieza

,. : Z okozji Miedzynarodowego Swieta Pracy
wszystkim pracownikom naszego kombinatu § i
rodzinom $lemy nasze serdeczne pozdrowienia
‘i najlepsze zyczenia.
Komitet Zakladowy PZPR

ROEK X

Rada Zakladowa Dyrekeja
gt et
Nr § (222) 16—30 IV 67 1.

CENA 50 gr

Sztandar

1tundowan’e sztandaru jakield organizacji jest wyrazem uznania dla nlej

dowdd uznania

ze strony

Erodowiska, w ktorym ta orge nizacja dziala. O dobrej robocle prowadzone] przez zetem-
esoweéw naszych zakladéw  pisalismy jul nie raz na lamach ,Echa", slady jef samI na-
potykamy bardzo czesto. Przez 10 lat swojego istnienia Zwigzek Miodziezy Socjalistycznej
zaskarbil sobie sympatie spoleczefstwa, Zaloga naszych zakladdw, doceniajac zastugi
organizacii ZMS na tutejszym terenie, ulundowala dla niejsztandar.

Na uroczysta akademie w
dnin 16 kwietnia przybyli
przedstawiciele wiadz partyi-
nych, dzialacze milodziciow)
oraz delegacie bratnich przed-
sicbisrstw,

Po odezraniu prrez orkles=
ire Hymnu narodowego wice=-
przowodniczgey ZE ZMS

MARIA SROKA powitala

wszystki przybylyeh na
a W szezegélnoscd
T L

phkademii; sekr, KW PZPR w

Krakowic — A. KOZANEC-
KIEGO, sckrelarzy KP PZFR
w Chrzancwie K. BARWA-
CZA | E. KROLA, wiceprzew,
ZW ZMS — W. HYDZIKA,
prrew. £ ZMS — R. WANA-
YA, prredstawiclela ZO Zw.
Zaw. M. KUBAJARA, przew,
RN  w Chrzanowle — J-
BIEMRA, oraz 1 schretarza
K7 FR. WALICZEA, dyr, )
PACTWE, 8T. JAS-
L przew. Ra-
K. PIDLE
i dyr. Technikurr mgra R
GAWRONSRIEGO.

Referat okolicznofeiowy
wyglosit przew. ZZ ZMS tow.
HENRYK FUCZ. Zawarl w
nim historig rorwoju | dafolal-
nodcf ZMS na naszym lere-
nie, wskaral na chlubne tra-
dycie  Zwisziku Waltkl Mio-
dych i Zwiszku Mledziezy
Polskisi, ktorreh Zwigrek
Miodziezy Socjalistycznej Jest
kontynuatorem.

Nadszed? kulminacyiny
punkt urcczysiosel. Do mio-
gzletowego pocztu szinndaro-
wegn podehodz: delsgacin Sa-
morzgdu Roboiniczego PZS z
dyr. JANEM PACTWA na
cfele z ufundowanym = prici
zaloghk sxtandarem, Wrocza-
jac sxtandar dyr. Pactwa wy-
rata uznanis ZMS-owecom za
ich wklad w roewdj produk-

cil, za pelng zaanZatowania
spolermnegs postawe  pray
wykonrwaniu eigfgcych na

nich zadan,
Dzickuie za ten pickny gesi
przew. Henryk Fuez, pray-

Dziatalno$é
godna pochwaty

Komisja Kobiet drziala-
jaca przy Radzie Zaklado-
wej nadesiala do  nasze}
redakejl pismo rawiada-
minlace, ie  pracownlee
Dzialn Kanireli Technier-
nej prreiazaty kwolg SO0

widw | sierot walezacego
Wistnamu,

Pora tym crlonkinie te)
| komisii oh, ab. Zofia Drib-
|ezyk. Aleksandra Manzel |
Michalina Stawlar: odwie-
daily ehoryeh pracownikow
1 clstéw, praydeielajac

zl pa fundusz pomocy dla |

najbardsiej potrzebulacym
sapomogl bemwrolne w
Lwysokotcl 400 — 580 3l

rzekajge jednoczeinle mie
szezedzit  wysitkéw  w celu
zachowania dobrych tradyejl
arganizacii.

Sekretarzy KW tow. Koza-
necki wrecza troice ZMS-ow-
wéw  partyine legliymacje
kandydackie.

Tow. Kozaneckl: w kilku
slowach wezwat mludzlez do
doloZenia wazelkich starafn w
realizacji zadan w zakresie
produkejl w dcislym powigza-

nid ich z zadaniam! jdeowo-
wychownawezymi. Wypazil
przekonanie, e miodziez
ZMS-pwska nie . zawiedzie

nadxle, jakle poklada w niej
spoleczenistwo | jego kierow-
nicza siia — PAFPR.
Tysigozng legitymacie
ZMS-owskn otrzymala z 1v
wireprzew. ZW ZMS5
HALINA STANCZAK,
JAN SWORZ Tow.

1600, bo przeciel polowe pga-

cownikow zakiadu stanowi
miodzies
Przew, Zarz. Zakl tow.

Henryk Fuez wreczyl gobeiom
upomink! w postaci miniato-
rowych bucikdw, -

Prowadzqca akademie Maria
Sroka odczyiala telegram od
dyrekiora Zjednoczenia Prze-
myslu Skirzanego mgra JA-
NA DZIALOWSKIEGO, =z
x gratulacjiaml{ | #yczeniami
Dyr. Dzialowskl wyrazt¥ je-
dnoczeimie #al, Ze nie mole
uczestniczyd w te] milej uro-
czvstodcl, 2e wzeledu na cen-
tralng akademig w Radomiu.

Ddépiewaniem . przez obee-
nych hymru  Zegske Mig-
dzlety Socialistycznel, zakofi-
cz¥la sin oficjalng czedt uro-
caystosci.

W czedel artystyorne] wy-
stapil Zespdl Pledni Slowinil-
skiej z Unlwersyletn  Jagiel-
Iohskiego w Krakewle, nagra-
dzany hucenymi oklaskami.

(1)

Przemawia sekr, KW PZPR

tord, Andrzej Kozaneck.
Zdjgcia; J. Powlik

Niesmiennie od dziesie-
cloleci pozostain zasadnicze
zalofewia tradyc yfpego
swigta  mtedzynarodowef
Linay, robotniczej — 1 Ma-
ja. Jest onmo — tak jak
przed 7 laty — dniem
preegiqdu st walezicych
yreeciwcko  wysyskowi o
prawe  lude procujoce-
0, © socjalizn — dnism
solidernodel mizdzynarodo-
wef, wyrastajocel z zasagd
poletariackiego internaejo-
nalizm,

Ale — Kkierujge sie od lat
tfymd  samymni  zalozeriami
wzbogecamy ten dxieh
eoraz to nwoun, bardzief bo-
grtq tredeiq. Swiat ulega
owbidm prremionom — @
wraz = nbmi rozszerza si¢
§ umacnie twielki miedzy-
narsdowy front walld o po=-
ki — preeciwko woinie,
o wepilprace narodéw —
proeciwka wazelkim  for-
mom dyskryminacii, o
brpjenie — preechicho wys-
rigowi zhrod 0 odpreze-
e — przeciwko- z2tostraa-
nin - gtogunie miedzimaro-
doteydh, 0 wyzwoleniz no-
rodaw cieml i
mancynacie
nianpeh W o r
ciwlko kolo fzmowi A
neokolanidlizmowi, o de-
minkroeje — preeciwlo bry=
tained dulktary manonn-
It Fapitaljstycznich, o po=-

I MAJA 1967

step — preeciw wstecrnin-
twu, 0 nowy socjalistycony
ugtrdj spoleczny — prie-
clwko - udwieeonym”™ for-
mom wysyaku Jeopitalisty-
Cznego.

Sreaepding  eechn prze-
ywanégo preez nas okre-
=il jes! vosilenis sig weTy-
stleich tyeh nurtow, Z rokw
na rok umacria sie 1walka
o swycigstiro zasad poko-
jowegy  wspolistnienia, Z
roku na rok przybiera no
sile walko narodowo-wyz-
woleticza. Z roku ma vok
wrmagn sig wallka kiosewa
ludn pracujgeego w metro-
polieelr  kapitalisryeznych,
Gldwnym  przeclnikiem
wpzustkich tych.  -nurtdw,
ktére ilohia droge pate-
Fnym proemigtom W dzfe-
jach Iudzkofei — jest im-
perializm,  Gléenn ostofnd
torujocych sobie droge sit
pastepit — ohdz pafstio so-
cinlistyeznych rosnacy 2 ro-
kw no rok w sile, ‘autory-
tet { znacsenie.

Zespolenie wazyetkich
powych fendencil we
rzesmym firiecis, co-
stinfeissy sojuss obrod-
eiw polofu, sleapikdw
demokracit ¥
rosngea wies klasy rohot=
niczed z jei sprogmigrien-
cmmd e skoli koidena ze
spoloezeftatin ' w skall mie-
dzynarodowe) — oto w dzi-

stejszych 1warunkach pod-
stawoiwa  praesianka mo-
wych idel, kiorg symbolizu-
jq srtandary 1-Majowe.

Jak corocziie w dniu I
Maoje masy pracujgee wyj-
da. na witee: migat, ostedlt
1 tosl colago Fwiate, aby
zamanifesiowad swq goto-
wost bojomen, aby wykazed,
jdk potezng ‘sitg material-
g siel $ig TIucone w po-
lowie ubleplego stulecia ha-
sto migdzynarodowe) soli-
darnodei ludzi proey Pro-
letaritaze wazystkich kra=
1w laczeie sig”.

Naszn Ojezyzna, Polska
fscczpospolita Ludowa,
jest- vzgiciq -skladowaq sit
postepn, pokoju t gocfaliz-
niu. W Balsce 1 Maja jus
tot dwadziefcin dwa jest
pustiwowym funelem mas
ludawych, kidvre odniocsty
Fijeiitive w walee o no-
wy wstroj spolecany | kro-
ezq po drodee budownictwa
socializtycinego.

I w tym roku, w dnix
1 Maja domy wyraz noszef
wali | dalszej  wytricatej
pracy no russtowaniach bu-
downictien  socjalistyczne-
pio i maszei  aolidarnofcd
z wizzystkimi silami poste-
pr i socinlizmu, =z sitami
nickoju, Kidrego nieslom-
nym  ognicem  jest naszo
Ojczysna.

7 dzialalnosci naszej Rady Rohotniczej

Samorzad robotniczy w
Palace obchodzi w tym roku
10-lecie swego Istnien:s. Po-
wstaly z Inlcistywy zaldg
zakladOw pracy, przy pel=
nym moralnym poparcig par-

e

tii  pelniges] rolg
inspiratork!, d roho-
tnivzy zajul rychle naleine
miciece w awiadomosei w

pricujgerch,  Torujae soble
droge  do dzisigjszej rangi,
zdobywal nowe poryeie nis

tylko w sensis nreaniracvinn-
strukturalnym, W trakeie te}
drogi doskonalily =sic metody
pracy. wyianialy sile nowe
zadania. To samo o¢nos] siz
do samorzadu roboinivzego w
naszyth zakladach, dzialain-
cegn poprzez Rade Robotni-
°Za.

Rada. ktére] kadencje prze-
bisga obecnle obchedzila nie-
dawno pierwsza rocznice swo-
je} pracy,

Z te] okazjl prze- _

wodflezacy Rady Rohotnicred

tow. ALFESANDER SITER
ziczyl sprawoadanie z iej

rocenej driatalnodc), obelmu-
jace] okres cd 1, IV, 1866 r.
do 31, TII, 1567 1.
Sporawozdanie w dosyé wy-
Jacy sposdh  nrzedsta-
lo problemy, z jekiml w

pierwszym  roku =we)
kadencii

a 5inRada Ro-
. Malekaly 'do nich:

— Opiniowanie operatyw=
nych plandow  produkcyinveh

ez 7 warunkami technicz-
nego przygotowania produk-
i,

— kary umowne z tytula
spracdazy ebuwia w o r. 1984,

— przyczyny *  reklamacil
obuwia za r. 1960 oraz ga siy-
ezefi i luty 1867 r.

— kwartalna ccena Treall-
racji zadan plenowych w
podstawowych  waskainlkach
obowigzujgeych zaklad,

— porwdj wynalazezoscd
pracownicze],
— wykonanie zadafi w z3a-
krerie produlkeii eksporiowed,
— ‘opinlowanie | zatwier-
dzenie planu to,

— oeena dziatalnodei zakla-
du  w zakresle “wykonania
planu zadaf remontowych,

~ spoleczne prreglady gos-
podarki materialowed,

— analiza obnizki kosztéw
wlasnyeh | zysku bilansowego
na dxien 3l XII. 1866 1.

— ksztaltowanie sla zapa-
sowe materialowyeh i zapasbw
zbednych,

— tghwala VII Plenum KC
PZPR

— wyniki 1  etapu prac
Kamisji Zakladowe] d's rea-
lizacii uchwaty V1I Flenum.

Rady = Robotnicza dzlala
przez cztery rloione =z je)

(Dokoficzenie na str 2)



Przew. RR tow. Aleksander Sitek odczytule spraibozdanie.

L dziatalnoSci naszej Rady Robotniczej

(Dokotficzente z& str. 1)

czlonkdw komisje problemo-
wé w tym: d/s kontroll uchwat
KSR | RR, d/s gospodarki
matériatows], ekonomiczng,
organizacyjng.

Niczaleinie od wymienio=
nych RR w razie potrzeby
poweluje komisie do spraw
szczegbine) wagl

Jednym 2z podstawowych
ragadnien, kitoremu samorzad
mbo.m:zy poswigcal  wicle
uwagl, uzyskujac powaine
otiggniecia s3 kompleksowe
spoleczne przeglgdy gospo-
darki materialowe] W roku
18668 w tych przegladach or-
ganizowanych  przz=z Rade
Robotniczg bralo udzlat 150
osiib — czlonkéw samorzadu
robotniczego, KZ, NOT, ZMS,
KTiR, Zw, Zaw. otaz admi-
nistracii gospodarcze]. Prze-
glgdy obeimowaly:
jakofé I nowoczesnodt
produkcjl, ;

— stan technikl 1 wyna-
lazczoscl pracowniczed,

— warunki pracy zalegl,

— organizacie - stanowisk
TAEY)

— inwestyele | remonty,

— wykorzystanle &odkow
trwalych

— zapasy -materialowe

— gospodarka  materisiami
w procesie produkeli

Poddczas przegladdw
slwisrdzono szereg niedoma-

gafi na nlekléryeh odelnkach

dzialtinosel zakladu, Zwrbco-
no m. In. uwage, ¢ konirola
migdzyoperacyjna nle doté

dobrze spelnia swoig role. Po-
stulowano wise uzupelnicnie
do} wysokto kwallfikowanyml
pracownikami,  Stwlerdzono
tek, staly brak dostateczne)
powierzchni magazynowe].

Wskazano rownlez na ko=
niecznoéé usprawnienia koo=
peracii wydzlalu 200 z naymi
wydzialami, pod wlofio po-
trzebe usprawnienia cykiu
produkcyinego  w  gumownl,
stwierdzono brak czedci z2a-
miennych, niewlafciwg kon-
sarwacic maszyn | trzadzed
produkceyingch | wilele inngch
niedomagafi. Tacinie w wy-
niku kontroll wysunisto pod
jt 140 wnios-

yoh do Jlkwi-
dacji stwierdzonyeh nisdoma-
eaf,

Spolecena dziatninodé kon-
trolna RR poza wrkrywaniem
i usuwanlem ¥blenik w
rbinyeh  dziedzinach  dycia
gospodarticgn.  wakledn S w
znecznym stopniu preyezynila

sie do zaclednienia wspdlpra-
cy robotnikéw =z kadrg iniy-
0[’117

nierying = twhr]-"?n'}
z NOT 1 ZMS. Przy
tokie w =posdb pmn‘
o dalsrero posze a
1 zalogl we w carzadzanin
zakladem,

W sprewozdaniu RR
Sitek omdwil réwniel

tow,
Zaga-

Kacik wspoéizawodnictwa

Zaloga wraz x koleklywem
Wydzialu rozkroju skér migk-
kich i tkanin zzlosila do ke-
misil wspéleawodnlctwa pracy
akees do wspdlzawodhiciwa o
tylul ,Wydzlalu Pracy Sacjali-
siyeanei”. Doceniajge socjali-
stycane wapalzawedniciwo
pracy zaloga Wydzialu 420
zobowinzuje sie do wykopa-
nia szeregu priedsieweiod
natury produkoyinel. szkole-
nlowe}, socjalnej, kulturalne}
i spoleceno-polityesnej  dia
nczezenia XXV rocenicy PPR,
X rocaniey TMS, Dnia Wléok-
niarza, Jublleusrn  35-lecla
Zakladu PZS Chelmek oraz
VI Bongresu Zwiszkdw Za-
wodowyeh,

@ reszcredzié materialdw o
wartosel 571.000 g1

@ obniiyé koswly wydzialo-
we o wariogel 12000 2t

@ Prace w cryrle spolece-
nym wartséé 25,640 =l
(‘}gém- kwota wynosi 606,640

Gl)ny spolecene obhajmuji
prace w Miedzyhrodailo, Pa-
vrointiin, przy  zakladaniv
zlclenciw | krzewdw w Osie-
dhn Chelmek orag przy  bu-
dowle drogi | nkiadania cho-
dnikéw, Ponadio zohawisra-
nle dotycra: dyseypliny pra-
cv, poprawy Jakesel péifa-
hryhataw, rvimicznodel pro-
Aukeii, BIP | swkolenia, War-
ts nadmicnif, de Wydzial 420
pesiada rrreseopveh w  ru-
rku wapalraws nictwa | BPS
223 proc, pslogl

Ffakajrc fo *inbrels -

sexyinego  trtula  Wydrdshe
Pracy Secjalisiyerse) kie-

| nictwa wirdd

rownlelwo [ akiyw spoleczno-
polilyezny yobowinsuje sig do-
pomic w realizac)i podjetych
robowiazan przex zalogg Wy-
driatu, poprzez uslalenie pro-
graméw  realizacjl. Dhiciacey
kontrole el wykonania.

Wiadyslaw Baleerck

dnienla ekonomiczne zakiada
i sprawy chksporin. Zastana-
wia fakt, 2& 60 pro
IT gat unk.] powst
wadllwe] pracy. T

loga powinina waigc
wags, zestawilajge go z ha-
slem: .Plan 1986 — 1970 —

Plgclolatky jalogel™,

Co nowego w WCMO

Przy wspbludziale 1 sekre-
tarza KP PZPR tow. KAZI-
MIERZA BARWACZA, dna
18, IV, br. w sali Osrodka

turalno-C Lo w
Chelmiu mlhjln e ogblne
zebranie Podsthwowe] Orga=
i Parivine] WCMO,
prawie W
owle lej
aé sprawo-

W
1!‘55 r do
T ie I pe-
] organi-
I‘IOTR KASPE-
REK, ktir ¥ wraz z tow. BAR-
WACZEM, tow, STANI-
SLAWEM JASTRZEBSKIM
oraz 11 sekretarzem tow. JA-
NEM LUCZYNSKIM, prowa-
dstym zebranie, wchodzit w
sklad jego prezydium.

W sprawczdaniu  poprze-
dzonym uroczystym wretze-
nlem przez tow, Barwacra
legityma pariyinych no-
wym czlonkomy organizacii,
emdwione zostaly zardwno
oeigegniecia jak i mnicdocig-
gnlgcia w dzlalalnodel  POP.
Do tych ostatnlch sallezyé na-
ledy przede wszystklm slabg
akiywnoié grup partyinych
dla zapewnienia pelnej freks
wencji na szkoleniu  partyj-
nym orez na odeinku pracy
z bezpartyinyml

u temu pofwie-
duto uwag! w
byla zarazem

Zagadnlen!

Dyr. nace. 610, Jan Pactiwd # okdzli ofrzimanta prae: Za-

klodowy ZMS &

standary, sklada te)

organizacji na rece

przew, Zorzadu gratulacie £ gyctenia dalszych osiqonfed

najbardzie} stuszng
dziatalnodci POP.

Glse zablerali koleine tow.
tow, Adam Klaja, Stanisiaw
Komala, Wiladyslaw Nesal,
Marian  Skrzystowskl, Ta-
deasz Wolf, Jan Luezynskl,
Ruadolf Iwanck, Bienlek, Zdri-
slaw Mateja, Marian Zemin,
Pioir Baleerak, Stanistaw Jas-
treehski | Ploir Kasperek.

Nyskusie podsumowal [
sekr. KP tow. Parwacz. Oto
W skricie jego wypowieds:

oceng

Mimo uplywu 22 lat od
pewstania  Polsk!  Ludowse!
obowlazki czlonkdw . pariil nle
tylko ‘sie nle zmniejseyly,
wzrosly, Trzeba wiece] uwa-
gi  pofwleclé szkoleniu fdeo-
logicznemt majqc na uwadze
to, ie partia poprzez swoich
czlonkdw wychowuie spaole-
czetistwo, ktdrego jednomysi-
noié probuje zmklocié wroga
propaganda. Trzeba, aby pro-
gram srkolenia byl bBardziej
alrakcyjny, podobnie jak i

tematyka zebrafd, na kideyeh
powinno sie omawiad wigee}
spraw bliskich ludziom pracy.
Grupy partyine muszy staé
sle hardziej alktywne { klasé
szozopbiny naclek na sprawy
gospodareze  jak% wydajnofd,
lnkofé, nowoczesnosc, dyscys
pling, gospodarke materialo-
w3 tp, Organizacja partyjna
powinna te: da
ciednienia  Jacenc
ze wslg, Podrickowaniem za
dotychezasowsg dobrg praceld
fyereniam!  jak  najlepszych
wynikow tow. Barwacz za-
kotexyl swole przemiwie-
nie, przyigle przez zebranych
oklaskami.

Nestgpnie tow. Klzja od-
cxyial projekt uchwaly za-
wie 2 wyivezne da dal-
s26) pracy POF. Projekt z je~
voprawks zatwierdzono
jedneglasnie. RIW

Jeden seans zaniast dwoch

WPtak{® to jest film godny
obejrzenin. Ale liczna rzesmn
kinomandip, ktdra w niedzie-
I¢ 23 kwielnfa wybralo s do
kina ma pilerwszy  3eans a
godz, 16,30, aby cbejreed ten

film, musiale odejéé =z ni-
esym. Zawiedzeni amatorzy
filmu dowiedzieli sig, de w

tym dniu odbegdzie sig fyiko
jeden seans, o 19.00, mimao fe

nfw- przswidywal dwa sean=-

“ fdlz ma prowo wicrzyé 1w
priviedsiweté oploszeft umiesz-
czonych w gablocte, notomiast
obowiqaiiom Elerowniciwa
kina jedt praestrzeganie rea=
lzacii tych oploszen, lub po=
dawanie do publicanej wia=
domedci ewentualnych rmion.

(th)

¢

Dzial kadr

Zle swoje obowigaki wy-
pelniajn nicklorzy pracowni-
cy. Zaraten! bakcylem bra-
kardbstwa niedbale wykonuiy
swoje czynnoscl, przyczynia-
tawania obu=~
b srodrac
preez to whi.e- swoim wspdl=-
pracownikom | praedsisblore-
twu, Sprawa jakodel w kidrg
trle, wesilkn wkilada orrem-
na uiokvrﬁ' f'll\“l". rdnie rle
obojetna.

" \ by Wmn
choroby,

trzeba wobec
stosowad Srodkl, ktdre Dyé
e oka sig shutecene,
1 tak za zly prace i lekcewa-
ienle obowiszkow  tkarani
zostalli: Ryszard Matvia -
Slanislaw . Woinink z oddz.
441 oraz Anleln Mifek z oddz,
112, wpomnicniem Zofla Kna-
plk | Windystaw Demcruk
z cddz. 434 1 Teresa Plak
2 odds. 442 oolraceniem 2%
proc, premil, Helénn Kraska
z oddz, 441 20 proe,
wresicle Marla Lipowska po-
tracenlem 50 proc, z premil

Za nlewykonanie polecenin
przelokonego Jucek Jazienicki
z addz. 213 1 Jan Kulas z oddz,
251 otrzymall upomnienia. W
ten sam sposdb ukarano Kry-

Wspolzawodnictwo pomaga

Ponad Tesigeintyvsiscrne
zatoga Pnludnnwul: Zakla-
ddw Skorzanych w Chelmicu

daje cresto dowedy pracdow-
zakiadow na-
Jak po-

BZej braruy I‘mobn-

produkejl w cenach prr:rt.ou.
cenich poréwnywalnych | ce-
nach zbytu 1866 r. Chelmek
oslagnal zgodule z planem,
Natomiast wysungl sl¢ zdecy-
dowanie na czolo w realiza
gliwnego  zadania  bleigee)
pigciclatkl — na odeinky po-
prawy Jakofcl gotowych wy-
robow, Poprawa ta w stosun-
ku' do 16680 r, wyrala
przeliroczeniem  planu jlod
obuwia w I gatunku o 1.4
proc., co ornacza, 3¢ Chelmek
dal w 1867 r. ponad plan 100
tysiocy par obuwia w 1 ga-
tunky. To osiggnigele jest
f¥ra bardeie] warte podikresie-
oia, gdy ale weimie pod uwa-
ge. fp Chelmek produkuje
whuwie ~we wszystkich gri-
pach  ssosiymentowych, &

sir. T _ECHO CHELMEA™

przede wq’yq‘lc' obuwie
damskic | meskie, kiore bez-
spornie stwarza najwilecej
trudnodul | co do kidrego od-
blorey stawi najwyisze
Wymagania Jak: ciowe. Poza
iym Chelmek przekazal fo
obuwic w 233 wzorach, wy-
przedzajge ! pod tym  wigle-
dem posostale kombinaty, a
riwnoczeShie prawie 19 proc
warioscl swej produkejl tows-
rowe] skierowal w ramach
eksportu na rynkl zagranicz-
ne. Odpowiedni procent w
Radomskich Zakladach Prie-
myslu Skirzanego wynosi 17,7,
w flaskich 8,0 a w Eddzkich
Zakiadsch 8,0 proc.

A przeciei obuwie produ-
kowane na eksport wymaga
zostosowania ji
materialdw, zaangatowania
pracownikiw o moiliwie nai-
wyiszych
I w awigzky =z iym stoplen
udzialu te§ produkeii ma “o-
walny wplyw na ksztalowa-
nic sie wikninika jakadcl obu-
wia przemacroneso na rynek

lewalifikacjach,

wewngtrzny, Waerost udzialu
produkeji na  eksport moie
wplynad ns  pogorszénie

wskain!ka galunkowoée] obu-
wia prreznaczonego na rynek
krajowy, w Poiudnlowych
Zakladach Skérzanych nie za-
notowsno, a wreez odwrotnie
saangcryla slg ainn | naj-
wylsza w skall branly po-
prawa globalnego wskaznika
gatunkowokcl,

Z drugie] sirony warunkl,
w iakich wypadlo pracowat
zalodze PZS w Chelmku nie
t3 bynajmnie] godne pozaz-
droszezenia, Duin fluktuscia,
wynikajgca %z olbrzymicgo

proceniu osbb dojeidiajgeych
o
£

pracy z odlegltveh od
elmka miejscawodel, trud-
w rozwoju misszkanio-
wego budowanletwa spdldzlel-
czego, niedestatoezna Daza za-
plecza soclalnegn, lrudnoel
w poprawieniu strukiury ucz-
niow Zasadpicze] Szkoly Zas
wodowe] (92 proe, delewerat,
gdyi chlopey szikela modli-

ofcl zdobycia zawodow le-

W pracy

pie) Ininych), poza tym ko-
niecenodd dalsze), zasssdniczej
modernizac)! starych, wyeks-
ploatowanych oblektdéw pro-
dukeyjnych, rogladowania
clnsnoty w magazynach su-
rowcow [ gotowych wyrohéw
1 szereg Innych trudnodel
crynlny, #¢ csiggnlecia zalogl
Chelmka na odelnku dzialal-
nodcl produkeyjne] ocenié

trzeba joko szczegblnle war-
toldciowe.
Jest zrovumliale, #s walnle

prayczyn.ta sig do nlth gzero-
ko prowadxona, wieloklerun-
kows apkcia socjalistyeznego
wapdlzawodniciwa pracy.
Bryegady Pracy Eoclalistyczne]
w ciggu ubieglych lat okrze-
ply 1 wykazuls coraz w Ckem
os.qsniorln Ta formy roz
ja sin w sposodb zorganizowa-
ny, nis hamujge cennej inlcja-
tywy, zalogl. a nadajgec jci
kierunck; w ktorym interes
gropy 1 jodnostkl idzie w pa-
Ti¢ z Interesem przcdsigblof-
stwa, JD.

zawiadamia

siyne Rysike pracownice od-
dzialu w Ofwiecimiu za nie=
przestrzeganic dyscypliny

pracy.

% powndu dlugotrwalej
rieobecnofel W pracy. zwols
nlong W trybie natychmiasto-

wym 86 pl'a..n:u.'thk"w A co
bedzio, jefll ‘m ten fakt
ptresikodal, wrglednie utrud=
1l w otrzymaniu pracy gdzle
indele)?

Trudna — saml sobie winnl,

Karygodny
wybryk

Bezmyélnoéé 1 glupota
doprowadzily do uszskodze-
nla  wanlesionego  praed
kilku Jaly przes spolcczen-
stwo Chelmka pomnila
Grunwaliu, Zazlarmowsni
priez prevesa Hola LOK
dyr. Slanislawas Bogunle
¢ smutkiem | oburzeniem
patrzylismy ng rozbilg
szybke we wneee, w ktore)
mmajduje siec urna ¥ zlemia
grunwaldzkiego pola hitwy.

Niszozenie mienia ogél-
nonarslowege jest powal.
nym wykroczeniemm prae-
ulwko wasudom mnulxyc}n

1 ~
pnmnﬂmw. p:uniqtell ha-
hatersiwa narsdg polskie-
g0 sasluguje na szczegtlne
napicinowsanie, Pommnilk
Grunwaldu Jjuk raz zosial
rulazezony. Dokenali  tego
hitlerowey w 1930 roku.

Ten, kidry rozbil szybke
w ohelisku zapéwne nle
zdawal soble sprawy ze
snaczenis swego cxyni. Ale
my, nic moiemy ie) spra-
wy bagatelizowaé, Powin-
niamy weszgdzie, w szkole |
w domu, w organizacjach
miadziciowyeh | w sakila- |
dnch pracy Doryé.  milo-
dziek | preypominng star=
sz¥ym o polrzebie ochrony
mienla spolecrnesn;, o ha-

crenlsn pommikiw asnie-
slonyeh priex nardd dls
upamiginlenia wielvich

wydargeit naxze] historil,
Preres TLOK dyr, Boru-
nia g2 gastyih poirednle- |
fem rwraca sie do wezyst-
kich o roztoczenie oplekl
nad obeliskiem. Resgujcle
na vwazelkie precawy bea-
myslne] sahawy kole pam-
niks, tepeie wandatione. |




PRSp—
a(mm{gb W Elerownioy ™ 1
awiers niey W Warszawle,
w ankiecie na temat przy-
egyn plynnodel indynicrdw 1
tl!ohnik&w. wielu odpowlada-
wOrdynarne  zachowanie
db admmiﬂrae;r‘ Na pviafile
ralodze FSO na
mié Gt najbardzie! ces
uig w pracy?” — wirkszndé
odpowledz'aln —  kolepenskie
stosanki w zespole™.

NOWY ZA BRAMA..
nasl,

Ostatnis =ocinlogowie
m, in. na podstawle danych

DTacoWnitow, —WRToWRMEST:
do pracy lkoiektywu ra-
cown'czegn, za  prawidlows
oceng ich prizydalnofci pono-
sz Iderownicy kmﬁnk or-
ganizacyjnych., W ,Rawarze”
slalo sie zasads, te kierowni-
cy tyeh kombrek ponosin od-
powledzialnosé  za plynnosé
feadr, w kierowanych prrez
sichio gespotach. Klerownicy
vl troszczg sis o to, aby lkai-
dy m-mownik feh  zespolu
w04t resulamin zakladowy |
prreplay bhp: byt zorlentowa-
ny w .geografil” zakladu, Je-

AN B WRIAMGAD WY LR B T

e CHATAKLEryStyXE.
pracownfks,
Mﬁ ﬁmuh kl ttvw

.,.mm

xwms
wydzisldw) wwaia, ip bryga-
dzifcl maja wiadclwe pode)-
| ocenfe podwlgdnych | przelo-
ablny wmlm ale Zonych jest L2

cownikow, nie wywyzszad sie, w1 pokrzy
gh-é o Interes eh  nia, chatupnietwo i prymity-
¥é ljainy w stosuhbku = do i od
nich, wifien potraflé fch rogy Yiim metod zarzadaania —
mict. - jako ,skutecmy” sposéh po-
budsania ludzi — g erymi
NAGRODA — mm - jut nie tylko amordlnym, lecz
s”"‘"m' ol prakstarzalym, wrqez archa-
Prychologowie dowodzq, 3a [NV atrybutem wladzy w
kara ”m nu: =nacznie ihniei warunksch nowoezesnej gos-
yéel n't nagrods. Resbu- podarki, nie méwige o tym,
g&?n‘kn"?w?:smwmum ie ojn W spreecmoicl 2 za-
popularnofel —-to pomyst nie sadaml ustrojowymi.
nowy, leu welaz skutecany i (BN-T PAF)






