Od szeregu lat pomigdzy dugg halg
gumowni, a halg mechanikéw istnieje
sobie zlomowisko. Lety tu wszelaki
szmelc metalowy z calego zakitadu, cza-
sem tez i inne barachlo. Juz kilka razy
w tym roku wydawalo sig, Ze ktof pod-
jal macry deevzje | zlomowisko zostalo
przeniesione — wyczyszerony byl pla-

Wizytowka zaktadu
~Ziomowisko

cyk bowiem ,do zera”, Nawet zamie-
ciony!l T eo? Nic, po kilku dniach zlo-
mowisko zndw dzialalo.

Kilka lat temu miejsce bylo moke
i wybrane wladeiwie. Dzi§ jednak, po
oddaniu wietowea, szpecil Céz bowiem
widzi klient z okien biurowych — zin-
mowisko. T jest to pierwsze, co rzuca
sig 'w oczy. Zlomowisko jako wizylfw-
ka zakladu!

Proszg o wybaczenie — gdybym jed-
nak ja byl handloweem i przyjechalbym
tu po zakup obuwia, to na takl widok
wyjechalbym co predzej. Nie uwierzyl-
bym, ze w firmie, ktéra taki widok ser-
wuje klientom jest kin§, klo potrafi
pracowad porzigdnie, A kto nie pracuje
rzetelnie i porzadnie — z tym sie nie
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CZY PAZDZIERNIK BYL DOBRYM

MIESIACEM DLA

W tym roku przezywali$my jut gwatlo-
wne zolamanie produkcji obuwia, odbija-
nie sig od dno | znow powalny spadek.
od wrzednia jednok syluacja stale sie po-
prawig. Najpierw . spadek produke)i zostal
zohamowany, nostgpnie dal sie 2y
systemalyczny jej wzrost. Do tego noluje
sig coraz lepsze wyniki sprzedazy naszych
wyrobdw, | to jest to! Nie moina jeszcze
zachtystywaé sie w euforii, ale nie motna
ted z nadmiernym pesymizmem patrzeé w
przysztose.

Potdriernik byl dio noszej firmy miesig-
cem, na kidry raczej nie powinnismy no-
rzekat. Widat to bylo zresztg wyrainie w
warunkach ptacowych. Te zaé zolodaly
przecie od dobrych wynikéw produkcji
craz sprzeduiy. Przyjrzyimy sie wiec bli-
zej osiqanigtym wynikom,

Otdz produkcja obuwia z fa$m monta-
Zowych osiggnela jut przyzwoily poziom
przynoszgc ogotem 284.200 par. Dobre wy-
niki osiggnieto tokie na DESMIE wypu-
szczajge igeznie 57.460 par. lloiciowo bylo
wige czym handlowat. Jezeli idzie o asor-
iyment — to postawy noszych odbiorcéw
sq zrégnic e Jedni Zajg, iz nasza
olerta jest bogata, chociaz ziméwke mo-
aliby$my wypuscié no rynek znacznie weze-

»CHELMEK« WSROD NAJGORSZYCH
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Do niedawna nikt wlasciwie nie mial
do naszej firmy pretensji ani o to, ie
nie mamy oczyszezalni sciekdw, ani te:
0 to, e w kotlowni uiywamy najgor-
szego (za to najtanszego), moeno zasiar-
czonego wegla z pobliskich kopalh, a
kominy zakladowe nie majy filtrow.
Bylo to przeciez w zakladach krajowych
norma, a zreszlg.. za miedzq leza Za-
klady Chemiczne Odwiecim i te dopiero
trujal!

Niedawno, a konkretnie we wrzeiniu
stan ten ulegl zmianie, , Truciciele" (1],
wigkszosé dutych pafstwowych zakla-
dbw Podbeskidzia) staneli przed sadem,
ktory orzekl wysokie kary 2a zanieczy-
szezanie srodowiska,

Po tym fakeie, o ktérym opinia pu-
bliczna jeszcze nic nie wiedziata, a w
samym naszym zakladzie kilka zaledwie
0s0b, kolejny grom uderzyl. W prasie
centralnej i £igskiej opublikowano in-
Tormacje o trucicielach” 2 Podbeski-
dzia, A nie byly to dia nas informacie
inile,

Okazalo sie, it zaklady pracy naszego
réglonn wprowadseja do simosfery 48,2
Lys. ton sekodliwyeh gazéw, & tym ai
27 Lys. ton samego dwullenka siarki.
Tylko 37 zakladow naszego wojewa-
dztwa emiluje ponadio 628 tys. (on py-
low, eo daje pod tym wrgiedem regio-
nowi malo zaszezyine 7 micjice na li-

fcie najbardziej zagrofunyeh ebologi-
cznie wijewddztw,
Jak sie okazuje — nie mala w tym

weasluga' i naszej firmy, W gronie naj-
wiekszych ,Arucicieli” wymieniono 8§
firm wojewodztwa bielskiego. Podaje-
my liste w calofci | w takiej kolejno-
fci, w jakiej ukazala sie oficjainie, Otoz
najwigeej lruja atmosfere: Zakiady Che-
miczne OSwiecim, Elekirocieplownia
Bielsko-Biala, Andrychowskle Zaklady
Przemystu Bawelnianego, Elektrownia
Cieszgyn, Cukrown'a Chybie, Zaklady
Metali Lekkich Kety, Odlewnia Zeliwa
Wegierska Gorka oraz.. Poludniowe
Zaklady Przemyshn Skirzanego ,Chel-

mek". Cale szezeseie, iz od firmy naszej
odiqezyly sig garbarnie, gdyi znalefli-
hyimy sie na rownie malo zaszezytnej
ligeie trucicieli wod..,

Z jakimi konsekwencjami wigie sie
dla nas obecnodé na tej lideie? Na pewno
2 nieztyt milymi. Otéz od wrzefnia 1990
roku zaklad nasz bedzie musial placié
kary za zanicczyszczenie naturalnego
frodowiska. Nie sj to sumy male... Od
doby pracy jednego tzw. emitora placi
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NASZEJ FIRMY?

éniej, inni zod lwierdzg, io wybdr jest u
nos.. cieniutki, No cd2, racja jest chyba
posrodku. Choclaz musimy sie staras, by
coraz wiece] pojowlato sie u nas takich
klienlow, ktorzy odjeidzaliby w pelni usa-
tysfakejonowani.

O tym, ie usatysfokcjonowanych jest
coraz wigcej swindczg wyniki sprzedozy.
Wartosé sprzedaiy towarowe] naszej flrmy
osigangla w paidrierniku pulap dosé wy-
soki przynoszge 47.244.689.000 riotych. Ta-
ka kwota doje juz spore meiliwodci ma-
newru, Widaé te: wyrainie, iz sprzedaz na
krojowym rynku stoje sie coraz bardziej
oplacalna. W paidziemiku przewaiata nad
eksporlem, Sprzedat bowiem na terenie
kraju przyniosta 24,590.387.000 z, cksport
za§ juz tylko — 22.634.302.000 z). Moina
juz chyba smioto zaktodas, i wyniki listo-
pada — o ile ebsencja nie przeszkodzi —
bedg jeszcze bordzie| korzystne,

JAK ZARABIAJA
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Czytelnicy ,Echa” przyvzwyezaill sie
juz do tego, Ze co miesige serwowane
3y na tych lamach informacije dotyezg-
ce zarobkdw w naszej firmic. Zdajemy
sobie sprawe z tego, Ze prezentowany
material to przede wszystkim opromna
ilog¢ Hiezb, ale’jak ten temnt moina za-
prezenfowaé inaczei.

W obeenym numerze przedstawimy
wyniki osiggniste we wrzedniu. Otdz,
jak wiadomo 2z prasy w tym miesigeu
drednie wynagrodzenie w 5 podst
wych dzialach darki i io-
nej wyniosio 1.119.900 zlotych (wraz z
wyplaiami z zysku). W naszej firmie w
tym samym okresie Srednia placa wy-
niosla 1.622.262 21, Jest to niewielki spa-
dek w stosunku do sierpnia, kiedy to
drednia placa w zakladzie wyniosla
| 1.022783 z.
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DWUTYGODNIK ZALOGI
POLUDNIOWE ZAKLADY PRZEMYSLU SKORZANEGO
SCHELMEK"

Rok zalozenia
1934

Nr 22 (1184)
25, XI. 1990 r.
Cena 200 =zl

Dawno ju: nie pisaliSmy na naszych
lumach o dzialalnotei Obywalelskiego
Komiteiu Pomoey Dorainej w Chelmku
kierowuanego przez mgr. Janusza Dziu-

ﬁ wydziale manipulaciji.

rzyhskiego. A naleiy wspomniet i to
dosé obszernie, gdyz w minionym okre-
sie Komitet dokonal wielu bardzo isto-
tnych dzialan.

SOS w CHELMRU

Podzielono dofé gnaczne fundusze u-
dzielajac m.in, 13 zapomog w wysoko-
Sei 200 tys. ziotyeh kafdym osobom 2
terenu miasta { gminy znajduigcym sie
w ecigzkie] sytuacji zyciowe]. Dokonano
takze dofinansowania zakupu maszyny
do szycia dla osoby ulomnej, ktéra dzie-
ki temu bedzie mogia ulrzymaé sig za-
rabiajac wiladnie szvciem, Rowniez do-
finansowano zakup pieca lazienkowegt
na potrzeby licznej rodziny znnjdujgeej
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Nadmierna absencja zagraza nam wszystkim

CZY FIRMA TO WYTRZYMA?

Pisalismy w poprzednim numerze, iz
we wrzesniu kaidy z nas stracil ponad
22 tysigee zlotych przez nadmierng ab-
sencjg. Niestety, straly te z miesigea
na miesige wzrastaja. W paZdzierniku
absencja tzw. chorobowa wyniosla w
chelmeckim zakladzie juz 13,1 proc, (we

wrzesniu tylko 11 proe), czyli przecie-
tnie 360 os6b dziennie bylo nieobeenych
w pracy. Na Zachodzie, w krajach gos-
podarki wolnorynkowej absencja nie
przekraeza 3 proc. Taka jest norma.
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| MOZHA OSZCZEOZIC | NIE STRACIC

Diontelmenl nie rozmowiajg o pienig-
dzach, onl je po prostu majg. A Jedli nie
majg? To starajg sie wyalgdaé | zacho-
wywat tok, jokby je mieli. | czosem dzie-
ki temu — zdobywajq pienigdze.

{CIAG DALSZY NA STR. 3)

Braniccy
zainteresowani
patacem w Bobrku

Odwiedzit Polske prawny przedstawiciel
rodu Branickich, magnackiej radziny pol-
skie] mieszkajgee] od ponad 200 ot we
Francji. Rodzina ta jest spokrewniona z
ksigiecym rodem Sapiehdw, ostaimich przed
wojng wiabciciell patocu w Bobrku. Wia-
| $nie poloe ten (wroz z porkiem) byt po-
wotem przybycia rep tania Branickich.,
Zapornal sig on z prawng systuacjq po-
lacy oroz jego stanem. Broniccy przewl-
dujg wykuplenie pofocu od pofistwa i jego
remanl jake., prywatnege klubu golfowe-
go. Polz golfowe — super ekskluzywne —
powstaloby na terenie parku. Ze wzgledu
na modliwoéci finansowe rodu Branickich
— ten pomyst moze doczekaé sie realizacii
i patac przestanie popadaé w coraz gorszq
ruing.

— Doatem Im wolno#, rerwoliiem no demokrocle | plu-
rallzm oraz [nne swobody, a onl..?
— Ternz sl somi wykodczg!

Rys. Zhigniew 2ok

Windg na szafot!

Byt kiedys film pod tym tytulem, a trescig jego bylo
wydarzenie, gwozdziem ktdrego stol sie fokt, 2e niespra-
wna winda doprowedzita do lego, e misternie lworzo-
ne alibi prysneto jok mydiana bafka i ten kio powinien
— poniost kare. Jokg jednak winge majg no swoim kon-
cie urzednicy naoszej fimy (i nie ftylko) zmuszeni co
dzieh korzystaé z niezbyt sprawnych wind w firmowym
wietowcu? ‘Mie mozna wqtpié, 2 winy to ciekie, bo
dziatanie windy... jokie jesl, to kozdy widzi.

Od samego poczgtku urzgdzenia te byly niezbyt spra-
wne. Nie wyszedt im na korzy$é okres, kiedy to budo-
wlani uzywali ich joko wind lowarowych woige nimi np.
cement, bloczkj budowl. i inne niezbedne rzeczy o wa-
dze czgsto przekraczajgcej dopuszczalng. Przeprowa-
dzka z ,biatego domu" | przewoenie windomi mebli
czy segregotorow tei nie poprawilo windom zdrowia.

Obecnie psujg sig kilka razy dziennie (pisze to na
poczatku listopada). Momy ju: za sobg lokie wydarze-
nia, jok proba przeciecia przez winde uzytkownika przy
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W wydziale manipulacji.
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Jak przedstawiajg sie ruchy plac w
poszezegblnych wydzialach? Zacznijmy
tradyeyinie od szwalnl. Oté#, najnigszy
zarobek wyniosl tu 337.215 zi stanowige
okolo 95,8 proe, zarobku sierpniowego
(kiedy to wyniosl 351997 z1) oraz 32,95
proc. Sredniego zarobku w firmie, Traze-
ba jednak wspomnieé, it zgodnie z od-
powiednimi przepisami prawnymi, pra-
cownikowl, ktorego wynagrodzenie jest
nitsze od najnizszego zarobku ustawo-
wego — nasza firma doplacila roinice.
W tym przypadku ololo 100000 z. Py-
tanie — czy stan taki spowodowany
zostat tym, ze pracownik (a racze] pra-
cownica) nie potrafi dobrze pracowaé
lub nawet nie chee i dlatego zakiad z
naszych wepblnych pieniedzy musi ia
dofinansowaé — zgodnie z preepisami?
Jedli tak, to moze lepiej zwolnié tak
niewydajng osobe? A moie wrgez pree-
eciwnie — to mistrz nie potrafit odpo-
wiednlo wykorzysta¢ pracownika i za-
pewni¢ mu odpowlednia prace? Tak czy
tak — temat ten wymaga chyba gleb-
szej analizy ze strony kierownictwa wy-
dzialdéw, w ktérych podobne przypadki
majq miejsce, Wréémy jednak do za-
robkéw, Otéz, najwiekszy zarobek w
oddzialach szyecia cholewek wyniost
1.970.288 zt eo stanowi 104 proe. zarobku
sierpniowego (1,893,666 zi) oraz 1927
proc, Sredniej zakladowej. Rozpietodé
plae w sawalni stale wrrasta — we
wrzeSniu siegnela juz 584,28 proe. (VIII
— 537,87 proc, VII — 456 proc). Jest
to najwicksze zrodnicowanie plac w fir-
mie.

Zmniejszyla sie takze najniisza placa
w oddzialach tazowych wy 1
we wrzedniu 341,189 zl co stanowilo
96,18 proc. placy sierpniowej (354.774
zl) oraz 23,38 éredniej zakladowej. Na
tym samym poziomie w zasadzie utray-
muje sic placa najwyisza osiagajac po-
ziom 1788403 =zt (VIII — 1.790.677 zl,
tj. o 013 pree. wieeej). Wzroslo wiee
dalej zréznicowanie plac siggajac 524,17

JAK ZARABIAJA
PRACOWNICY ,,CHELMKA™

proc. (VIII — 504,7 proc, VII — 381

proe.).

Przechodzimy do nastepnej grupy i)
do pracownikow manipulacji wierzcho-
wej. Od dwoch miesiecy notuje sig tu
systematyczny wzrost placy pajnizsze].
We wrzedniu wyniosla ona  468.240 zl
eo daje wzrost o 16,93 proe. w slosunku
do sierpnia (VIII — 400454, VII —
308.913 zl). Jest to jednak 45,8 proe, fre-
dniej placy w firmie. Bardzo wysoko
podnidsl sie zarobek najwyiszy osigea-
Jae 2.620.266 71 co stanowl wzrost o 23.17
proc.  (VIIX 2134704 2, VIO
1.919.183 zI) i jest zarazem najwyiszym
zarobkiem w zakladzie w grupie pra-
pracownikow bezpofrednio produkeyj-
nych (2572 proe. Sredniego zarobku w
firmie!l!). Nadal wzrosio méznicowanie
plac w tej gruple osiggajge jud 501,82
proe.

Wizrial takie najnizszy zarobelk w gru-
pie pracownikéw manipulacji spodowe].
We wreeSnlu wyniosl on 496,186 zl co
stanowi 106,27 proe. w stosunlu do sier-
pnia (466822 zl), a garazem 48,54 proc.
érednicj zalkladowej, Daje sie zauwaiyé
takie warost najwyisze] plucy, kiora
osingnela pulap 2030083 zl. Jest to
warost do 1008 proe, placy sierpniowej
(V1T — 1.848,863 21}, niemniej nie zo-
sial jeszeze ponownie osiggniely pulap
najwyzsze] placy w le] grupie pracow-
niczej (jest to 90,056 proc. plaey z lipea
wynoszace] wowezas 2254324 zil), Na-
dal tez wirasla eréinicowanie plac, sic-
gajge tu we wrzedniu 408,14 proe. (VIII
— 21045, VII — 207 proc), W porow-
naniu 2 innymi dzialami produkeji jest
to jednak jeszeze nicwielkie zrdimico-
wanie.

Przechondzimy wreszeie do gumowni,
W tym miesigeu przedstawiamy je) osia-

gnieeia na preyvkladzie oddz. 313, Otd:,
najniisza placa wyniosla tu 7265665 =l
ti. 119 proc. placy sierpniowej (610.550
#1) dajyc zarazem 71,07 proe. fredniej
salitadowe]d, Nujwyiszn placa to 2.073.138
zb, cayli 109,37 proc. placy sierpniowej
i L6028 proc. frednicj zakladowe]j. Jest
to zarazem jeden z nielicznych oddzia-
low, w kidrych rozpieto§é plac ulegla
amniejszeniu, siggajac 28533 proe. (VIII
— 310,45 proe, ale zarazem VII tylko
207 proe.).

Wzorem poprzedniego miesigea pre-
zentujemy rowniel jeden z oddzialow
pofrednio produkeyinych, Po prostu —
dia porawnania. Typowym dla Wydzialu
Energomechanicinego jest oddz. 723 1j,
nddz, utrzymama ruchu, Najniisza plaea
siggnela tu we wrzesniu pulapa 574.800
zl. Stanowile to 56,28 proe. dredniej za-
kladowej, ale i 17046 proc. nojnigszej
placy szwalni (najniszej w zakladzic).
Najwyzszy zarobek wynidst tu natomiast
1.367.231 21, co daje 133,95 proe. Sredniej
zukladowej, ale i 52 proe. najwyiszeso
zarobku w grupic pracownikéw mani-
pulacii wierzchowej.

Czes¢ Czytelnikow sugerowala nam,
by zaprzestaé pordwnywania plac z ce-
nami artykuléw spozywezyeh lakich jak
np. cukier oraz ile towaru moina Za-
kupié za prace drednig itp. Zastosuje-
my sle do lego zyezenia, Pragniemy iy-
lko za GUS-em przypomnieé, iz w okre-
sie od styecznia do wrzednia cony fyw-
nosci wzrosty przecigtnie 29 razy w
tym np. przetwordw miynarskich i ma-
karonowych 4,1 raza, podrobbw 3,6 ra-
za, drobiu i ryb 3 razy, migsa i jego
przétwordw 28 raza, owocow 2.8 raza,
herbaty 6,3 raza, Nalomiast tzw. place
realne w analogicanym okresie zmala-
ty — wi tego samego zrodla o 26 proc.
Dotyvezy to ociywiicie skall krajowej,
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sie bowiem 200 tysigey szlotych. A wg
wstepnego szacunku mamy na lerenie
firmy trzy emitory gléwne (komin ke-
tlowni, komin budynku opracowania i
oddz. 442) oraz ponad 100 emitorow
mniejszyeh tJ. wyciagow wentylaeii
gliwnie oddzialéw montazowych, gumo-
wni, oddz. hanicenych. Wsig
ocena, calkiem szacunkowa, mowl wige
o koniceznosei placenia za dobe pracy
wszysthich tyeh urzadzen lgcznej kary
przekraczajacej 21 milionow zlotych, A
to jui jest cod! W skromnym przelicze-
niu odpowiedniliem jednej doby kary
za zanieczyszezenie powieiris jest cena
blisko 65 per kozakdw, a jesh braé pod
uwage tylko czysty zysk z kaide] pary
to chyba okolo 320 — 340 par. Jesli po-
rownat to z dzienny produkejy poje-
dynezego wursziatu.. To daje do mysle-
nia,

Cezywiscie kary te badg nizsze w ska-
li miesigea. Prieciez niewiele emitorow
pracuje przez caly dobg. Sg takie, kitre
pracujd przez jedng zmiang (B godz.) lub
dwie zmiany (16 godz), czyli Ze jedna
doba pracy rownat¢ sig bedzie 2—s do-
hom kalendarzowym. Mimo wszystko
jest to uderzenie spore i w,vmagn_zastan
nowienla sprawa — cay wszystkie wy-
ciagi s niezbedne dla bhp? Czy nie-
ktdrych nie moina zlikwidowaé lub po-
lgeryd? Cry wrestcie sprawa ogrzewa-
nia osiedla przex zaklzdows kollownig
bedzie interesem oplacalnym czy lei
nie? Czy w cenie ogrzewania osiedla

ujelismy tei kary za zanieczyszezenie
Srodowiska? Takie pytania z pewnoscia
moina by mnoiyc. [ wszystkie wyma-
Eajq rozwatenia oraz wlasciwe) decyzji.
Nie moina bowiem — o czym jui wsay-
scy jesteSmy przekonani — mnozyé kosz-
tow w nieskonczonesé. Odhija sie one
bowiem w cenie obuwia, a widzimy to
wyrainie, 2e drogie buty niechiitnie sg
kupoware,

A skoro juz plszemy o zanieczyszcre-
niach naturalnege frodowiska, to nale-
zy dodal, fe za olkres 50 dni (23, II1 —
3L V. br) firma naswzs zaplacila karg
za galruwanie wody w wys, 25382500 zi,
Duje Lo &rednig 507.660 21 dziennie | jest
zaleine od ilosci odprowadzanych Scle-
kow oraz ilofci dni pracy w miesigeu,
Placimy jednak za calosé sciekow wy-
plywajgcych z obiektéw bedgeych wia-
snosfcly firmy tj. nie tylko zaklady, ale
i hioteli, osiedla zakladowego itp.

Nie wsgystko wiec zalatwl budowa
zakladowe] oczyszezalni, Jest io wige
takze problem do rozwazenia, gdyi.,
bije w kieszen | zaklady, i kaidego z
nag. Cezywiicie — kaidego z nas! To
nie pomylka! Bije kaidego z nas wply-
wajac na obnizenie zysku, a cxqst zysku,
jak pamigtamy, stanowi zysk do podzia-
tu ksztattujgey mozliwosel placowe.

SOS w Chelmku
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sie w bardzo zlych warunkach [inanso-
wyeh.

Obecnie jednak na koncie Komitelu
Pomocy Deraznej znajduje sig jur tylko
1H000,000 2@ detacji ukierunkowanej
(otrzymanej z Warszawy 2 Funduszu
508) z przeznaczeniem na uruchomie-
nie tapiej jadlodajni dla osob znajdu-
jncyeh sig ponizej progu ubdstwa, Te-
mat ten jest obecnie opracowywany i
preypotowywany do realizacji.

Brakuje jednalk 4rodkéw na hiezaca
dziatanlnosé, dzinlalnosé niezbgdng w ak-
tualnej sytuacll. Coraz wiece] jest osob
potrzebujaeych wsparcia, a tu.. érod-
kéw nie starcza. Dlotego raz jeszeze
zwracamy si¢ do frodowiskna 2 gorgeym
apelem o wplaty na kento chelmeckie-
wa Funduszu S0S, czyli konto Komite-
tu Pomocy Dorainej. Wszystkim, kio-
rym nie jest obea solidarnodé cf -zefei-
jafiska przyvpominamy numer konta, na
ktéry nalety dokonywaé wplaty:

Bank Spildziclezy Ofwiceim

Na konta 907237-209457-132-4
z dopiskiem — Obywatelski Komitet
Pomoey Dorainej w Chelmku. Na Wa-
sze dary czekaja dziesigtkl osob zpaj-
dujacych sie w krytycene] sytuacji Po-
mozele Im, gdyz najwainiejsza jest so-
lidarnodé w nieszezeieiu.

CZYZBY DZIECI ZAKLADU?

Byl oleres, kiedy to zakiad utrzymy-
wal i tlobel, i przedszkole, Pricz innyeh,
riwnie w oltresie pafstwa opiekuncze-
206, Niezbednych" obiektow, Obecnie na-
dal utrzymywane jest tzw, 2lobkoprzed-
seicole. No i dubrze,. Dobrze? Jak dia
koga,

Owszem, czesc kosztdw  utrzymunia
ma jeszeze do 1 styeznia przyszlego ro-
ku byé refundowsna przez ZOZ. A oo
poénie]? Ponadto kosat zakladu (poza
refunidacjg) ponoszony na utrzymanie
sioga 30 milonéw zlotych poza takimi
— nie wykazanymi w zestawieniu — jok
podatek gruntowy, podatek od nipru-
chomoscl, ogrzewanie... To sa dodatkowe
wotowicl utopione w zlobkoprzedsziolu.
Dig jakie] idel? Aby bylo weselej trze-
ba dodaé, 12 z obicktu korzysta mniej
wigee] 20 dzieel Cazyli latwo aobliezyé,
ile zaklad doplaca do kazdego dziecka..

Dia matek pracujgeych w naszej fir-
mie obiekt ten jest dobrodziejstwem.
Co jednak obchodzl inne kobiety np.
dejeidzajace do pracy z Trzebini, O&-
wievimia, Jaworana czy Nowej Wsi, 2e
panl lksidska rowniez 2z naszej firmy
rnie ma z kim dziecka zostawlé? Moze
one lez nie majg i jakoi ten problem
musialy rozwiazaé. Tak, ale na swodj
koszl, Nalomiast matki majaece dzieci
w zlobkoprzedszikolu rozwigzujy ten pro-
blem na koszt nas wszystkich. Dla ja-
kiej idei? Czy ich deieci to swoista ka-
tegoria uprzywilejowanych ,synow pul-
len!? Takie — dzieel zakladu..

Rozumiem, #e sg osoby majgce eie-
zka sytuacle Zyciows. Rozumiem, ze
cheg pracowaé, bo z zasilku dla bezro-
botnyeh cleiko wyiye, Jest to jednak
tylko fich problem. Dazymy do gospo-
darki wolnorynkowej, Z takiej zas spra-
wy dzieei pracownikow inleresujy sa-
myech pracownikow lub ich wspélmal-
zonkow, My takie musimy mydled¢ po-
dobnymi kategoriami, Inaczej — prosze
pomyslet(!l) — ja tei majae dziecko w
wieku przedszkolnym winicnem zwrdeid
sig do zakladu o dofinansowanie utrzy-
mania mojego dziecka w przedszkolu
(obojetnie, gdzie sie ono znajduje) w
wysokodel nle mniejszej, niz przypada
to na dzieel w chelmeckim zlobkoprzed-
szkolu, | Przywileje” majg bowiem to do
siebie, #e nie powinny by¢ stosowane
wybidrezo. Jedli uwazamy, e zaklad
rapewnia nadopiekuricza pomoc socja-
Ing — to dia wezystkich grup pracow-
niczych znajdujacych sie w podobnej
syluacji. Jesl doplacamy do , synow za-
ktadu” 2z Chelm4a {utrzymujye Zlobko-
przedszkole) — to plaémy tyle samo i
innym posiadaczom dzieel,

Chyba, ze ulrzymanie obiektu ocenia-
my w kategorii ,zakladowych alimen-
tow™..

U NAS NAJTANIE]

Przypominamy naszym Czylelnikom
eeny ogloszen. Cena ogloszen drobnych
w lekicie wynosi 400 zt za slowe przy
objetofci nie przekraczajacej 30 slaw,
Zy ovgloszenie drobne przekraczajace 30
sléw doliczans jest doplata w wysoko-
dei 100 proc. od nzdwyiki, Cena oglo-
szent reklamowyceh i urzedowyeh wyno-
si 1000 zI za 1 em kw. Ceny podstawo-
we ogloszen wrrastajs: 2a dodatkowy
Eolor — o 200 proc,

Za zamie ie og lub re-
kiamy na 1 stronie — o 200 proe. za za-
mieszczenie ogloszenia na ostatnic) siro-
nie o 150 proc. W przypadku umicszeze-
nia ogl in wy jacego odreb

WINDA NA SZAFOT!

(CIAG DALSZY ZE STR. 1)

W (ruszyla przy otwartych drzwioch), Byl te2

JEST LEPIEJ

Mimo zaléw, Jokie podnoszone sq, gdy
mowa o dyscyplinie procy, to irzeba rou-
wozyé, i& nieustannie maleje liczba kar,
jokie nokladane sq na pracownikow firmy
Chetmek", We wrzesniu np. tylko trzy oso-
by uk taly i Tedliwiong

¥ za T
niecbecnosé w pracy. Byly to zreszig kary
slosunkowo lekkie — 2 upomnienia i jedna

co najmniej

kilka pigter, ze oscby le mato wozg...

Spajrzmy na te sprawsg ingczej, Otod, gdyby winda sig
zerwala.. A nie jest to wcale niemozliwe — zapytajcie
fachoweal W tokim przypadku zoklod bylby w prawie
uznaé, ze wypadek nosigpil z winy pracownikéw, jetell
w

nogana. W tym samym miesig

no jeszcze upomnienia za e sklasyfikowa-
ne obuwie, a tokie jedng nagang z0... spo-
zywanie alkoholu, .

W poidzierniku bylo jeszcze lagodniej
— udzielona zostata tylko jedna kara pie-
nle2na za nleusprawledliwiong nicol &
w pracy. A wigc — jest lepiej. Moze na-
wet jost dobrze. .

Czy w lakich warunkach mezna Zle mid-
wié o dyscyplinie pracy? Mo, gdyby tylko
jeszeze nie ten tlumek pod bramg juZ od
14.00...

ECHO CHELMEA STR. 2

fo et

pakowali sie do windy ponad miarg.

A w cgole, to zdrowiej chodzié po schodoch.. Zwla-
szcza wiwezas, gdy zolotwienie jednej sprowy wymaga

odwiedzenia kilku pigter. Prawda?

dwukrolnie przypadek otwarcia slg drzwi
do szybu windy, gdy windy na danym pigirze nie bylo.

Checiolbym uczulié Czytelnikbw ,Echo” na jeszcze je-
dng sprawe. OtéE czesio windg jedzie nie szest (jok te-
go wymaga instrukcja obstugi), ole 7—10 ostb. Wi-
dziolem nowet przypadek, kiedy to do windy wsiadlo
12 osab(!!), Zawsze jest Humaoczenie, 2 to tylke nao

byloby wigeej niz & oséb, W lokim tez przy-
podku rodziny osob uczesiniczqoych w katostrofie nie
otrzymaotyby zasitku pogrzebowego. Jesli komus nig jest
mile wlasne zycie — oraz 2ycie wspolpusazerow — pal
go diabli, jego sprawo, Zwlaszczo, jesli ja tg windg nie
jodg! Pomysicie jednak o osieroconych rodzinach, Ke-
szly pogrzebu nie sq tokie male, a edszkodowania: czy
zasilku pogrzebowego nikt by nie wyplacit. Nawel PZUIT
Wina przecie wowczas ledy po stronie tych, kidrzy na-

PODPATRZONE
NA CUDZYCH tAMACH.

= €9 10 fosg?
= Gnik lakodet

go upracowania graficznego lub fotogra-
ficznego do ceny ogloszenia dolicza sie
koszi takiego opracowania obliczony wg
stawek honorariow autorskich. W przy-
pudku kilkakrolnego powiarzania w ko-
lejnyeh wydaniach gazety ogloszenia
(reklamy) o tej samej treSci za druga
i kaidy nastepna publikacje stosuje sie
obniike (bonifikale) w wysokodei 50 proc.
stawki podstawowej.

ILE ZARABIA KADRA

Wielakretnie Czytelnicy domagali sig od
nas opublikowania infermacjl o zarobkach
kadry kierownicze] firmy dla poréwnanio
z informacjami co miesige ukdazujgeymi sie
na tamach. Otéz w podziernku przedsio-
wialy sig one jok nizej (jest to kwota obej-
mujgca wszystkie formy wynagrodzenia t],
z premiami, nagrodami, dodatkami rodzin-
nymi itp.):

Dyreklor naczelny 7.061,000,—
Z-ca d/s ekon.-hadl. 5.540.199,—
Z-ca d/s techn.-prod, 5.913,200,—
Glawny Ksiggowy 4.618.200,—

Nie sq to wisc kwoly oszalamiojgee i
daleko im do propozycji obowigzujgeych w
W gt d waolnarynkawe].




Spotecznodé procownicza jest nojlicznic]-
sz klosg w Polsce. Przed Komisjomi Za-
ktadowymi stoje zedanie doradztwo facho-
wego przy nabywaniu okcji przedsicblorstw
przez czlenkow Zwigzku. Tokie prowadze-
nie doradziwa | pomocy w zakrosie obro-
tu akejomi. Bedzie to nisodigezny slement

dziotanh, skoro czlonkami Zwigzku bedq
pracownicy-okcjonariusze, Pomecq ckazaé
sig moie zakiodanie przer Zwigzok w
przedsigbiorstwach — FUNDACJI wta-
SNOSCI PRACOWNICZE i czerponie fundu-
szy z nicopecatkowonych cochodow przed-
sigbiorsiwa dla Fundacji, ktdra bedzie gro-
madzic Srodki finansowe no pomoc czion-
kom Zwigzku przy zokupie akecji przedsio-
biorstw. Trzeba wyrainic powledsies, 2o
w interesie ,Sclidarnosci” winno byé bo-
gacenie sig czionkdw Zwigzku poprzez sta-
wanie sig  wspolwlascicielomi  przedsis-
biorstw oraz dziatanie no rzecz wprowe-
dzenio procownikow — przysziych wiadci-
cigli do tworzgeej sig sredniej klosy po-
siadajgcej w Polsce.

Aby skutecznie wypeinic swq role w
przedsiebiorstwie z korzyécig dla swoich
czlonkdw, koniecznym staje sig uczestni-
czenie na pelnych prawach w pracach Ra-
dy Nodzorcze| spotki. Uczestniciwo w Ra-
dzie MNodzorczej moina osigangsd poprzez:
Ustawowy zapis np. zwigzek rawodowy
zrzeszajgey okroslony procent zatrudnio-
nych procownikow obligatoryjnie otrzymuje
migjsce w Radzie Madzorczej”, pracowni-
cy-gkecjonariusze czlonkowie Zwigezku wy-
biergjg joko swego reprezentanta do Ra-
dy MNaodzorcze| przedsiawicicla Komisji Za-
klodowej lub zwigzek zowodowy wykupu-
jo ckreslong ilosé akefi | joko wspéiwia-
dciciel bgdzie zasiodal w Rodzie MNadzor-
czej | czerpal dodatkowe dochody 2 tytulu
posiadania akcji.

Meze w pierwsze] chwill wydawat siz,
2o nie lezy lo w intercsie Zwigzku, ale

ZADANIA ZWIAZKU W SPRYWATYZOWANYM
PRZEDSIEBIORSTWIE (czesé 1Y)

preszg wzige pod uwage, ie bedgc bez-
pesradnio w organie, ktory bedzie podej-
mowol nojwokniejsze decyzje w spoice,
po pierwsze Zwigzek bedzie mial wplyw
na nie kierujge sie efektywnodciq gospo-
darowania joko warunkiem istnienio przed-
sigbiorstwa, po drugie znajge biezqcg sy-
tugcje ekonomiczng bgdzie mogl podej-
mowac bordzie] wlosciwe decyzje. Aby
wypetnic powyzsze zadonia Zwiqzek musi
znalezé w obowigzujgcym systemie eko-
nemiczno-politycznym sposoby — metody
bogaocenia sie — zwigkszonie dochodéw na
swoly drialainost. Pienigdze bedg mu po-
trzebne na pomoc dla bezrcbotnych, dzig-
foincét  socjolno-ostonowqg, pomoc czlon-
kom Zwigzku na dziolalno$é zwigzang z
domdzlwem_!;cchuwym czy ;ckup okaji.

nie tylko dla pracownikdw, lecz dla cafe-
go spoteczehs!wu Od elekiywnoscl cko-

przed w bedzie zolezol
slun guspodurku nuradowe] i pozycia Pol-
ski w swiecie.

Integralng czescig tej filozofii staje sie
dzialonie Komisji Zoktadowych 8" na
rzecz efektywnosci ekonomiczne] przedsie-
biorstw i bogocenia sie procownikow-ok-
cjonariuszy poprzez wykup akcji przodsig-
biorstw w procesie uwloszezania (prywoly-
zacji) i zagwarantowania sobie wplywu na
podejmowanie najwoiniejszych decyzji w
przedsighiorstwie poprzez udzial w Radzie
Nodzorczej z perspeklywg wigczenia pra-
cownikow-akcjonariuszy do przyszie] Sre-
dnigj klasy posiodajgesj.

Nietied

Skiadki icie nie wy g na
drivlalnosé Zwiazku w gospodarce wolno-
ryrkowej, bo tuta] kaidy bedzie dbal o
wiasny miems. Moi‘-nu ]ck jui w:pomnla—
ne bylo,
dziatalnosc gospodnrl:zq (a wlgc zukludué

¢ do-

staje sie dziatanie na rzecz
znbezpneczama interesow  zwigzkowyeh i
ekoncmiczno-politycznych zoldg procowni-
cznych poprzez wilasng reprezentacje w Sej-
mie i Senacle wyslowigjge do przyszlych
wyboréw parlamentarnych swoich przed-

lirmy zwigzkowe, kiore
chod) lub zukupié pokiet uﬁ:il, kléq ba-
dzie przynosi w
i wzrostu ukql. M:y skulecznie pnmugn(:
swolm czionlmm {rzeba byé réwniez za-
i Bogaly Zwigzek Zowo-
dowy Solidarnose” przy realizowaniu tre-
sci akceptowanych przez zalogi pracowni-
cze ma o wiele wigkszg perspektywe dzia-
tania przed sohg niz inni.

Anglizujge nowo powstajgeg sytuacie
ekonomiczno-polityczng w Polsce oraz ma-
jac na uwadze koniecznosé przemion jo-
kuﬁciawvch w dzidulnckn NSZZ |, Solidar-
nese" w kontekscie przect ia do gos-
podarki wdnatynkuwej widoezna jest ko-
niecznost okreslenia nowe filozolil dzia-
fania. Celem jest ksztattowanie dziotalno-
scl Zwigzku no rzecz zobezpieczenia inle-
reséw zaldg pracowniczych joko jednej z
gtownych realnych sit isiniejgcych w Pol-
sce. Proces prywaotyzocji dotyczy szczego-
Inie zakloddw pracy i jest niezwykle wozny

stawicieli majgeych realizowaé | zobezpie-
czo¢ interes ekonomiczny ltej grupy spo-
lecznaj.

W podsumowaoniu nale2y stwierdzié, ic
w przyszlym ladzie ekonomicznym w Pol-
sce nie jest moiliwe sprowne funkcjono-
wanie pnﬁslwu bez ulhium mtuklej gru-
Py spol i vinni pra-

wnicy-wiaiciciele. Wszeli prébr b
i " .'. tw oraz ogranl
luhwptywu nu tnd ie w podaj
waniu naj h decyzji dsi

i w p g
biorstwie moagg sko!iczyé s{q fiaskiem dia
programu gospodarczego. W interesie pafi-
stwo, w interesic Polski leky bowiem bu-
dowa przyszlej srednie] klasy posiodujgeej
i wigczenia da nigj procownikdw-wspol-
wlosciciell przedsiebiorstw joko woinego
czynnika zapewniojgcego stabilnosé prze-
mian ekonemiczno-politycznych w kraju.

Wojciech Daniel

Czy firma to wytrzyma?

(CIAG DALSZY ZE STR. 1)

Chyba, e w danym rejonie panuje cho-
roba epidemiczna, Takie przypadiki zdo-
rzajq sig¢ jednak raz na Kilkanascie lat,

Czy zwolnienia lekarskie nie sy roz-
dawane zbyt liberalnie? Nie nasza rzecz
to osgdead, zwolnienia wydajg przeciez
lekarze, Tajemnicg poliszynela jed-
nak jest fakt, iz wiele osob ,.choruje”
bardzo reégularnie t). zawsze w momen-
cig wprowadzania nowego, zwlaszeza
trudniejszego wzora, Widaé to tei z fa-
ktu, i na lifeie dzialow przodujacych
w absencil sq szwalnie oraz montage,
z1 nimi dopiero 310. W pozostalych dzia-
lach absencjan moina uznaé — miesci
sig w normie,

Raz jeszeze wypada zadaé pytanie —
skoro oo dzied prawie dwa warsztaty
53 niecbecnie w pracy a praca Jjakos
jadnale idzie, to moze zatrudnienie jest
jednak za wysokie? A mniejsza ilosc
autentyeznych pracownikéw moze wiow-
czas zarobié znacznie lepie).

Rzecz chyba juz wkritce wymagad
bedzie naprawde zastanowienia. Albo
uda sig nam takie wiasnie sprawy roz-
wigzaé, albo.. nie znajdziemy sie na
lifcie zakladow do prywatyzacil. 1 co
wowezas?

KURSY W ZOKI

Inicjatywam! trafiajaeymi w sedno
zapotrzebowania spolecznega okazaly sic
zorganizowans przez Zakladowy Odro-
dek Kultury i Informacii kursy nauki
jezyka angielskiego oraz gry na plani-
nie, Kursy prowadzne sg w Domu Kul-

| tury, a ich koszty okazaly sie wyjatko-

wo niskie, Tak wige kilkadeiesiat dzie-
¢i z Chelmka zyskalo mozliwoéé opano-
wania podstaw jezyka angielskiego, co
jak dotgd nie udaje sig zorganizowad
w azkolach, a takie bardzo popularng
w naszym drodowisku umiejetnodé gry
na pianinie. Mamy nadzieje, ze tego ro-
dzaju dzialalnofé wejdzie na stale do
programu ZDK i bedzie sig rozwijacd.

MoZna oszczedzic
i nie stracic

(CIAG DALSZY ZE STR. 1)

Kozdy w przedsigbiorstwie cbecnie myst
nad tym, jokie by lu podjgé dziglonio, aby
zooszezgdzié pienigdze i.. nie aniszezyd
przy ckozji czegoé, o moze przy niewiel-
kim nokfadzie sit da sig utrzymag, Pray-
kladem moze byé to biblioteka zakladowe.
Zle by sig staio, gdyby to placowka prze-
stala istnieé. Nie powinno nadmiernic
oszczedzaé na  kullurze. Jodnok.. Przez
diugie lota jej siedzibg by! holel Zefiski
Istmiaje projekt, by znéw bibliotzka do nie-
go powrdciio — na poprzednio zajmowa-
ne miejsce. Za to budynek, kidry cbecnic
zajmuje | ktdrego utrzymanic kosztuje ogro-
mne sumy (w podatkoch, ogrzewaniu, o$-
wietleniu itp.)— po prostu sprzedaé le-
mu, kto zdecyduje siz go nabyé. Moze
tam dzialaé np. spétdzieinia lekarsko, dis-
co-klub, kawiarnia czy inno nie mniej uty-
teczna placdwka prywalno,

Réwnie ohiecujgey wydaje sie projekl
sprzedozy budynku downego itobka, a nie-
wielkq grupe mieszkaigoyeh lom procow-
nic przemiescic do innych hoteli.

Tylko — kito i kiedy podejmie decyzje,
ktare wydajg siz tok cczywiste | tok po-
Irzebne. Obydwa projekly wyszly z Dziatu
Socjalno-Gospodurczego. Czy Rada Pro-
cownicza zechce je zatwierdzie? Korzysci
bedg przecie: wymierme, A przy okazji —
niczeqo sig nie straci..

INFLACJA TRWA

Jak obliczono — nie tylko w GUS — po-
ziom inflacii w kraoju za plerwszo 9 mia-
sigey osiggngt juz niemal 200 procent. Re-
strykeyjna polityka gospodorcza w sumie
wigc poza recesjg gospodorczg nie w pe-
Ini spetnila obietnice...

Wizytowka zakiadu
.ziomowisko

(CIAG DALSZY ZE STR. 1)

utrzymuje stosunkéw, by nie ponosié
strat.

Moze wige kiod i w nasze} lirmle po-
mysl rozsgdnie i zlomowisko przestanie
.zdobi¢" jeden z gléwnych ciagow ko=
munikacyjnych firmy. Jest ono potrze-
bne — nikt temu nie prieczy — ale.,
nie w tym miejscu, Nikt rozsadny prze-
cie2 nie umieszeza muszll klozetowej w
salonie. Choéby ona i ze zlota byla...

0Od okolo dziesigelu lat kwestia dzia-
lulnosel kulturainej w naszym srodowi-
sku przypoming starg plyvie, ktora ]m;~
vi sig w koiko pnwtarzuiac jedng i tg
samy melodie, Zmieniajq sig ludzie wig-
vzajycy adapter, ale slucha sie weigz
jednej, nudnej § rozpaczliwe] piesni —
piesni o braku srodkow 1 mozliwodel.
Wezoraj (25 pazdziernika) uczestniczy-
lem w sesji Rady Miejskicj, podezas
ktorej raz jeszeze rozhrzmiewal ten szla-
gier, tym razem z nowym Zgrzytem w
refrenie — strachem przed ubywaniem
bazy materialnej i lokalowej, Zasadni-
ezo jednak dyskusja sprowadzata sie do
dwéich odwiecznych elementdw, czyli:
jak robi¢ kulture bez pieniedzy 1 co
zrobié z Miejsko-Gminnym Oérodkiem
Kultury. Z przebiegu obrad wynika dla
mnie, i& skutecznego lekarstwa weigz
nie ma, mimo, Ze pacjent trafil w rgce
lekarza przewodniczacego  Komisji
Zdrowia, Opieki Spolecznej, Ofwiaty i
Kultury pana J. Betleja.

Osanbiscie uwazam, Ze Rada Miejska
nie jest najlepszym terenem do upra-
wiania kulturalnego poletka. Radni nie
wpadajy przy temacie kultury w nad-
mierne skupienie i raczej obojetnie wy-
sluchujy wiadomosel o istnieniu emery-
townnyeh zespolow artystyeznych przy
KGW, dzieciecyeh koélkach zaintereso-
wiifi, remizach strazackich ezy kursach
tanca lowarzyskiego. I bardzo dobrze,
poniewai majg na glowie o wiele po-
wazniejsze problemy. Kultura w mie-
fcie 1 gminie moglaby zainteresowad
ich i skloni¢ do podejmowania jakichs
istotnyeh deeyzjl dopiero wowezas, gdy-
by byla faktycznie wainym elementem
iycia Srodewiska, to znaczy gdyby ist-
niat pa nig wyrainy popyt spoleczny i
gdyby kto§ potrafil zorganizowaé odpo-
wiadajqeq mu podai. W rzeezywistosci
dzialalnosé kulturalna stanowi malefki
margines, jak slusznie zauwazyia prze-
wodniczaca Rady Miejskie] — weiaz
utoisamiany zajmowaniem sie ucznia-
mi szkél podstawowych, Zycie kul-
turalne Chelmka to tak naprawde kil-
kanascie os6b rozproszonych w kilku-
nastu miejscach, 2z ktérych kaida ma
swoje aspiracie 1 klopoty, z przewags
klopotéw, Brakuje temu wszystkiemu
srodkow finansowych, technicznych, e-
tatéw, sponsorow, reklamy, odbioreéw
oraz koncepeji. Moim zdaniem najbar-
dzie] dokucza brak koncepeji. Natomiast
callkkowicie nie zgadzam sie z opinig ja-
koby brakowalo w miedcie i gminie ba-
zy dla fycia kulturalnego. Przeciwnie,
sydze, Ze jej nadmiar | rozproszenie sg
jednym z powodéw niedomagan w sle-
rze efektéw dziatalnofel, A na tym tle
ahsolutnie chyblona jest pozyeja i spo-

g6b funkejonowania M-GOKu, Z kelei
pozyeja M-GOK wydaje mi sie byé klu-
czem do calego iycia kulturalnego Chel-
mka, Jezeli w gminie istnieje kilka
szicol, kilka klubbw, kilka bibliotek, do-
my rolnika, dom kultury, remizy i je-
szeze pare miejsc nadajacych sie do
dzialalnoser kulturainej, to ilofciowo
jest to ogromne bogactwn. Narzekania
zaczynaja sle w momencie rozmowy o
ich jakesel, Jakosci materialnej i progra-
mowe]j, ktéra obeenie znajduje sig na

py, zapewnié instruktora, znaleié sro-
dki na stroje lub instrumenty. Jekeli dzia-
ta Dom Seniora, to zadaniem M-GOKu
jest organizowaé tam wieczorkl prazy
herbatee, kursy haftu, spotkania, zaje-
cia odpowiadajace potrzebom jego by-
waletw, Jeieli dziala Zakladowy Dom
Kultury, ktéry utrzymuje sale widowi-
skowa, to M-GOK winien postarac sig
o zapelnienie tej sall imprezami, I tak
dalej, i temu podobne. Funkeja M-GOKu
Jako organizatora i koordynatora dzia-

FORSA ALBO ZYCIE...
(KULTURALNE W CHELMKU)

pozlomie pozwalajacym stwierdzif, e
Cheimek to pustynia kulturalna,

W teite pustyni usianej zdanymi na
siebie drobnymi placowkami trwa od
pewnego czasu zabawa polegajaca na
znalezieniu miejsca dla jeszeze jednej
placowki — firmowanej cietkiego ka-
libru tytulem Miejsko-Gminnego Oéro-
dka Kultury. I wedruje ona od Chelmka
do Gorzowa, od Gorzowa do Bobrku, i
tak w kolko, bez sensu. Jedna siedziba
dla M-GOKu, kancentracia sit 1 srodlicow,
to jest postulat dla érodowiska malego
i skupionego, w ktérym innych placa-
welt nie ma wecale. W naszych warun-
kach M-GOK powinien skiadaé sig 2
jednego czlowieka dysponujgcego tele-
fonem, glowg oraz frodkami finansowy-
mi gminy przeznaczonymi na dzialal-
no$¢ kulturalng. I tenze czlowiek powi-
nien dostarczaé istniejgeym juz placow-
kom koncepeji, wsparcia materialnego,
organizacji, reklamy, koordynacji, a je-
§li trzeba to rowniez sponsorow i od-
bioreow. Powinien wiee byé M-GOK
organizatorem i opiekunem kulfury, za-
miast jeszcze jedng biedng instytuciy
usitujgeq dogonié konkursami rysunkow
albo dyskotekami miodziezy z tej czy
z tamtej czesci gminy. Jeleli gdzies
dziala zespd! pledni i tarfca, to zadaniem
M-GOKu jest organizowal mu wyste-

NA FALI

Ogélnopolska dyskusja o aboreji roz-
bawila wiele frodowisk Zachodu. Jeden
z driennikarzy amerykanskich skomen-
towal ja nastepujgco: Jeteli dziecko ma
osobowosé prawna od chwili poczeeia,
to kobieta cigzarna winna w Polsce ku-
powaé dwa bilety nim wsigdzie do
tramwaju, pociggu lub autebusu.

Nonzens? Jak znam okoliczne MPK
— nonsens pozorny.

talnodci wszystkich placdwek kultural-
nyeh, szkol { organizacii na terenle gmi-
ny, nie jest moim nowym, orvginalnym
pomystem. Jest prostym sposobem na
to, aby kulturg w skali catego érodowi-
ska zajmowal sie ktof kompetentny i
uzbrojony w odpowiednie drodki, Nie
potrzeba w tym celu zwolywad sesii,
organizowad narad anl powolywaé kormi-
Sl

Podobnie jak szkoda czasu na debaty
tzy harcowika jest dla harcerzy, czy dia
kogod innego, i w ogble co w niej ro-
hié. Bo dyrektor M-GOKu juz dawno
mogiby sprawe zalatwié z samymi za-
interesowanymi, nie jako potencialny
lokator, lecz jako gospodarz miasta od
spraw kultury,

Powyisze uwagl nie wyczerpula rzecz
jasna tematu, Nie wyczerpano go row-
niez pedezas sesjl Rady Miejskief. Mo~
ie warlo jeszcze pogadad wgronie ludzi
naprawde zainteresowanych sprawa?
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Nowy chodnik,
czyli — mozna bylo

W minionych latach wielokrotnie pi-
salismy na lamach ,Echa” o fatalnym
stanie chodnikdw przy ul. Krakowskiej.
Trzeba bylo at zmiany ekipy rzadzgceej
w miescie, by chodnik doczekal sie re-
montu. Jednym z pierwszych dzialan
nowej wladzy byl wiaénie remont cho-
dnika przy ul. Krakowskiej od torow
kolejowych do budynku Urzedu, Niby
mala rzeez, ale jak cieszy! 1 jak oszczg-
dza naszym paniom obcasyl..

Winda i ksiega rekordéw

Wydaje siz, ze warlo by zalodyc nosig
wilasng tirmowag Ksigge Rekordow, tokiego
chelmeckiego Guinessa. Proponowalbym
wpisanie do nie] jednego z pracownikow
wiezowca, ktory zostol lizykrotnie w ciggu
|ednego dnia procy uwieziony w windzie,
a tokie jednej z urzedniczek, kidra w okre-
sie slerpiei — pokdziernik uwieziona byla
w windzie Juz 17 razy. Kio pobije te reko-
rdy?

Swoisty jest tet rekord jednego z pro-
cownlkéw montaiu, ktory pojowil sie w
biurowew, by zalotwié sobie sprowe w ka-
drach, Utkngt w windzie jodge do tego
dziofu L. utkngt jadge na dét po zalotwie-
niu sprawy. W sumie wigc, lo co mialo za-
jgé okelo pél godziny, zajeto dwie godainy.
Browa dlo windyll Kto pobije te rekordy?

Swigteczne imprezy

Przebieg fwigta odzyskania niepodle-
glodel  mial Srodowiskowy charakter.
Odbylo sie szereg imprez w Chelmku,
Gorzowie i Bobrku, glownie w szkolach.
Ju# 0 listopada szkoly podstawowe nr
11i 2 w Chelmku zorganizowaly uroczy-
ste alkademie. Sobota stala pod znakiem
imprez rozrywkowych dla dzieei i mio-
dziezy. Organizowano je w Kilubie Rol-
nika w Bobrku { w naszym Zakladowym
Domu Kultury. W niedziele 11 listopa-
da w kaplicy pod wezwaniem Milosie-
rdzia Boiego na osiedlu odprawiona
zostala msza Sw, w intencji Qjczyzny,
a w kodciele parafialnym w Bobrku
uezniowie szkoly z Gorzowa zapreien-
towall okelicznoiciowy maontat poely-
ciko-muzyczny. Swigteczns akademia od-
byla sie tez w SP w Bobrku 12 listo-
pada. Zatem bez duiej ceniralne im-
prezy, ale uroczyscie i srodowiskowo
uczeilidmy swieto patistwowe w T2 rocz-
niee ozyskania nicpodleglosei Polski.

TRACIMY SKLEP

Sklepy firmowe okazaly sig dla na-
szego zakindu dobryin imteresem, Nie-
stelty — jeden z nich tj, sklep w Bieru-
niu tracimy. Zaigdano od naszej firmy
zbyt wysokiego czynszu za lokal. Tak
wysokiego, iz utreymanie placdwki na
przedstawionych warunkach byloby nie-
zbyt oplacalne. A szkoda! Trzeba sig
wiec bedzie zaczaé rozgladaé za innym
lokalem handlowym, ktorego posinda-
¢ze nie bgda cheieli sum, przekracan-
jaeveh zdrowy rozsgdelk...

Wszyscy zdrowi?

Podczas kenferencji | prasowe] min. J.
Kuronio podano informacjg, e co pigty
zatrudniony w gospodorce naradowej pro-
cuje w warunkach szkodliwych dla zdro-
wig, co 50 procownik ulega wypadkowl
przy procy, a 1 no 1300 zapada na cho-
robe zowodowg.

A Panstwo — wszyscy Zdrowi?

- To wina papierosal

Okazuje sie, 2¢ jug ponad 8 prec. no-
worodkdw preychodzacych na §wiat w
Polsee ma wage niiszg nik 2,5 kg. Jest
to najwyiszy w Europie proeceni ose-
sikow z waga ponizej normy. Oczywi-
fcle, takie dzicel sa mniej odporne, bar-
dzie] narazone na wszelkie Infekeje |

| ezedciej umierajs.

|  Co jest przyezyna takiego stanu rze-
czy? Okazuje sig — papierosy!! W osta-
tonich latach bardzo wzrosla liczba ko-
biet palacych i co gorsza nie rezygnuja-
cych z papierosa nawet w ciagy. Obli-
cza sie, de w Polsce pali paplerosy po-
nad 4 miliony kobiet (nicktérzy specju-
lifei twierdes, 2e jui 5—53 min pan),
w lym najwiecej w przedziale wieku
25— 35 lat. Mimo ostrzeica lekarzy co
treceia kobicts nie zaprzestaje palenia
W erasie cigiy.

Swiat woli Czechiw?

Austriacki dziennik ,,Der Standard” stwier-
dzit, 28 ze wzgledu no wcigd niepewng sy-
tuacje polityczng w Polsce, niejasne prze-
pisy guspodarcze oroz faki, iz ,slrajkowo-
nie tkwi we krwl polskich robotnikéw" —
inweslorzy z Europy wolnorynkowe] walq
lokowaé swoje kapitoly przade wszystkim
w Crechoslowaci.

No | co dalej?...

Oczy prawdeg ci powiedzg

Poecl gloszg, te ,oczy sq ewiercladiem
duszy” — w'medycynie zas z ich wy-
gladu wnioskowano o zdrowiu i choro-
bie. Na teczdwee oka znajdujg sie ob-
szary bedyee odzwierciedleniem wewna-
trznych organdw czlowieka. Wainy jest
kolor teczowki i jej struktura. Niebie-
skoovy sklonni sg do przezighiefi, cho-
réb ukladu oddechowego, schorzen reu-

I TY BEDZIESZ TESCIOWA..

Jodno z wioskich czasopism kobiccych
opublikowato swoisty podrecznik mowigey
w 15 przykazaniach o tym, jak kobieta win-
na poslepowad z wlasng tedciowg. Wycho-
dzi na to — e winna poslgpowot po pro-
stu tak, jok cheialaby, 2eby po lotach po-
stepowano wobec nigj somej, gdy soma
stanie sig ,ukochang” tesciowg. Olo sa-
me zalecenia. Drogie ponie, moZe worto
wzige je pod uwage?

1. Zapytaj tesciowq czy bedzie chciola ci

powiedzied, co je] syn spacjalnic lubi
z potraw | czy bedzie tok mila, by
daé ci przepisy. Jesli da — w sposdb
doéé estentacyjny przygoluj te potrawy,
chocioz od czosu do czasu. Zyskosz
tym sobie | meka, | tedciowg za jed-
nym zamuachem.
2. Dowiedz sle, co jg interesuje i co ona
sama lubl, zopamigta] | stora) sig wig-
czyé to temaly do waszych rozméw.

3. Migdy nie staraj sig zmionié upodobati
i zwyczojow tesciow,

4. Wobec rodzicow meta nio  krylyku]
swoich prayjaciot | krewnyeh.

5. Jeteli tedciowa ma soma mole dziec
— zaproponuj od czasy do czasu, ic
sig nimi zajmiesz (choéby byly niseno-
snel. -

6. Postara] sie razem zololwiod niektére
zokupy. Jezeli spodriewa sig godci —
poindt jej w ich preyimowaniu.

7. Na pewno wzruszg jo dowody pamigei
np. na Dzien Motki lub parg kwigtow
czy jokied stodycze — bez okozjl

8. Porwd! jej opowiodoé o swoim dos-
wiadezeniu w wychowywaniu dzieci.

9. Gdy udziela ci rad, nie patrz z roztar-
gnieniem przed siebie, lecz stuchaj z
zainleresowaniem.

10, Powiedz je] czasem co mitego o nigj
samej lub o udanym zokupie ezy czyms
tadnym w jej domu.

11. Staraj sie w jej obecnosci byé super
dobrze wychowana. Mie prébuj nigdy
wprawit jg w podziw lub szokowaé
swoimi  poglgdami, Mie chodzi przy
tym o to, by byé hipokrytq, lecz by
umiet czasoim milczed,..

12. Niz rob nigdy w je] obecnosci prey-
krych uwog swemu mezowi | nie prze-
chwalaj sig lym ezego w domu nie ro-
bisz, bo robi to on.

13. Pilnuj meko by nie zoniadbywal swo-
ich rodzicéw. Jemu byt moie bedzie
to wybaczone, tohie — rocze] nie.

14. Miej zwyczaj rozumienioc ziosilwosci —
wygrasz ng tym ra pewno. Mie licz
jednak na podobrg cechg u tesciowe]
Doraina  satysfakcja czgste przynosi
diugofa'owe klopoty.

15. Twoje uczucie dio meta winno zowie-
rot klguzule moralng, w mysl ktére)
nie wolno ci nigdy keytykowat tescliow
anl umnigjszad ich wartoscl. Bgdi
wspaniclomysing (choé¢ czasem bywa
to trudne) i nigdy nie przeszkadzaj
swemu mezowi hyé debrym synem.
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Krzyzéwka nr 10

Zapraszamy Czytelnikéw ,Echa" do kolejnej
wapolnej zabawy. Jak zwykle jest nia krey-
W Lojalnie uprzedzamy, ik pojawili sig
Zwolannicy innych rozrywek (vébusy, zadania
szachowe), ; domagaly sie urozmaicenia.
Byt mode wikrotce gnajdziemy cot | dia nich.

POZIOMO: 1) sklep handlujgey dzicla-
mi sztuki, lokal wystawowy; 5) migdzy bri-
zdami, male poletko; 6) stodki wyrdh, moie
byé czekoladowy lub czekoladopodobny; 10) fir-
ma cbuwnicza z Nowego Targu; 11) moze byd
2 serem, wedling, ryba, pomidorem...; 15) pro-
jektor, disskop; 16) zawbd zanikajqcy — fa-
chowlee od ukladania jezdni z kamieni, 20)
wierszowana zagadka; 21) transport wojsko-
wy (na ogal kolejowy); 23) bunt, powstanie;
26) dawny, diugi sirdj meski, zapinany pod
szyje na jednorzedne haftki.

PIONOWO: 1) np pieczarka; 2) zapis
testamentowy lub specjalny wysiannik papie-
dki; 3) w dawnej Japonii zbuntowany samu-
raj (czesto rozbfijnik); 4) Inaczej lalka (wspak);
T) kooperuje z katods; 8 naturalny barwnik
mineralny (sluiyl min malarzom jaskinio-
wym w neolicie); 8) syberyjskie drzewo igla-
ste, choina; 11) arka lub jeden z herhow szla-
chiy polskiei; 12) wyspa i pafistwo na Oceanie
Spokojnym; 13) najstynniejsze zwierzg Chin,
niediwiedz bambusowy; 14) w Indiach oécien,
ktorym kornak pogania slonfa; 17) mala mal-
pa czesto uzywana do badan laboratoryjnyech;
18} czarownica, ktora zamienila kompanow
Odyseusza w $winie; 19) dosé prymitywne na-
rzedzie Tolnicze; 21) celtyekie imig meskie;
22) kofi w pitamie; 23) tytul powiesei Prusa
(lektura szkolnal); 24) jexioro w Afryce,

Rozwigzanin prisimy praesylaé w termiole do
dnia 10 grudnia br. w Zakladowym Ofrodku Kul-
tury | Informacii (7 pigtro) lubn w redakeji wEcha'
(10 pletro) beswzglednle zalgexajac kupon konkur-
sowy. Zyczymy dobre) zabawy,

Prredstawismy T roewigzanie Kray-
26wkl nr 7. Poziomo: trust, Adela, Olmgt, rezon,
etyka, Gubln, krata, Atarl, nonet, ramgt, {sgot,
atlas, Radom, smola, paser, fenol, ocrko, Adana,
Pionowo: Turck, uczta, Tonga, Alena, Erlka, Ama-
tl, mobll, rents, tango, temat, ratka, Rodan, Fosko,
grosz, trafo, ampla, laska, sarna.

Nagrodg wylosowaia tym razem p. EDYTA JAS-
KOLSKA 7 Treebini, Gratulujemy!l

znakach zodizku inaczej

Poczglek ‘ostrologii, czyli nouki o gwia-
zttach przypada na ll— li-gie tysigcleciz
p.ne. bBardzo popularme slaty sig progno-
styki astrologiczne w drcdniowieczu. Zno-
czng ich czeéé dolyczyta zdrowlo. Aslro-
lodey przewidywali choroby, ustolali cigs
zazywonio lekéw oraz prioprowadionig 2o-
biegow leczniczych tokich jok puszczanie
kiwi, siowionie banick czy wyrywo-ie zg-
béw. Ostrzenal przed dolykaniem luo dra-
#nioniem iych orgondw, kldre w donym
znaku Zodigku mialy byé szezegtinie no-
razone na chotobe.

Tak wigc kiedy slofice wesz2fo w znak
Barana nalezalo zwracad uwogg na glo-
wg, gdy Byka — gardio | kark, Bliznigl
— barki, ramiona i rece, Roka — klo-
tka piersiowa | podbrzusze, Lwa — pla-
ey, Panny — brzuch | pgpek, Wagi —
lediwie | okolice pachwin, Skorpicno —
narzqdy pleiowe, Strzelca — kiodrg | uda,
Koziorczca — kolang, Wodnika — golanizs
| Ryb — stopy. M)

matyeznych i alergicznych, nerek i ser-
va. Posiadacze oczu brazowych majg
sklonnosel do chordb ukiadu trawien-
nego, wrzodow zoladka i dwunastnicy,
drég zbleiowych, czedéciej zapadaja na
riewrastenie i histerig, Oczy szare po-
woduja choroby reumatyczne, skéry i
dolegllwodei niszytowe, Lekarze irydo-
lodzy wyréiniajg az 12 koloréw teczow-
ki, Obrazy teczowki skladajy sie 2z pla-
melk 1 znakdw 0 roinej gestodcd, ksztal-
vie i barwie, z kiorych odczytuje sie
choroby pacjenta, Jasne zabarwienia
plamelk i znakdow Swiadceza o znakach
zapalnych, clemne o chorobach przewle-
kiyeh,

Oponerncl irvdodiagnostyki podkresla-
| ja, ze nie wszystkie choroby moina od-
czytad z teczowld np. najtrudniej z nie-
| znanych prezyezyn ustalié choroby nerek
i krwi. Chociaz nie na wszystkie pyta-
nia potrafiy irydolodzy odpowiedzieéd, to
historia uczy, #2 to co niegdys bylo
szarlataning, po latach badarh i préb o-
kazywalo sie naukows dziedzing wie-
dzy.

Jeieli zad o historil mowa, to zagad-
nieniem iym zajmowano sie jui w sta-
rogytnym Egipeie, kiedy spoprzadzone zo-
staly mapy oka dwezesnych wiadcow,
obrazujgee ich choroby. Znalezione one
zostaly w grobach faraondw, lecz do
dzis nie zostaty rozszyfrowane. W na-
szyeh czasach do sporzgdzania map oczu
przystapiono dopiera w 1980 roku i od
tego czasu nastapil roewod] wiedzy zwa-
nej irvdnlogig.

Z tego $miejq sie w ZSRR

Na zebraniu partyjnym w punkcie
LSprawy roine” jedna z towarzpszek
pyta sekretarza:

— Towarzyszu sekretarzi,, cheialam
zadaé dofé delikalne pytanie. Czy w tym
rokw 7 listopade, w kolejng rocznice
Rewolucji Pafdziernikowej bede sig mo-
pla... kochaé?

Sekretarz nieco zszolkowany putaniem,
po chuwili namystu odpowiada:

— Oczywiicie, ze tak, ale.. tylko 2z
wlasnym mezem, aby rezkosz = kocha-
nia sie nie przyslonilu wam rozkossy
obehodiw Swiete Rewnolucdi,

7 teqo smiejg sie Czesi

W jednym =z przedsigbiorsiw frwa
kampania weryfikacji kadr. Jeden z kie-
rownikéw na pytanie ile jest 3 X 3 od-
powiade — 7,

— Zastandwceie sie..

— 10

— To jui blizej, ale jeszeze nie to.

— 9

W opinii _jakg o nim napisano czyte-
my — .glupi, gle nasz eztowiek, wiele
spraw mozna mu podpowiedzicé”,

Drugi z kierownikdéw natomiast nie
dat ste przekonad i na to samo pytainie
nieodmiennie odpowiadal—8 W opinii
napisano; ,masz czlowiek, ma zasady".

wChelmek". Druk — Drukarnla

1 Dwut a1l
t'cﬁo metm kladéw Prremysly Skorzanego ,Chel-
melk” w Chelmku, zalotony w 193 r.
w firmie , Bata" jako plerwsze czasoplsmo zakladowe w Polsce. ﬂed&gu]le‘ zespdl przy
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