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prae
wienia. Jednocreinie, dzlickujae za oflarny wysilek wkia-
dany w wykonanle naszych eadafi gospodarczych, dvery-
" my im dalszyeh, jeszeze lepszych osiagnleé w pracy. Be-
da one mialy szozegolne dia nasze) gospodarkl rnacze-
nie = uwagi na to, #e rok biciney zapocryikownl nowy
plan 5-lefinl zwany ,Pigelolatks jakefel 1 unowoczelnie-
mnia produkefi®, Realizacja jej zadan prryvezynl sie
dalszego | szybszego rozrwojun naszej gospodarkl narodowe]
1 dalszed poprawy naszyeh warunkiéw brytewyeh, Zyezy-
my réownick nastym pracownikom duio szozgicla w #y-

RADA ZAKLADOWA KOMITET ZAKLADOWY PZPR
FOLUDN. ZAKLADOW SKORZANNYCH W CHELMKU
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Zbliza sie XXI rocznica

podpisania ukiadu
ze Zwigzkiem
Radzieckim

.. Przyjacielskie stosunkimie-
dz2y Polskq a Zwigzikiem Ro-
dsieckim trwajg fuz okolo 21
lat. Prawne unormeownnic fch
nastqpito w kwictniv 1945 .
podpisaniemn Ukladu o Przy-
jaini, Pomocy Wazajemnef i
Wapdipracy,

Kaida rocznica ukladu jest
Wwroczyfcic obchodiona przez
_przyjainione marody. Jest
“moc:(‘rirric okaziq do pod-
sumowania  obopdlnych ko=
rzydci wyplywajgeych = kon-
tynuowanic dobrosgeiedsikich
sfosunkdw. A trzeba stwier-
dzié, e korzyfci te sq rzecay-
wifeie imponujnee. Np. tylko
w latach 1950—64 Zwigzek
Radziecki przekazat  Polsee
ponad 5300 dokumentacji tech=
nicznych, letdre wydainie
prapezynily sie do postepu
technitznogo massegq  prae-
myst. Starotti to przeszlo 70
procent wesystkich dokumien-
tacjt otrzymanyeh z krajow
socjalistycznych.

Warte przyliodown podad,
#¢ najfwicksze pencratory  e-
lektrycane i turbiny, stal, fe-
lazo, aluminfum, s2ereg  pro-
duktéw chemicznych, petro-
chemicznych, spoiywezych,
produlcujermy m. in. ne pod-
stnwie dokumentacji technicz-
=i rolrzymancj £ ZSRR. Zain-

otwane w opgreiw o dog-

dezewia radzicekie  wrag=
dzenia w walcooni Huty im.
Lenina przyczynity sig¢ do
wartedciowegn warosty  pro-
dukcit w jednym tylko mic-
#igcu o okolo 15 min 2t

Zastosowenie  wypribowa=
nej przez radziecki przemyst
chemiczny technologii w pro-
dukefi kwasu siarkowepo
prayniosto orzezednofei 16 min
=l W latach 1950—64 wyjecha-
1o do ZSRR na praktiyki prze-

szlo 6.800 maszych specialis-
tdao,
Paolska takie pomagata

swemu radzicekiemu  parine-
rowi w dziedzinie nauki i
techniki, Ogdtemn we wspom-
nignym okresie kraj nosz
preekazal Zwigzkowi Radziec-
kiemu ponad 2500 kompletdwo
dolcumentacii technicznej a
ponad 2 tys indfynierdw i
technikéw radzieckich mialo
moznni¢ zapornad sie z dos-
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Centralna_akademia ,Dnia Widkniarza w Bielskn

Gtowne zadania przemystu lekKiego
nowoczesnoS¢ i jakoSc produkeii

W Bielsku w najstarszym
ofrodku wiokiennictwa w Pol-
sce odbvia sie centralna aka-
demia Dnia Pracownika Prze-
mystu Widkienniczego, Odzie-
iowego | Skdrzanego.

Pigkny, podbeskidzki 700-
letni grod goScll z tej okazjl
reprezentantow ponad  paimi-
lionowej rzeszy pracownikéw
przemystu  lekkiego z calego
kraiju.

Podezas akademii
wial przewodniczgey CRZZ
Ignacy Loga-Sowiiski. Prze-
kazal on wszystkim wléknia-
rzom, odziezowcom [ pracow=-
nikem przemysiu skirzanego
wyrazy uznania | podzickowa-
nia od Komitetu Centralnego
PZPR, naczélnych wiladz paf-
stwowych | CRZZ.

Mdwea poruszyl akiualne
problemy przemysiu lekkiego,
omawiajac  szerze] sprawy
produkeji eksportowej, glow-

ne | pilerwszoplanowe zadanie
na lata 1966—1067 — to pod-
niesienie efekiyvwnodel dewi-
zowe] eksportu, osiggniccie je-
go dalszej korzysinej zmiany
struktury towarowe] 1 geo-
graficznej. Musl to i8¢ w pa-
rze 7 produkowaniem wyro-
béw o wysokim stopniu uszla-
chetnienia i bardzie] praco-
chtonnych, rnag dobrym pozio-
mie jakofciowym i.o wysokich
walorach estetycznych [ oiyt-

rrema-
P kowych,

Z kolei o osiggnieciach i za-
danlach, jakie stolg przed
przemysiem lekkim w najbliz-
szych latach, mowil w swoim
wystgpleniu min. Eugeniusz
Stawinskl.

Pomimo wystepujacych nle-
jednokrotnie  trudnoscl
zwrbcit on uwage — a zwlasz-
cza nierytmicznego zaopalrze-
nia w surowce | materialy,

windczeniomi  noszej gosp
darli. W kwietnin br, przypa-
da 21-3za roczniea historyez-
nego altu podpisania Ukiadu
z ZSRR. Z tef to okazji no te-
renie calego kraju odbywajq
rie wroczysie akademie 1 wie=-
zoritice, Nordd polski zapo-
znaje sie z nowymi ostqgrnie-
clami Kraju Raod, budujgoego
z wielkim rozmachem ustréj
Komunistyesny,

Rdwnie: w naszym  zakla-
dzie odbpdzie sie wieczornica
poiwigcona 21-szej roeznicy
podpisania Ukladu =z ZSRR
ornz 96-tej roczmicy wurodzin
W. Leninn, Takie z tej okazji
Zarzqd Kola TPP-R zamierza
zorganizowad dwie wyeieczli;
17. IV, do Muzeum Lenina w
Krakowie (w0 programie zufe-
dzenie N. Huty) i 24. IV — do
Muzeum Lenina w Poraninie.

Réwnie: przezr zakiadowy
radiowszel wygloszonych  be-
dzie szereg pogodanek na te-
mat wepdipracy  polsko-ra=
dsieckiej oraz NM-fej roczmicy
urodzin Lenina.

Obchadzone urocsystodei 1w
kwiorniu hedg rdwniez okazjy
do naktualnienia pablot za-
kiadowych i wydsiatowych, co
1w sumie przyczyni sie do sze-
rokiej manifestacfi na rzec:
umaoenienia przyjaint polsko-
radzieckic].

E. BOBKO

rzydziescipieé  1at to

wiece] niz stalystyczna

polowa #ycia wielu lu-
dzi, Tyle wianie lat nie=-
przerwanej pracy w na-
szych zakladach rapiszy w
tym roku w swolch pamig-
tnikach:

ANTONI BEBENERK,
FRANCISZEK BIALEK,
MATEUSZ DORCZAK,
ALOJZY FIREK, EDWARD
JAROSZ, STANISLAW
KORBEL, ALOJZY MU-
CHA, LEON NIZIOLEK,
JAN ZAJAS.

Trzy rdine na to irzy-
driestolecie  zloiyvly sie
okresy, Pierwszy, w Wa-
runkach kapl/talistycznego
wyzysku, drugl, obejmuiacy

lata okupacji | -wreszeie
raect, Uczacy sig od wy-
zwolenls,

z pocegtku do
wyczerpuigeej
lednej dvs-

4

DWA JUBILEUSZE

nej, kapitalistycznej Polsce
bezrobociern zmuszaia lu-
dzi do pracy w najgorszych
nawet warunkach bez o-
gladania sie na przepisy o
bhp i B-godzinnym dniu
pracy. Za najmniejsze wy=
kroczenie karano zwolnie-
niem, a o réwnalo sle ska-
zaniu na bezrobocie | we-
getacje bez jutrs. Trzeba
wise byla tlumié w sobie
ched¢ buntu | godzié sle na
wezystko co dyktowsal ka-
pitalista. Kto sie nie go-
dz't,  powiekszal  szereg!
brzrobotnych.

Okres ckupacji pogorszyl
jeszeze te warunkl. Niem-
cy wprowadzili 10-godzin-
ny dz'ef pracy, zaosirzainc
zerazem dyscypline i obni-
talge raptownie =zarobkl
Ledwo starceyly na skrome
e, 8 jednak wmusia-
i to przetrzymnaé Le-
p'e] ju: byle perosia¢ tu
wirdd swoich, nii narszé
e na  wywiezienie do
Reichu”, lub jeszcze go-
rrel. do obozu koncenira-
¢rjnegn, A Ofwiecim 2o
(Dokoficzenie na stre 3)
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Zobhowiazania ialngi PZS

Wielokrolnle jui zaloga Poludniowych Zakladiw Skérza-
nych w Chelmku dala dowdd swojego wysokiego uswiade-
mienla politycanege | spoeleznego. Nowym takim dowodem
Jest podjecie preez te zaloge dla uwczczenia Dnla Widkniarza,
Swiela Pracy oraz 1000-lecia naszej panstwowosei cennych
zobowigzafi w zakresie p dpl wej produke)i oraz
oszosednoicl materialowych. Lgetna wartosé tych aobowiy-
it wyraia sie suma 2.671.967 xi.

Na te sume skiadajsy sic zobowlgzania:

oddzialu 211 — produkcja opakowan 48,955 — z'
oddzialu 213 — produkecja kopyi 1497, — 2
oddzialu 214 — produkeja dodatkdow szew- -

skich 8.495.— =
oddzialy 219 — drukarnia 1.520— =
dxiatu 310 — produkeis art, gumowych 461.400.— =
dglatu 320 — produkeja ebuwia WEM" 815.000,— =
dgialy 410 — rozkroj skér (wardyeh 26.768,— =
delaty 420 — rozkréj skér migkkich 60.870.— =
dziaty 430 — produkcja obuwia skdérzanego 1.115.850— =
dzialyu 430 — produkeja obuwia skbérzanego 117.000.— zl
oddzialu 721 — stolarnia 1.500.— =i
oddzialu 722 — eoddzial budowlany Mi— =l
oddzialu 723 — oddzial uirzymania ruchu 9.024.— =t
oddeiatuy 724 — kapitalne remonly maszyn 1.380.— =l
oddziatu 725 — slusarnia 1.040.— 3t

RAZEM  2672,057,— =t

Pora tymi zobowinzaniami zaloga PZS postanowila prre-
pracowsé 11.874 godziny w czynle spolecznym. M. in. przy
budowie oblekidw wezasowych, ofrodka kaplelowego, kul-
turalno-ofwiatowego, prey porzadkewaniu terendw rakla-
dowych itp. Zak zaloga oddelalu 713 zobowiazala slg za-

produkeja przemyslu lekkiego
w ciggu ostatnich § lat osiag-
neta stosunkowo wysokie tem-
po przyrostyu, wynoszgce fred-
nio 7 proc, rocznie. Uzvskano
w tym ckresip powaing  ob-
nitlke kosztéw zwlaszcza na
sturoweach, dzieki lepszemu
ich wykorzystaniu,

Do najwainiviszych proble-
méw przemyslu lekklego w
biez, bS-leciu zaliczy® naleiy
upowaoczeinienia 1 dalsze pod-
noszenie  jakescl  wyrobdw,
rorszerzenie Ich asortymentu,
wpiowadzenie nowych surow-
cow wlokiennitzych i skérza-
nych. Dia osiggnigels tych za-
mierzern przewiduje sie tym
razem powainy wirost nakla-
dow inwestycyjnyeh, kilore
lierowane bgda glownie na
modernizacje 1 rekonstrukcie
starych zakladoéw, na podnie-
sienie technicznego poziomu
przemysiu.

Uroczysiyrm momentem
kademii bylo nestepnie wre-
czenie przez Ignacegre Loge-
Sowinsklego zalodze Zakla-
diw Przemyslu  Welnianego
im. J. Niedzielskiego w Biel-
sku sztandaru przechodniego
prezesa. Rady  Minisirdw i
przewodniczgcege CRZZ 2a
najlepsze wyniki produkeyine
i ekonomiezne uzvskane w
tvm zakladzie w ub, 1.

Zebrani na uroczystofel u-
chwalili list do 1 sekretarza
KC PZPR — Wiadysiawa Go-
mutlel

a-

(PAF)

(Dla umocnienia
sit socjalizmu

(Z TEMOIenta  Preewo-
dnizznceqo CRZZ tow. Ignas
cego  Logi-Sowinskizgo.)

Zblitajace sie uroczystosel |
obchody zwigzane z 1 Maja —
dniem walki | miedzynarode-
wej solidarnogel klasy robo-
tnicze] 1 ogdlu ludzi pracy —
bedziemy manifestowaté pod
hasiami jednogei z walczacym
narodem wictnamskim.

Tegoroczrie obchody 1 Maja
tradycyinie sq jui witane w
zakladach pracy | postezegdl-
nych Srodowiskach aobowlgza-
niami produlcyinymi | czyna-
mi spolecanymi. Stanowié one
bedy jednoczefnie wielkl czyn
klasy robotnicze] i ogolu ludai
pracy dla uczczenia 1000-lecia
Panstwa Polskiego.

Wdniu 19 ub.m. zaloga naj-
wiekszych Zakladdw Cegiel-
skiego w Poznaniu podjeia zo-
bowigzania, by wniefé swbj
godny wkiad do 1-majowego
czynu  calej Wielkopolskl |
wszystkich zaldg naszego kra-
ju

Tg wezwanie, wychodzacez
ziem bedscych kolebks  pan-
stwa, polskiego, bronigcych
przez wieki swel polskosel
przed germanskim Drang nach
Osten, stanowi zarazem odpo-
wiedz dla tych wszrstkich,
ktérzy, whrew naukom histo-
ril, prébtja na wilasng reke
uprawiaé szkodliwg dla na-
rodowych | pafstwowych In-
teresow Polski Ludowej po=
litvke.

Podobng jednomacing wWye
mowe majg czyny l-majowe,
podeimowane przez zalogi za-
kladdéw pracy calego kraju.

Szeroki rozwd] zobowigzafh
produkeyinych ! spolecznych
klasy robetniczej i og6lu lu-
dzi pracy stanowi¢ bedzie po-
wezechng manifestacie popar-
cia zalog dla realizaclii pro-
gramu partii i wladzy ludo=
wej 1 najlepszq forme uczcze-
nia 1000-lecia Pafistwa Pol-

skiego.

Podeimiemy ten masowsy
tuch zobowigzan 1 czynéw
spolecanych jako umocnie-

nie sHy naszej Judowej of-
civeny,  prevepleszenia  Je)
wszechstronnego rozkwity,

dla ymognienia sit socjalizmu
{ pokoiu w Swiecie.

ZWIAZEK ZAWODOWY
Rada Zakladowa

Klub Techniki

Réwnolegie 'z wyrazami
Waszego Przedsiebiorstwa
wynikow ns 1ym odeinku

petned i skutecznej realiza

Technikow Polskich i Krajowe] Narady Wynalazezo-

{: scl
| Krakéw, dnia 29, 03, 1966 r.

oszezedzlé 10 tys. 7! przez spalanie w kollowni gorszych ga=

tunkidw wegla w wigkszych nid dotad ilosciach.
Eaczna wartosé tych dodalkewych zohowlazan oszacowa-
no na sumeg 128.740,— zl. (BP)

Poludniowych Zakladéw Skérzanych
w Chelmku

Prezydium Rady Zakladowej oraz Klub Techniki { Ra-
cjonalizacii Huty Im. Lenina, sklada serdeczne gratula-
cie | wyrazy uznanin Wasze] Dyrekeji, Klubowi Techni-
ki 1 Racjonalizacji oraz cale} zalodze w zwigzku z pod-
jeciem zobowiszan racjonalizatorskich w latach 1961—
1065 na apel Huly Im, Lenina i ich terminowsq realizacie,

HUTNIKOW W POLSCE
Huty im. Lenina

i Racjonulizacii

uznania; ivezymy Aktywowl
psiggniecia jak nailepszych
w bieggcej picciolatce oraz
cii wytyemnych V Kongresuy

Przewndnlczacy
KTiR HiL
In#, Jerzy Flleh
Przewodniczey
Rady Zakizdowe] HIL
Jan Stefanik

Brawo
orkiestra

Jak tei to szybko | niepo.
wstrzymanie leci ten czas.
Jak girski potok. Anismy sie
spostrzegll, #e to jui 20 jal
mija od dnis, w ktérym w
Chelmku po raz pierwszy po
wojnie rozlegly sie diwigki
nasze] zakladowej orkiestry.
To bylo 1 maja 1546 r.

Oczywiscle orkiesteq trreba
bylo najpierw stworiyé bo

wojna i na tym odeinku po-
czynila spustoszenie, Trudnej
pracy organizatorskiej podial
sig i rozpoczal jg n@ miesine
przed owym 1 majem  Frek
zorganizo-

Karaé. Podjal sie,
wat, stangt na jej o
na  przestrzeni tye
sklad osobowy orkie

dzisieiszego jest je] dyryuen-
tem.
(Dokoficzenie ze str. 3}

Oto naszd jubilatka — orkiestra zalledowa, na czele pochodu

pierinsromao jowego.



Trudne dni Dzialu
Glownego Energetyka

W dniach 5 { 6 marca br.
pracownicy Dz Gléwnezo E-
nergetyka wykonywali bar-
dzo powaine prace przy prie-
faczaniu Zakladu nanowena-
plecie zaszilania,

Jak wisdomo dy chwili o=

becne] Zzkind nasz zasllany
byl ze starej stacii clektro-

energetyezne] nap. 5000 V. Za-
sila to bylo bardzo nie-
pewne re wirgledu na Jedno-
stronne zasilania, Poza Ltym
napiecie to byio nistvpowe
araz xdarzaly sie czesio wylg-

i kultk roZnego ro-

W celu mprawv pownodcl
rasilania oraz normalizacji w
rzadeen  elekiryeoanyeh Zak-
led Energetyczny wybudowal
nown stacie elekirocnergety-
ozng  zesilang dwustronnie i
dwoma nap. tan. 110000 §
30000 V., W tych warunkach
nastapl zmpiciszenie wylg-
szed do minimum, moina po-

wiedzieé, fe praktycmle wy-
lgezen nie bedzie,

Adeby Zaklad nasz mégt
byé zasilany nowym naple-
ciem tj. 15000 V musielioys-
my wykonat wiele pracawls-
zanych z preystosowaniem
naseych stacil elektroenerpge-
tyeznych na nowe napigcie.

Wicle
\llni\é aby otrzymad wery-

urzadzenia elektr. na
15 kV brokujace do roz-
i nr I. We wilasnym ra-
kresie przystosownllimy do-
kumentacle rozdzielni or Ido
otrzymanych urzadzeft oraz
wykonallémy remont rqzdziel-
ni nr 1. Prace przy remoncie
rozdzicinl nr 1 wykonywaljé-
my przewainle nledzielamiby
nie przerywaé toku produk-
cji, prace te ciggnely sig przez
okres pdl roku.

Finalem cale] pracy byly
dzien 5 i 6 marea, kiedy (o wy-
mienialismy  transformatory

(Dokoniczenie ze str. 1)
swoimi lkrematoriami byl
tak bif

i

e upragnione,
diugo ¢ vane wyzwole-
nie. Wieczerem 25. L
7. do Cheimka, w zwycies-
k:'m matszu  na  Berlin,
wkroczyla bohaterska Ar-
mia Czerwona. A kiedy

trlko front hitc‘.\'

rc\br:.mc\ w:iréd nlch
d= siejsl jublla padobnie
jak ich koledzy na wyzwo-
lonyeh juz wezesnlel ob-
szgarach utworzyli drugi
front. Front odbudowy |
uruchamiznia swoich zakla-
dbw pracy.

ie od razu
sie  warunki
Wyniszezeni  barbarzyrfiska
cxupacig hitlerowsks lu-
dzie nie mieli co jesé ani w
co sie ubradé. Ale te braki
nie poiraflly ostudzi¢ ich
zapalu do pracy. Wiedzleli,
#¢ oditgd =q wspélgospoda-
rzamil swojego zakladu, Ze
pracuiy na swoim, e beo-
dz'e lepiej.

Dzl juf wszvscy wiedzs,
e jest leplel. Wezyscy ms-
ja oo jefé | w co sig ubraé.
A bliske 30 mld 2t zaosz-
czedronych na pekaowskich
ksigieczkach tei o czymé
mowig. 1 bedzie coraz le-
piel. Troszezy sie o ts na-
sr2  partia | rzad Polski
Ludowe].

Jest i druga grups jubi=
1ztfw. Tvch co w bileigeym
roku obchodzy 23-lecie
swej pracy w Chelmku.
I eni reozpoczgwszy ac0~
waé w r. 1341 nie m'ell la-
twych poczgtikcbéw, Ale prze-

poprawity
materialne.

krzymall | podobnie sk
tamel szozvey sle tym, e
do tych zmian jakie za-

szly w Chelmku, a pofire-
dn'o | w catym kraju,
wniedli swoig rzetelng diu-
goleinin  pracs swif skrom.
ny wkie”, A oto on’;
WEADYSEAW ALCR-
RAK, STANISLAW BARA-

DWA JUBILEUSZE

NOWSKI, STANISEAW
BANASIK, JULIAN BE-
B:‘\K WLADYSEAW BER-
ADAM BOZEK,
BROMBOSZCZ,
TADEUSZ. BROMBOSZCZT,
JOZEF BULINSKI, STA-
NISEAW CHODOROWSKI,
MIECZYSLAW CZARNIK,
JUSTYNA CZERW, STE-
FANIA CZERW, TADEUSZ
DUDZIK, LUDWIK
KLAMKA, LUDWIK KO-
SOWSKI, IRENA LAS-
KOWSKA, ANTONINA
LFLITO, WERONIKA
MAGDA, HELENA OPI-
TEK, STANISEAW OPI-
TEK, BRONISLAWA PI-
WOWARCZYK, JAN PI-
WOWARCZYK, ANASTA-
ZIA PRORSA, JOZEF PE-
DRYS, EUGENIUSZ SI-
TER, BRONISLAWA
SZYSZKA, MARIA TRY-
RUS, ANIELA  WANAT,
MARIA WALIGORA, JAN
WILCZAK, JOZEF WIE-
CZOREK, WEADYSEAW
WROBEL, WIKTOR
WRONKA., ZOFTA ZMA-
RZLA, STANISEAWA ZE-
MIREK, ZOFIA ZBIK.

JUBILACI WCMO

35 lal: RUDOLF IWA-
NFK, MIECZYSLAW NIE-
DZIELSKI.

25 lat: JAN BRANICKI,
TEODOR DWORNICZER,
ADAM KLAJA,
SEAW  KSIEZARCZYK,
STANISLAW KULCZYK,
STEFAN POWAZKA, TA-

MIECZYSLAW WALIGO-
EA.

Jubilatom serdeczne gra-
tulacfe wraz z Zyvezenlami
dalszych osigznieé w pracy
i pomyéilnofel w #yeiu oso-
bistym craz doczekania w
najlepszym zdrowiu nastep-
nyeh jubileusze skiadajy:

KIEROWNICTWO
ZAKLADOW
REDAKCIA
~ECHA CHELMKA"

wysitku musieliSmy.

»ECHO CHELMKA" str, 2

{4 szt) w rozdzielnlach nr Ia
i 1I, wykonywalidmy potrzeb-
ne prreigezenian na rozdriel-

niach W.N, oraz N.N. { przy
transformatorach, W rozdziel-
nl nr In mus my WyDosa~

2yé jedng z celelk w wyljez-
nik odigeznik oraz wykooag
potrzebne polgczenia. Poza
tym uvi’:mvwane byt
pomiaréw wra
niem zaberplocze
nia ukladdow
oraz mufow
Jyeyeh i oug
nie) pois i1

tyeh pracach op
pracownikow aa'rur]r‘.cm
i pracownicy Zakin

getycznego w S
Dokumentacii T
Lodzi oraz
lekirycmych =

prace

%
L br. (w po
Z:l_k}ud pr

i preyeo

nania 3
stkich Pracw wi
rych naiwicksz
pracownicy Odd:

remont
wody w kottowni

3.
Nadmirn‘n’
mont tej zmi
weny byt na

nales re-

roku Jjednak
produkeji, re
przesuniety ma inny (l!:rm
Dzigki dobrej obsludze tych

urzadzedt moglismy prresunat
remont o 8 mieziety boz u-
jemnego wpiywu na produk-
cie.

Remont zmickezalni prze-
blegat bardzo sprawnie przez
cala sobote 1 niedziele 1 7
marca kotlownla zakladowa
pracowala ju# caly parg.

In2, Stanistow Skdrkicwicz
Kier. Oddz. Energetyctnego

. podi eze- |

Od procownikdwe LPOB

otrzymalismy t¢ ofo
kartks z Krynicy z po-
nicmi  dia Dy-

i Rody Zaklado-
wej | pracownikow PZS,
Serdecznie diiglujemy,

Uwaga
posiadacze
samochodow
i motocykli

Zarzad Kola Zakladowego
Ligi Obrony Kraju pod koniee
miesigea ca br. — za-
mierza zorganizowad S-dniowsy
rajd samochodowo-motocy =

klowy .Szlakiem Gen. Karo-
la  Swierczewskiege”. Trasa
rajdu wynoszqca ok. 700 km

przebiegad bedzie nd Chelmika,
| Przez Wadowlce, Suchg, No-
| wy Toarg, Szezawnice, Nowy
Sycz, Krynicp, Mszang, Jasio,
Krosno, Iwonicz, Sanok, Ba-
ligrad, Przemysl, Lancut, Kra-
kow, Chelmelk.

Koszty wyeleczkl pokrywals
uczestnicy w wysockosei 30 2z
dziennie, w co wchodzl calo-
delenne wyiywnienie | nocleg
pod mamiotami, Koszty
benzyny pokrywajg uczesinicy
% uln ch funduszéw. Molo~
hrdq mogll swoje ba-

,.a?e umiedcié w samochodzie
 klbory  towarzyé
te rajdowcom na  calej

ll'-la'l.'

Puotlezas wyrieczki zwiedza-
ne bedg” werystkie  oérodid
kulluralne I socjalne oraz za-
bytki historyeine znajdujree
sie wzdiuZ irasy.

Przebieg rajdu jest tak po-
myslany aby na}uiumj spedzid
czas w okolicach  wudujgeel
sig zapory w Solinle 1 Myez-
koweach nad Sanem. Tudzies
na zwiedzaniu Bieszczad.

Zgloszenia lgcznie 2z wplaty
previmowane s§ w terminie
do dnia. 16 meaja w P25 u
Ob. Tadeusza Sawki a w
WCMOb u Ob. Ireny Raczek.
Urocze okolice gorskie,
rzez ktore przebiegaé bedzie
j meinoéé rwiedze-
© araz  aadzwy-
runki urzest-
dzie pozwalajg
te chetnveh da
w nim udzizln nis

: 8
r\rn'lm'e

Grupa mechanikdw, crlion-

kéfw plerwsze} w wydziale

mechanicznym Brygady
Pracy Socjalistycinei,

Na ,,Dzien Mékniarza_“

Hei — dokad to tak #fpieszno przyjociele moi,
[y

Nie — odkrzyiengli chdrem z

jokis dzisinf odesyt w fwietiiey s'e stroi?

wimischem na twarzseh,

Do sali kina jdziem, bo d=if Dzien Widkniurza!

A — prowda,

rzellom § zarar zewstydsony srodze,

Zowrdcilem © myflom popufciwszy wodze,

Fakty jqitem kojarsyc =z

tymie Dnemt zwigaand,

Fakty nie mnie samemu, lecz potwszechnie znang. .

Wige stuszmie, ze Widkniarza Dzaien” ustanowiono,
Chpc jakos nie za bardzo sig z tym pospiessona.
Plerwssedstwo innym braniom pod tym waplgdem dajge
Poiytek ich dia kraju na uwedze mejge.

I snowu mysl nowa do refleksii mnie skiania.
Cry u nas zbedne byly po woinie ubranin,
Bielizna { obuwie? Cipz mydled pie- godzi,

Ze moine ber ubranic § bex butdw chodzié?

Przeciei girnik, koleja

. czy roboinik z huly,

Kaobtety' § mefezydnt musza noné buty,
Nawet rolnik co Zyto zaxiewa i proso
Za ple juz dzif do pols mie poszediby bose,

A przy tym co cickawe? To, fe¢ koidy pragnic.

Obuwie nosid tanie,

triwaile, no i ladne.

Wiee Polak, Rosjanin, farmer g Ameryki

Wulqeeanie z , Pezetegu"”

chelatby mied trzewthi.

Gra orkiestra. Do seli ludzl welqé praybywa
Az ciiba sic prred wejiciem zrobile gwarliwa.
Nikt wigeej jus mie wejdzie, bo sala za maia
Muosa wige jeszcze ludzi 20 drrwiomi zostala.

Akademia saczela, przemdwienia trwajq,
W shupieniu ich zebrani na sali siuchajg.

Dumni sq,%e to o nich,

o ich procy mowa,

I browemi dzigkujq za fyeztiwe stowa.

Zaraz po przeméwienioch nagrody rosdano
Jubilatom { mnym, eo wzorowych miano,
Za rretelny rtosunek do pracy zyskall,
Nigdy do kar czy nagen powodu nie daif.

I znowy gra erkiestra — Sto lat niech nem #yjg

Chuwnicy! —

Niceh coraz lepsze buty szyig

I okrzyk sie rozlega, echo go powtarza
Viech sig dia nas radosny dFwigei ,Dried Wiskniarza™.

R. IWANEK

Z zebrania .
sprawozdawczego Zaktadowego
Oddziatu PTTK

W dniu 23 marca br. Zakia-

dowy Oddzial PTTK odbyl
Statutowy Zjazd Sprawos

zdawezy podwigcony  ocenle
jego P-miesigerne] dzialalno-
scl od dnia zaloienis Oddzia-
b W Zjeidzie uczestniczyll —
przedstawiclel Zarzgdu Okre-
gu PTTE w Krakowic mgr
M. Daniclec, Zarzadu Okregu
zku Zawodowegn K. Ma-

s du Kola PTTK
przy Kopalni ,Janina” w Li-
bigiu 5. Pawels, F. Chodo-

rowski { 1. Wronka, Rady Za-
k’aflu'm;

PZS W. Lachendro,

Technikum
., Bebak, araz
liezni dcltj'gc[ Wvdtla!nwych
Kol PTTH.

Obszerne sprawozdanie
z pracy Zarzadu Oddzialu w
okresie sprawordawezrym  zlo-
#¥l prezes Oddzinlu Tomasz
Szopa. Ziotyll rdéwnick swojs
sprawozdania — zkarbnik Od-

dzialu Alfreda Wrdbel, prze-
wodniczacy Komisjl Re rizyj-
nej Sta nw Banasik
widinicz 5

o Edw . W sprawo-
zdania zobrazowana

byla szczegilowo praca Za-

rzady i osiggniecia Oddzialu
w  dzlalalnoscl  turystycano-
krajoznaweze) na terenie za-
kiadu, jak rowniei preedsta-
wione zostaly zasadnicze tru-
dnodgl,” hamuiate. prawidlowy

rozwé) tej organizacji, Jako
saezegblnie  wainy moment
uwydatnlony zostal faki, e

Jakkolwiek noluje sie stosun-
kowo kritkie istnienie Od-
dzigju, to jednak zdolano w
powainym stopniu zmienié w
tym okresle charakter zakla-
dowych wycleczek organizo-
wanych dla zalogi, nadsjge im
wiadciwy sens turysiycan
krajormawczy, oo & zadowa
niem przyjal ogdl pracown.-
kiéw. Przedstawiony zostat do
ceeny zebranych sporzgdzony
projekt planu pracy Zarzgdu,
oraz bogaly plan wycieczek
dla zalopi na rok 1966 —
przyleto do realizacji.
dyskusil poruszono wiele jsto-
inych spraw zwigzsnych =z
dels?y dziatainofcln Oddzialu
i rozwoju burystyki wirhd za-
zalogl tutejszych zakladéw,
Duio uwagi poswigcono réw-
niei sprawlie Ogdlnopolskiego
Konkursy Krajozmewezo-Tu-
r¥styeznego pod haslem , Przez
X Wigkiw Pols Postano-
wiono wigczyé sie rtynnir do
udziatu w Konkursie i zglo-
si¢ swii akces do Sztabu Po=
wiatowego w Chrzanawis,
Szerez  wnioskéw dotyvezyio
zagadnien organizacyinych,
wymagsjscych uregulowania
lub zalatwienia na szczeblu
Dyrekeil | Rady Zakladowej,
a zmierzajacych do Uspraw-=
nienfa pracy Oddzialu. Zjazd
uwvdatnil role”  Oddzialy
PTTK w zakladzie pracy, po-
kazal swd} krotki leez inte-
resufgey  dorobek, a nade
W3 o wytyezyi dalsze kie-
runki dzialania. wynikajace =
poroxuvmienia zawartego mie-
dzy CRZZ a Zarzadem Glow-
nym PTTK.

Z prrebiegu obrad moina
snué nadziele, Ze jesli praca
Zarzgdu bedzie nadal tek in-
teneywna | zoajdzie wisielwe
zrozumienie wirdd czlonkéw
i prprownikdw zekladu, jesll
bqﬂz.c neletycis poparta prees
Kierownictwe zakiadu — ta
isiniely realne szanse na. ko
r’}‘itre przeobralionia ng od-

cinku szeroko poletel tetysty-
k- I wypoczynku yalogl et
zakladu pracy.

™



-

Wypadki przy pracy

roku
1965 nastapllo powaine pogor-
szenie sle stanu bhp w naszym
zakiadzie, zwlaszeza w zakre-
sie werostu wypadkow prey
pracy. Spowodowalo to wzrost
wskainikow wypadkowoiei w
akall calego rokuy z wyjgtklem
wskatnika cieikofici, 1 tak w
roku 1865 zaistnialo w zakla-
dzie w Chelmky 192 wypadki
przy pracy, (w roku 1964 —
154), ilo&t straconych dnl z ty-
tulu wypadkéw rowniei uleg-
ta zwiekszeniu o 312. W opar-
c¢iu o ww dane nastapil
warost wskainikow | tak: za-
grotenia o 3,1, czestotliwoscl
o 43. Analizujge powyisze da=
ne stwlerdzié naledy, 2e sviua-
cja w zakresie walki z wypad-
kami na przestrzeni ubleglego
roku nie przynlosla planowa-
nych osiggniet. Zrioolem po-
gorszenia =ic stanu bhp na
przestrzeni roku 1965 bylo:

1. Brak naleiyte] | planowej
profilaktyki w zakresie walki
2 wypadkami jaka winna byé
prowadzona przez administra-
eying sluzbe bhp wspolnie z
nadzorem technicznym i czyn=-
nikami zwiazkowymi. Sluzba
bhp ograniczala sie jedynie w
tym 2zakresie do  rejestracii
wypadkdw, co oczywiscie nie
moglo dat¢ zadnych wynikdw,

2. Brak naleiytego zaintore-
sowania sic dredniego i wyi-
szego persopely ini-technicz-
nego stanem bhp.

3. Brak naleiyiego przeka-
zywania wisdomodci przez
frednl personel in#.-techniczny
— robotnikom, ktd preg-
chodzy szlolenle przywarszta-
towe, a w delszej kolejnoscl
sie nadzorowanie ich w za-

kresle stosowania prreznichw
codzienne] pracy, tzchie wia-
domoécl, Musimy sobie zda-
waé sprawe z tego, #e tylko za
samo szkolenie przywarsztato-
we rakiad wyplacil szkolgeym
na przesirzeni roku 1965 kwo-
te zl 75,740 co rowntet posia-
da  swoig wymowe,

4, Nieprzesirzeganie podstas
wowyrch przepiséw bhp przez
nadzor techniczny lak rédw-
niet zaloge, — zdarzajg sig
przypadki, lekeewatenia pod-
stawowych przepisow w za~
kresie obslugiwania maseyn.
1 tak w dniu 31. XIIT, 1986 r.
wydarzyl sig w oddziale mon-
tau cbuwia WEM 422¢ wy-
padek, ktory mial nastepujacy
preebieg. Pracownik zatrud-
nlony przy obsludze wycinar-
ki mamowoinie podszedt do
walcarki, ktora obslugiwal in-
ny pracownik (znajdujgey sig
w tym czasle na stanowlsku
pleciownlea) | usilowal zalo-
tyé mieszanke na walce,

W czasie jei zakladania,
wskutel tego, e poszkodowa-
ny nie byt z tg czvnnofcig o-
beznany, postanowil silg wias-
nyeh rak spowodowaé uchwy-
cenie mieszankl przez walce,
kitre jednnkle zamlast niej,
pochwyelly wysunigty za da-
ltko praws reke pracowni-
ka,

Wibkogacenl dodwiadezeniem
roku wbieglego powinnismy
sie rastanowié nad tymi nie-
dociggniectami | wyciagnaé 2z
nich wilaiciwe { nalediyle
wniloski, aby doprowadzié do
sthiego polepszenia warunkdow
pracy @ jednej, & obniZenia
wikaznikiw wrpadkow przy
pracy z drugiej stromy.

Adam EKramarozyk

[

Na tie hali produksyinel
hasta popularyruigee bry-
gndy Pracy Socialistyczrej
i ruch rocjonalizatorski

Na taka
pochwale

warto zastuzy¢

Z jednoytki wojskowef
pdzie odbywall sluibe 1woj-
showq dwaj nasi pracownicy
atrzymalismy nostepujqee lie
sty

Mamy zaszezyt powiadomié
Dyrekeje Zakladu Pracy, w
ktérym pracuje Ob. Rodlik

Praca w ogrodku to nie tylko hobby

Kaidy z nas pragnle byé
szezesliwym prrex dobre ure-
gulowanie sobie spraw osobi-

iych, ‘rodzinnych ,zawado-

. spolecanych. Bes
wie Tizycznego i p
tego wszystkiego osigeont sig
nie da. A tak latwo poder-
waé sobjs kondve paycho-
flzverng preez niehisleniczny
iryh Zyein. W racjonalnym
tryble Zycin jest miejsce na
pracg zawodowy |
ks=ialceriows, na sen, wypo-
caynek, rozrywke, radosé.
Zmeczenie  jest stanem nor-
malnym 1 po wypocrynku u-
stepuje zupelnie. Gdy kios

Eryk Karaé, zaloiyciel | ka-
pelmistrz  orkiesiry PZS,

(Dokofczenie ze str, 1)

Poczglki, jak wszgtlzle w
b.v_vch censach byly trudne
Niemalo Kara§ wlozyl wysil-
ku, nim zdolat skomplcotowad
respdl | instrumenty. Bo bez
nieh, jakaz by to byla orkie-
stra?

1 oto wkritce, nadspodzie-
wanie szybko zcz przyveho-
dzié sukcesy. Zwyclestva w
konkursach powistowych 1
woiewoadzkich, koncerty przed
mikrofonami Polskiego Ra-
dia, wyslepy w Warszawie,
Gdyni, Sopacie, Wroclawiu,
Krakowie, Chrzanowie, Otme-
cie, Zyweu | w Nowym Tar-
gu. Wigcej juz nfe pamigtam,
ehot wiem, e tych wystepbw
brla dufo wiscej, Niech mi
orklestra ten brak pamigei

Brawo orkiestra

wybaczy., Nie zapomnialem
natemiast, 2e dlugie lata gra-
1a 1 éwlirzyla calkowicie bez-
interesownie. A jakosé  fej
gry fwindezyla, ie | Cwicze-
nia byly na poziomle, Dople-
o w poiniciszyeh latach przy-
gnano orkiestraniom.  jakies
skromne ‘honorarium,

Kaidy wystep spotvkal sig
2z zaslutonym uznanicm, wy=
rafonym w rozmaity sposib.
Dyplomami, listami pochwal-
nymi { nagrodami. Oficjalnie.
A nieaficjalnie? Pamietam co
0 grze orkiestry, Karasia po-
wiedzial w Zywcu jeden ze
stuchaczy koncertu: psia-
krew, ale grajn. Ci nie tylko
buty potrafia robié, ale { praé
jak sle patrzy umlejg" (au-
tentyczne).

A w Chelmku? Tu nawet
dziecl wiedzy, Ze iadna uro-
crvstobt bex orkiestry sig nie
obejdzie. A jesli zdarzy slg
smutny fakt dmierci ktdregosd
z pracownikiw zakladdw, or-
kiestra towarzyszy zmariemu
w jego ostatniej drodze. Ze-
gnajac go talosnymi diwieka-
mi pogrzeboweEn mMAarszo.

Obeenie orkiestra nasega 1l-
czy 35 czlonkéw wraz z ka-
pelmistrzem. Wszyscy pracu-
in w P23, i jak powszechnie
wiadomo, bez zarzutu. Do-
stroili sie do swoich — Jjakie
by one nie byly — ocbowige-
kéw i zgrawsey siQ z nimi za-

Bez orkiestry PZS zadna uroczysto$€ nie moze s

sluguja | tu na uznanie. A w
gyciu prywatnym, jak dw Pa-
wel — takie . nie wadzg ni-
komu®.

% tamiego, sprzed dwudzie-
stu laty zespolu po dzien dzi-
slejezy © ymi czlonkami
zespolu opricz zaloiycicla —
kapelmisirza, dodaimy takie
— kompozytora Eryka Kara-
sim, pozostall jeszcze (w lo-
lejnosei alfabetyczne]): Julian
Bebalk, Julian Bernas, Mieczy-
slaw Ciepiela, Wiktor Dzie-
drie, Bugeniusz Flek, Jakub
Hobler, Jozef Galistl, Michal
Hawryszko, Jan Igla, Euge-
niuse Mankut, Tadeusz Ma-
tvja, Bronislaw Palka, Stefan
Pi Tadeusz Sawka, Hd-
oraz Wladyslaw

wa udy
Zielinskl
Orkiestrze-jubilatee sklada-
my wszysey fyczenia dalszych
sukcesdw | stalego naplywu
narvhku. Wam za§ orklestran-
cl, #yczymy dobrego adrowia,
jeszeze lepszych wynikow w
pracy zawodowej, spolecine}
I w ogble pomydlnodel w #y-
clu, Grajeie nam picknie jak
zawsze npa akademiach, kon-
certach, w pochodach. Graj-
cie marsze wojskowe, od kto-
ryeh tak jakos ragniej robi sic
na duszy, polonezy, oberki,
wigzankl, umilajcie nam Zy-
cie, I niech Wam jak najrza-
dziej przypadnie graé marsze
Zalobne.

=,

-

ie obejéé.

raniedbhuje wypoczynek przez tuszy.

Zajgela w ogridku

Franciszek lktory pelnil shuiz-
be wolskowsg w nasze) jedno-
stce, 2e Dbyl Zolnierzem su-
miennym W Pracy, wiorowym
w dyscyplinie | z pelng god-
noscly  Zolnierska  wypelnit
swij obowiazek wobec Ojczy-

samao-,

czos diuviszy, popadn w pree-
moeczenke, kiore jest stanem
chorobowym, po wypoczynku
nie ustepuje, rodzi stany ner-
wicowe, wymazda Ieczenia.
Czlowiel przemgczony zatra-
ca zdolnoit wypoczywunla,
Ma pracownika przemysiy
dobry wypoczy jost szeze-
gilnie wazny, ® przerdine
formy korzysinego wypoezyn-
ku, naflepsze sq te ktdre ma-
iq mieisce w dwleiym powle-
trzu i w staficu, dajg oka-
zie do umiirkowanego wy
ku fizyeznego i #apewniaig
oderwanle sie myslowe od
pracy zawodowej. Naleig tu:
#eglaratwo, narciarstwo, =nort,
turystyka, praca w ogrédku
itp. Istota wypoczynku umy-
slowego polega nu tym  aby
pa pracy zatrudnié te ofrodki
w mbzegu, ktére nie sq czynne
w czasle pracy zawodowe], to
wiedy rmerzone pracg zawo=-
dows ofrodki mogg Wypoczad
i to tym gruntownic), im in-
tensywnie} sg zajete te inne,
w ogrodku  spelnla
rezystiiie werunki dobrego
wypoczynky., Odbywa sin
zwykle gdzies z dala od ha-
taru, od gazbw spalinowych i
przemystowych, w ciszy, w
iwieivym powielrzu i w slon-

przysparzujn nam nie zatru-
tych sztucznymi nawozami o=
woedw [ jarzyn, co wrbogaca
nasze pozywlenle potjdany-
mj skladnikami, dostarcza so-
I mineralnyeh witamin,
Kwiaty cleszg n: We
flakonie Jub wazonika, w
mieszkanlu  cleszy | wysub-
telningy, podwyiczaly naszy
kulture i smak estelycany,
wyrabiaja w nas poirzebe o-
taczania sig pigknem.

Zrzeszeni drintkowey wsek-
tjach kwiztdw, owocow | Ja-
reyn radeg nad udoskonale-
niem hodowli roflin, uspole-
czninjy sie, zbiorowym wysil-
kiem racpatruja sic w naslo~
na, sadzonki, nawozy | narze-
dria, buduiy domki campin-
gowe, doprowadeajy Swiatlo
wode, wuznnjy wiele radodcl

Zorganizowana pracs w O
grodiach dziatkowych zasiue
guje na jak najdalej idace u-
powszechnienle | poparcia
wiadz partyjnych, pafistwo-
wych, przemystowych, zwigz-
kowych, bo ta praca ozdabia
(zazielenia | ukwleca) nasze
miejscowoéci, dostarczn pody-
wienfa, podtrzymuje zdrowie
i sily | dobre samopoczucie
pracownikow (przez co pod-
rednio podwyisza ich wydal-

any DPolskie] Rzeczypospolitej
Ludowe).

Dowodztwo  Jednostkl 13
drogy sklada Dyrekcii serde-
cane podzickownnie za wkiad
pracy na odeinku wychowa-
nia dobrych obywatell naszej
Ojezyzny.

Zyczymy dalszych pomysl-
nych wynikéw na tym odeln-
ku pracy.

ki
w

Mamy rzaszczyt powladomié
Dyrekeje Zakladu Fraey, w
kidrym pracuje Ohbh. Opatka
Jan, kiory pelnil sluihe
wojskows w nasze] jedno-
stee, ze byt Zolnlerzem su-
miennym W pracy, wrorowym
w dyseyplinie | z pelng gZod-
noéeig  iolnierskg wypeinit
swa] ohowinzek wobec Ojezy-
yny Polskiej Rzeczypospolite]
Ludowe].

Dowdédztwo  Jednostkd 13
droga skiada Dyrekejl serde-
ceme podrickowanie za wkiad
pracy na odeinku wychowa-
nia dobrych obhywateli naszej
Ojczyzny.

Zyezymy dalszych pomyél-

cu. Przy lej pracy roswilaid poss | parobk] w rakladzie nych wynikéw na tym odelx-
slg rdwnomiernie wszysﬂltie pracy) bez morallzowania | kU pracy.

kuff)’ m""gmi T;“'h pf;l’%“a zwaleza skutecznie chuligan- Jiste
akele serca plue, dobrze e T e D-CA JEDN. WOJSE,
wplywa na trawlenle | prze- 1 oplas o auata A

miane materll i zapobiega mgr Wl Sikora Z-CA D-CY JEDN. WOJSK.

Jak ulepszaé wspdlprace kierownictwa
przedsiebiorstw z ad
robotniczym

Zasada jedncosobowego kierownletwa jest
jedng z podstaw organlzacii naszych przed-
s.ehlerstw panstwowych. Oznacza o mbwige
najogaln ie dyrektor wydaje polecenis w
przedsigbicrsiwie, orgsnizuje procesy pro-
dukcil | ponosi osobisty odpowicdzinlnedé za
sa‘h‘;kaztn{{ dziajlalnobci przedsieblorstwa.

Zasada jednoosobowesgo kierowniclwn 2nal-
duje potwierdzenie réwnlez w ustawie o sa=
morzadzie robotniczym, gdzie mowl sie m.
in., %e tylko dyrektor i upowsinienl przez
niegn pracownicy moie W przedsigbiorsiwle
wydawaé polecenia sluibowe.

W zarzgdzaniu przedsicblorstwem obok
dyrektors uczesinicza rdwnie: koleglalne or-
gany samorzadu robolniczege, Majg one
ustawoewe uprawnlenia  kontroli 1 nadzoru

PYTANIA
i ODPOWIEDLZI

Majac na uwadze dobro ogblnospoleczne |
zalbg samorzady robotni sy zaint
ne w wykrywaniu 1 uruchamisniu rezerw
produkeyjnyeh,  ujswnianiu | likwidac)i
wszelkioch  niedociggnieé  w  dziatalnedel
przedsieblorstw i ich administracil.

Praprowadzane przez samorzgd robotni-
czy spoleczne przeglady | coraz wnikliwsze
realizowanie uprawniefi w zakresie konmlj

o

A=labi

nad coloksziaitem dzialalnedcl pr ¢l -
stwa i jego administracji graz podejmowania
wintaeyeh dyrekiora uchwal, oczywikcle w
sprawach, kiére na mocy ustawy wechodzg W
znkres kompstene)l samorzadu.

Nie ma sprzecznocl migdzy zasady jedno-
nsobowego kierownictwa & uprawnieniami
samorzadu robotniczegs, poniewa: w reall-
zacil glownego zadania dyrektora, jakim Jest
zapewnienie sprawnej dzlalzlnesci | rozwoju
przedsighiorstwa w intercsie ogbino-spolecz-
nym jest rowniei iywolnie zainteresowana
zaloga.

W prakiycs mogg powstawaé riinice w
zakresie metod i sposobdw realizacjl zadan
przed iorstwa, jednak podstawowe cele |
dgienis kierownictwa zakladu i samorzadu
robotniczego sq najzupeiniej zbieine. Praeko-
nywuigeym {ego dowodem mogg byé prze-
de wszystkim liczne, podejmowane przez sa-
morzad inicjatywy, kiore w konkreiny spo-
sob wplywaig na poprawe wynikéw produk-
jnvch oraz na podnlesienic efekiywnodcl
rrzedsigbhiorstw,

ystematveznie przeprowadzane przez Sas
gospodarki

mm"!ady rohatnicze przsglgdy
materiatowe] w przedsighlor
urzadzen technic !

i nadzoru nad caloksztaltem dzialal
przedsichiorstwa — to w prakiyce krytyka
iedban w inistracji i usuwanie niedo-

riagnicé w funkejonowanu  zakiadu, Choé
coraz rzaduiej, zdarza sin jednak jeszeze, e
niektére dyrekeje — ze szkodn dia praedsie-
bierstw — nle docenjaiy podeimowanych
przez samorzad inicjalyw | zaniedbujq reall-
zncig jego wnioskdéw | uchwal.

Kierunkl dzialalnoéci samorzgdu rebotni-
czogp | uzyskane przezen oslagniscla wskazu-
ja na konlecznodé stalego zacieéniania | do-
skonalenla wspdlpracy samorzadu robotnicze-
g0 7 klerownictwem zakladéw pracy. Do-
fwindezenie uczy, fe wazede'e tam, gdzie dy-
rektor liczy rie x opinig samorzadu robolni-
czegn | realizuje jego sluszne uchwaly, uzy-
skiwane sa wiaéciwe efekty gospodarcze
spoleczne.

Stopies aktywnofci samorzgdu zaleiy od
poziomu wiedzy ekonomicznej | spolecznego
zaangaiowania jego cplonkéw. Diatege ted
tak istolne znaczenie ma prowadzone od pra-
wie czlerech lat przez zwigzki zewodowe
szkolenle ekanomiczne.

Glownym zadaniem | #rddlem s'ly samo-
rzadu roboiniczego jest jego dcisla wied z za-
logg, rorwijanie jej iniciatywy 1 aktywnodcl,
jako wspblgospodaraa zakladu pracy, w osig-
geniu optymalnych efekiébw ekonomieznych
i spolecznych.
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Tamovia-Chetmek 3:1(0:1)

Po przegraniu plerwszego w
tym roku spotkemia u sieble
Cheilmex dalsze dwa punkty
stawil w Tarnowie,

Czy o te] poraice zadecydo-
wala  samobbicza bramlka
Chelmka? Czesciowo tak.
Ale zwalywszy ze pad
w 4-min. po przerwis, wiedy
kiedy nasza druiyna po glow-
ce Trebacza prowadzila 1:0,
pozostawalo jeszeze ok. 40 mi-
nut do odrobienia tej straty.
Tymeczasern Chelmek zamiast
zwiekszyé wysilel, aby po-
nownie uzyskaé prowadzenie,
porwolit wbié soble drugg
bramle mimo Ze przy odrobi-
nle — nazwijmy to tak —
szezedela, moglo byt odwro=
tnie. Okazja do wyrdwnania,
A kto wie czy nie do wygrania
niie zostata wykorzystann.

Fakt 1o lee niepokojgey,
tym bardziej, ze druiyna na-
£22 ma podobno zamiar wy-
welezyé sobie micjsce w lidze
miedzywoiewddzkie], Zamiar
fen jednak noszaecy wszelkie
znam'ona realnobel jest coraz
dalszvy od urzeczvwistnienia.
Coraz wyraéniej natomiast za-
sowuje sie grofba spadkuw

Nie posgdzajcie mnis o sla-
nie paniki. Ja tylko, poki czas,
alarmuje i druzyne | zarzad.
Tak zawodnicy jak i dzialacze,
przede wazystkim kierownic-
two sekejl pa., powinni dociec
przyezyn obecaych  niepowo-
dzen drugyny. Moie tu w gre
wehodzlé nieregularne uczesi-
czanie na treningl, wzglednie
nlestosowanle sle do zalecen
trencra, moie niewlasciwe
metody  ireningu, albo tez
sprzecuny niekiedy z zasadami
sportu tryb #ycia' niektoryeh
zawodnikow. Mode nicodpo-
wiednie cbuwie, dresy, cigika,
wyezerpujgea praca, choroba,
czy wreszeie brak zapalu?

Nie wymienilem  tu jeszeze
jednej ewentualnoécl, a mia-
nowicie brakéw w wyszkole-
niu technicznym. Zrobilem fo
celowa, gdyi wiem, Ze kaidy
z naszyeh zawodnikdw, szcze-
galnie tych starszych (a jest
ith wiekszo$d) wykazuje do-
stateczng — jak na 11T lige —
umiejetnodé gry w pilke noi-
ng. Rzecz w tym, aby stwier-
dzié, co Im przeszkadza W

nym  wykorzystaniu tych
swoich modliwesel.  (RI)

CHELMEK

UNIA (Ofwiecim) —
CHELMEK 4:0 (1:0)
Jan
* Oddz,
SKAWA
(Wadowice) 5;2 (3:2)

mistrz
Ruchu

Waliskiewicz
Utrzymania
Maszpn Spodowych, diugo-

letni pracownik {  kilka-
krotny racionalizotor, Po-
stada dufy reaséh wiedry
oraz dofwindczenia w  za-
kresie swojego zawodu.

i

Zarzadzenie |

Ponizej drukujemy zarzqdzenie nr 29/66 Dyrektora Po-
{udniowych Zokiladow Skérzamych w Chelmicu = dnin 4. TV.
1966 r. w sprowie: punkiualnegoe rozpoczynania i konhcze-

nia dnie roboezego,

*

Colem umoiliwlenia zalodze pelnego wykorzystanla regu-
laminowego czasu pracy zachodzi potrzeba by wszyscy zna-
lezli sie na swych stanowiskach roboczych w momencie, w
ktorym syrena fabry plizuje poczgtek zmiany. Do-
tychezas znaczna wigk 7ailg pf;szczr:gblnych w:lrszta:
tow czy zespoldw produ yeh zmuszona byla wyczekiwad
na jednostki, ktére prrekraczaige brame fabryczng w ostat-
nich doslownie sekundach byiy gotowe do podjceia pracy
dopiero po kilku ezy kilkunastu dalszych minutach.

Kazde 3 minut nieprodukiywnezo postoju zakladu pocly-
ga 2z =obg niewyhkonanie 156 par-obuwia Jedli zaloZymy —
zreszia bardzo skromnie, Ze kaida ze zminn traci codziennie
ty¥lko po § minut — nic mogae z powodu poinego przyjicia
kilku swych wspOlpracowniXiow puniktualnle rozpoczad pra-
¢y — to w skali rocenel przynosi to strate ponad 50 tysieey
par ohuwia, czyliprawie dwie doby calkowitego postoju
zakladu.

Doglgbna analiza tego zagadnienia doprowadziln do pore-
rumienia z Radg Zakladows w wyniku ktérego zarzgdea sig:

§L
Cizas podany w § 7 Regulaminu Pracy, przeznaczony jest
na efekiywng prace zalogl na wyznaczonych je] stanowli-
skach roboczych. -

yrektora PZS

Czas ten nie obejmuje dojscia do oblekin, przebrania sig
w odzie# roboczy oraz formalnoici zwigzanych ze zglosze-
niem przelozonemu swej obecnofei w pracy, jak réwnied nle
nbejmuje przekazania stanowiska pracy smiennikowl, my-
cia § przebrania sig, pobrania kontrolki osobowej { dojicia
do bramy zakladowe] — po zakoficzenlu zmiany roboczej.

§ 2

Ustala sie nastepuigcy spostb informowania zalogl — sy-
rena fabryczng o czasie pracy poszezegdlnych zmian, w dni
n norrmalnym B-godzinnym czasie pracy:
zodz, 6.00 —sygnal 10 sek — zapowieds,
godz. 6.15 —sygnal 3sek — zakonczenie weibcia I zmiany,
godz, 6.20 —eygnal 10 sek — rozpoczecie pracy 1 zmiany,
godz, 10.00 —sygnal 5 sek poczgiek przerwy #niad.
godz 10.15 — sygnal 5 sek zakonczenie przerwy é&niad.
godz. 14.20 — sygnat 5 sek zakoficzenie pracy 1 zmlany.

Taka sama zasada rozpoczynania [ koriczenia dnia pracy,
{udzieZ przerwy na posilek, obowigzywaé bedzie na Il zmia=
nie oraz w soboty.

§ 3
Zasada, podana w § 1 odnos] sie réwnieZ do osdb zatrud-
nionych w systemie trzyrmianowym oraz do pracownikow
ktorych obowigzuje czas pracy inny, anliell ogél zalogl

54

1. Za dopilnowanle fcislego przestrzegania  postanowiedt
§ 1 i stosowania sie do czasu, podanego w § 2 edpowie-
dzialni sq przeloien]l komdrek organizacyinych wszy-
stkich szezebli.

Kronika towarzyska

W ostatnim okresie w zwigzki maliefskie wstopili na-
# nastepujqey procownicy:

Stanislawa Pierzal z Ludwikiem Bufkiem
Maria Szpytek =z Lechem Pigticiem

Stanislawa Martyka z Ludwikiem Odrzywolskim
Janina Pactwa ze Stanislowem Styrng
Kazimiera Malek 2 Marianem Furmanem
Maria Sarnik ze S{anislawem Zamarlikiem
Krystyna Gulbe z Edwardem Wdjcikiem
Emilia Kocodl = Zygfrydem Galysem
Jozefa Gut = Francisziiem Wilkiem
Zofia Stkora z Wojciechem Witeckim
Stanislowa Domagalske = Henrykiem Paowlikiem
Danuta Kadluczel z Janem S:zklorczykiem
Wiadystaowa Grela z Wiadystawem Seremalkiem
Zofia Kusmierczyk z Kozimierzem Klimezykiem
FElzhieta Krystianezuk ze Stefumem Olkoniem

- Zofla Szpera z Julionem Korwalg

Danuta Gomulorz = Jerzym Durczakiem
Kazimiera Romanowskn z Bronistawem Ploszezyea
Maria Zajge ze Stanistawem Michalakiem
Muorin Sziclarczyk z Fronciszkiem Szczeping
Krystyna Dobrowska z Janem Merskim
Genowefa Martyniak z Jenem Gucikiem
Janina Bebenel: ze Stanislowem Biolikiem
Krystyna Krystion z Wiadystawem Maglang

- Eleonora Filorelk z Kozimierzem Szewezykiem

Maria Skrzypaszek z Brouistawem Jablonskim
Marig Kozub =z  Adamem Baradsleim

Anna Bargiel z Boleslowem Siusarzem

Zofia Trockanowicz : Klemensem Bghenkiem
Jézefa Adamska z Kazimierzem Brzézkq

Zafia Jurek z Rudolfem Korbg

Emilia Lelito ze Stanislawem Kosowskim

-

Bronislawae Lqcezna 2

CHOW LOSLF ZYCZY

Andrzejem Kostusiem
Marin Wonat z Jozefem Kuligiem

Zofta Bartuf = Janem Michalkiem

Elibieta Czyi = Mieczysiowem Murzyiskim
Wiadysiawa Leéniak = Janem Borowym
J‘.‘r_z'hl'eta Kovzmarezyk = Rudolfem Bratkiem
Hildegarda Nosele ze Stefanem HKotowskim

MLODYM PAROM SAMYCH POGODNYCH USMIE-

KIEROWNICTWO ZAKLADOW

Besza
Film produkcl
iaponsiie]
=i < flimu —

mak, film barwny — sreroloekras
nowy

F ilm 2 roku na rok staje sie w

coraz wigkszym stopniu  drod-
kiem  porozumienia lamigcym
wezelkie granles, unlwersaleym

Jezyhiem rnajdujpeym rrozumle-
nie wszgdzie | u wszysikich. Do-
wodemn na  to iest micdzyrarodows
karlera tak eEzotycinyeh | do nie-

2. Wymienleni zorganizuja odprawy z zalogy w celu wy- | dawna izolowanych kinematogra-
jnénienia celu zmiany wprowadzonej nin. zarzadzeni i, jak eka, japonska, cry
hinduska, na  biegunie produk-

§ 5, evinym™ zag cotaz hardsle kar-

kolomne, wislopigirowe koprodu-

1. Przy ustalaniu czasu spofnienia pracownika — jako | kele, w wynlku ktérych np. film

moment poczatkowy portiernia ma przyimowaé svenal,
oznaczajjey zakoniezenie wehodzenia do zakiadu dla za-
logi danej zmiany robocze] tzn. godz. 615 wazgl. 14.25,
a w soboty godz. 6.20 wzgl, 12,50,

2, Analoglesnle — jako wykroczenie przeciw zasadom dy-
seypliny pracy okreilone w regulaminie pracy uwazad
naleiy samowolne opuszezenie obiekiu przed syznalem
oznaczajgcym moment rozpoczecia wychodzenia z zak-
tadu danej zmiany, tzn. przed godz. 14.25 wzgl w so-
boty 12.25,

& 6
Kierownik Dz Transportu odpowledzialny jest za dopil-
nowanie porzadku przy zajmowaniu miejsc w autohusach,
odwoigcych pracownikdw po wyjéciu z zakladu dg ich misi-
sca zamieszkania.
§ 1

Kdt. St. Przemyslowe] odpowledzialny jest za zorganizo-
wanie stuzby’obstugi bram dla sprawnego weiscia | wyiscia
zaldg poszezegdlnych zmian zgodnie z czasem podanym w52

§ B
Kierownicy zakiadéw podleglych wykorzystajy treéé nin,
zarzadzenia do wydania odpowiednich dyspozyeil we wias-
nym zakresie.
- N

 Niniejsze zarzadzenie wehodzi w #ycie z dnlem podplisa-
nia z moeg obowiazujaey od dnis 12 kwietnia 1968 r,

Maszyna-piechur
Nawet przez calg dobe moze
nchodzié¢" ulepszona ostatnio
przez jedng z firm finskich
maszyna do kontroli technicz-
nej obuwia skérzanego.

CAF

Emervkafisk| = aktorami

japonskimi, pealiz w
retyzer  angie . Toka
Jest  Gej=za', Ecenariuse
2= bardro ErecEny (wykoe

rrystujacy motywy rodem z teatru
Marivaus), nie jest pajmoconiel-
sza Stromag tego fllmu, posiada je-
dnak feden pomy rnakomity
moment rorpoznania fony — ak-
torkl, udajace] proed mogbem —
refyserem inng  kobielqg, Glwng
role gra popularma rdwnie wirdd
polskich widzdw Shirley Mac Lal-
ne  [.Garsoniera™, .Jak wdohyé
meda®) dla niej ten  flm zosinl
zrealizawany I dla nie] warts
wybraé sie do kina,

Tajemn'ca zlolege ruma

Film produkeji francuskie]

Charakter fiilmu — sensacyiny,
mlodzietowy, barwny.

reed kilkunesiu laty Genrges

Reml (urodzony w Bruksell 23
majfa 107 r.) wpadl na pomyst na-
pisania | wydania pierwszyeh
prevahd prredsiebioresego chlopea
Tintids | jego przyjaciels, pleska
Milou, Album rysunkeowy zosial
wydany pod psocudenimem Herge,
Ogromna rowelacjy stel sie blys-
kawiczny sukces sevii przygod,
kigra wkrotee oziggnela we Frane
cfy 15,000,000 egz, naktadu, ukaru-
Jgc w rysunkach | komentarzach
ponad 750 postact. Albumy zostaly
sr¥bko prretiumaczone pa kilka-
nagcie jerykow, &8 bohaterowie —
nazwanl w réinych krajach zgo-
dnie  cechami charakterysiyeany.
mi danega Jeryka. Tak na prey-
kizd Tintinl | jego ples nazywalq
sie w Poctugslil , Tim Tim § Bom

Rem™, w Holandil  Kuifje | Bob-

bie", w Niemcrech . Kim | Strup-
pi* it

Na temat postaci stwoczonyeh
priez Herfie'a naplsano juf prace
socjclogiesng,  Swist Tintna™,
kibre] sutorem. jest decent FPaul
Yandromme. Znakomity eseiqaa,
plsarz, dramaturg | scenarzysta

Mareel
o swych pra¢ nasigpujgee eharnk-

Ayme' papisal w jodne)
terystyezne adanle: ,Jednym kon-
kiurentem Hieratury kilssyczne]
ext obeenle w sakolach  francus-
teh Tintin, Dhdisay” veas trwaly
possukiwania- gléwnoge hohatera,
g0 wresecle i na je.
dnej = belgijukich plak. Okazal sie
nim Jean Pierre Talbot odpowla-
dajaey dokiadnle wygladowl abe
tentyernego™ Tiotina,

Ten wstretny celnik

Film produkefi francuskief

Charakter flimuo — komedia gen-
sacyjna
P owilesel  exsrnel seril™ C}t:.-\
renca Wetfa naleiy do  bardzo
popularnych | posrikiwanych po=
zyeli lteratury tego gatunku, Nie
wine driwnegno, te 55 sdaplowans
na ekran niemal rownie eczesto,
wEEyminaly" G. Simenona,
Jednak podezas, BEdy w utworach
tegn ostainiezn priewata  rzetels
¥, precyzyiny rysunck tla oby-
exajowego akeil, u Weffa intryga
EONEACY NG nASYcona jest elemens
tam| groteski, ,,crarnedo humory™
a nawet makabrenki, Mare Alles
mret angstulge do roll tytulowej
popularnege komika Darry Cowla,
= ghry preesgdzll o wydobyeiu na
pian pierwezy wiasnle iych  pe-
r¥petil komediow, nadajge
same| gangslerskio} intrydze cha.
raktery pastissi. Nielednnkrotnie
WYRErYywany preez Fernandela kone
trast migdzy prostolinijng  postas
clg glownegn bohalera, a plekiel-
ng maching mordu, w kidre] try=
by zostal wplatany praypadkows
oW Hu nieporozumienis, zostat
W spolegowany prier wacunki fi-
zyczne Cowlsa — esobrlka mizer-
nego, niskicgo, precsadnio eloganc-
kiegn, nonsmlancko dientelmed-
Skiegn w sposobie  bycia. Zyws
temipa akefi, kalejdoskop niezwys
kiyeh syluachi | plejada fwie-
tnyeh francuskich aktordw  ko-
dlowyeh - i ek
diwie godeiny bestroshie] rozrywki

Jak

Zdzslaw Sroka

Redaguje Koleglum Pa-
ludninwych Zaktadow Ské-
rzanych w Chelmko.

Krakowska  Drukarnia
Prasowa, Krakéw, Wieln-
pole 1.

T-16




