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ILE NAS JEST? .

czyli sprawy kadrowe

Nie raz, szezegoinie gdy sig obserwuje
wychodzacy o czternastej treydziesci
thum, nasuwa sig pytanie — ile osob
pracuje w chetmeckim zakladzie?, ile
w te] prupie jest mezezyzn? (a zawsze
ma sig senie, e jest Lo znikomy pro-
cent), Pytan dotyezacych struktury za-
trudnienia w ,Chelmku” jest wiele. Na
niektére z nich odpowieds mozna uzy-
skat w dziale kadr, gdzie niedawno
przyeotowano informacje dia GUS.

W Zaktadzie Obuwia w Chelmku (nie
liczge zatrudnionych w oddziatach tle-

chetmeckiego 2akiadu

renowyeh, szkole | sklepie) pracuje 3557
as6b, w tym 1218 meicezyen i 2341 ko-
hiet. Na stanowiskach robotniczyeh i
pokrewnych (np. stra: zakladowa) za-
trudnia sie 2533 osoby, w tym 856 mgi-
czyzn i 1677 kobiet. Na niepelnym eta-
cie pracuje 430 osob, ceyli 146 meiczyzn
i 284 kobiety, Chelmeckl zaklad zatru-
dnia takze emerytow i rencistow. Jest
ich 141, 98 mezezyzn i 43 kobiety. Przy
pracy nakladezej (chatupnictwo) jest 243
osab, 13 mezczyzn i 230 kobiet,

(CIAG DALSZY NA STR. 1)

CO DALEJ Z CHALUPNICTWEM?

W syluachi kiedy urodzi sig dziecko
a matka zechee wykorzystad urlop wy-
chowawezy, kiedy do tego brakuje pie-
picdzy, chalupnictwo jest jakims roz-
winzaniem. A ze dzieci rodzq sig nadal,
a pleniedzy jakby mniej, totei pracy w
systemie chalupniczym poszukuje coraz
wigcej osob. Zreszty nie tylko matki,
pozostajace na urlopie wychowawezym,
stanowiy zespdl chalupnikow. Obecnie
gatrudniamy 210 chalupnikiw recznych
i 33 szyjacych maszynowo. Z 210 zaj-
mujacych sie chalupnictwem r¢eznym;
34 to cmeryei, 20 rencisci, 16 to kobie-
ty na urlopach wychowawczych, Nato-
miast dla 131 ten rodzaj zatrudnienia
stanowi Jedyne zrodio utrzy mania,

PROBLEMY
PRZEMYStU LEKKIEGO

W diugiej potowle stycznio Krajowa Sek-
cja Przemysu Lekkiego NSZZ ,Solidarnosc”
przesiala na rgce ministréw J. Kuronia (M.
Procy) | T. Syryjczyka (M. Przemysiu) os-
wiadczenie, ktérego tekst prezentujemy po-
nitej:

Prezydium Krojowej Sekcji Przemysiu
Lekkiege NSZZ ,Solidarnoét” z zaniepo-
kojeniem przyjmuje naplyw informacii na

temat pl
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zotrudnienia  procownikoéw  bezposrednio
e e odiad

-— Iy, ¥ L
cji zokladéw rzeczywistych przemion eko-
nomicznych — chcemy wierzyé, ie admi-
nistracja ta jest w stanie przemiany te pro-
dzic. Projekty inienia p -
bezpoirednio produkcyjnych odczytujemy
jako rozpaczliwe przetrwanie storego apa-
ratu zarzgdzojgcego kosztem, ludzi procy.
Joko rwigzkowey 1 ,Solidarnoci” popie-
ramy reformy gospodarc i

rzgdu T za
Maozowieckiego. Przeciwstawiaé sig jednok
bgdziemy probom zniszczenlo przemysiu
lekkiego przez ludzi, ktérzy nie sg w stanie
praystosowat sig do obecnej sytuocji eko-
nomiczno-spotecznej kraju.

Wiaseiwie to funkcjonowanie lego ro-
dzaju produkeji bylo zawsze  krokiem"
w strone ludei, a nie w strong zakladu.
Czy zatem mozna stwierdzic¢, ze utrzy-
mywanie chalupnictwa jest nieoplaca-
Ine? To chyba dosyé¢ radykalne twier-
dzenie, bo o ile chalupnictwo nigdy nie
hyle #Zrodiem ogromnych zyskow, to tez
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wych * Jakie doplaty do bileiow miesiecznych PKP?

‘ Wysokie koszty zakladowej komunikacji * Likwidacja linii przewozo-
]
|

OBNIZAMY KOSZTY W TRANSPORCIE

Jednym z istolnych elementdw wplywo-
jgcych na koszty ogélne zakladu, o wigc |
| na ceny noszych wyrcbow jest transport
towarowy | oscbowy. Wobec lawinowego
wzrostu kosziéw transportu podjgto dzio-
fania majgce le koszly obniiyé i zracjono-
lizowaé. Miedzy innymi podjeto reorgani-
zacje syslemu dowozow pracowniczych,
klore wykazujg szczegdlnie wysoki wzrust
kosziow. Przykiodowo w styczniu '89 roku
dowozy procownicze kosztowoly nas ponad
15 min zi, w grudniu ub. roku pochiongly
juz 77 min B8O tys. 2!, a przewidywany
koszl w styczniu br. bedzle siegal juz kwo-
ly ckoto 250 min zi! Tok ogromne wydatki
w zestawieniu do wynlkajgeych z nich dia
xukh:.ndu korzyéci budzg istolne zoslrzezenia

w ych u

nych 1 trudnych realiach finansowych. Ze
szczegolowe] analizy kosztéw dowozu pro-
cownikéw w styczniu br., wynika na przy-
ktad, te zokiad doplaci do przewozu koi-
dego pracownika okolo pél miliona zto-
tych...

Obecnie csiem tras przewozowych ob-
stugujg PKS Odwigcim, PKS Chrzanow,
| ZUT Technoskér | KS , Sota”. Pozostole ob-
| stugujg outobusy zokladowe — |z tej tei

obslugi kerzysta najwigksza ilosc dojezdza-
jacych. Jezeli chodzi o koszty, to przykia-
dawo na trasie Regulice-Grojec-Rudno-Te
czynak, obsfugiwonej prrez PKS Odwigcim,
z ktorej d zonych jest lgcznie 33 pro-

ikow, koszt dzienny pr wynosi
765.500 z!, @ wigc 18.375.600 2! miesiecznie.
Po odiiczeniu od tej kwoly ceny jokq pla-
cit dotychezas pracownik pozostaje dopta-
to zaklodu w wysokosci 18.238.590 #i. Zo-
tem do kaidego p ka d toneg
na tej trasie doplocamy 552.684 zi mie-
sigcznie. No innych trasoch koszly te &g
jeszcze wyisze. No przykiod na trasie Dgb-
Jelef-Jaworzno-Clezkowice, z kidrej korzy-
sta 39 pracownikow, o ktdrg obstuguje PKS
Chrzanow, doptota zoklodu wynicsie na
styczeh br., 38.825.510 =, czyli prawie po
milisn 2 no osobe! A dodojmy, ze pro-
cownicy kupowali bilety plecge po 2880
czy 4030 zt mieslecznie.

Sg to nader wymowne liczby, Swiadczg-
ce o olbrzymim obcigzeniu finansowym zd-
kiodu podejmowanym na rzecz mniejszej
przociet czedci zatogi. Czy jest to konie-
czne | ekenomicznie uzosadnione? Tym bar-
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tablie

JESZCZE 0 NAZWACH
ULIC W CHELMKU

W zwigzku z zamieszezonym w Waszym dwu-
{yuodniku Nr 24 (1164) z dnia 1989-12-25 pt. ,Na-
zwy ulic weigz budza emocje” pragne do mojej
informacii znak GKIM 0570/2/89 z dnia 1989-10-02
w sprawie nazewnictwa ulic w Chelmku skiero-
wanej do Waszej Redakeji dodad:

Podajae pod rozwage pilnosé 1 potrzebg doko-
nywania zmian nazewnictwa ulic wobec aktual-
nveh potrzely gospodarczych miasta zaznaczylem
rownies koniecznosel ponlesienia nakladéw finan-
sowych jakie bedy 2z tym zwigzane, a nie naklad
pracy administracyjnej réinych instytucji, ktore
wprowndzac beds owe zmiany na iyczenie Oby-
wateli do prowadzonych dokumentaeji. Konkre-
tne | wymierne naklady finansowe, kitre bedg
sig wigzad 2 ewenlualng zmiang nazewnictwa
ulic to kosety wykonania map, wykonania nowych
z nazwami ulic | numerami budynkéw
oraz koszty administracyine drukow, oplat pocz-
towych itp.

Rada Narodowa Miasta i Gminy w Chejimku
jest kompetentna podjaé uchwalg o zmianie na-

(CIAG DALSZY NA STR. 4)

Barbara Guzik pracuje
w sekretariacie pionu K.

W JASTRZEBSKIE) SZWALNI NIE BEDZIE BEZROBOCIA!!

Szwalnia w Jastrzebiu ma jur usta-
bilizowang zaloge, Problemy z niepel-
nym zatrudnieniem, absencjg chorobo-
wa, zwolnieniami skonezyly sic. Na
preyjeeie do pracy lrzeba tu czekac.
Wprawdzie w styeeniu przyjeto 9 osob,
ale nie ma na razie potrzeby, by wer-
bowaé¢ nastepne. Na wydziale szwalni
jest pelne oblvienie, nie ma tez proble-
moéw (jak do niedawna) z obsadg me-
chanikow, Do pracy w jastrzebskim od-

dziale raczynajg powoll zolaszac sig lu-
dzle, ktorzy jeszeze rok temu w pospie-
chu zwalniali sic. Powody tych deeyvzii
s roine. Zaczyna dzialac juz straszak
bezrobocia. Ale przede wsaystkim pray-
cigeaja nienajgorsze place, kidre nieda-
wno zhacznie wzrosly, Nie pogardzilyby
nimi nawet pracownice oddzialdéw szwa-
Iniezyeh 2 Chelmka,
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Chelmek nie jest oazi spokoju
WYCZYNY NIELETNICH
PRZESTEPCOW

Minione dni stycznia wypelnity mili-
cyine rejestry w Chelmku wzrostem

przestepezoscel w kategorii najgroiniej- |

szych czynow przeciwko mieniu, a mia-
nowicie wiaman oraz kradziezy i — co
zasluguje na szezegolng uwage — prze-
stepstw tyvceh dokonuja nieletni miesz-

(CIAG DALSZY NA STR. 5)

NAWROT PODESZEW
PLATFORM

Obecnie obserwuje sig tendencje za-
stosowania tzw. ,podeszew zerowych”
do roznokolorowego obuwia, Niemniej
projektanci mody rozwaiaja mozliwosé
zastosowania podeszew platform dla ozy-
wienia modnych tendencji z lat pige-
dziesiatych i szestdziesiatych.

(wg Schuh Kurier 12/1980)

Za co dostaja nagrody
wynalazey i racjonalizatorzy

Jui kilkakrolnic na réinych publi-
cznych spotkaniach, 8 nawet ma forum
Rady Pracowniczej, padaly pyiania —
za co wlasciwic wynalazey i racjonali-
zatorzy otrzymujg nagrody i czy shuszne
jest tego Lypu dziatanie. Owszem, pyta-
nia takic, jak i wszystkie inne dotyczace
finansow, moga byé celowe i stuszne,
szkoda wszakze, gdy wyplywajy z nie-
znajomodei zagadnienia.

(CIAG DALSZY NA STR. 5)



Ustalono harmonogram czasu pracy zaktadu na 1990 rok

W wyniku dokonanyeh uzgodnien z zakladowymi organi-
na podstawie zarzqdzenia Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej w sprawle udzielania dodatkowych
dni wolnych od pracy. Dyrekeja zakiadu ustalils,.ze w roku
1080 dodatkowymi dnlaml wolnymi od pracy bedy soboty:
3, 10,1 24 lutego, 3, 10, 24 | 81 maren, 7, 14 1 28 kwictnia, 5,
91 26 maja, 2, 9, 23 i 30 czerwea, 7, 14 i 28 lipca; 4, 11, i 25
sierpnia, 1, 15, 22 | 29 wrzesnia, 6, 13 1 27 paidzie
17 listopada, 1 i 22 grudnia oraz poniedzialek 24 grudnia,
Natomiast dniami pracy beds soboly urzedowe: 17 lutegs,

zacjami zwigzkowymi,

dnia.

lika, 10 1

17 marca, 21 kwietnia, 12 maja, 15 czerwea, 21 lipea, 18 sier-

phia, 8 wrzednia, 20 pagdziernika, 4 1 24 listopada, 15

P28 gru-

(1. W)

Po sliskim grudniu
— bez wypadkéw w styczniu

Grudzieft zopisal sig pseudo-zimg w pamigci. Mote byto

malo éniegu, za to slizgowicy nie brakowalo w pownych
ckresoch. W chelmeckim zakladzie | zaowocowals' to pie-
cloma wypadkomi spowodowanymi Sliskg nawierzchnig.
Jeden z nich nb. nojclg2szy mial micjsce na terenie zakta-
du, reszta — w drodze do procy (z tym jedhak, 2 w 2
przypodkach — wypadki chalupnikéw w drodze do zoktadu
— 2godnie z przepisami wypadki w drodze zoliczona joko

W chelmeckiej szwalni

wypadki przy pracy).

Natemiast informacjo uzyskona 24 styeznio w Dzigle BHP
|est pocieszajgen. Do lego dnia nie zglostono jeszcze io-

dnego wypadku przy pracy. Oby tak dalej.

(Bear)

Co dalej z chatupnictwem?

(CIAG DALSZY ZE STR. 1)

trudno mowic, fe zaklad do tego do-
placa.

Wysokodé dziennej produkeil w cha-
tupnictwie recenym wynosi 900 par cho-
lewek. Natomiast w systemie maszyno-
wym (obeenie) 700 par cholewek galan-
terek (na PU), 500 par sandabdéw mio-
dziezowo-dziewezecych (na eksport) oraz
300 par skérzanych pantofli meskich.
Ten ostatni asortyment to jednoczesnle
przyklad na zagospodarowanie obsiekow
skdrzanych (dotychezas nie byly wyko-
rzystywane w naszej produkejl), Byé
moie robocizna w chalupnictwie recz-
nym Jjest droisza, ale nie moina zapo-
mina¢ ile kosztow w tym systemie pra-
cy ponosié musi sam chalupnik. To on
odbiera i dostarcza wykroje, i gotowe
cholewki z i do zakladu, a zatem sain

Chelmeckie graffiti

Slowo graffiti oznacza na calym $wie-
cie rysunki i napisy na murze. W osta-
tnim czasie rozmnoiylo si¢ ich w Chel-
mku na potegg. Istng galerig stal sie np.
budynek ublkacji na przystanku PKP.
Niedawno jednak (23 stycznia) nu osie-
diu pojawil sig napis wykonany chyba
przez cziowieka, kl6remu do Zywego do-
jadly inspirowane programem Balcero-
wicza tuchy cenowe. Ciemnoniebiesks
farbg napisal wiee: . KOMUNO WROC".

(Lindy)

Przewrotne fadunki

Okazuje sig, 2e zaladowanie palety jest |
sztuks nielatwsy. Jui kilkakrotnie w tym
roku moina bylo zaobserwowaé, it nad- |
miernie zaladowane palety z piytami |
gumowymi przy wyleédzie z hali zsu-
waja sig z wozka podnosnikowegn i ca- |
ty tadunek lgduje w blocie.

Moze mamy zbyt 'malo palet i dlate-
g0 nadmiernie obeigza sie le, kiore sy
w obrocie? Oby tylko nie zdarzy! sie
przypadek, e niewlasciwie zaladowana |
paleta przewazy caly podnodnik..,

—  dwuty zalogi
znuincow Przemysiu Skorzanega c.hei—
mek' w Chelmkd, zalogony w 198 roku
w firmle . Bata'" jnko plerwsze craso-
plsmo zakiadowe w Polsce. Pismo odena-
crone jest Odznaka Za Zasiug) dla Woje-
wodziwa Bielskiego, Ziotg  Szpllks ‘84,
Odznaka Honorows NSZZPPWOIS, Me-
dalem Za Zaslugl dla Wojewobdzkie) Or-
ganizacji Z5MP (Blelsko-Bilaln), Srebrng
Odznaks Honorows PZF, Odenaks Za
Zastugi dla KEFIT, Zioig Reglonalng
Odznaka PTTK (Blelsko-Biale), Ztolg
Odznaks HDK. Redagule zespdl priy
wapdipracy Rady Programowe),

Adres redskeji: PZPS , Chelmek"” Plac
Jana Kilifsklego 1, 32- 580 Chelrnok, Tel,
§13-00 wewn, 318, 418, telex 03517 POLOB
Bl Wyad Slaskle Wy ictwo Pra=-

Prasn-lta.laﬂca—ﬂuch" ul,
Miyhska 1, 40-850 Katowice. Druk —
Prukurnia Zakh

o P2PS . Chetmek"
Naktad — 1.800 ege. Nr zam. Si/S0

Hedakeja zastrzegas soble prawn doko-
nywania smian formalnych oraz skrotow
w nadeslanych materiatach, Materialéw
nie ramdwlonych redakcia nie zwraca,
Za tresé ogloszen redakela nie odpowls-
da.
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placi za ten swoisty rodeaj transporiu,
Dla tej grupy pracownikéw nie jest po-
trzebne specjalne pomieszezenie (szyjq
przecicz w domu). Nie trzeba wobec {e-
£0 ponoszit kosziow zwigzanych z utrzy-
maniem szwalni {energia, ogrzewanie
itd.}).

Jak natomiast ksztaltuje sie placa?
Zn uszycie jedne] pary meskich chole-
wek placono w styczniu 2300 zi. Tlez
wige moina zarobic? Otéz srcdnia pla-
ca w chalupniclwie w grudniu (razem
= premia) wynosita 270 tys, zi Dia po-
rbwnania — Srednia w szwalnl 380 tys.
zl, Inacze) nieco wyrglgda praca chalup-
nikdw, Ich wydajnose jest duia — dzien-
nie szyje taki chalupnik — 14 par pan-
tofli, 65 par galanterek, 150 sandaléw,
W tym przypadku transport wykrol |
uszytych cholewek nalezy do zakladu.
Kierowea, ktory jest jednoczesnie me-
chanikism, znajacym sic na 'maszynach
powierzonych przez zakiad chatupnikom,
zapewnia takie serwls techniczny.

Dotychezas chatupnicy reczni zwigza-
ni byl umowsy na okres polroczny, ma-
szynowl na rok, Tymczasem obecnie

umowy sa jedynie do koneca stycznia
1900 roku. Wprawdzie jeszcze w grudniu
I styezniu prezyicto kilka osob, ale teraz

Wszystkim wiadomo, e syluacja gospo-
darcza kraju warunkuje takze funkecjo-
nowanie naszego zakladu. Zreszta to
jakby mnie wszytko, bowiem jeszcze w
roku poprzednim fundusz wynagrodze-
nia piacony dla chalupnikéw zwalnio-
ny byl od podatku. Od siyeznia jest ina-
cze], Wobee tego konieczne sz pewne
smiany w systemie zatrudnienia cha-
tupnikow,. By¢ moZe osoby lu zatrod-
nione beds na zasadzie umowy-zlecenis,
Konkretne deeyzje mialy byé podigte
pod koniec styeznia, Przejécie na ten
system (ponoé wprowadzono go jui w
Nowym Targu) pozbawi pracownikow
nieklorych Swiadezen, ktore preysiugi-
waly im do tej pory (nagrody jubileu-
szowe, m-lnp. wys!uga lat, chorobowe,

deksacja), Jak wy-
brnie z lego :.ak!ad by 1 wilk byt syty
i owea cala” dowiemy sie nieco pGéniej,
o0 czym postaramy sie jak najszybelej
poinformowac Czytelnikow. (EKA)

Podatek wyrdownawczy

oF 2
‘ ;“"t“l pD"-o'I'I

Mieklarzy prac- wnicy naszego zoklodu musieli zoplacic

NELANAM

podatek wy.wanawczy od wynoagrodzeh uzyskanych w 1989
reku. Wg rozporzgdzenia Rody Ministréw z 30 wrzesnia ‘89
roku (Dz. Ustow nr 55) dotycry to tych, ktorzy w roku 1989
zarabill wnqt:aj nr.t 3696000 P {wrchudzl sreanm 308!'100
rnmqucznle}

e i

Ly

a W lmturxe. ule - oﬂdlne;‘

sumv hodé | sg: dwi Ine o cha-
rokterze |ednwa:owyrn (pr .usilelt porodowy, pugﬂnbnwy
ilp.), nagrody zo v q proce (jubil odprawy

emerylalne), zasilki
nie za prace w godzinach nud{lt.’zbnwych Malkl !unkcwnn
(z art. 135 Kodeksu Pracy).

Kwote naleznego podatku uslolono na podstowie tabeli
podangj w rozporzqdzeniu RM, a pomniejszona ong zosta-
fo o 45000 z{ no kaidg osobe pozostajgeqg na ulrzymaniu
pracownika (niepracujgey wspétmazonek, dzieci). Podatek
pdliczano procownikem od wynogrodzenia za styczen br. |
odprowadzono do Urzedu Skorbowego. Dodajmy, e usta-
long zostalo kwota dochodu nie podiegojgeo opodotkowa-
niu w roku 1990 — wynosi ona 16 min zf, (r)

W jastrzebskiej szwalni nie bedzie bezrobociall

(CIAG DALSZY ZE STR. 1)

Podwyzki plac mialy swoje uzasad-
nienie, W ostatnim roku zaloga z Ja-
strzebia znacznie przekroczyla plan pro-
dukeyjny. Przekroczenie to bylo wyni-
kiem zwiekszone] wydajnosci pracy.
Dowdd to takie na to, ze w szwalni po-
zostala najbardziej wartodciowa czesé
zalogl, Osohy, ktore nie mogly nadalycé
za tempem pracy musialy odejsé. Pra-
wdopodobnie, odejdzie jeszeze kilka pra-
cownic (moze 3—4), wnioski o ich zwo-
Inienie rozpatrujy zwigzki zawodowe,
Kierownictwo zakladu nie odstapi od
swej decyzjl, jesll pozostanie tyeh pra-
cowric bedzie szicodzié pracy pozostalej
czegel zalogl, Najsmutniejsze jest to, Ze
najgorszg opinig w Jastrzgbiu majg
absolwentki nasze] szkoly zawodowe].
Kazdg z nich trzeba przyuezaé od nowsa
do zawodu, jakby nigdy nie miala do
czynienin z pracg. Kierownictwo oddzia-
tu w Jastrzebiu nie bedzie preyjmowad
je do swego zakladu,

Generalnie trzeba stwierdzi¢, Ze w
sewalnl nie bedzie na pewno masowych
wwolniefi i nie grozi tam masowe bei-
robocie. Na przyjecie jednak zbyinio li-
czy¢ nie mozni. (YOLL}

Letnia przerwa urlopowa trwaé bedzie od poniedzialku 16 |
lipea do 31 lipca wiorek i obejmowaé bedzie 14 dni roboczyeh. |
Zimowa przerwa urlopowa od czwartku 27 grudnia do so-
boty 20 grudnia (3 dni robocze), Przewiduje sig, ze poniedzia-
lek 31 grudnia zostanie odpracowany w sobotg 8 grodnia, [n-
wentura pélroczna zostanie przeprowadzons w sobote 30 czer-

wea, natomiast roczna w sobote 1 grudnia 1800 roku.

| dia kierownictwa zokiadu,

| miejscowosci,

Obnizamy koszty
w transporcie

(CIAG DALSZY ZE STR. 1)

dziej, e z wigkszobci miejscowoici aulo-
busy zobierajg kilka lub kilkanascie osob,
czesto po 3—6 pracownikdw, o zdorza sie
i pa jedne] (Mirowa, Spalong, Imielin). Oczy-
wiscie nikl myslgey po gospodarsku | li-
czqcy picnigdze zgodnie z rachunkiem strat
| zyskéw, nie moie powiedzied, e laka
sytuacjo jest zdrowa i uzosadniona. Dla-
tego tolerowanie wysokich kosztow dowo-
2u pracowniczego nie jest mozllwe — ani
oni dia catej
zalogi, ktore| sytuacjo finonsowa jest prze-
ciez uzalezniona w wielkie] mierze od moz-
liwoseci obnizania koszldw produkeji do pe-
ziomu gwarantujgecego zbyt, a wige | zyski.

Na tym tle oprocowane program zmion
w organizacji dowozu oroz wykorzystanio
posiadanych Srodkéw transportowych, Po-
ciqga on 20 sobg kilke wainych decyzji
| tak — od lutego br. zmniejsza sie do-
plaly do biletéw pracowniczych PKS | WPK.,
Dotychezos zokied pokrywot 70 proc, ich
ceny, teraz deplata wynimie 30 proc, Od
1 lutego zoklad rezygnuje z dzierzowy au-
tobusu PKS Cluzundw relucin Cheirnuk-
Oklesna, a p h z
tego kierunku dowozié bgdq inne uuiolms\r
po korekcie ich tras. Zlikwidowane zostang
od 1 z tych
z kléry:; istnieje poigeze-
nie z Chelmkiem slecig PKP lub PKS |
WPK. Natomiast od Iipcu br. zajdzie ko—

85 licoidacii

p
| ezych do niezbednego minimum.
chetni odsylani =4 z kwitkiem. Powdd? |

JednoczesSnie z tym| posunieciami podje-
to decyzje dyscyplmu}qce przewozy towa-
rowe i ag ig ich do niezbednego
poziomu, Kierownicy dzialéw, oddzialéw i
wydzialéw zobowigzani zoslall do podjecia
biezgeyeh zmion w ukiodzie procy poszcze-
gblnych pracownikéw, aby zabezpiecayé
wykonanie zadah plonowych uwzgledniajge
indywidualne przypadki pracownicze w kon-
tekscie dojozdéw do procy.

W zakresie dojozdow pociggami PKP do-
tychczas 60 proc. ceny biletu pokrywa za-
klad, o 40 proc., pracownik. Poziom ten
zoslonie utrzymony nadal, 2 perspekiywg
mazliwescl jogo korekly no korzysé pro-
cownika — jezell bedzie lo mozlive juz po
przeprowodzeniu zmion w zokresie dowo-
20w aulobusowych. Oczywiscie wiodomym
jest, e omawiane wczedniej zmiany w wy-
sokodci doplal zakiodu do biletow autobu-
sowych wigg sig nie tylko ze zmiang re-
lacji procentowego udzioly, ale réowniez z
wyZszg ceng samych biletéw, Zotem obe-
cnie za bilel pracownik ptacié bedzie np.,
na trosie w granicach 1—10 km 14.120 21,
a nao trosie 41=50 km juz 51.400 zi.

Zdaojemy sobie sprows z obcigzenia kic-
szeni dojetdiojgcych pracownikow. Ale w
obecne| syluacji innego wyjscia po prostu
nie ma.

n

Dzigk| pracy haniké yny
sq w ruchu...

A moze konkurs?

Obserwujemy ostatnio w zakladzie
sporo egmian kadrowych, cieé etatowych
i innych zabiegéw majacych na celu
przeksztalcenie organizacji zarzadeania
i usprawnianie systemu pracy w admi-
nistracji i sferze pozaprodukeyinej. Wie-
le zmian odbywa sie jednak na zasadzie
roszad personalnych — przerzuca sie
kierownikow | specjalistow z dzialu do
dzialu, z miejsca na miejsce,.. Nie wia-
domo w zasadzie na ile takie przesu-
nigeia poskutkujg jezeli chodzi o popra-
we syviuacji w danym pionie czy dziale-
wydziale. W gruncie rzeczy ludzie sy ci
sami. A moie robié konkursy na stano-
wiska kierownicze i samodzielne? (%)

Skorupa...

Stoi sobie chyba juz ze dwa lata na
parkingu przed jednym z blokéw zakla-
dowych przy ul Powstaficow Slagskich.
Kiedyd byla to prawdopodobnie Syre-
nka... Teraz juz tylko zawalidroga, kta-
ra zajmuje miejsce. Moke wreszei¢ wia-
sciclela ruszy sumienie i ustapl miejsca
e:jan}enchndnm. ktére tloczy sie po osle-

u

Jezeli jest klopot 2 ruszeniem skoru-
py £ miejsea proponujemy oddanie jej
na zlom dla szkoly albo harcerzy. Byé
moze w ramach SKS-u uczniowie prze-
prowadziliby trening karate i rozka-
walkowall gnijacg kupe blachy? Czyn
spoleczny | dobry uczynek, ol co, (%)



Trzydziestego stycznia odbylo sig ko-
lejne wspblne posiedzenic Komisji Za-
kiadowej NSZZ ,Solidarnosé” oraz dy-
rekeji zakladu, podezas ktérego zapre-
zentowane zostaly podstawowe kierunki
zmian organizaeyjnych i kadrowych w
zaleladzie. Czes¢ z nich planowano juz
na dzien 1 lutego, wiee sq znane naszym
Czytelnikom. Podstawowe sprawy po-
staram sie jednak zaprezentowad.

Spore zmiany przewidziane sg w plo-
nie technicznym. Przede wszystkim lik-
widacji ulegnie 10 etatéw w straiy po-
iZarnej. Straz tez przejmie sprawg kon-
serwacli i wymiany sprzotu gasniczego,
co przyniesie zakladowi okolo 5,6 min
2l oszezednosel. Przewiduje sle tez prze-
szkolenie pracownikow do obslugi in-
stalacji samogasnicze] przy produkci
PU. Z dniem 1 marca zaopalrzenie tech-
niczne polgezone zostanie z zaopatrze-
niem ogolnym w jedng calogé (da to
zmniejszenie liczby etatow, w tym tak-
ze kierowniczyen), polgezony zostanle
takze mugazyn urzgdzen zakladowych z
magazynami elekiryeznym i czefcl sa-
mochodowych, Zgodnie z postulatami
zalogi do kwiclnia przeniesiony zostanic
magazyn BHP do hali nr 12 lub 13,
Zmiany organizacyjne przewidziane sg
tez w wydziale mechaniczno-elekiry-
cznym — likwidacja 2 etatbw manipu-
lantek, zmniejszenie lezby godzin nad-
licebowyeh, przemieszezenia pracowni-
kow. Wzmpeniony bedzie warsztat kapi-
talnych remontow maszyn oraz oddez
726 (lub produkceji wykrojnikow | ma-
irye). Przewiduje sig tei zorganizowa-
nie uslug zewnetrznych np. przy prze-
wijaniu silnikow elektryeznyeh (okolo
25 sztuk) i dokonywaniu pomiarow ele-
ktryeznyeh — co powinno przyniesé do-
datkowe zyski dla firmy. W dziale in-
westyeji splaszczona zostanie strukiura
zarzqdzania przez likwidacje jednego
etatu kierowniczego. Takze z dzialu po-
slepu techutickneco odejdzie jeden pra-
cownik biurowy. W pionie technicznym
przewidziany jest tez bogaty program
poprawy warunkow pracy, o tym jednak
postaramy si¢ poinformowac w jednym
z nastepnych numerow ,,Echa”,

Szerey zmian przewidziano takie w
pionie ekonomiczno-pracowniczym, 0O
niektérych juz zreszig pisaliSmy weze-
sniej, W dziale kadr dotychezasowy kie-
rownik J. Bebak przechodzi na stano-
wisko specijalisty d’'s szkolenia zawodo-
wego, funkeje kierownika obejmuje na-
tomiast £, Remsak (dot. kicrownik so-
cjal.-gospod.). Natomiast kierownikiem
dziatu socjalno-gosp. Zosiaje przeniesio-
ny z produkeji J. Suski. Sukcesywnie
wprowadzane bedyg drobne zmiany w
finansowaniu przychodni przyzaklado-
wej, podpisano juz np. umowy w o tej
sprawie z ZUT uraz spotdzieliniami kto-
rych pracownicy tez korzystaja z przy-
chodni. Zmieni sie tez prawdopodobnie
finansowanie Zespolu Szkdl Zawodo-
wych, w ktorych prawdopodobnie za-
cznie sig smniejseac ilos¢ klag zasadni-
czych zawodowych na rzecz liceum za-
wodowego, Mozna tez juz chyba powie-
deieé, & zdecydowanie zmniejszy sie
ilos¢ imprez typu socjalno-wypoczynko-
fo na rzecz sprawne] (ale i koszto-
wnej akejl) wypoezynku letniego, Od 1
marca zaklad tez wycofuje sie z finan-
sowania przedsikola na terenic Starego
Miasta (Chelmek-wics), a 12 dzieci 2 te]

piacdwki gotowe jest wehlongé przed-
szkole przy osiedlu. O sprawach zarza-
dzania kulturg juz pisaliSmy. W sumie
— ogzezednosel organizacvine rzedu 3
etatow pracownikéw pomocniczych i 11
urzedniezych,

Duze zmiany dosiegaja takze pion han-
diowy. Po przeglgdzie zapasow materia-

wozu (L], okolo 00 tys. miesigernie na
osobg) byle tylko nie likwidowaé linii
downzu z ich miejscowosch

I jeszeze naleiy wspomnieé o tym, iz
krajowi odbiorey naszego obuwia rezy-
gnuja z zakupu damskiego obuwia zimo-
wego, W magazynie jest — na koniee
styeznia — okolo 58 tys, par kozaczkéw.

ROZPOCZYNAJA SIE ZMIANY
ORGANIZACYJNE W ZAKLADZIE

low i surowedw stwierdzono, iz zapasy
sigeajg rzedu 12 miliardéw zlotych. Usta-
lono nowy normatyw na 85 mild zio-
tych i trwajg intensywne dziatania zmie-
rzajace do osiagnigeia i utrzymania tego
poziomu. Stan ten powinne osiggnaé sie
na koniec marca. Procz zmian, ktore
prezentowalismy w poprzednim nume-
rze przewiduje sie te: polgczenie maga-
zynow 134 i 123 oraz 121 1 122. W naj-
blizszym czasie uzyskane bedg oszcig-
dnosei reedu 1, 0-1, 2 miliarda 21 dzieki
racjonalizacjl przewozow osobowych.
Podejmuje sie tez dzialania w kierunku
zwigkszenia  bardziej ekonomicznych
przewozow towarowych lransportem
wlasnym, Zmniejszy sig tez liczaba eta-
tow w transporcie (8 umyst, i 3 robotn.),
przewidziano wdrazanie systemu bryga-
dowego, Docelowo podejmowane beds
dziatania w kierunku wydzielenia trans-
portu ze struktury zakladu, W iym
miejscu moina tez wspomnied o inicja-
tywie pracownikow z Harmeza (170
osob), ktorzy zdecydowalli sic wstepnie
na peokrywanie pelnych kosztow prze-

Po 45 latoch PRL i 42 latach partyjnego
istnienia PZPR ostolecznie zokonczylo
swojq dziolainose

Na Fundusz Pomocy Dorainej

Pod koniec stycznia Komisle Zakla-
dows odwiedzil emeryt pan Kazimierz
Scaziclowski przekazujge sporg kwolg
pieniedzy na Fundusz Pomocy Derainej.
Dziekujemy!

Rys. Z. Jujka

L Szpllki

PROTEST , SOLIDARNOSCI” SPOLDZIELNI MIESZKANIOWYCH

W numerze 33 Serwisu Informaeyj-
nego Podbeskidzia zaprezentowany zo-
stal protest ,Solidarnofci” Spoldzielni
Mieszkaniowyeh skierowany w styczniu
br. do Wojewody Bielskicgo — Franei-
szka Strzatki, Przedstawiamy ponizej
fresc tego protestus

My przedstawiciele Komisji Zaklado-
wych NSZZ ,Solidarnosé” Pracownikow
Spoldzielni Mieszkaniowych wojewodz-
twa bielskiego PROTESTUJEMY prze-
ciwko decyzji Pana Wojewody z dnia
30. 12, 1980 r. w sprawie wzrostu oplat
za dostawe wody | odprowadzenie Scie-
kow. Fakt, iz ustalona oplata jest zna-
cznie wyzsza od oplat w innych woje-
whdztwach naszego kraju budzi nasze
watpliwosel co do jej zasadnosci. Nato-
miasi horendalny wzrost cen za dostar-

ezanie wody i odprowadzanie sciekow
rodzi nasza gleboky obawe o byt zaldg.
Odmawiamy Panu Wojewodzie zaula-
nia widzae w Panskiej decyzil akt sa-
botaiu wobee Rzadu Rzeczypospolite]
Polskie).
Przedstawiciele Komisji Zakladowych
wSolidarnosei”
Pracow. Spoldsielni Mieszkaniowych
Na marginesie tego protestu warto
chyba wspomniet, ze koszty 1 mi wody
i seiekow wg cen z 16 stycznia br. kszta-
towaly sie przykladowo woj. czgsto-
chowskie — 220 =z, katowickie — 570
#1, krakowskie — 698 zl, warszawskie
— 143 21, poxnanskie — 100 z, wrocla-
wakie — 470 2z, W wojewodstwie biel-
skim natomiast Koszt ten wynosi.. 1.600
zlotych!!

SLABY CZEKA NA SZCZESCIE,
SILNY GO SZUKA!

TOMASZ BATA

Podejmowane sg nowe inicjalywy sprze-
daiy np. akwizycja w wojewddziwach
wschodnich w poblifu granicy z ZSRR
(moie turySci wykupiy) oraz sprzedaz
Wi hodéw" — o rezultatach poin-
formujemy w jednym z naste¢pnych nu-
merdw.

W pitnie dyrektora naczelnego prze-
widuje sie takze oszezednosci etatowe
— procz wspomnianyeh w poprzednich
numerach — bedg to 2 etaty w dziale
wojskowym, 1 etat w dziale rewizji, 3
etaly w Straty Przemystowej, 7 etatdow
w DKJ, Takie w pionie ksiggowosci
przewiduje sie dalsze oszezgdnosel ela-
towe — 3 etaty obeenie, a dalsze 4 eta-
ty do kofica czerwea. Wprowadzenie
komputeryzacji umozliwilo w ostatnich
dwoeh latach zmniejszenie pionu K o
33 etaty, obeenie jest to juz wige tylko
Lszlifowanie formy".

Najwiecej jednak interesujs wszysi-

Ja. Likwidaeji uleglas komorka szeia
produkeji (oszezednodé 3 elatow kiero-
wniezych), smniejszyla sie liczba zasie-
peow  kierownikéw w poszezegolnych
wydzialach produkeyjnych. Nowi kiero-
wnicy wydzialdow w porozumiéniu ze
zwigzkami zawodowyml sami jui doko-
najg przegladu kadr poérednio produk-
cyjoyeh i dozorn. Dzial planowania i
planingowy zostang pozZenione™” i wy-
posaione w nowe uprawnienia do ste-
rowania produkcja (kontrola produkeii,
ezekwowanie planow). Wobee tego plan
miesieczny stanie sie rzeczywiicie pla-
nem na tyle realnym, ze¢ w kazdym dniu
betizie wiadomo, co bedzie sie robié w
dniu nastepnym, Odstepstwa od planu
mozliwe bedg w naprawde nadzwyczaj-
nyveh okolicznodciach, Planowana jest
tez zmiana usytuowania organizacyjne-
go oddzialu wykonczenia lamowek. W
najblizszym czasie wdrozony bgdzie sy-
stem bryzadowy w wydziale wiérnej
skory, a docelowo wdrozony takie w
oddziale PU, Zmniejszona bedzie ilosé
etatéw w przyeotowaniu produkeji, dal-
sze zmiany w PP nastapia po przenic-
sieniu do budynku 12A (wieiowea), Skro-
ceniu ulegnie wige droga od pomysiu do
produkcji, Odchodzi sig tei od koncepcji
tworzenia nowej szwalni na rzecz umo-
cnienia kaorowego stworzonej niedawno
oraz pozostalych. Wymagana Dbedzie
wigksza samodzielnoé kadry szwaln te-
renowych. W oddzialach montazowych
uklad starszy mistrz — mistrz zastapio-
ny bedzie ukladem mistrz i 2 brygadzi-
stow, wydaje sie to rozwinzanie bardziej
efektywnym, Likwidaeji ulegnie etat
mistrza WEM, w perspektywie moie
takze i drugi. Analizowana jest takie
w ogdle przydatno§é tego dzialu produ-
keji, gdy: wyroby typu WEM coraz tru-
dniej znajduja nabywee na rynku.

Pozostaje jeszeze kwestia gumowni,
ten wydzial jednak poddany bedzie
szezegolowe] analizie w drugiej polowle
lutego,

W gléwnyeh zarysach zaprezentowa-
lem kierunki zmian lak, jak przedsta-
wilane byly podezas spotkania, Kolejne
posiedzenie Komisji Zakladowej z dy-
rekeja przedsighiorstwa planowane jest
na margee, Dokonywane obecnie zmiany

kich szmiany w pionie produkeyinym. p,qdane beda wowezas analizie — jak
Otot kierownictwo wydzialu szwalni i sprawdzily sie w praktyce.
manipulacji objela Teresa Dadej, kic- . L g
rownik wydz, tatu zostal F, Kla- P. Orlik
ZADANIE POPRAWEK 1Y MACIE AUTORYTET,
ALE JA MAM PAPIEREK:

W USTAWIE
0 ZATRUDNIENIU

Prezydium Krajowej Sekeji Przemy-
stu Lekkiego rownoczeinie z eytowanym
na str. 1 nin. numery ,Echa” ofwiadeze-
niem przestalo na rgee ministra Jacka
Kuronia kolejne oswiadczenie, w kto-
rym czytamy:

Prezydium Krajowej Sekeji Przemy-
slu Lekkiego NSZZ ,Solidarnosé” na
wriosel zaidg Zqda wnlesienia poprawki
do ustawy z dnia 29 grudnia 1980 roku
o zatrudnieniu, w paragrafie 18 pkt, 2
— nastgpujgee] tresci:

Po slowach: 55 lat kobiela i 60 lat
meiczyina wprowadzenie slow — o
przejsciu na emeryture po przepraco-
waniu 35 lat kobieta i 40 lat mezczyzna
(bez wzgledu na wiek) z peilng emery-
turs.

Prezydium KSPL, wnosi rowniez o
przyspieszenie wybardw do Samorziadu
Terytorialnego, Pozwala to uwolnié sig
od ludzi z nomenklatury, ktorzy skute-
cznie blokujg realizacje programu rzg-
du Tadeusza Mazowieckiego w zakla-
dach pracy.

Sladami naszych interwencji

ZMIANA WYSOKOSCI
ZASIEKOW STATUTOWYCH

Krajowa Komisja Wykonaweza NSZZ
~Solidarnosé” uchwalg z dnia 17 stycznia
smienila wysokofé zasilkow statutowych.
Tak wice od 20 stycznia br. wynoszg
one:

— 112 iys. 2zl 2 tytulu urodzin dziecka
(dotychezas 27 tys. 21),
84 tys. z1 z tytulu zgonu ezlonka
rodziny (dot, 20 tys. z1),
— 168 tys. z1 z tytulu zgonu eczlonka

Zwiazku (dot, 41 tys. 21).

Nowe wysokofici zasilkéw maja zasto-
sowanie do osdb, ktére nabyly do niego
prawo po 20 stycznia br,

»KONIEC CHEEMECKIEGO KARLINA?”

W zwiazku z czestymi interwencja-
mi lokatoréw budynkow micszkalnych
PGKIM w sprawic przechowywania
sprzetu motoryzacyjnego i paliw w piw-
nicach podaje sie do wiadomodel miesz-
kancow,

Zgodnic z Rozporzgdzeniem Ministra
Spraw Wewnelrznyeh z dnia 2. V. 1968
roku w sprawie zabezpieczenia p.puia-
rowego budynkow (Dz, U, nr 16 poz. 120
z 1969 roku) w piwnicach i innych po-
mieszezeniach budynkéw pansiwowych
ni¢e walno przechowywaé motoeykli, mo-
toroweréw jak réwnie: malerialow la-
twopalnych np. benzyny, olejow silni-
kowyeh i innych.

Nie wolno gromadsié¢ materialow iry-
eych i cuchnacyeh. Pralnic | suszarnie
winny byé opuszcezone przez dzikich lo-
katorow i pr o uiyt goi
lokatorom zgodnie z ich pricznaczeniem.
Powyisze winno nastapié do dnia 15-go
lutego 1990 roku. Po tym terminie po-
wolana komisja dokona kontreli w/w
pomieszezen (piwniee, schowki pod scho-
dami, pralni, suszarni). Winni nie prze-
strzegania przepisow beda pociagnicei
do vdpowicdzialnodei karnej. W komisji
beda braé udzial: przedstawiciele samo-
readu mieszkanciw stutby przeciwpo-
zarowej, MO, i Administracji budynkow,

Kierownik Oddzialu PGKIM
Stanistaw Cichy

ECHO CHELMEKA STR. 3



ILE NAS JEST?

(CIAG DALSZY ZE 5TR. 1)

Dane przygotowane w dzinle kadr za-
wierajy takZe informacje o stanie ilosci
niepracujgcych obecnie, a bedgeych w
ewidencji zakladu (pracownicy Korzy-
stajacy z urlopu w ramach opieki nad
dziefmi). Takich osob ocdnotowano 473,
1 meiczyzna i 472 kobiety, Niepracujg-
eych, ktorzy sq na urlopach bezpiatnych
jest 31 osdb, 2 meicezyzn i 29 kobiet.

Dosé interesujgce sa dane o kwalifi-
kacjach naszej zalogi. Oséb posiadaja-
cych wykszialcenie wyzsze jest 63, 52
mezezyzn i 11 kobiet. Natomiast z wy-
ksztalceniem $rednim zawodowym i po-
licealnym zatrudniamy 490 osob, 176
meiczyen i 314 kobiet, Wyksztaleenie
srednie ogblnoksztalegee charakteryzuje
165 pracownikow, 18 meiezyzn | 87 ko-
kobiet, Najwiecej, bo 1099 zatrudnio-
nych w zakladzie ma ukonfczong zawo-

dowke. Dotycey to 866 mezceyzn | 733
koblet, Pozostali posiadajg zaledwie wy-
kszialcenie podstawowe lub niepelne
podstawowe,

Pisalismy juz o ilofci pracownikow
Itarzy zwolnili sie z pracy w zakladzie.
Watrtg do tych informacji dorzucié te,
klore obrazuja jakich fachowcow utra-
¢il nasz zaklad, Otoz z 617 asbb, kiore
opudeily Zaklad Obuwia w Chebmku
(434 kobiety, 183 mgiceyzn) — 12 posia-
dalo wyksztalcenie wyisze, B2 frednie
osolnokszlaleace 9 niepelne podstawo-
we, Najezestszymi przyezynami odejscia
byly: wypowiedzenie (161 oséb), urlop
wychowawezy (143 osoby), porzucenie
pracy (78 osob), zwolnienie wskutek diu-
gotrwalej choroby, renta inwalidzka,
renta rodzinna, emerytura (92) osoby).

(eka)

Wiecej kultury i rozrywki

Powoli rozkrgca sig dziotalnosé organizo-
wanego przy naszym zokiodzie Domu Kul-
tury. O Zoktodowym Osrodku Kultury i In-
formacji pisalismy w ostatnim numerze
ublegtorocznym. Nowa placowka przygoto-
wata juz dla zalogi | mieszkofcdw miasta
pierwsze atrokcje — w styczniu ruszyt Dy-
skusyjny Klub Filmowy rozpoczynajge dzio-
lalnoéc projekcjg gtosnego filmu produkcii
polskiej ,Stan wewnegtrzny", Wprowadzo-
no te: kino-video, sprawdzong w kiubio
Koklus! propozycje zwloszeza dlo mio-
dziety. Z myslg o najmiodszych | o mio-
dziezy wlasnie otwicra sie w ZDK swietli-
cg z czytelnig prosy, gromi Swietlicowymi
i mini-barkiem. Po niezbednych remontach
i pracach dekoracyjnych przyjdzie kelej na
zwigkszenle czgstotliwosci seanséw filmo-
wych oroz na gléwng olrckeje domu kul-
tury — sale zabaw, gdzie odbywod sie be-
dg regularnie wicczorki taneczne przy or-
kiestrze | przy muzyce disco — z nagran.

utic
W CHELMKU

naczone

JESZICZE 0 NAZWACH

(CIAG DALSZY ZE STR. 1)

sewnictwa ulic; jesli uzna taks potrzebe | wy-
znaczy¢ frodki linemsowe na fen cel, Jesl taka
uchwata Rady Narodowe] w Chelmku zostanie
podjeta Lo administracia tutejszego Urzedu pray-
stapi do czynnoscl zwigzanych z jej realizacjg.
Dziwnym [ piezrozumialym, a nawel cbraiajg-
c¢ym jest zarzut, Ze na ten cel moglyby by¢ prze-
Jpienigdze marnowane dotychezas na
roine bzdury | glupoty, akademie i obiadki ku
ezei” — o dakich | czyich jest tu mowa?, bo ani
Rada Narodowa Miasta i Gminy ani Urzad tako-
wych nie organizuje.
uroczyste sesje RN organizowsne z oclazi rocz-
niey wyzwolenia Chelmka czy swigla Odrodzenia

Jesti byly akademie lub

it bez poczestunkow bez ponoszenia kosztow, bo
nawet czefé artystyczna
wykonaniu milodziety szkolnej, bgdz organizacjl
spolecznych — Kola Gespodyn Wiejskich,

byla organizowana w

Naczelnik Miasta | Gminy
mgr Zbigniew Jelen

Od redakcfi: Hedukcla uzneje edpowled?s naczelnika
zo w pelnk sasadng,. Preylucealismy ' list jednego » no-
wryeh Ciytelnlkbw, Rlory mial na ten temat wiasne
edunie. Omylnesd reecey ludzky. A tak na marginesie
— aktualny koszt jedned tablicy = nazwa ulicy wy-
nlost w naszym o wojewoditwle okolo 23 — 28 Ly, 2} (w
wilegnodel od miefscowoscl) wg cen e Styoznla br.

Redakela nasea jJest tylko dywotnde zainleresownna
vstatécing daty realicae)l uchwaly w sprawle ulicy
I Tomauszs Bualy

ZWIAZKOWE INTERWENCI]E

11 stycznia br, obrodowal Komitet Wy-
konawczy OPZZ, ktéry dekonal anaolizy w
zokresie peolityk| socjalnej ponstwa. Stwie-
rdzone m,in., e drostyczny warost cen ar-
tykutdw  dywnosciowych, paliw i energii,
wysoka odplainose zo #obki, przedszkolo,
wezasy, kolonie | zimowiska, wzrost oplat
mieszkaniowych — przy jednoczesnym pra-
ktycznym zamrozeniu plac — powodujg,
2o dla coraz wicksze] grupy spoleczensiwa
kerzystanie z tych dobr staje sie juz dzi$
niedostepne. W tej sytuoc)i Komitet Wy-
konawczy domaga sig: pilnego preyjecio
ustawy o $wiadezenioch emerylalnych |
rentowych, zanicchonia zamigiu wprowa-
dzenia odptoinosci zo dojozd | pobyt w
sanatoriach, nowelizacji ustawy o zaktodo-
wym funduszu socjalnym i mieszkaniowym
— ustolajge podstawe naliczania odpowie-
dnio do wzrostu koszldw utrzymania.

Wyrazono stonowczy protest wobec prob
| zapowiedzl tamania prowa ckreslonego w
ukiadach zbiorowych procy. Wyrazono tez
dezaprobalg wobec niekonsullowania ze
zwigzkomi zowodowymi projektow aklow
prawnych dolyczacych zywoinych infere-
sow ludzi pracy. Komilel sprzeciwil sig zde-
cydowanie strukturalnemu bezrobociu, Zgo-
dnie z ustaleniami ,ckrgglego stotu” zwré-
cono sie do Sejmu o likwidocje organow
zajmujgcych sig cenzurg | przeznoczenic
wygospodarowanych tak Srodkéw na fwo-
rzenie nowych migjsc procy orgz pomoc
materiaing dig bezrobolnych,

Z kolei 12 stycania br. federacja NSZZ
procownikéw przemystu skérzanego w Opo-
lu wystosowala list de premiera T. Mazo-
wieckiego. Olo jego tresc: ,Sekretariol Fe-

. deracji NSZZ Pracownikéw Przemystu Sko-
rzanego w peini popiera stanowisko Komi-
tetu Wykonawczego OPZZ w sprowie po-
lityki secjoinej punstwa. Dokanywane zmig-
ny restrukturyzocyine gospedarki ocraz uryn-
kawignie nie mogg spowodowat biologi-
cznego wyniszezenia narodu. Lansowana
przez rzad i $rodki masowego przckazu
ckredlenie boriery popytu" nalezy nazy-
wat dostownie ,barierq nedzy', kicra do-
tyka wiekszosé spoleczenstwo. Diatego tei
w tym trudnym okeesie rzgd nie moie uchy-
lae sie od szczegdlnej ochrony sfer naj-
bardzie] zagrogonych: 1) cmerylow i ren-
cistow — przez nowelizocje ustawy o Swio-
dezenioch emerytalnych | rentowych, 2)
profilaktyki zapobiegania chotcbom
wprowadzenie odptatnoscl zo skierowania

sangtoryjne uniemczliwl dostepnosc do le-
czenia sanotoryjnego nojuboiszym, Wobec
ciggle pogarszojgeych sig waorunkow pro-
cy, e funkcjonujgee] stuzby zdrowio (bro-
ki lekdw) oraz ztego odizywianio — sfera
ludzi wymagejgeych leczenia bedzie wzro-
staé. 3) Wobec golcpujgeej inflacji nalezy
natychmiast znowelizowaé ustawe o zakio-
dewych funduszach socjolnym | mieszka-
niowym — opowladamy sig za priejeciem
projektu OPZZ. Nie zupy min. Kuronia roz-
wigzq problemy wypoczynku dzieci | mio-
dzjety, wezaséw oraz pomocy najubozszym,
lecz wiasnie Srodsi zgr izone na fun-
duszu socialnym, z ktdrego korzystojg nie
tylko praccwnicy, ale rowniez ich rodziny,
emeryci | renciscl. Wobec braku instylucii
zajmujgeych sig naletycie pomocg socjd-
ing no rozie najlepsze rozeznonic wo tych
sprawoch majg organizacje zawodowe |
jest to gwarantem nolezytego wykorzyslo-
nia funduszu sccjalnego | miestkaniowago.
Domagamy sig od pana, panie premicrze
spowodowania nalychmiastowych zmion w
polityce rzgdu w sprawach socjalnych.
Za sokrelariat
praewodniczqgey Jocek Zamirowski

,’—J
¢ ja z oploszenia =

S_theiathym wejst
it ilq his!um....../'

Pracownicy z Jastirzebia
na rzecz
opuszezonych dzieci

Zaloga jastrzebskiej szwalni niedawno
zrzekla sig czescl dodatku drozyiniane-
go i przekazata sumg 150 tys. 21 (w gru-
dniu) na rzecz Domu Dziecka w Jastrze-
!J! u. Pracownicy szwalni postanowili
rowniez, e przepricujy jedna z sohot
stycenia by pomde tym dzieciom.

(YOLL)

Dio mtodych milo$nikéw muzyki juz w lu-
tym pownoine Imprezy koncertowe na sali
kinowe] — o kiorych pestaromy sie prze-
kazaé garse informacji po ich odbyciu.
Kierownictwo ZOK| wyroia nadzicje, Ze
Dom Kultury stanie sie wkrotce miejscem,
w ktorym przyjemnie | wesolo spegdzi wo-
Iny czos kaoidy cbuwnik | mieszkanicc
Chetmko. Oby sig lo sprawdzito, bo kultu-
ra | rozrywko staly sig bardzo kosztowne,
a w noszym Srodowisku nigdy oferta w
tym zakresie nic byta zbyt bogoto.
(x)

PRZEMAKALNOSC OBUWIA

Na skutek skrocenia procesow garbo-
wania skor nastgpil spadek przepuszeza-
Inedcl przez nie wody Z 15 —30 minut
do 2—35 minut, Obserwuje sie wysitki
dla podwyzszenia tej granicy nawel do
jednej podziny., Mniejsza preepuszcza-
Inoéé wody uzyskuje sig przez hydrofo-
bizacje skor, do ktore] stosuje sig sili-
kony i Srodki fluorowe a ostatnio z po-
wodzeniem pmrzepuszezalne folie. Szwy,
bediace wynikiem szyeia cholewek po-
wodujg rowniez na skutek olworow wy-
konywanych iglg, zwickszenie przepu-
szezalnosel wody de obuwia. Szwy u-
szezelnia sie rowniez podanymi wyie)
foliami dla zmniejszenia przepuszcza-
Inosci wody do obuwia.

(wg Schuh Technik 3/88)

Apel uczniéw Szkoly
Podstawowej nr 2 w Chelmku

W Szkole Podst i nr 2 w Chelm
otwarta tanie Izba Pumigci Narodowej
poswiy tym wszystkim, ktérzy zapisali
chlubng karlg w dziejoch miasta Chelmk
i okolic. S gbing ge pragniemy
zwrocié no okres wojenny i bezposrednio
okres p Pragnge i ¢ ten

cel — zwracamy sie z uprzejmg prosbg do

wszystkich mieszkancéw Chelmka i okolic

do przekazonia tali: Izbie pamigtek z tych
il e S Iabe Pammtest woahiy

oS ? y mio-

dym pokoleni ktérym edz kosz-

Nowe formy handiu

Upowszechniaja sig nowe formy han-
diu, Juz nie tylko maslo czy jajka mo-
ina w Chelmku kupi¢ ,z samochodu”
Dwudziestegn drugiego stycznia przed
zakladem parkowala nyska z JOTEX-u",
w ktorej mozna bylo naby( atrakcyine
kurtki mgskie ovieplane w réwnie atra-
kevinyeh cenach Ui 80.000 — 95.000 =k,
Okazuje sig, iz hurtownie nie dysponu-
juc srodkami ¥rywajy umowy handlo-
we | producenci.. handlujy sami stara-
jac sig oproznic magazyny. A klienci
uzyskuja moinosé dobrego zakupu po

niskich — jak na obecne czasy — ce-
nach, Oby czoieic] tacy goscie znajdo-
wall droge do Chelmka. (Man)

mardw wojny do zopoznania sig z wale-
cznoscig i = osiggnigciaml swoich rodzi-
cow i dziadkdw.

Zdojemy sobie sprowe, it trudna rozslac
sig = cennymi pamigtkami rodzinnymi, pro-
simy jednak mieé no wzgledzie fakt, iz po-
migtki te postuza je wicksze] rodzi-
nie, jokg sg wszyscy uczniowie Szkoly Pod-

1 j nr 2 w Chetmk

Wszystkim tym, ktérzy przyczyniq sig¢ do
nodanio wloiciwego blasku lzbie Pomigei
jut dzi skiod J podzigk

nie,

Eksponaly prosimy sklodac w dyrekcji
szkoty.

Wyrazomy nadziejg, iz opel nasz, jak
wiele innych, nie pozeostanie bez echa.
Szkoly Podsl jnr2

w Chelmku

u Teanadl

O ,.Dermex-ie” ciqg dalszy

(CIAG DALSZY ZE STR, 6)

krotszym piz pél roku, wartos¢ produ-
keji wykonanej praez spolke wynosi 963
min #, z czego 860 min dotyczy zadania
inwestyeyinego okreslancgo jako wio-
rna skora". Warto§e prac innych wy-
konawedw — 477 min zl. Malo kto przy-
puszezal, Ze uda sie zrealizowad ai tak
wiele. W zakladzic ,Chelmek' obawia-
no sig, iz kredyl na te cele nie zostanie
w pelni wykerzystany i z tego tytulu

Fetroacho™

beiazony odsetkami. -

Kiedy zalem ruszy ,wiérna skéra’?
Na to pytanie trudng odpowiedziec. Je-
zeli sytuacia gespodarcza i ekonomiczna
nie ulegnie gwallownemu pogorszeniu,
to rakoficzenie prac budowlano-monta-
sowyeh powinno nastgpi¢ w IV kwarta-
le 1990 roku. Do niedawna ,wtdrna sko=-

SKORY REKINOW

Zespol kolumbijskich pracownikow
uniwersyteckich opracowal program wy-
korzystania skér rekindw na wyTohy
skérzane, w ramach programu wyko-
reystania migsa tych zwierzat. Zbiorka
tyeh skor oceniana jest na 50 ton ro-
cznie i nie jest na razie wykeorzystana,
7 jednej skéry 2,5 metrowego rekina
mozna uzyskat skore na np. 20 par obu-
wia, Otrzymane skory sq wytreymalsze
od skor bydlecych a koszty ich garbo-
warnia s dulo nizsze.

(wg Schuh Technik 3/88)

ECHO CHELMEKA STR. 4

MNIEJ CHORUJEMY ?

Na brak #nfegu skarzye slg powinni
jedynie dzieciaki, Moze taka wilasnie,
prawie wiosenna, pogoda spowodowala,
e mniej osob choruje na crype i angi-
ne. Czy wiasnie od pogody zaleiy stan
absencii chorebowej w naszym zakia-
dzie — nie windomo. Pewne Jest nato-
miast, ze wskaznik obrazujgcy wiasnie
to zjawiske w styezniu jest stosunkowo
niski. Abseneja chorobowa (lncsnie z ur-
lopami zynskimi i ick nad
dzicéml), a wlasciwie jej frednia w ca-
tym zakladgzie wynosila: najnidsza 7

proc., najwyisza 8.2 proc. Natomiast w
sferze produkeyinei drednia ta ksztalto-
wala si¢ nastepujico: najnizsza 84 proe,
najwyisza 95 proe, Wniosek z tego lei
taki, ze chorujgeych w slerze pozapro-
dukeyine] jakby nieco mniej. Dla po-
rownania warto wiedzied, 2o w poprze-
dnim roku bywaly miesigee, kiedy $re
dnia absencii chorobowej w skali za-
kladu wynosiia az 14—13 proc, a w sa-
mej slferze produkeyjnej 16—17 proe.
leka)

ra" byla ujeta w taw, planie rzgdowym
i uznana jako szczegolnie wana. Teraz
niestety nie mozna liczyé na zadne ulgi.
Niemniej jednak, oprocz tego, ze jest to
inwestyeja, ktora w przyszlosci da zna-
czne zyski ekonomiczne (ponoé koszty
majg sig ewrocié w eciggu roku) jej zna-
ezenie dla cchrony srodowiska jest ogro-
mne, Péki co ,Dermex” realizuje plan
pracy prey powstawaniu  witérnej sko-
.

T jeszeze jedno. Gdzie owe kokosy,
klére zarabia sie w .Dermexie”? Olod
érednia placa ksztaltuje sie ponikej fre-
dniej w pigeiu podstawowyeh galeziach
przemysiu, ustalonej przez URM. Je-
dnoczeénic jest na (yle konkurencyjna,
by spolka nie tracila pracownikéw. Na-
tomiast dla sceplyczniec patrzgeych na
formalng strong powolania spolki poda-
je informacje. W ramach ogélnopolskiej
kontroll spélck zostala przeprowadzona
(pod koniec listopada) przez Prokuratu-
r¢ Rejonowa w Oswigeimiu, kontrola
JDermexu”, a wlasciwie Lo sposobu pow-
stania spolki. W trakcie kontroli nie
stwierdzono uchybief lub niezgodnodel
# prawem w sposobie jej zalozenia,

(elka)

Samorzgd — to walka w obronie
dauch | slabyek ko Nt

'gom }:or':qdku i ur.;mw?edlmui.
Janusz Korczak




Sesja Rody Norodowe] w Chelmku od-
byla sie 25 stycznia, a w programie teore-
tyeznie byly dwa punkly — sprawy kultury
oroz oplaty za lokale uiytkowe. W moim
przynajmniej odczuciu sesja ta musiala bu-
dzié uctucio mieszane, ale o lym potem...

Zacznijmy od sprow finansowych. A wigc
ustalono oploty za Inkule uzytkowe w wy-

desja Rady Narodowej

po prostu podcinaniem korzeni jego dzia-
{alnosci. Jesli ma orgonizowoc takie im-
prezy dochodowe — poza Chetmkiem pa-
dme. Padnie z woli administrocji | za przy-

tatniej kodencji. Padnie

sokoscl — !ﬂJD 2 za m' w _Przyp dku lo-

Gl i 3 dtatal Kultural

i siutbq zdmwiu. ?5& zi dia pumi poiﬂyA
i P ych, 1.000—

1.500 21 dia Iokali handk h 1 ustugowych

Rady
w chwili, ady juz okrzepnq! i zuc:ql na-
prawde osiggac ciekawe wyniki pracy.

np. typu rzemiediniczego. Oczywiscie nie
poprowadzq jej sami kilkunastoletni harce-
rze, lecz ktos Imw pod leh nyldern. Kh?
Widzial l'-'2 Ly Wy
Incéci pod szyld ji spol h
w estatnich latach, No :ﬁt. rotnie 2 tym
bywa. Chee wierzyé w dobre intencie za-
rem.o d:lu!ul::y ZHP jok i administracji
Ale owg usito-
wano zolotwic w tutlm poiplel:lu.r. dxin-
lu]qc preez (bez

Chciatbym let wierzyé w dobre int
kwesﬂf pr:ekuxnniu lngu hudynku ZHP

oraz 2,500 zt dlo lokali lypu bi
Rada zatwierdzita wysokoéé tych optal. Wy-
doje sle jednok, ze w niedlugim czasie sa-
mo Zycie zmusi do ich werylikacji in plus.
Ale to jui zmartwienie nowego somorzg-
du...

. Zglosito sie 'Iovmrzystwa Przyjociol Szko-

W y bndynku tym

la Prezydium), ]nsxm pod
czas kadenci fej Rady. a nie p

Nagroda za wdrozenie

Rada Pracownicza zaakceptowala wy-
placenie nagrody wdrozentowej w kwo-
vie 584.330 z1 dla kilkunastoosobowego
zespolu za wspoludzial w realizacji pro-
jektu racjonalizatorskiego pt. ,,Organi-
zacja i technologia produkeji podpode-
szew = krajowe] wtornej skéry podpo-
deszwowej z wirynigeiem tworzywa
termoplastycznegoe  z  usztywnieniem
Srodstopia { piety”™. (Tar

no sprawy do samo-

i?

G
sz murJl-Jvni

na swoje utrzy je. No i dob Y ale...

Podkres] rar § — chee wi &

MNa sesji niezbyl dokiadnie o tym mdwie-
no. Powstojg wiec pylonic — wiadomo, ze
kaida dziolalnoié gospodarcza klécié sie
bedzie z projektem zaloienia tam stacji

|y Praktyczne| z Odwi zo-
jaé sie pofacem w Bobrku. Mn_[q “zamiar
olwmzré tam sﬁ(o{q prulttyc:nq dlu dzie-

¥ j. Stacji wiec racze] nie bedzie.
Skodingd wiadomo, [& raczej nie bylaby
lacal Bediie wigc dziatalnesé inna

ci
wurutu!v I Inlemut Remont palucu prza-
ym planie dxiotal
sci. Iniam:iu dnbra, wypndu tylko mie¢
2ok

tu nie hquia miala miejsca na hmmle za-
bylkowego parku dworskbngu Park bowiem
mokna rak E... Na~

wel wowczas, gdy palac sle ro:syple.
Przewodniczgey Rady pom!orrnnwcl it
29 marca o:lbgdzle sie osluimn juz sesja

y Nar e op
s o

Ierrlor[::lﬂego.
| wreszcie sprawa podsluwuwu ti. ro:wéi

kultury w
brzminln optymistrcznfel Na!ommst plany

F sig
ao sumarxqﬁu

P yé w do-
th intencje administ t j. Pray-
mx;mnie] w dobra vmlq Wydaje mj sie

le GOK-u z har-

r:éwkl dn bl‘l:e] niesprecyxowunegn miej-
sca (p p je poza Chel ) Jest

Dar mlodziezy

Z cenng inicjatywa wystapila grupa
uczennic chelmeckie] 282, Zorganizowa-
ty one zbidrke na cele spoleczne — samo-
dzielnie bez udzialu nauczycieli — i ze-
brana kwote 250 tys, 21 przekazaly na
potrzebe ,Caritasu™, Ten dar mlodzieiy
jest tym cenniejszy, iz wyplywa z cal-
kowicie samodzielne] inicjatywy 1 cala
akeja zostala przeprowadzona réwniez
zupelnie samodziclnie. A s jeszeze lu-
dzie, ktbrzy tak narzekajs na brak spo-
tecznych zaml.erescu.afs mlodzleiy...

{Man)

pmnn}mniai w dobre inlencje w iej lipcu-
wie. Czy jednok na samym wstgpie nie
piecze sie nowemu samorzgdowi nie-
zbyl strawnego paszletu, z ktérym nie wia-
domo potem co zrobié? Daé bowlem jest
tatwo...

P. Orlik

ZMIANY W PLACACH

Od 1 styeznia br. najnitsze wynagro-
dzenie za obowigzujgey pracownika pe-
Iny mlesieceny wymiar czasu pracy wy-
nost 120 tys, zi. W zakladowym syste-
mie wynagradzania ohowigzujacym w
naszym zakladzie niektore skladniki
piac naliczane sy wiasnie w relacjli do
najnizszego wynagrodzenia, Chodzi {u
o dodatek stazewy, dodatki za prace w
godzinach nadliczbowych, dodatek za
prace W porze nocnej i za prace w wa-
runkach szkodliwych, a takze dodatek
za prowadzenle brygady.

Podwyzszenie kwoty najnii wy-

57 2wolnione od podatku z tviulu wzro-
stu wynagrodzen.

Zmiana, o ktbrej mowa spowoduje po-
nad trzykroiny wzrost wysokodei wy-
placanych dotychezas dodatkaw. Od sty-
cznia wzrosng rowniez czterokrotnie od-
prawy emerytalne (| nagrody jubileuszo-
we za lata pracy w PZPS ,Chelmek”.
Realizacjn podwyiek wymienionych
skiadnikow placowyeh spowoduje wzrost
ITunduszu plac w naszym zakladzie o
okolo 220 min 21, ktory pokryty zostanie
w ramach indeksacji funduszu plac.

Chelmek nie jest oazg spokoju

Wyczyny nieletnich
przestepcow
(CIAG DALSZY ZE STR, 1)

kancy naszego miasta, Pod koniec dru-
giej dekady zatrzymaliSmy grupe takich
sprawchw, ktérzy dokonywali wlaman
do kioskéw na terenie Chelmka i Libig-
2a, zabierajgc z wystaw slodycze, a tak-
Ze przeszukiwall wnetrza kioskéw w po-
szukiwaniu pienigdzy (ustalenie powsta-
lych przy tym strat jest w toku), W tym
samym okresie grupa nieletnich dokonala
zniszezenia pojemnikow z butelkami po
mieku na terenie osiedla. Straty pokry-
jarodzice, a wnloski wychowaweze win-
na wyciagnaé szkola. Na terenie Gorzo-
wa 20 stycznia nieletni mieszkaficy Chel-
mka dokonali kradziezy motorowera, a
po wyczerpaniu sie paliwa porzucili go
na skraju lasu, Pojazd zostal odzyskany
i przekazany wiascicielowi.

Dotychezas stosowane formy dzialan
zapobiegawezych w postaci rozmow pro-
filakiycznyeh z milodziezg i rodzicami

nagrodzenin (dotvchezds 38.000 21) jako
podstawy do tychze dodatkow powodu-
je wezrost funduszu plac, czego skutki
muszy zostaé pokryle w ramach Srodkow
przeznaczonych na wynagrodzenia i nie

A CZY TOIA KAZALEM
PANU MA mmm KONCZYC STUDIAZ..
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} Zimowka nie idzie...
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mamy problemy ze zbytem, Jak wiado-
mo specjalnociy naszego zaktadu jest
wlasnie zimowe obuwie skérzane. Kto
zechee je kupi¢ skoro anomalia pogo-
dowe powoduja brak $niegu i mrozu
niemal na calym swiecie?

Nie ma lekko w slutbach zbytu na-
szego pionu handlowego. Byé moie ra-
tunkiem bedgq nietypowe formy sprze-
dazy — kilermasze lub posezonowe ob-
nizkl cen.. Oto specyficzny pluralizm
klimatyezny — jedni sle cieszg z braku
zimy, innl narzekaja. My obuwnicy, na-
leiymy niestety do tych drugich...

| tx}

0d redakeli: Otrzymalismy w tyeh dnlach
obsgerny memorial grupy missekaficow Chel-
mki dotyczgey spraw zwlazanych 2z Fun-
rdusiem Daru Narodowego, Funduszem S05
oruz postulowanym! glebokiml preemisnaml
obyesajowyml Ze wagledu na ogrom iresci
— 10 kartek rgkopisa — tekst @musrent je-
stedmy opublikowaé =z pewnyml skrotami,
ule Blotnymi dla jdel memorialu orazg W od-

elnkach, Sgdeimy, & ten tekst fMmoze wywo-
Iat burzliwg dyskusje w frodowisku, jest
bowlem bardzo koolrowersyiny, Wart jest

Jednak przemyslenia...

Obserwuige obeeny wzmozony akly-
wnoié spoleczng przedstawimy propo-
zyeje vdeialu naszej spolecznofei w po-
Zyteeznym i konieeznym dziele. Propo-
zycje le nie sa przez nas wymyilone,
lecz dawno jui znane i stosowane, ra-
rowno w polskiej, jak 1 innyeh kultu-
rach. Zanim jednak wyluszezymy sens
— postuzmy sig kilkoma przykiadami.

W okresie miedzywojennym na cmen-
tarzu mozna bylo w Dniu Wszystkich
Swigtych zauwaiyl wetknlete w mogi-
Iy (zwlaszeza Zolnierskie) malenkie pa-
pierowe chorggiewki w barwach narodo-
wych umieszezane przez siostry zakon-
ne dla uczezenia pamiecl polegtych.
Rownie: starsze pokolenie pamieta kar-
tonikowe chorgeiewki sporzgdzane w
sierocineach prowadzonyeh przez siostry
zakonne, Napis na nich glosit; Zamiast
Swintla — na sieroty”. Rozprowadzane
byly takie w dniu Wszystkich Swietyeh
za drehne datki przeznaczone na utrzy
manie sierocifica i umieszczane na mo-
gitach zamiast dwiatel W ten gpo-
sob i oddawano czesé zmarlym, i skia-
dano ofiary na jakie: poiyteczny cel

Jeden z aktorow francuskich zastrzes!
sobie np. pogrzeb na wiejskim cmentia-
rzu, W prostej mogile, bez wiencow i
«pompy" pogrzebowe], Priyiaciele usza-
nowall jego wale i... miast lego ziozyli
hojne datki na cele dobroczynne. Nie-
dawno ukazala sie w ,Polityce” infor-
maeja o tym, ze coraz czesciej w War-
szawie po odbyciu ceremonii §lubne)
miodzi skindajg swoje flubne bukiely
przed pomnikiem Powstafcow Warsza-
WY

Na podobnych prevkladach pragnie-
my sic oprzec w propozyejach, ktoryeh
celemn  jest wsparcie takich Inicjatyw
jak np. Fundusz Daru Narodowesgo, Fun-
dusz SOS min. Kuronia, PCK na rzecz

Artykul dyskusyjny

Peini nadziei
pomézZmy wszyscy

niepeinosprawnych, a takze wielu innyeh
organizowanyeh 1 dokonywanych priez
anonimowych ofiarodawedw,. Wspomnia-
e inicjatywy majg to do slebie, e ape-
luja o nowe datki | nowsy ofiarncsc,
weiaz nowe cegielki na te szlatechtne
cele. Pragniemy wige wysunaé propozy-
eje, ktore nie oznaczajs wyeizgniecia
reki po nowe ofiary, datki i swiadeze-
nia, leez — co stanowi ich najglebszy
sens — skierowanie obeenie jui pono-
stonych wydatkow na eele wznioslejsze
od dotychezasowyeh, A wice mowimy
o przeznaczeniu tych samych pieniedzy
na cele wazniejsze, moggee decydoward
G przyszloseli Ojezyzny zamiast na
cele dotychezasowe. Pora zalem sprowa-
dzi¢ nasze proporyeije do niezbednych
useislen,

Od narodzenia czlowieka, at do dni
ostatnich tego padolu poprzez chrzeiny,

Plerwszg Komunie, blerzmowanie, za- |

kofiezenia roku szkolnego, élub, imieni-
ny, pobyt w szpitalu, wreszcie stype to-
warzysza te same obyczaje tj. zakup
ogrompych Hoscl kwiatdw oraz sute pod-
lewanie kazde] okazji alkoholem, Nie
chodzi o catkowily prohibicje, ale czy
nie moing — po niezbednym minimum
— zastapil tego nowym obyeczajem po-
legajacym na ustawieniu na stole este-
lycznego proporczyka z napisem ,Za-
misst na alkohol — na Dar Narodowy",
wZamiast bukietu — na Dar Narodowy"
itp. Z okazji zakenczenia roku szkolne-
go mogy to byt proporczyki z napisem
«Nia potrzeby szkoly”, z okazji kofiea
roku katechetycznego — z napisem ,Na
potrzeby Kodciola itp.

Drogi Ceylelniku!

Polier jaki dar moiesz zloiyé Ojezy-
inie, ktora jest w wielkiej potrzebie nie
przez wydatkowanie dodatkowyeh pie-
niedzy — leez tylko droga samoograni-
czenia i zlokenia datkow na cele wznio-
sle — zamiast na eele, ktore moga byé
usiagniele innymi sposohaml,

Wyratamy nadzieje, iz apel ten i pro-
potyeje w nim zawarte spotkajg sie z
ogblng aprobaty i poparciem, Zacheca-
my Czytelnikéw do dyskusjfi w tych
sprawach.

Wynikaja z tego dalsze zadania — wy-
konanle wzordw proporczykow w zalei-
nodel od okolicznodel i preznaczenia,
wykunanie ich samych w potrzebnych
ilodciach, rozprowadzanie tyeh propor-
czvkow, przekazywanle zgromadzonych
w ten sposob kwaot itp.

Ciqe dulsey w nastepnym numerze

pro e na Posterunku MO, w szko-
tach i u Inspektora OSwiaty w Urzedzie
Miasta i Gminy w Chelmku nie w sto-
sunku do wszystkich odnoszg oczekiwa-
ne zmiany w postepowaniu, Udzielane
upomnicnia oraz graiywny w postepowi-
niu karno-administraeyjnym nie zawsze
su skutecznym Srodkiem represji i dla-
tego tei nielelni przejawiajacy zdemo-
ralizowanie, a szegegolnie dokonujgey
kradziety i innych przestepstw oraz wy-
kroczen, kierowani beda do Sadu dla
Ni“' w Obwiecimiu, kiéry podej-
mie odpo jedni posiep ie prawne.
Apeluje do rodzicdw o troske | wzmo-
Zenie wysitkdw celemn nie dopuszczenia
do wybrykdéw i eliminowanie naganne-
£0 zachowania sig nieletnich, Konieczne
jest tei wspieranie szkol, instytucil i
wszystkich tyeh, ktérzy zajmujg sie wy-
chowaniem milodziezy, aby to niepoko-
jace zjawisko nie rozszerzylo sie.
Komendant Posterunku MO
por. mgr Henryk Tocicki

Lwigkszone stypendia fundowane

Rada Pracownicza chelmeckiego za-
kiadu zatwierdzila wniosek o podwyiz-
szenie kwoly stypendium fundowanego
dla studentdw naszego zakladu ustala-
jac zarazem wysokosé tej kwoty na 100
tys. zlotych miesigeznie, Aktualnie ze
stypendium takiego korzysta zaledwie 1
osoba studiujaca w Wyzsze] Szkole In-
synierskiej w Radomiu, ()

Za co dostajq nagrody wynalazey?

(CIAG DALSZY ZE STR. 1)

Otéi 2 przepisdéw samego praws wy-
nalazezego (a konkretnie art, 98 ust. 8,
art, 111 ust, 2 : 3§ N ust, 2 — 13} W!'-
nika, it wy
otrzymuja ai 9 rmlu.ibw nagrod. Pnd-
stawowych siedem z nich to sa nagrody:
— za wspbludzial w pracach swigzanych

ze sprawdzaniem projekiu wynalaz-

czego,|

— #za wspiludzial w pracach =wisza-
nych z praygotowaniem projektu wy-
nalazezego do realizacii,

— za wspoludzial w pracach zwiszanych
% wdrokeniem projektu wynalazeze-
g0,

— za przyezynienie sie do prayspiesze-
nia stosowania projektu wynalazeze-
g0,

— %3 przyczynienie sie do rozpowszech-
nienia projektu wynalazezego,

— dla 0s6b, kiére w olny spusdb

moie prevenaé!! — i wyplaes jednostka
stosujaca projekt wynalazezy w wyso-
kofci do 100 proc. wynagrodzenia two-
rey za plerwszy rok slesowania proje-
ktu, W uzasadnionych przypadkach wy-
platy nagréd jednostka moie przediu-
2y¢ do trzech lat za wynalazek lub wzior
uzytkowy oraz do dwoch lat za projekt
racjonalizatorski. Podstawe zaé do na-
liczania nagrod stanowi wynagrodzenie
tworey w kolejnym roku stosowania.
Ustalenie wysokodci zasad dzialu i
zasad wyplaly (w czedciach Tub calodel)
nagrod dokonywane jest samodzielnie
przex przedsiebiorstwo (czy zaklad) w
oparciu o {aktyezny wklad pracy nagra-
dzanych oséb po zasiegnieciu opinii Ra-
dy Pracowniczej.

Stosowane sa takie w przedsiebior-
stwach nagrody dla twoéredw chronio-
nych wynalazkéw i wzordw uiylkowych
z tytulu efektow, kidre powstaja w wie-

i poza jednostka stosujaes pro-

przyceynily sie do rozwoju wynalaz-
cxofci w danym zakladzie czy praed-
siehiorstwie (§ 44 ust. 2 i 3) oraz

— za prmyﬂvnimlt sig do ux!nknnis
pricz i 3 ko-
reyéci w zwi iqaku ze zgloszeniem wy-
opalazku lub wzoru uiytkowego za
graniey w celu uveyskania ochrony
lub jego udoest¢pnienia za granica

(§ 44 ust. 9).

Juk wige wyragnie widaé — nagrody
przyslugujs nie tylko samym wynalaz-
com, ale dofé szerokiemu zespolowi osob
uczestniczacych we wdrozeniu wynalaz-
kow da produkeji. Czyli ealemu zespo-
lowi osob, Nagrody le prayznaje — tJ,

Jekt (art. 98 ust. 6, § 44 ust. 9),

Moie nieco wieksze od poprzednicd
nagrody ma w naszym przedsicbior-
stwle przepis priyinalyey nagrode dla
twaredw projekiow racjonalizatorskich,
kiérym z mocy ustawy nie przysluguje
prawo do wynagrodzenia (art. 111 ust.
3. § 44 ust, 13). W tym przypadku na-
groda wynesi 30 proc. wynagrodzenia,
jakie by iwérea olrzymal, gdyby nie
podlegal ograniczeniu prawa do wyna-
grodzenia, Nalezy dodaé, 1z {a nagroda
jest nagroda obligatoryjng tj. obowig-
zkows | zaklad ma obowiazek ja wy-
placié. Pozostale zaé majy charakter uz-
naniowy, (ISA + Bear)
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O ,,Dermex-ie" ciqg dalszy

Rosng jak grzyby po deszezu. Wraz z
ich pojawieniem czesto wielu zaczyna
niepokoié pytanie — po co to komu?,
kto na tym zbije fortune? Czas polazal,
se nie wszystkie tego typu watpliwosei
byly bezpodstawne, a preeciez o to min.
w reformie chodzi, by tworzyly sie na
zdrowych zasadach i stanowity uzupel-
nienié luki Iub konkurencje dla gorzej
pracujgcych.

Chodzi oezywiscie o spélki. Tworzenie
ich w matych Srodowiskach jest moze
o tyle latwiejsze, e o konkurencje nie
naleiy sie zbytnio martwié, ale jedno-
czesnle tam, gdzie prawie kaidy patrzy
katdemu na rece’”, funkejonowanie spo-
lek poddane jest w wiekszym stopniu
owej kontroll, ktérg nie zawsze naledy
utoisaminé 2z zawistnym spojrzeniem
tych, ktorzy pozbawieni sq przedsiebio-
rezosel.

Powslanie spitki ,Dermex” podykto-
wane bylo potrzeba chwill, | nie byl to
bynajmnie] podszept diabla. Pisalismy
juz kilkakrotnie o le] spilce. Przypo-
mniet jednak warto, e koncepeja pow-
stania ,Dermex-u" pojawila sig w cza-
sie, kiedy glowny wykonawca naszych
zakladowych inwestycji, przede wszysl-
kim ,wtérnej skory” — ,Gomex" po-
wiedzial — dziekuje — i powoli zaczal
zbierad swoje ,zabawki” z placu budo-
Wy,

Udzialoweami spolki sa: . Chelmek™,
Katowlckie Przedsigbiorstwo Budowni-
clwa Przemyslowego, Kombinal Budo-
wlany Odwigcim, Bielskie Przedsigbior-
stwo Instalacji Sanitarnych, katowicki
Elektromontat”’ oraz dyr. spolki ink.
K. Zamarlik, Od czasu ostatnicj wizyty
dzienikarza ,Echa Chelmka” w ,Der-
mexie” (,Dermex” bez kokosow"” (For)
— 17 nr ,.Echa™ 1988 r.) udalo sig wyko-

nai #naczng czed¢ prac. Wykonuje sig
(przez KPBP) fundamenty w hali 35, co
umogliwl jui od konca lulego precka-
zanie do rozpoczeeia monlazu maszyn.
Czefciowo wykenano remonl dachu w
hali 24. Prace budowlane w tej hali pree-
widuje sie zakofiezyé w maju. Natomiast
jui duto wezedniej, bo najprawdepodo-
bmiej w mareu, nastapi tam montlaz
maszyn., Poza planowanym zakresem
prac prrystapions do wykonywania sie-
¢l kablowych zewngirznyeh, Te roboty
si dosyd zaawansowine, siggaja TU proc.
catosel tego zakresu w tej inwestycli
Warto wiedzieé, Ze szalenie trudno bylo
znalezt wykonawee tego odeinka robot
i wlasnie ,Dermex” podjgt sig :
dania. Rozpoczeto takie wykon)
kanalizacii pod kable telefoniczne 1 sy-
gnalizacje p.pob. Ponadio zakenezono
czgst hudowlang stacji translormatoro-
wo-rozdzielcze] w hall 34 1 36, Przysta-
plone do montazu urzqdzen energety-
cznych. Kontynuuje sig montaz instala-
il wodno-kanalizacyjnych, sprezonego
powietrza i cieplej wody technologi-
cznej. Trwa rownict montaz instalacii
seinch socjalnych.

o tadnie, ale nasawa sig py-

nDermex” jest najiepszym
wykonawen  rakladowyeh Inwestyeji?
Nie mnie to rozstrzygal, Zresslg so=
nip z rzedem” temu, kto bezblednie to
stwierdzi, Jedno pewne, ze ,wiorna sko-
ra", jako pierwsza wykonywana priez
,Dermex” inwesiycin, stanie sig wizy-
towksa spolki, kidra rzecz jasna, bedzie
warunkowae jej preyszlode. Trudno wia-
seiwle stwicrdzié od kiedy dziala Der-
mex”, W czerweu funkcjonowala admi-
nistracja, w lipcu nastapil nabdr pra-
cownikdw, W 1989 roku, ezyli w okresic
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miekiem. Akurat
koszem keliru. Pisatam kiedy$ o dobrym nabiale
¢ OMS Ofwiecim.. Ale tym razem mialam do
czynienia ze zwyklg nieuczeiwoiciy producenta.

A poza tym — kto
ne na sfatgzowany v
kefirem z OMS Odwigcim.

U EMERYTOW

Od dziesigeiu lat na terenie Gorzowa
dziala Zwigzek Emerytow Rencistow i
Inwalidow. Funkcje przewodniczaee)
pelni ob, Wiadyslawa Boiek od 1o
1984, Zukres dziatalnosci Zwigzku
barduo szeroki, obejmuje nie tylko
maopomoc kolerefiska, ale rowniez wspol-
prace z innymi jednestkami organize
cyjnymi, Zarzad zwigzku slara sig w
miare mozliwosei nies¢ pomoe najbar-
dziej potrzebujgeym, potytecznie dia

Mosz naojlepszy  arlysla  Wiodzimisrz
Czerw ma sporo nowych pomysidw.

To nie byt kefir — proszg Pili-u...

Bylam zmuszona to wilagnie stwierdzi¢ w dniu
11 stveznia br. w molm ulubionym skiepie nabla-

- 16 prey ul, Piastowskiej w Chelr
k zwykle wypié (nan miejscu) kefir.,
on swyklym, nawet nie podkiszonym
sip sktada, ze jestem sma-

=

Nie tadam kaukaskicgo grzybka do kiswenia ke-
firu (thoc
kidre w sposdh naturalny kisnie w
iern 1 kosztuje 435

hyé powinien), ale wlewanie mieka,
sklepie do-
zt... To doprawdy zgroza!l
przez ilose butelek i od-

dcl pienigdes wyda-
? Dstrzegam wice przed

Krystyna Tyszkiewicz

dweji

ghedn

miej

powstaje Zakladowy
no istniejgeq od Iat
wiasnie o charakterze
i Perspektyw”.

NOWA EKSPOZYCJA

W ramach zmlan dokonujgeych sig na tereni
obickiu mie

zijoego dotychezas ki
 dyduktyeceng, gazie jak j
Dom Kultery, zlikwidows

IWADNE]
Sala ta po przepr
ch prac rementowycl bed:
typowo  kulturalpno-roz
zabaw tavecznycli, w

ecenyeh, wystaw [{d. Natomiast na stolowee w hali

nr 13 znalazlo si¢ miejsce na Zorganizowanie ka-
cika historyeznego, ktory dzicki specjalnie przy-
gotowanej przez Zaklndowy Ofrodek Kultury i
Informacji ckspozyeji prezentuje skondensowany
w skrotowym zapisic rys historii naszego zakla-
du, ilustrowanej archiwalnymi adjeciami i zesta-
wem dokumentéw, ekspozyejl opgranicea
sie do watku historil zakladu, bez czefci o cha-
rakterze politycznym, ktdra cigizyia nad poprie-

Najlepsze jest obuwie firmy ,,CHELMEK"

i 18,

W budunku stax

dnly wystawy | budzila ostatnic wiele kontro-

yenalizowanych m.in. przez czyielni-
ana przez ZOKI koncepeja
fosel muzeumn sbuwnictwa
i 1] szans

W przys
o biur

ekspozyeil w czefcl wyslawowe) na stoldwcee ha-

(r}

NOWE USTALENIA W KASIE

Zavzad Pracownicze] Kasy Zapomo-
gowo-Poiycakowe] odbyl 8 styczmia po-
siedzenie z udgzialom przedstawiciell
rwinzkow zawodowych i wydzaliw pro-
dukeyjnych. Heallzujac liczne postulaty
czlonkaw kasy, z uwagl na poslepujaca
inflacje, wegrost kosztéw utrzymania i
zapotrzebowanie na wyzsze kwoly po-
syczek, przyjeto nowe ustalenia obowig-
zujgee od 1 stycznia br.

1 tak — podwyiszono kwoig wplsowe-
go i skladki czlonkowskiej do 10.000 I
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micsigeznic, Minimalng kwole poiyezki
okredlono na' 100 tys. 2l @ wysokosd
maksymalnei podwyiszono do 500 Lys. 1.
Okres splaty poiyezkl pogosinje niezmie-
niony | wynost’ jak dotad 10 miesigey.
Pozyezki w nowych wysokoSciach udzie-
lane, bedy od lutego br. wedlug leolejni-
sei skladanych wnioskow.

Czlonkowie kasy nie akceplujgcy no-
wych ustalefi majg mokliwosé dokona-
nia skreslenia z listy czlonkow.

(r}

ZLIMOWKA NIE IDZIE..

Bye moze dia nickiory
zima jest szozedlivym =
— pa preykiad woener
poreie, Ale z punkiu widzenmia jntere-
sow nhuwnikéw przebiegn ona falalnie!
Pod wakiem zapytania znal sie
rocukejl couwia zimowego sta-
nowigeego przedmiot cksportu  jak |
produkefl na rynek krajo Nie dod¢,
#¢ cony odstraszajg nabywebw, to je-
szeze z powodu powiklan klimatycenych
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W GORZOWIE

zdrowia zagospodarowaé¢ wolny czas
przez organizowanie wyecieczek oraz
roznych imprez kulturalnych,

Organizuje sig dla czlonkéw wspdine
wieczarki taneczne lgcznie z poczestun-
kiem, imprezy okolicznoSciowe zwigza-
ne ze Swietami panstwowymi oraz wy-
cieczlki krajoznawcze. Tradyeyjnie co
roku organizuje sig uroczyste spotkanie
z okazii ,,Dnia Seniora'! polgczone 2 pro-
cramem roarywhkowym na ktérym wy-
sigpuje zespol spiewaczy ,Malwa" re-
krutujaey sie z czlonkin Kola z hoga-
tym wiasnym programem rozrywkowym.

W kiuble Rolnika zorganizowano w
grudniu ubieglego roku uroczyste spo-
tkanie, ktore odbylo sig przy wspélne]
herbatee i poezgstunku. Wieezdr ten
uplyngt w milej | serdeczne] atmosfe-
ree

Wiadyslawa Boick

KLEJE PRZYSZLOSCI

Wedlug sopatrywan fachoweow zatho-
dnioniemieckiej firmy produkujacej kle-
jie Tivoli nie jest jeszeze ukonezony roz-
woj kiejow dyspersyjnych. Powod jest
taki, Ze te bezrozpuszezalnikowe kleje
pie moina zastosowac do przyklejania
podeszew z roinych materialow, dla kto-
ryeh muszg byé one odpowiednio pray-
dotowane. Woda z klejow dyspersyjnych
ulatnia sie wolniej od rozpuszezalnikow
arganicznyeh. Probuje sie to przyspie-
szyé dzlalaniem temperatury i prgdem
powietrza. Niezaleznie od klejow dys-
persyinyeh pracuje firma Tivoli nad dal-
szym ulepszeniem bezrozpuszezalnikeo—
wyeh klejow termotopliwych na bazie
PU, przy czym chodzi o doprowadzenie
do zharmonizowania temperatury top-
nignia z rozkladem termicznyny.

(wg Schuh Technik 3/89)

GROZNE MALOLATY

Znow na chelmeckim osiedlu miala
miejsce proba podpalenia kola przez

srupe malclatow, Zdarzenie miglo micj-
see 31 styeznia na ul. Wojska Polskic-
go, Cale szezgieie, Ze jeden z naszych
czyvtelnikow zauwaiyl ows sceng z ok-
na i pospieszyl ¢ interwencjg. Kot i tym
razem uszedl calo.

(Bal)

Marnotrawienie sztuki

Od dlugszeso casy w eentrum Chel-
mka pigkne drewnlane rzeiby wykona-
ne przez RSTK podezas plenerow ledq
na ziemi | gnija. Nie ma kto ich usta-
wit na podstawach.

Mogly byc ozdebg nDaszogo migsty.

Ceyim 53 terae?

(33

W te ferie trzeba
zostaé¢ w domu

Oferta byta, chetnych maota, Prawda jest
taka, e na wyslanie diiecka na zimowisko
staé w tym roku niewielu, W czosie ferli
zimowyech, na dwbdch szesciodniowych fur-
nusoch zimowiska w Ketoch micto wypo-
czywod w sumie 100 dziecl. Koszl 150 tys.
zl, po dotinansowaniu z funduszu socjoine-
go 100 tys. zt. Chelnych na ten typ spg-
dzania zimowych wakacji bylo tyko czle-
rech,

Oprécz tego zaklod olerowat dojazdowy
kurs jozdy no nortach (dwa szesciodniowe
turnusy dla w sumie 74 osoh, odplatnosc,
bez moiliwosel dofinansowania 160 tys, z1).
Nie wiodemo czy bardziej bruk sniegu czy
ceno odstroszyly norciorzy. Wystarczy po-
dat, ze zglosity sie jedynic dwie osoby.

Proponowano tokie jodnodniowe wycie-
czki na narty (koszt 10 tys. zt), ole bez
speclainego zainteresowania ze sirony 20-
togi. Majorowdopodobnic] nojwigee) zglo-
szeft bedzie na wyjozdy na lodowisko w
Odwigcimiu (3 wycieczki, koszt 2 tys. =),
basen kgpielowy (3 wycieczki, koszt 1 tys.
z1) oroz no cytk w Spodku’ (transport
wroz z biletem na impreze 10 tys. zh).

Dio dziecl, kibre wyjetdziojg no zimowi-
ska z innymi ergonizatoromi planuje sie 50

| tys. zt. Stanowi lo jednak bardzo niewielki

procent kosztow, pewnie diatego do kofca
stycznio zglosity sie tylko 4 osoby. Mato-
miast dla oddzioléw terenowych przewi-
dzigne dofinonsowanie: po 300 tys. zf dia
Jastrzebia i Joworzna | po 150 tys. z! dia
Ket, todygowic | Krakowo.

(eka)



