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POZEGNANIE Z RADA PRACOWNICZA

Przeksztalcenic nasze] firmy w spétke
— jok wiodomo — jest réwnoznaczne ze
zmiang znanych nam dolgd form zarzg-
dzania, widomym tego znokiem jest oczy-
wiscie likwidacja surnorzqdu promwmcza-
go w lormach wy W pr g
biorstwach puﬁstwowych o tym piszemy
jednak w innym miejscu,

Ostatnie posledzenie Rady Procownicze]
micto migjsce 29 lipca, Bylo to wydarze-
nie istolne, gdy: podjele decyzje rzuto-
waé bedg no dziclalnosé fiemy w najbliz-
szym okresie. Przede wszystkim Rodo zo-
twierdzita bilans firmy za rok ubiegty. Jest
to wymag formalny i zostal wypeiniony.
O wynikach pisaliémy juz kilkakrotnie, wigc
tylko przypominamy, e ze sprzedaty na-
szych wyrobdw uzyskalismy ponad 365
mid ziolych przy kosztach produkcji fgez-
nych 323 mid zlolych. Do tego dochodzg

dywidendy za rok 1989 ze Skérimpex-u
(216 min ) oroz Dermex-u (12 min zt).
Po wyplaceniu dywidendy zysk do podzia-
tu wynitst wiec 16 mid zt z crego wypto-
cono (juz wczednie]) nagrode z zysku w
wysckoscl ok. 3,6 mid ¢, a tokie odpro-
wadzono 2 tego tylutu sktadke ZUS (obo-
wigzkowg od tego roku) w wysokosci po-
nod 1,6 mid zi. Fundusz przedsieblorstwa
zasili kwota 6 mid 2! no catoksztalt dzio-
tolnodci firmy (w tym inwesltycje). Podziot
ten uzyskal rowniez okceptacje Rady po
informacjach, jakie przedstawili prezes Zo-
rzgdu mgr J. Dziurzydski | wicoprezes mgr
K. Krynlckl. Jak wiademo, Srodki te sq do-
lece nie wystarczojgee no odtworzenie ma-
jatku trwatego (przede wszystkim zakup
nowarch maszyn), ktory ulego dekapitaliza-
cji.

‘.?e wzgls;du na termin plerwszego po-
siedzenia Rady Nodzorcze] (tj. 6 sierpnia)

Jak bedzie dziala¢ spétka ,,Chetmek” S.A.?

W poprzednim numerze ,Echa" prze-
kazalimy naszym Czytelnikom wiado-
mosé z ostatniej chwill (dostownie osta-
tniej przed drukiem!l) o fakcie najhar-
dzie} istotnym dla wszystkich pracow-
nikdw firmy. Przypominamy, ie 25 czer-
wea br. w Indywidualne] Kancelarii
Notarialnej nr 18 w Warszawie sporzg-
dzony rostal akt notarialny przeksztal-
cenia naszej firmy w spolke akcyjna.
Tym samym aktem fundusz zalozyciel-
skl i fundusz przedsigbiorsiwa zostaly
przeksztaleone w kapital wiasny spolki,
a jego wysokoSt stanowi weale niemala
kwota 201 miliardow szedisel dwadzie-
&cia piet miliardéw ziotych. Taka kwo-
ta przeznaczona jest na kapital akeyjny
(nadwytka — stanowi¢ bedzie kapital
zapasowy spolki), podzielona zostanie na
dwa miliony szesnascie tysiecy akcil o
wartosel nominalnej sto tysigey zlotych,

Powolany zostal — jak wspominali-
dmy w poprzednim numerze — pierwszy
Zarzad spolki. Prezesem zostal mgr Ja-
nusz Dziurzynski (detychezasowy dyrek-
tor firmy), a czlonkami Zarzadu — mgr

BadZmy ostrozni!

Whkritce na male skrawki pél wyjadg
maszyny | wyjdg rolnicy do zbioru nojplerw
zboiz, potem ziemniokéw itd, Prace w po-
lach czesto trwat bedg do péinych godzin
wieczomych, Efektem w/w proc jest tzw,
wZniwa" — ziarno, ziemniaki itp., ale cze-
sto tez iniwo wypadkéw, pozardw, nie-
srczese.

Bqdimy wiec ostrotni — przestrzegajmy
podslawowe przepisy bezpieczenstwa pracy
i p. potarowe. Chrofimy od wypodkdw no-
sze dzieci. To nic nie kosztuje, a sig oplaca.

Burmistrr Chelmka
ink Z. Kulczyk

Nowa struktura
organizacyina
doradztwa rolniczego

Znaczne ograniczenie $rodkdw z budie-
tu ponstwa no cele doradztwa rolniczego,
zwlaszcza w zakresie funduszu ploc, spo-
wodowaty koniecznosé powaine] redukcji
(55 proc.) zatrudnienia specjalistéw | do-
radcow w Osrodku Doradztwa Rolniczego
w Bielsku-Biate] oraz potrzebe przyjgcia
nowe| struktury organizocyjnej. Obecno or-
ganizacja i zakres doradztwa jest nastgpu-
jacy; Struktura organizocyjna dwusiopnio-
wa: wojewddztwo — rejon.

MNa szezeblu wojewddzkim zotrudnieni sg
specjolidci zakladowi, obstugujgey teren ca-
lege wojewodztwa bielskiego. Dostepnode
bezpodradnio specjalistéw zoklodowyech w
siedzibie Osrodka Doradziwa Rolniczego w
Bielsku-Biate] ul. 8 Morca 140, w koidy
wiorek tygodnio w godz, od 7.30 do 15.00
lub teleloniczna (tel, 203-14) codziennie w
godz. 7.30 — 15.00

Na szczeblu rejonowym teren gminy
Chelmek obejmuje swoim funkcjonowaniem

(CIAG DALSZY NA STR. 3)

Kazimierz Krynicki oraz mgr ini. Sia-
nislaw Najda. Kadencja plerwszego Za-
rzgdu trwaé bedzie dwa lata i wygaénie
z chwila powolania nowege Zarzadu,
Powolana zostala lakie pierwsza Rada
Nadzorcza, w skind ktérej weszli wy-
brani przez zalogg — Halina Klima, Ja-
cek Pokladnik | Roman Witkowski oraz
powolanl przez Ministra Przekszialeen
Wiasnofciowyeh — Zdzislaw Brandys,
Ryszard Szydlowski, Andrze] Zabost,
Teresa Filipowska, Joszel Jadezyszyn |

Piotr Dziedzic. Kadencja pierwsze] Ra-
dy trwa jeden rok. Przeksztaleenie fir-
my w Jeduooqaho\-\q spolke Skarbu Paﬂ-
stwa jest row y
dzialalnodei dotychezasowe] Rady Pra-
cowniezej I samorzadu pracowniczego w
znanej nam dotad formie, .
Co jeszeze wiedzie¢ naleiy o naszej
nowe]j firmie, Zacznijmy od spraw ogol-
nych, A wiee siedzibg firmy (spoiki) po-

czne z zak

(CIAG DALSZY NA STR. 2)

Krotkie podsumowanie wynikow

produkcji i sprzedaiy

Jak ocenié

Pierwsze po! roku minelo nam w pra-
ey .na panstwowym” tezn, produkeja i
sprzedaz naszej firmy prowadzona byla
na zasadach przedsiebiorstwa parnstwo-
wegn, Obecnie — jestedmy ju:z firmag w
trakcie komercjalizacji, dzialamy tak,

jak wszystkie inne spolki chociaz jeste-

poéirocze?

smy jednoosobowsg spblkg Skarbu Pan-
stwa i kolejne etapy prywalyzacji sy
jeszcze przed nami. Przeksztalcenie sie
w spolke to juz szansa jakg firma otrzy-
mata, duta szansa — na normalnosé.
Przyjelo sie bowiem utrzymywaé, ie
forma wlasnoéei pafstwowej to jednak
forma jakby kaleka, Dgiymy wige szy-
bko do owej normalnoei. I musimy
olrzymang szanse wykorzystad, Innej
jui nie dostaniemy.

O tych sprawach piszemy jednak w
innym miejscu naszego ,Echa”, czyli w
arlykulach pt, ,Jak bediie dzialaé spo-
lka ,Chelmek” SA" oraz ,Rusz do ak-
cji", Spojrzmy jednal na efekty ekono-
miczne pélrocza naszej dzialalnosci ja-
ko firmy pafstwowej. Optymizm, jaki
wyrazaliémy w artykule pt. ,Zaczyna-
my wychodzenie z dolka” byl jednak
optymizmem nieco na wyrost, Niewiele,
ale jednak. Faktem jest, Ze w czerwcu

(CIAG DALSZY NA STR. 3)

Rada postanowita zainicjiowod posiedzenie
Zebronia Delegotéw (réwniez ostatniego)
na 2 sierpnia br.

Zapoznano sig nastepnie z protokolami
specjalnej 12-csobowej komisji powolanej
do przegigdu srodkow trwatych. Komisja
to przedsiowita zestawlenie 45 maszyn |
urzqdzen przeznoczenych do sprzedady lub
kasacji. Sprzet ten pochodzi z lat 1930 —
1970, Wniosck ten zostal przyjety z zostrze-
ieniem, iz sprzedoz odbedzie sig w dro-
dze przetorgu, o likwidacjo — ze wzgledu
na cktualng sytuacje firmy — prowadzo-

{CIAG DALSZY NA STR. 2)

oJKurier Polskl"

Niecodzienne wydarzenie

wodnotowaly kronkl policyjne. Otéz je-
szeze w lipcu (konkretnie — 14-go) joko-
wys nlezidentyllkowany (przynajmniej wow-
czas) mezczyzna whbieg! do nostawni PKP
w Chelmku i uderzyl w glowg panig, kio-
ro tom wowczas procowata. Walit $rubg,
sporq zreszlg. Naposinik zbiegl, gdy jego
ofiora zdotata podnieéé sluchawke telefo-

nu, by wezwaé pomoc.

Co warto wiedzieé o akcjach firmy ,,Chelmek” S.A.

RUSZ DO AKCJI

W wigkszosci powainych pism polskich
spotykamy sig co pewien czas z wielkim
ogloszeniem  Ministersiwa  Przeksziaicen
Wiaenodcicwych namawiajgeych do zoku-
pu akcji kolejnej prywatyzowanej firmy.

Wpyisze odszkodowania za wypadki

Od dnic 18 marca cbowigzujg wyzsze od-
szkodowanlo jednorazowe za wypadki pray
pracy | choroby zawodowe, Wprowadzo je
ocbwieszezeniem Min. Procy | Polityki So-
cjal. z 5. Il br.

Za kaidy procent uszczerbku na zdro-
wiu obowigzuje kwola 392 tys. zl, nie mniej
jednak niz 1.480 tys, 21, Oczywiscie wow-
cras, gdy uszczerbek ten powstol wsku-
tek wypadku przy pracy lub choroby zo-
wadowe]. W przypedku zwickszenio usz-
czerbku na zdrowiu — np. w przypadku
dalszego rozwoju choroby zowodowe] —
uzyskaé mozna kwote 392 tys. 2t za kaidy
dalszy procent uszczerbku na zdrowiu. Na-
tomiast, jezeli z powodu wypadku przy
pracy (lub choroby zowodowej) pracownik
roliczony zostaje do | grupy inwalidow

ADIDAS W POLSCE

«Kurier Polski"

nok plany produkeyjne:

Checemy, aby w przysziosci 20—30 proc. towaru , Adidoso" sprzedo-
wanych no rynku polskim bylo produkowonych w polskich fabrykach
JAdidasa" w Polsce — Podpisalismy
juz umowe z ,Podhalem” na produkcje 400 tys. par obuwia na licencji
JAdidasa™ (KP z 12. 07. br.). A mote udatoby sie przebié ,Podbale?

— mowi Ewa Mgczyfiska z filii

zaprezentowal plany znanej firmy ADIDAS" zwig-
zane z Polskg. Do lipea br. firma ta oiworzya B sklepéw firmowych,
ktére osiggojg juz duze obroty hondlowe. Naojbardzie] istotne sq jed-

LHKurier Polski™ |

przysfuguje mu adszkodowanie w wysoko-
Sci 7.343 tys. zh

W przypodku spowodowane] wypadkiem
przy procy smierci pracowniko obowigzu-
je cdszkodocwaonie wyplocane w  kwocie
36.660 tys. 21, jezell do odszkodowania u-
prawniony jest matonek lub dziecko zmar-
tego oroz 7.343 lys. zf z lytulu zwigkszenia
odszkodowania przystugujgecege na  dru-
giego | kaidego noslggpnego uprawnione-
go {np. kolejne dzieci). Nalomiosl, gdy do
odszkodowania uprawnienl sgq inni czton-
kowie rodziny niz maolzonok | dzieci (np.
rodzefistwo lub rodzice) przystuguje od-
szkodowaonie w wysokosci 18.347 tys. 2
(wraz ze zwigkszeniem w kwocie 7.343 tys.
zt na kotdego nastepnego cxlonka rodziny).

Odszkodowanie w kwocie 7.343 tys. zf
mogg lokze otrzymaé inni czionkowle ro-
dziny w przypadku, gdy wystepujq jako
uprownieni obok mationka lub dziecl zmar-
tego.

5 )

ES
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Znacie tredé tych reklom-ogloszen? Jesdli
znacie — to przeczylajeie ich najbardziej
istotny frogment raz jeszcze.

Jok wszystkim wiadomo nostgpuje —
nazywane bezprecedensowym — przejscie
od systemu gospodarki centralnie planowa-
nej do gospodarki funkcjonujgee] w opa-
rciu o mechanizmy rynkowe. Kluczowym
elementem tego procesu sqg przeksziaice-
nia wlasnofciowe, ktbre sprowadzic moina
w grupie rzeczy do pryweclyzocji gospoda-
ki, cddonlo przedsigbiorstw ponstwowych
w rece konkretnych wiascicieli, W pier-
wszym etopie naslgpuje przeksziolcenic
przedsiebiorsiwo pafistwowego (podiegajg-
cego regulacjom ustawy o przedsigbior-
stwach pofstwowych) w jednoosobowg spd-
fke Skarbu Panstwn dziatojgecg w oparciu
o zosady Kodeksu Hondlowego. W drugim
etopie nostgpuje wiasciwa prywatyzacja
m. in. peprzez publiczng oferte sprzedozy
okeji przeksztelconych firm, dzigki czemu
katdy moge zostaé akcjonariuszem. Loku-
jge oszczednoscl w okcjach liczyé mozesz
na znoczqcy wzrost ich wartodci. Szonse
pomﬂoten:u :mnwea‘tcwnny:h pienigdzy —

inie od wyph j przez spotke
dywidendy — daje przede wszystkim wzrost
rynkowe| ceny akeji. Pomigtat trzeba jed-
nak, #e lokato w akcje to przedsigwzigeie

(CIAG DALSZY NA BTR. 3)

OBIECYWAEEM ALE NIGDY .ZF TO DoTyY(C ZY
DORROABYT! |NIE TWIERPZIEEM..,
é‘.\.‘ \’_,;..?'




Jak bedzie dziala¢ spotka ,,Chelmek” S.A.?

(CIAG DALSZY ZE STR. 1)

zostaje miasto Chelmek, Nazwa ulega
niewielkiej zmianie i brzmi obeenie: Po-
ludniowe Zaklady Przemyslu Skorzane-
go ,CHEEMEK" Spoika Akcyjna. W
normalnych, codziennyveh kontaktach u-
iywana bedzie jednak na pewno cze-
igiej nagwa skrocona tj. ,CHEELMEK"
S5.A. Spolka nasza ma uprawnienia do
prowadzenia dzialalnodel na obszarze
catego kraju oraz za granicyq. Co bedzie
owd dzialalnofcig? Oczywiscie przede
wazystkim produkeja obuwia, ale takie
produkcia wyrobéw gumowych |
chemicznych, witbrnej skéry a takze
dziatalnps¢ handlowo-ustugowa i bada-
wiezo-rozwojowa, Podstaws deziatalnogel
naszej spolki bedzie Statut Spotki, a
tukie przepisy zawarte w Kodeksie Han-
clowym § Ustawie z dnia 13 lipea 1990
r. oprywalyzacjl przedsiebiorstw paf-
siwowych,

W kaidej spolee najbardziej istotng
jest jej atruktura, s zwilaszeza strultu-
ra organow wiadey, W przypadku ,Chel-
mek” S.A. wiadzsami zgodnie ze statu-
tem s§ — Zarzgd Spoélki, Rada Nadzor-
cza oraz Walne Zgromadzenie, Poniewai
zarzad operacyiny [irmy sprawuje wia-
énie Zarzgd i najezedcie) te: przecigtny
pracownik moze mie¢ do czynienia 2
Zarzadem wlasnie — prezentacje roz-
poceynamy wiasnie od Zarzadu Spotki
Oto Zarzad sklada sig 2z 3—7 osob, -
czbe ich okreéla katdorazawo Rada Nad-
zoreza, Kadencja — z wyiatkiem pier-
wszego Zarzgdu — trwa przez trzy ko-
lejne lata, Prezesa Zarzagdu powoluje
Rada Nadzorcza, na jego zas wniosek
— pozostatych cezlonkow Zarzgdu. Rada
Nadzorcza moze te: przed uplywem ka-
dencil odwolaé prezesa, kazdego czionka
Zarzadu lub te: caly Zarzyd, Najbardziej
istotne jest stwierdzenie, it Zarzad Spo-
1ki pod przewodnictwem Prezesa zarzg-
dza spolky i reprezentuje ja na zew-
natrz, podejmujge w tym celu wazelkie
dzialania # wyjatkicm tych, ktore zgo-
dnie ze Statutem zastrzezone sg dla Rady
Nadzorezej lub Walnego Zgromadzenia.

Precjdimy wiec teraz do Rady Nad-
zoreze], Jeost to organ zlozony z 8—12
czlonkow wybranych na trzyletnig ka-
dencje (z wyjatkiem pierwszej Rady).
Dwie trzecie tej liczby wybiera Walne
Zgromadzenie, natomiast jedng trzecig
wyhierajas pracownicy zatrudnieni w
przedsiebiorstwie  (lub  przedsigbior-
stwach, rozwoj jest przecle: calkiem
mozliwy i realny, rzeczg naturalng w
gospodarce rynkowej Jjest raczej kon-
centracja, a nie rorpraszanie kapitalu
spolki). Rada Nadzoreza odbywa posie-
dzenia ¢0 najmniej raz na kwartal, a
dla waznosei jej uchwal wymagane jest
zaproszenie na posiedzenie wazystkich
czlonkéw Rady, Uchwaly podejmowune
55 jednak bezwzgledng wigkszoselg glo-
sow (cbeenyeh naturalnie) przy obecno-
fei co najmnlej polowy skladu Rady.
Tak wiec w przypadiu pierwszej Rady
do watnoici Uchwaly wystarczy, jezeli
na posiedzeniu bgdzie 5§ estonkow Hady,
2 3 z nich bedzie za dang uchwalg,

Do szezegélnyeh uprawniei Rady
procz tego, o czym jul wspominalidmy
wyie] nalety takie badanie bilansu oraz
rachunku zyskdw | strat, badanie spra-

wozdania Zarzqdu Spolkl oraz wniogidow
Zarzadu co do podzialu zyskow lub po-
krycia strat, zawieszanie w czynnodciach
Zarzadu lub jego czlonkdw, zatwierdia-~
nie regulaminu Zarzadu Spotki oraz
zasad wynagradzania czlonkow Zarzg-
du, Naturalnie, w preypadku, gdy Za-
rzad nie moie dzialaé (na preykiad
wskutek odwolania) Rada deleguje ze
swego grona oscbe lub vsoby do czaso-
wego wykonywania funkeji Zarzadu
Spotki. Czlonkowle Rady za swoje czyn-
noscl pobierajg wynagrodzenie w wyso-
kosci i formie ustalonej przez Walne
Zgromadzenie akcjonariuszy., Walne
Zgromadzenie sklada sie z akcjonariu-
szy, a katda akcia daje na Walnym
Zoromadzeniu prawo do jednego glosu.
Jerell wige klod ma pakiet 100 tysigey
akeji, to ma prawo do 100 tysigcy glo-
s0w | cezywidele przeglosuje tego, kto
ma np. pakiet 10 akeji. Artykul 25 Sta-
tutu postanawia, ze miejscem Walnych
Zegromadzen (miejscem obrad oceywi-
drcley Jest Warszawa. Jakie si kompe-
tencie Walnego Zgromadzenia? Zgodnie
ze Statutem do jego uprawnien nalety
rozpatrzenie | zatwierdzenie sprawozda-
nia Zarzadu Spotki, bilansu oraz rachu-
nku zyskow i strat za rok ubiegly, uch-
walanie podzialu zyskéow lub pokrycia
strat a takze kwitowanie wladz spolki
2 wykonania przez nie obowigzkow.
Walne Zgromadzenie takie podejmuje
uchwaly dotyczgee zmiany przedmiotu
przedsieblorstwa  spilki (tj. ustalenie
czy nadal bedzie sie produkowal ovbu-
wie czy tei np. kompoty Eliwkowe),
zmiany  Statutu spotki, podwyiszenia
lub obnitenia kapitalu akeyjnego a tak-
ie polaczenia, przekszlatcenia, rozwig-
zania lub likwidacji spitki, Tylko Wal-
ne Zgromadzenie decyduje réwnie: o
emitowaniu obligacii, zbyciu 1 wydaier-
zawieniu przedslebiorstwa, ustanowie-
niu na nim prawa wiytkowania oraz
zhyeiu nieruchomoscl fabrycznych spo-
ki, a takie wyraienie zgody na naby-
cie dla spolki nieruchomodel lub ureg-
dzei stuzgeych do trwalego ulylku za
ceng przewyzszajaca jedna piatq czgst
wplaconego kapitatu akcyjnego, jezeli
nabycie mialoby miejsce przed uplywem
dwich lat od zarejestrowania spotki,

Naleiy jeszeze dodaé informacje o nie-
ktorych przynajmnie] sprawach zwigza-
nych z gospodarka spolki. OLG2 plerwsazy
bilans spolkl ,Chelmek" z dzialalnosci
gospodarcze] wraz z rachunklem gzys-
kéw i strat oraz sprawozdaniemn zosta-
nie sporzadzony za okres od zarejestro-
wania spolki do kofca 1991 roku. Cay-
sty zysk spOlki moie byé przeznaczony
w szczegdinodel na — odpisy na kapital
zapasowy, inwestycje, odpisy na zasila-
nie kapitaldw rezerwowyeh tworzonych
w spélee, dywidende dla akcjonariuszy
lub inne cele okre$lone uchwalg wia-
sciwezo organu spolki, Termin wyplat
dywidendy oglasza zawsze Zarzqd Spo-
lii, & rozpoczecie wyplat winno nasta-
pi¢ nie péZnie] niz w ciggu 2 miesiecy
od dnia podjecia uchwaly o podziale zy-
sku.

To w skrécle najbardzie] istotne in-
formacje o dzialalnosci naszej firmy,
jako ,Chelmek"” S.A, wynikajgee 2 akiu
notarialnego w sprawle przeksztaleenia
oraz Slatutu spolki,

Nauka przynosi pieniadze

Wiele mowiono w tym roku — a mi=
nionym roku s:zkolnym — o Zespole
Szkél Zawodowych, Takze ,Echo" pisa-
to o naszych szkolach. Zapomniano na
ogdl o jednej sprawie — o ekonomil. To
znaczy, owszem, mowilo sie o kosztach.
Nie mowilo sie jednak w ogole o efek-
tach [inansowych jakie daje szkolus, a
racze] warsztaly szkolne,

Nie moina jednalk zapominaé, ze w
minionym roku szkolnym w ramach na-
uki w oddzialach swalni klasy mlodsze
i starsze Zasadnicze) Szkoly Zawodowe)
wyprodukowaly 12800 par pantofli do-
mowych o lgeznei wartosel 258 milio-
now zlotych. W oddziale manipulacji
2S5Z roczna produkeja obejmowala 12.800
par wykrojnikébw dla szkolnej szwalni
oraz 15090 par wykrojnikéw ogolem
{plus prace pomocnicze uczniow).

W ostatnich miesigeach roku szkolne-
po szezepGlowo notowano i przeliczanc
na dotdwki prace pomocnicze uczniow.
W kwietniu przyniocsty ponad 165 min
zl, w maju — ponad 156 miliona 2!
i w czerweu — 15,3 min ziotych, ezyli

razem ponad 47,5 miliona zlotyeh, Gdy-
by wiec wykazacé rocune efekty, to owg
kwote nalezaloby pomnoiye przez tray
(kwartaly), eo ostatecznie dalohy nie
najgorsey wynik, czyli — 142 miliony
zlotych, Trzeba tei wspomniec, ii uei-
niowie-mechanicy ZSZ wykonall prace
dla zakladu na kwote 6§ min ziotyeh
oraz nie w pelni wyliczalne usiugl na
reecz szkoly i internate (wykenywanie
modernizacii i napraw). Nie majg wige
racji i, ktorzy tak bardzo krytykowali
koszty na utrzymanie szkoly.

A skoro jui piszemy o ZSZ wapom-
nijmy takie o bardzo dobrych oecenach
uzyskanych na egzaminach kofcowych
bielskiego Kursu Pedagogicznego jakie
uzyskaly nauczycielki zawodu — Barba-
ra Wanat, Elzbieta Pawludkiewicz | Ka-
tarzyna Witkowska, Godny odnotowania
jest takze konkurs dotyczgey ochrony
p.poi. ktorego laureatkami zostaly ucze-
nnice IT1 klasy Technikum — Krystyna
Bukowska, Monika Cisowska i Lilianna
L (Al-PI)

Z ostatniej chwili

Zebranie Delegatéw — po raz ostatni

Poczgtek sierpnia zaznaczy! sle zna-
czgeym wydarzeniem — otéz 2, 08, od-
bylo sie ostatnle posiedzenie Walnego
Zebrania Delegatéw. Ceyli, ze bylo nie
bylo — zebrania historyeznego w skali
naszej firmy, Bylo zad ostatnim, gdyz
w spolkach (nawet Skarbu Panstwa)
nie jest przewidziana przez KRodeks
Handlowy taka forma samorzgdu jak
np. Zebranie Delegatdw.

Delegatdw powital przewodniczgcy
Rady inz. R, Witkowskl, po czym doko-
nano wybordow prezydium posiedzenia,
Przewodniczgeg wybrano p. K. Kulesze,
a sekretarzemn — p. LEuczak. Jednym 2
glownyeh punktow programu bylo zat-
wierdzenie biansu 1 podzialu zyskow
za rok 1890 tj. ublegly, Sprawe oma-
wialigmy juz w artykule o posiedzeniu
Rady, tote: nie powtarzamy ju: tych
samych danych. Zebranie zatwierdzilo
przyjecie hilunsu i proponowany podzial
zysku., Ten punkt programu referowal
mgr K. Krynicki, gl. ksiegowy i wice-
prezes firmy. Nastepnie prezes mgr J.
Dziurzyfisk! przedstawil aktualng syiu-
aeje firmy. Poniewaz i te sprawy juz w
zasadzie prezentowalismy — ograniczy-
my si¢ tylko do pewnych nowych kwe-
stii. Otoz podstawowa sprawg jest ulrzy-
manic takiej dzinlalnoscl w 11 polroczu,
by firma w dosé dobrej kondycji do-
szia do tego momentu, w ktérym moz-
liwa bedzie emisja | sprzeda: akeji. W
tym celu jednak konieczna jest produlk-
c¢ja w granicach 680 tys. par cbuwia.
W tym planuje sie ok, 80 — 70 tys. par
obuwia zimowego (kozakdw), gdyz ten
typ obuwia nasze] produkeii na ool
mial dobry zbyt na rynku krajowym.
Nadal forsowane bedg dzialania resiruk-
turyzacyine tak, by oplacaing stala sig
produkeja cksportowa na rynek brytyj-
skl, Wymaza to jednak ulrzymania dzie-
nnej produkcii w granicach ponad 11
tvs, par, Obecnie zag ulrzymuje sie bar-
dzo wysoka absencja siggajaca ponad
20, a czasem do 30 proc. dziennie (oczy-
widele — w wydzialach produkeyjnych).
To moze byl istoina przeszkoda w rea-
lizacji planu, Przyjndé moina jednak, ie
firma bedeie mimo to istniala, od nas
zalezy tylko w jeakim wymiarze. Albo
bedele to firma duia z duky produkejg
lub te: — jezeli sie utrzyma absencja

— bedzie to firma o znacznie mniejsze]
produkeji a tym samym mniejszym za-
trudnieniu. Jeieli wiec wysoka absen-
cja utrzyma sie, mote zaistnieé sytu-
acja, 2e krokiem koniecznym bedzie
zwolnienie grupowe (zwlaszeza w grupie
pracownikdw biurowyeh i posrednio pro-
duleyjnych), Warlo preypomnied, iz tak-
ze przeksztaleony w spotke |, Otmet”
dukonal zwolnienia ok. 1.500 osob,

W dyskusji poruszono szerep istot-
nych problembéw m.in. dotyczgcveh ak-
tualne] produkcji gumowni, co wigie
sig z dobrym popylem na styrogum.
Zapoznano si¢ takize blize] z problema-
mi inwestyeyjnymi wydzialu wiornej
skory (piszemy o 1ym w art. o Radzie).
Naturalnle, sporo miejsca poswiecono
sprawom placowym, Aktualna polityka
placowa wigie sig 2 utrzymaniem po-
ziomu plac przede wszystkim pracow-
nikédw faktycznie pracujgeych oraz pre-
miowaniem (w miare mogliwodci 1 w
roznych formach) pracownikéw bezpo-
srednin produkcyjnych, jako tych, kto-
ray wypracowujq poziom ilodciowy pro-
dukeji.

Rogmawiano talie o zagadnleniach
restrukturyzacii. Szwalnie terenowe u-
zyskaly odpowieds, i2 ich dalsza drialal-
noté wigze sie scisle z kosztami olrzy-
mania, a wiec ceng produkowanych w
nich cholewek. Od 15, 0B, rozpoczyna
dzialnlnosé samodzielna spélka energe-
tyczna, spotkg jud jest oddz. produkeji
wykrninikow, Spotka transportowa jest
Lez w fazie organizacyjnej, a 8 sierpnia
mialy byé prowadzone rozmowy Z pra-
cownikami gumowni na len sam temat.

Dzialalnos¢ Rady Pracownicze] w
ostatnim okresle oméwil inz. R, Witko-
waki, Zebranie Delegatow zaaprobowa-
lo jg calkowicie. Aprobata uwidocznila
sie tez w uchwale zatwierdzajaca wy-
placenie nagrody (dywidendy) dla czlon-
kiéw Rady w proponowane] wysokodcei.

Zebranie Delegatbw oslatecznie ea-
koficgylo dzialalnose samorzgdu pracow-
niezego w firmie, Od spotkania w dniu
6 sierpnia rozpoczyna sig faktyczne dzia-
:nnie Rady Nadzorezej chelmeckie] spo-
ki,

POZEGNANIE Z RADA PRACOWNICZA
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na bedzie sukcesywnie. Sprzet jest bordzo
wroZnicowany: od przenosnikéw do fodzi
zaglowe). Przyjolo takze wniosek dolyzig-
cy sprzedody lub wymiany maszyn przo-
kozanych w dzierzawe firmom obeym np.
sprzedat 36 moszyn szwalniczyeh do Os-
wiecimio, gdzle sq Jui uzytkowane. Nieco
kontrowersjl budzita sprawa wymiony 2 2o~
kiadem bedzifiskimu Nosza firma preckoza-
{a tam w dziericwg 46 maszyn o warlosci
222 min zt, sami zas dziertawimy ich 18
maszyn wortosei 223 min zl, Rada zgodzila
sig no wymiang przy zachowaniu obowig-
zujgeych przepiséw dotyczgeych zhycla mo-
|gtku trwalego. Zalwierdzono lokie wnio-
sek komisji dolyczqey przekozonia szere-
qu budcwli {np. sieci zewngtrzne co, pary,
rurceiggl wody ilp) | budynkow (m.in. hale
nr 21, 42, 43, 45, 46, 47, 48, 31, 36) w dzicr-
tawg z ewenltuolnoscig sprzedazy w dal-
siej perspektywio a lokie liswidec)i budo-
wli zwigzonych z downym osrodklem na
Poprotniku, rewerewni | starego biurowea.
Zmiony te — joko wynikajgee 2 prayjole)
wczesdnia] uchwaly o restrukturyzoc) — 20-
slaly w pelni zaakceplowane.

Kolejng sprowq bylo razpalrzenie listow
intencyjnych zlozonych przez rdzne pod-
micty gospodarcie, o dotyczgeych dziolol-
nosci zwigzane] z restrukturyzocjg wiasnie.
Przyjcto wnlosek ztoiony przez kierowni-
ko drukarmi P. Jalowicckiega o drierzawe
drukarni (oddz. 219), ktéra prowadzic bg-
dzie cdrebng dziololnoé¢ ustugowq z zo-
strzezeniem  realizacli zomawien naszej
firmy, Wnicsck ten zostal t

szczefy | urzgdzen, gdy: pozostowal on w
sprzecznodei z przyjetq wezednie] uchwa-
g o przeksztol iu pionu energety g
w somodziclne przedsiebiorstwo, a jest ono
juz mocno zagwansewane,

Jok zwykle wiele dyskusji wzbudzilo kwe-
slia wiome| skary. Jest lo inweslycja pra-
kiyeznie na ukphczeniu, Pozostalo do wy-
kononio mniej wigcej ok, 8—9 proc, prag,
kidrych koszt wyniesie ok. 4 mid z2t, No
tym clopie zoawansowania prac  nleeko-
nomiceng decyzjg bylaby decyzjo o zatrzy-
martiu proc. Rodo zatwierdzita wige wnio-
sek o zociggnleciu poiyciki w te] kwocie
pod 4 (zgodnie z iqdaniami kredy-
todowey) albo hali nr 34 wroz z maszyna-
mi, albo tez — co wydaje sie bardzie] sa-
tyslokejonujace kredyt bw — budy-
nku szwalnj w Krakowie. Roda upowaini-
to lckic Zorzqd do sprzedazy wytwérni
wldrne| skéry, o lle znajdzie siz powainy
kontrahent. O W prawie |
sIcee w slerpniu ma si¢ ukozaé w ,Rze-
czpospolitej”.

Jeden z czlonkéw Rody przypormnial, iz
20 udziot w prococh Rady nolezy sie jej
cztonkom dywidenda. Prezes magr J. Dziu-
rzynski podigl temat, stwierdzit, e gotow
jest uznaé zasodnodé (zgodnie z obowig-
zujgeymi przepisami prawa) wniosku, lecz
winien on byé zatwierdzony przez Zebronie
Delegatow. Czlonkowie Rody — w pray-
podku zatwierdzenio wniosky — otrzyma-
ig do podziatu kwole 41 min 2t Prezydium
Rady proponowato, aby 10 min 2t z owej
dywidendy przoznaczyé na potrzeby zokio-
dowej przychodni.

wany,

co wgie sig z postawienlern drukami w

slan lkwidocli i rozpoczeciem jej dzioto-
ol 4

nia joko firmy pry Jo p o

Posiedzeni ylo sie odmiennie
niz wszystkie dolychczasowe. Przewodnl-
czgey Rady ing. R. Witkowski podzigkowat

tukie wnicsek zlotony przez mistrza W.
Mafkuta o sprywatyzowanie oddz, 214
(cddz. powlekania tkanin), przy czym roz-
waza sie zordwna modllwosé dzieriawy,
jok i spotki., W zwigzku z przeksziolceniem
sie dotyct owega Wydzialu Transporiu

mie  Bata™ 5.A. jako plerwsze me
prey Rady F wej.
PZPS Chelmek 2. 230/01

fchio Chetfmha

ydawea | dr

Dwutygodnik Poludnlowyeh Zakladdw
Prremysly Skorzenego ,,Ch K
W Cheitmicu, zalosony W 193 1. w fir-
lsmo zakiladowe w_l’olncnl.’ Redns:_l_in zesphl

Zn tresé ogi nle odp:
dzinach pracy I zmlany w pokoju 1008 (10 pletro).

da. O ja przyjmuje redskeja w go-
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w spolke przyiglo pozytywnie takie wnio-
sk o sprzedol dotychczasowego ioboru
somochedewago na zasadach przetargu (do-
lyczy to m. in. oulobuséw, mikrobuséw, cig-
orowek, przyczep, furgandw).

Rode nie przyjela jednak wniosku pro-

| ccwnikéw oddz, 714 o dziertawg pomie-

wezystkim za procg w Rodzie, a kierow-
nictwu tirmy | zwigzkom zawodowym zo
wespatprece. Kilka cieplych slow padio te:
pod adresem noszej redokeji. Prezes firmy
mgr J. Dziurzyhski ze swej strony réwniez
padzighowal Redzie za wspdlprace, pod-
kreélajge, 12 praca jej przypodia na trudny
okres, okros przejéciowy w naszym kraju,
okres zmion politycznych i gospodarezych,
Podzickowania od NSZZ |, Solidornosc”
priek | takie joj praz dnicgcy E. Osta-
powicz.

| tak potegnoliémy sig @ Radq Pracow-
niczg w nasze] lirmie..
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wyniki wskazuja, iz ,drgnelo w tema-
cle™, Wyniki byly lepsze niz w poprze-
dzajgcych miesigeach. Nie takie jednak,
jakie bysmy wszyscy cheieli osigengd.
A jakie?

Zacznijmy od wynikéw produkeyj-
nych. Otét w ciggu szedciu miesigey ta-
&my obuwnicze (wraz z Desma) opufci-
1o lgcanie 14924 tys. par obuwia. Po-
rownajmy to 2 rokiem 1990. Wowezas
to w analogicznym okresie nie wykona-
lifmy wprawdzie planu, ale produkejs
osiggneta pulap 1956 tys. par. Czyli, Ze
w tym roku osiagnglismy w ciggu pol-
roezs 763 procent ubleglorocznej pro-
dukeji. Nie jest to ai tak drastyezny spa-
delk, jak w wielu innych firmach, czy
tez przemysle lekkim jako caloscl, ale..
Nie wykorzystujemy w peini mocy pro-
dukeyinych anl te: posiadanego przez
firmg potencjalu pracowniczego. Spra-
wiajg to warunki zewnetrine, to pra-
wda, Co nie znaczy jednak, fe wigksza
aktywnos¢ Dzialu Sprzedaiy, zdecydo-
wana poprawa nie zawsze atrakcyne-
go wzornictwa [ wiekszy nacisk na pro-
dukeje obuwia damskiego oraz uznanie
reklamy (i wydatkow na nig) za coé réw-
nie polrzebnego jak np. zakup materia-
tow czy surowedw — mote przyniesé
zmiane na korzysé. Musimy po prostu
grat sprawnie wg regul, jakie nam usta-

la rynek. Wroémy jednak do liezb, Otdz
w tym plerwszym poélroczu z 1.4824 tys.
wyprodukowanych par obuwia az 858,6
tys. par tj. 576 proc, ogélu produkejl
stanowila produkeija eksportowa, Reszta
tj. 6328 tys. par cbuwia przeznaczona
byla na rynek krajowy, & dawaio to 424
proe. produkeji.

JAK OCENIC
PIERWSZE
POLROCZE

Pora przelé do sprawy najbardziej
istotnej, & wige do sprzedaZy naszych
wyrohéw, Za szeSé miesieey obeenego
roku uzyskalismy ogdlem ponad 1887
miliarda z! (dokladnic — 188.712.869.000
zi), W lym samym ezasie w 1980 roku
uzyskalismy ze sprzedaiy 138 miliar-
dow zl, wyragny jesl wiee wazrost o 34,74
proc. Wzrost ten uzyskany zostal dazie-
ki wzrostowi elksporiu | — przede wszy-
stkim — zdecydowane] gmianie sprzeda-
iy na rynku krajowym.  Gole liczby"
nie wymagajq jednak komentarzy. Eks-
port osiggngl w eiggu polroeza pulap
89,7 mid zt (dokladnie 98.725469.000 zi),
czyli 52,86 proc. naszej sprzedaty to els-
port. W roku ubieglym ekaport osiggal
putap 77,5 mid zl i stanowil 56,18 proc.

sprzedaiy ogdlem. Wyniki {egoroczne
dajq nam wzrost eksportu do 128,65 proc
efektow 1 polrocza 1990 roku, Sprzedaz
obuwia na rynku krajowym dala nam
ponad 60 miliardéw zl (dokladnie —
60.042.934.000 21, czyll 31,8 proc, ogdlu
sprzedazy. W roku minionym sprzedaz
na rynku krajowym osiagnela 25 36 proc.
sprzedaiy ogolem. Berwzgledny wzrost
doszed! wiec do 171,55 proc. efekiow
ubiegtoroeznych. 1 to s§ wyraine plusy.
Nawet wowezas, gdy uwzglednimy wika-
inik inflacji.. SprzedaZ pozostalych wy-
robdw (tj. wyrobdw gumowych { wto-
rnej skory) zamknela sie w 1 pélroczu
kwotyg 20.944.266.000 zlotveh.

I co jeszeze warto dodaé, Oté: w ro-
ku ubleglym nie sprzédanych zapasOw
mielifmy w magazynach wiecej niz obe-
cnie. Na koniee czerwea 1990 roku za-
legalo nam 508 tysigee par obuwis, czyli
ponad 100 tysigey wigeej niz w czerweu
br. To rownied dobrze dwiadezy o na-
szyeh slukbach gdyi sytuacjan odbioreow
(& raczej klientdw) nie jest zbyt weso-
Ia. Nikomu nie trzeba przypominaé, jak
drastycznie obnityla sie stopa Zyciowa
przecigtnego Polaka od roku minionego,

Jak wiadomo, choclutby z poprzednie-
#o ,Echa", podjgto szereg nowych ini-
cjatyw zdgzajacych do zintensyfikowa-
nia sprzedaiy, O tym jednak napiszemy
nieco szerzej w najblizszych numerach
naszego plema,

Niedawno zapodio decyzjo ostateczno o
przekszialceniu naszej firmy w spotke ok-
cying (jedncosobowg spotke Skarbu Poh-
siwa), nie wszyscy zdgiyli poznaé zosody
dziatonia firmy w nowych uwarunkowao-
niach prawnych. Na dobrq sprawg wielu z
nas nig bardzo wie, co zmienil fokt prze-
ksziatcenio firmy w struklurze wiasnosci w
codzienne| pracy tych, ktdrzy po prostu pro-
cujg w firmie. O pewnym broku zrozumie-
nia swiodczy ted wiekszosé rozmaw, jakie
przeprowodziliémy z procownikami ,Chel-
mka" S.A. Moze sezon lelni nie sprzyjot
rozmecwom na powozne lemaly, o moke
jeszcze nie bordzo wiemy o czym mdwi-
my. Bylaby to wigc toka syluacjo, jokg
zauwazcno w ,Gazecie Wyboczej", kiedy
te podsumowywaono osiggnigcia pewnego
wyscko ulokowanego polityko: On wpra-
wdzie méwi co wig, ale nic bardzo wie, co
mowl...

Rozmowy trudne bylo nawigzac, Wszy-
scy lokze zastrzegali cobie anonimowosc.
Co wige pracownicy ,Chetmka" S.A. my-
§lg obecnie o przyszicsci swojej lirmy joko
spitki akcyjnej?

Pracownica szwalni 462 (ok. 20 lot pracy):
Czy jo wiem, co to moie nam przyniesc
nowego? Sama proca sie przecied nie
zmieni.. Moie tylko place bedq nom mo-
dli poprowié, bo w spétkach to chyba nie
ma popiwku? No | moie kupi nos ktos z
Zachodu..,

Pracownik monteiu oddz, 445 (ponod 20
lat pracy): Skoro jestesmy spolkg to chy-
ba zmienig sig place. Moie kied zajmie
sie tet bordziej orgonizocjg pracy, bo le-
roz czeslo jest burdel. Dopéki jednok nie
bedzle sprzedady akcji | jokas mocna fir-
ma nas nie wykupi, to chyba tok powa-
znie nie bgdzie fadnych zmion. Tyle, 2e
Rady Pracowniczej nie bedzie. Ale lo nie-
zhyt istotne. Byle tylko nie bylo zwoinief.

?.

\
]

CO MYSLIMY
O SPOLCE

Kolega poprzedniegoe rozméwcy (17 lat
pracy): Zwolnienia {o pewnie bgdg, bo jok
prywalyzowali Krosno, to zaraz pisano, e
potowa zaologi poszia no bruk, Zeby po-
prawity sig wyniki. Pylonie tylko ilu zwo-
Inig i kogo. Trzeba zoczgé od tych z biu-
rowca, o nie od produkcji...

Pracown’k oddz. 442 (ponitej 10 lat pro-
cy): Spétka? Jok sig nie zmieni organizacja
procy i zarobki to nic sig nie zmieni. Wi-
dzi pan, co my dzisiaj robimy? Kio kupi
le buly? Ja bym tego nie nosil. To trzeba
zmieni¢. Robié cof, co sie sprzedaje, ie-
by ta robola miola sens. A lok lo ani pie-
nigdzy, ani czego...

Pracownik oddz. 442 (przed cdejéciem
na rente): Wprowdzie mnie to jui nie zo-
bardzo dotyczy, ale w firmie chybo sig te-
roz powinno poprowié, bo spotki inocze|
traktuje bank. Pewnie mniej teraz bgdg
cisngt. Na | ploce powinny sie zwigkszyc,
bo prywotyzocja daje zmniejszenie popi-
Wi,

Pracownica szwalnl (nle podata stadu,
ale na cko — spory): Jeszcze bylismy na
panstwowym, a juz podniesicno stawki za
hotel, zobrali nam wezosy. Jok bedzle spa-
tka, to chyba jeszcze nam dokrocg érube,
a nie poluzujg.

Pracownik monlaiu (niemol 20 lat sladu):
Na pewno nie bedzie Zadnych rmign lok
od razu. Musi dosé sporo czosu uplynge.
Jok sprzedodzg ckcje lo pewnie prayjdzie
tu jokis prywainy wlotciciel | jesl klo
tokie cyrki begdzie odstawiol ze zmionami
wzordw czy zabroknie cholewek, lo lakie-
go wywolg | bedzie nam lalwie] pracowac.

Grupa miodych procownikéw spotkana
w palarni jedyne co miata do powiedzenia
na ten lemat — to kilke storych pseudo-
dowcipéw o stosunkoch damsko-mgskich.
Nie bardzo interesujg sie tym, co ich otacza
I tym co ich lokie przeciei dotyczy. Ma-
ia tylso jedng odpowiedt no praby przej-
Scia w rozmowie na temoly powaine —
jok mnie zwolnig lo pojde na zasitek | mo-
22 mi pawet lepiej bedzie. Beztroska prze-
kroczajgea motliwose zrozumienia u tych,
ktbrzy majg za sobg po kilkanascie lat gra-
cy. Mie wszysiko jednok moina wytiuma-
czyé rodnicomi migdzypokoleniowymi,

Pozostale rozmowy (z 6 kobietami z
réznych szweoln) powtarzojg przyioczone
wyze] wgtki — oczekuje sie zarbwno po-
prewy ploc jok | zwolnied czedcl zologl.
To gléwno nadziejo i gléwno obawa, Réw-
niez nie 2a bordzo wideé zrozumienie réd-
nic pomiedzy lirmq pofstwowg a spdikg
Skarbu Panstwa.

Byt moio czest osdb, kidre sigang po
obecny numer ,Echa” dowie sig z niego
czeges wigcej, Jesli nie — to w nolbizsrych
numeraeh nopiszemy znocznle wiscaj i o
zascdach dziatania spolek jako tokich, i o
kondycji naszej nowej firmy tj. spéte CHEE-
MEK S. A. w jokg przekszialcono PZPS
WChetmek',

XXV Zlot Obuwnikéw
i Garbarzy w Brennej

(CIAG DALSZY ZE STR. 4)

I. i F. Matyjowie, A. Dworniczek, p. Gu-
stowscy, L. Dziurzyhiska, M. Porwil, H. Ko-
czur-tatka, p. Dadejowie | wielu innych.
W sumie przez okres 25 lat w kierowni-
ctwie poszczegdlnych zlotow dziofalo po-
nod 50 oséb.

Ookenujge kratkiego podsumowania trze-
ba stwierdzic, ze wszystkie 25 zlotow, jo-
kie odbyly sie najpierw w Migdzybrodziu,
o potem w Brennej odegroly okredlong
rolg w popularyzacjl luryslyki gdrskiej
wéréd zalogi ,Chetmka”., W sumie w im-
p h tych ticzyto 40,5 tys. osob.
Pomimo bardzo trudnych warunkaw, w jo-
kich na co dzied zyjemy, wielu z nas, gdy
przyjdzie czerwiec, bedzie z niccierpliwo-
4cig wyczekiwac na te imprezg, ktora trwa-
le zopisata sig w pomigci obuwnikéw |
garbarzy w calym kroju. Jej dalsze losy
zalezec bedq jednok przede wszystkim od
fego, czy Zorzqd Zoklodowego Oddzialu
PTTK w Chetmku kontynuowaé bgdzie swe
chlubne (radycje.

Przez caly okres trwonio imprezy czos
na mecie umilota orkiostra zaklodowa
PZPS ,Chetmek" oroz wystepy zespolow
regionainych z Brennej, Zywca | Fodhala,
Pragniemy podkredlic réwnle: goscinnosé
gospodarzy Breénne], z klorymi bardzo do-
brze ukiadata sig wspdipraca.

(JW)

PILKARSKI SEZON

(CIAG DALSZY ZE STR. 4)

wej ligi juniorbw, zajgl wysokq trzeciq lo-
kale uzyskujge w 10 spotkonioch rundy
wicsennej 11 punktow | stosunek bromek
2721, Nasz zespdl wyprzedzily lylko ze-
spoty BBETS Widkniorz Blelsko-Biala oraz
LKS Zembrzyce,

Najwiece] powoddéw do solysfekeji mo-
Ze mieé p. Witalis Plotrowski. Prowadzony
przez niego zespdl rampkarzy zostat mis-
trzem ckregu uzyskujgc w 10 spotkaniach
grupy finalowe| rundy wiosennej 14 pun-
ktbw | réZnice bramek 19—10. Réinico
bramek na korzysé naszego zespolu zode-
cydowata o wyprzedzeniu b. zilnego zespo-
fu BBTS Wiokniarz.

Po krotkie] przerwie wokacyjnej zespot,
seniorew it jecia t gowe w
dniu 15 lipca. W okresie od 18 do 31 lipco
19 oschowo kadra pitkarzy KS Chel-
mek" z udziolem nojlepszych juniorow |
trampkarzy przebywoé bedzie no zgrupo-
woniu w miejscowodc] Wista Czome. Roz-
grywki mistrzowskie rundy jesiennej w kla-
sie okrggowej rozpoczng sie w sobote 10
sierpnia spolkaniem z Koszarawg Zywiec
na wiasnym boisku o godz. 16.00.

Terminarz dalszych rozarywek: 15. 08 w
czwaortek z LKS Donkowice na wyjeidzie,
18. 08 niedziela z LKS Nowa Wies u sie-
bie godz. 16.00. 24. 08 sobota z GKS Mor-
cinek u sichie godz. 16.00. 31, 08 scbota
z LKS Stanistawowionka no wyjeddzie, 07.
09 sobota z Beskidem Skoczow u-siubia

Miléwka na wyjezdzie, 21, 09 sobtia z Kal-
wariankg u siebie o godz. 15.00, 28. 09 w

RUSZ DO AKCIJI

(CIAG DALSZY ZE BTR. 1)

cHugofalowe, W diuiszym okresie czasu
warlodé rynkowao dobrego przedsigbiorstwa
ronio. Rynek popierdw warlodciowych na-
gradza wytrwatych | konsakwentnych.

MNa | przechodzimy Jesizcze do lege, co
lo jest ckejo. To papier wortociowy slo-
nowigey czosé kopitolu spotki, o takie beg-
dgcy dowodem wspolwlasnosci majgtku.
Posiaodanie akc|i daje dwa podstawowe
uprawnienia — prawo do dywidendy (udzio-
tu w zyskach) oraz prawo glosu na Wal-
nym Zoromodzeniu Akcjonariuszy.

Jok plsaliémy jui w ,Echu” kapital ak-
cyiny nasrej spotki tj. ,Chelmek” S.A. sto-
nowi 201 millordéw szedcsetl dwadziegcio
pigé miliondw zlotych i dzieli siq na dwa
miliony szesnodcle lyslecy akcfi o warlo-
§cl neminolne] 100 tys. mlolych. Wszysikie
ckeje nolezg od chwili przeksztatcenio
prredsiehiorstwa do Skarbu Padsiwa | ma-
jg byé rozprowadzone wirdd przysziych
inwestorow w cigau 2 lot od daly rejestra-
cli spolkl, Wezysikie akcje bedg tez akcjo-
mi na okaziclela. Akcje zoione bedq do
depczytu w wybranym banku (podamy do
wiadnmodel w ktdrym niestety w terminie
poiniejszym). Po nobyciu okeji ten bank
wyda nabywey, kibdry zarczem staje sig de-
pozylariuszem tegoz banku — imienne
swigdeclwo depozytowe. Wiedzg o tym ci,
kitrzy Juz majg podobne Swiodectwa po-
siodania akeji np. EXBUDU, UNIWERSALU,
KABLI, PROSPER-BANKU | innych polskich
spatek okeyinych. Swiadectwo depozyto-
we jest dowodem stwierdzajgeym upraw-
nienie do rozporzgdzanio okcjg | wykony-
wanio innych praw z akeji. Akcje mogg byé
w kokdej chwili odebrane z depozylu i
wowczas zamienlona zestoje na okcjg imie-
nng. Moge byé zamieniona znéw w okcje
na okoziclola tylko po uprzednim zioZeniu
{2} do depozytu.

Specjolne uprawnienia w nabywaoniu ok-
cji majg oczywiscle pracownicy naszej lir-
my. Méwi o tym arlykut 11 Statutu Spatki.
A wigc osoby zatrudnione w noszym przed-
siehiorstwie w dniu wpiscnio Spotki do re-
jestru uprawnione sq do nabycio akcji spé-
tki no zasodach preferencyjnych tf. za ce-
ne obniiong o polows w stosunku do ce-
ny ustalone] dla eséb fizycznych (Y. dia
kotdego, kio sam w sobie nie jest firmg),
obywaleli polskich, clerowane] w pierwszym
dniu sprzedoty z zostrzeteniami, kibre juk
przedstawiomy. Oté2 liczbo akcfl nobywa-
nych na zasadach preferencyjnych stanowi
ilgraz fgene] waortosei ulg | 12 ceny ok-
cji ustalone] dla osob fizyeznych obywate-
li poiskich, olerowane| w pierwszyym dniu
sprzedaty z tym, #e liczba ta nie mole
prrekroczyé liczby stonowigee] 20 proc.
ogainaj liczby okeji spitki. Szczegdtowy
tryb sprzedaty okeji no zosadach preferen-
cyjnych okredli uchwala czlonkow Rody
Nadzorere] wybranych przez procownikow.
O tym za$ napiszemy juk wkritce.

KILKA StOW O ZASILKACH

Od 1 czerwea obowigzuia zwigkszone
kwoty zasilkéw wyplacunych z ubezpie-
czenia spolecznego. Tak wiee zasitek
wychowawezy pravsluguje w wysokosel
415 tws, 2l miesiceznle, a dla osdb sa-
molnie wychowujgeych dziecl — 663 tys.
zb.

Werosla tukie kwota zasliku porodo-
wego — do wysokodcl 266 tys. zl, Zasi-
iek ten wyplacany jest ubcipieczone]
osobie na podstawie skréconego aktu
urodzenia oraz ofwiadezenia, te zasitek
ten nie zostal pobrany z innego tytulu.

sobcte z Kuinig Ustrod na wyjezdzie. 05.
10 niedzielo z Srublamig Zywiec u siebie
o godz. 14.00, 13 10 niedziela z LKS Bre-
nna na wyjeidzie, 19. 10 sobola ze Skawg
Wodcwice u siebie o gedrz. 14.00, 26. 10
sobota z RKS FSM Biolsko-Biala no wy-
letdzie. 02. 11 sobota z Hejnatem Il Ke-
ty u siebie o godz, 1400 | 09, 11 schota
z Czarnymi Zywiec na wyjeidzie.

(. W)

Nowa struktura organizacyjna
doradztwa rolniczego

(CIAG DALSZY ZE STR. 1)

Rejonowy Osrodek Doradziwa Rolniczego
w Odwiecimiu — Rynek Glawny 2, tel
262-2B. Motliwoke kentaktu bozpodrednie-
go z doradcami codziennie w godz. od 8,00
do 15.00. Rejoncwy Oérodek Doradztwao
Rolniczego Swiadezy ustugi doradeze w za-
kresie:
— technologii produkeji rodlinne|, ogrodni-
czej | zwierzgoaj,
— wiejskiego gospodarstwa domowego,
— budownictwa wiejskiego,
— ekonomiki | organizecji gospodarstw,
— dziatalnodcl gospodarczej.
Ponadto w tul. Urzgdzie doradziwo pro-
wadzi pracownik Urzgdu Miejskiego w

godz, 15.00, 15 09 niedziela z LZS

Chelmku, pok. 107, l-wsze pigira.

BEZ POMPY,
BEZ UROCZYSTOSCI

Sezon urlcpowy nie sprzyja  wiosciwie
zadnym rozwatoniom, o poprzedni numer
JEcha" ukozot sig wlosnie w przeddzien
rozpocigela w o firmie sezonu  wezosowo-
urlopowego,

Cheietbym jednok zwréci¢ stolym Czy-
telnikom ,Eche" uwagg na to, ik poprzedni
numer ,Echa" byt numerem wyjqtkowym.
Nie dlatego, ie byl numerem o podwéjnej
numeracji | ocbejmowat caly miesige lipiee.
Jego wyjqtkowedé rasodzala sie no dwéch
faktach. Otoz byl Yo numear w pewnym sen-
sie jublleuszowy — w numaracji ciggtej
by! to 1.200 numer ,Echo" liczqge cd jego
zalozenia, Jest to dla zespotu redokeyjne-
go — bardzo sk go (takze liczbowo)
powdd do zodowolenia. Roéwncczednie trze-
ba z2wrécé uwage, iz byl o pierwszy
numes ,Echa" wydawony przez nowg lir-
me — ,Chetmek"” S.A. t. przedsizbiorstwo
bedqce juk spoikq.

Jost to wige podwdjne niejoko podsumo-
wanle dzialalnosel. Zamkngl sie jokowys
okres dziolonic odmierzany rytmem fycia
zaktady, a zarazem pelny okres numeracy-
jny. Szkoda, fe brak migjsca nie poiwale
na wiecaj, niz to stwierdzenie faktu.

ECHO CHELMEA BTR, 3
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Loto w peini, mimo powrctu do pracy
wickszosé czuje sig jaszcze nieco na luzio,
| wilosnie na ten luz proponujemy zabawe
w krzyzowke. Tet na luzie..

POZIOMO: 1) tymczasowy budynek (cza-
sem ma bardzo dtugi zywot), 3) niezbedny
do czerwonego barszczu, 5) ..reke myje,
7) domowe stonce, 9) cos co udaje zupe-
fnie cos innego, np. sztuczny owoc, 11)
wago opakowania, 12) jesli zbyt duio, to
dia pan zmartwieniem, 15) pedobno pier-
wsze stowo dziecka, 17) prezenl, podarek,
18) czasem trafia no komien, 19) staro-

KRZYZOWKA NR 14

groiny drodek bojowy, 18) nie jarzebing,
a te: ma czerwone korale (w piosence —
rosta nad potokiem), 21) nopdj olkoholowy
znany raczej z krzyzowek, 22) wioi go,
jesli nie umiesz ptywoc, 23) bylo ich 99
+ 1, 24) wojownik z Siczy, 25) znone z
naszych krzyzéwek pofistwo no Oceanie
Spokojnym (wyspa oczywiscie), 26) dary
wiernych sklodano w kosciele w jakigjs in-
tenciji.

Rozwigzania z :n_._n_o:e.ﬂ kuponem kon-

polski zwrot grzecznosciowy in. pan,

20) inaczej taniec, 22) wiklinowy poj

24) miara wagl kamien| szlachetnych, MS
kojerzy sie z Kong Golilejskg, 27) pierwio-
stek lub pododdzial wojskowy, 28) np. ka-
meduli, dominikanie, kanonicy regularni,
29) stuzy do podawania, 30) coé migdzy
piskleciem o kokoszkg, 31) w downych ty-
poch aut utywana joko swoisty rozrusznik,
w zargonie — cos niezwyklego, super.

PIONOWO: 1) uprawnia np. do przejozdu
kolejg, 2) polgczenie linii peziomych | pio-
nowych, nieciekawy wzorck, 3) Krol Obu-
wia, 4) sala w szkole, 6) sluiy do wyrobu
pudetek np. na obuwie, 8) jedli stodka, to
do przekiodania tortéw, 10) wlodcicielka
Asa, 13) jesl kurze, to dolve do ogryzania,
14) potrawa migsna, moza byc bity, nadzie-
wany, pe nelsofsku, 15) migjsce spotkonia
zapasnikow, 16) wyraz twarzy lub dosc

L ym p ! ¢ (lub vﬂon.nn.
w bibliotece .—mn#_.&nsw_ {pok. 701, VI pig-
tro) lub redokeji ,Echa” (pok. 1008, X pig-
tro) w terminie do dnia 30. VIl br. Zyczy-
my dobrej «awni.___ Wérod zwycigzeow roz-
losujemy atrak dy ksiqzk

Rawnoczednie =ﬂ~ma¢E£EEx ﬂchs._.a:::m
krzytowki nr 1, Pomiomo: baran, marka,
aufo, rabatl, azalia, kora, kotka, owea, dar,
Sawa, arak, Zan, baon, zakaz, hela, krater,
Praga, rama, arena, szafa, Pionowe: barak,
natka, Moze, Adana, tarlak, Bata, lew, Odra
kKran, oaza, cena, Samara, akta, beksa,
rapak, zjaws, Herm. Do kezy2éwki zakrudi
sig tym razem blad za kiory wszystkich Cay-
telnikow serdeczhie priepraszamy. Nagrode
wylosowala tym razem BOZENA RUTKOD-
WSKA =z Jaworma. Gratulujemy!!

Ze wegledu na to, {2 kreykhwks or 12 by-
la opublikowsna tez juk bdrdzo dawno (5.

05) prezentujemy rownlet i je] rozwiazanie
w Lym numerze. Poziomo: padlina, towarek,
migrena, mordegs, Nikozja, Beretia, linoryt,
Winiary, sasanka, rewnlta, parytet. Plono-
wo: potem, diwig, igree. Ankara, Tboll, ra-
dio, Nogal, Nobel, Koran, Zeétor, azart, Ibiza,
ollwa, vgrek, syrop, Sewer, nalot, amant.
Nagrode wylosowal tym razem JOZEF
SKRZYPEK z Balina. Gratulujemy!! _

ECHO
SPOriowe

KUPON
KONKURSOWY

Krzyzowka Nr 14
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W pigkng stoneczng niedziely spotkali
sig na mecie w Brenne| uczestnicy jubile-
uszowego XXV Zlotu Obuwnikdéw i Garba-
rzy, W zlocie uczesiniczylo ogélem B840
osob, w tym z PZPS ,Chetmek" 262, Kil-
kudziesigcioosobowe grupy turystow przy-
byly z Przedsigbiorstwa Produkeyjnego w

XXV Ziot Obuwnikéw
Garbarzy w Brennej

nia zlotu, ale dzigki kierownikowi zlotu p.
Zdzistawowi Wrablawi (juz po roz 25) i WH.
Lachendrze byl w sumie interesujgcy. Ucze-
stnicy otrzymaoli ckolicznosciowe odznaki,
fotowidokdwki, dyplomy, losowali propor-
czyki. Byl rdwniez ckolicznoSciowy datow-
nik i konkurs krajoznawczy.

Wired pe tatych org bylo
wizlu diugoletnich dziataczy, takich jok —
A. Wrébel, T. Szopa, E. Marlynowicz, A.
Skrodzki, L Kigsk, F. Pactwa, K. Krynicki,

(CIAG DALSZY NA STR. 3)

ZWIAZEK DZIEKUJE

W dniu 31 lipco zoslaty wrgczone przez
Zarzgd Zwigzku pienigdze ofiorowang przez
pracownikow zaktodu dia Lucyny Kely i
je] ciezko chorego dziecka. Byla lo kwo-
ta 6,884,000 z{. Przeznoczona zostanie przez
rodzing na koszty leczenia dziecka pora-
zonego w wyniku uderzenic piofrunu w 2a-
budowania mieszkalne.

W imigniu rodziny i Zarzqdu NSZZ Proc.
PZPS pragniemy serdecznie podzigkowod
wszystkim ofiorodawcom za wykazane zro-

zumienie | przyjscie z pomocq finansowq. | goe o

Przewodniczgey NSZZ
Piolr Stwora

W d h od 3 do 6 lipca br. odbyt sig
na kertach KS ,Chetmek” ogoinopolski
tumie] tenisowy senicraw Grand Prix o Me-
mariat W1, Andrysika i L. Niziotka. W tur-
nigju  stortowato 54 zowodnikéw | 21 za-
wodniczek z 20 kiubow. Turniej kobiet ro-
zegranc od rozu joko turniej gtowny. Zwy-
ciezezynlg zostala Montka Starosta z klu-
bu ,Mera" Warszawa, kiora w finagle po-
kenata Anng Dracz z | Olsza" Krakow 6:4,
&:1. W turnicju storfowata rowniez nasza
zowodniczka Agniesitka Klapocz, W pier-
wszym spotkaniu Klapocz pokenala Beatlg
Bednarskg z Walbrzycha 6:4, 5:7, 6:4, na-
tomiast w drugim przegrala z Elibielg Ku-
siok z ,Gornike" Wesala 2:6, 2:6.

Do turnieju glownego melczyzn dopu-
szczono 22 nojwyzej sklasyfikowanych zao- |
wodnikéw z listy PZT croz dwoch z taw. |
dzikich kort: Ryszard Maojor, Adam Szkrzy- |
pcrok. Po rozlosowaniu turnieju gitbwnago |
nie stowit sie do ary Wierzbickl z SKT So-
pat | na jego miejsce po rozegraniu elimi-
nacfi wszed! Michal Pickos. Turnie] megi-
czyzn posiadal dobrq obsade. Grali w nim
zawodnicy czoldowki tenisowej, okiuainie

TURNIE) GRAND PRIX
NA KORTACH W CHELMKU

przebywajgcy w kroju. Pierwsze migjsce
zejgt Krzysztol Gofszezyk z | Budowlani”
Katowice, ktéry w finale pokonal Arkadiu-
sza Wrobla 2z ,Gérnko" Wesola 6:4, 8:1.
Vi turnieju startowaol zawodnik zagroniczny
Oleg Tiutin z NST Kijow, ktory w potfinale
przegral z Gafiszczykiem 1:6, 6:7.

Gry staly no ogdl na dobrym poziomie,
w sportowe] almosierze przy pigknej, sto-
necznej pogodzie. W ocenie zawodnikow i
obserwaloréw turniej byl dobrze przygoto-
wany | sprawnie przeprowodzony. Sedzig
gidwnym byl p. Andrzej Niziotek, szkole-
niowicc koordynetor K.S. ,Chetmek™. P
mogali mu p.p. J. Korelus, T. Jewok, Prry-
bylak.

(J. W)

ZUPELNIE JAK W FILMIE

Niezwykte wydorzenie miclo miejsce w
hotelu procowniczym naszej firmy o godz,
14.30 w dniu 11 lipco. Przyszio woweczas
na swiat dziecko — co samo w sobie nie
(25t mode niezwykle — jednok w nietypo-
wych warunkoch ti w pokoju hotelowym.
Pogotowie zdgiylo dojechaé dopiero no
ostainig lazg porodu, Matka i dziecka
zdrowi. Syn.

0 WACUSIU

— Sgsicdkn
Falczakowej

ma do perfekciji
aponowang tokg
melode robienia
domowych
porzgdkdw,

ze jedyne,

co robi,

to emiata

cole mieszkonie
wzrokiem.
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Orzeszu, Raofinerii w Trzebini, Zoklodow — - m u"
Obuwniczych w Ziotoryji i Kropkowicach,
wTechnoskdru”, Garbarni w  Oswigcimiu, a3 PILKARSKI SEZON k- 4
KWK ,Knuréw", 'Przedsiebiorstwa Carami- 3 S e : AR 21
ki Budowlane] w Ketach. Z indywidualnych = . YRR CORORCHIR) | WeryTIMGHUEEES 8 b
turystéw, kidrzy od samego poczqtku ucze- £ Beskidzki Okregowy Zwigzek Pitki Noznej s
stniczyli w zlocie trzeba wymienié p. H. _mu. w Bielsku-Biale] zawodéw mistrzowskich
Pokrywke z Poznania (dtugoletniego gf. okazalo sig, Ze | zespdt seniordw KS .m
ksigg. ,Chetmka”) p. Angielskiega z So- ¢ 3 «Chelmek” wystepulacy w r_nm_.m okrago- =
snowca, p Harbusa z kobezo a tokzo dru- W wej prowadzony przez p. Antaniego Maty- & !
tyne Instytutu Meteorclogii w Katowicach. ..a sika zajqt 9 lokale no 16 starlujacych ze- ¢
Na zlot przybyli rowniez przedstowiciele o N spolow, wzyskujgc w 30 spolkanioch 29 "
kistownictwa firmy 2 %3..._903 mar. J. . 2 punktéw i stosunek .0_3:._3. 47 :46. 1
Dziurzyfiskim, kladowych  org = 3 Drugi wmm_unx seniorow wystgpujgcy w
zwiqzkowych, Rady Pracowniczej, o tokze 1R Kiazie A" Podokregu OSwiecim, trenowo-
wladz lokalnych, jok réwniez wojewddzkich aa o) posgy Sdike Kissiul sait st
wiadz, PTTK. ¢ ostatnig 11-lg pozycje i zoslal zdogrado-
qu_anu wspaniatej pogody dopisala lok- m m ] wany do nizszej klosy., 2 uwagi ha trudno-
e gastronomio. Mie brakowalo napojow, m.n.u- sei kadrowe zespol ten zosial wycolany z
szaszlykow, stodyczy, Smaczrna byla tokie oo rozgrywek mistizowskich w sezonie 1991/92. u
zlotowa grochowka. Udat sie kiermaosz obu- _.m n Zespdl junioréw prowadzony przez p. J-
wia z PZPS ,Chetmek”. Skromnigjszy niz i zefa Sosng, wystepujgey w grupie finato- !
zazwyczaj by! program samego zokoficze- (CIAG DALSZY NA STR. 3)




