Cena 500 zl

Dwutygodnik zalogi PZPS ,,Chelmek” w Chelmku

Rok zalozenia 1934

Nr 9 (1195)

10. 05. 1991 r.

KWIETNIOWA PRZEPLATANKA
PRODUKCYJNO-HANDLOWA

Poczgtek kwietnia nie nalefal do najgor-
szych dla naszej firmy. Mimo sygnalizowa-
nych w poprzednim numerze kiopotdw fi-
nansowych wynikajgeych z Kkoniecznosci
uregulowania szeregu noleznosci (mun. dla
Skarbu Pafstwa) produkcjo szia w zoso-
dzie normalnie, Sprzeda: lo: dawala spo-
dziewane rezultaty.

Pierwsza infermecjo liczbowa zamykala
ckres do dnia 6 kwielnia. W tym czasie
wyprodukowano ogotemn 51.250 par obu-
wig. Moze nie jest to wielkosé nadmierna,
ale trzeba zauwaiyé, iz w lym czasie dzie-
nna produkcjo przecigtnie dochodzita do
12,812 par. Byla to produkcja wyisza niz
w pierwszej dekodzie marca (wowezas
csiggniglo 12.558 por dziennie), znucznie
jednok nizsza niz w lulym (osiggniglo wie-

Trzeba skoficzyé¢ z tymezasowoscia * Zmiany nie moga byé rewolucja, ale sa koniecznoscig *

»Odchudzanie” przedsiebiorstwa, czyli czesé hal musi otrzymaé nowych wlagcicieli * Zbedne

mury, zbedne zapasy — halastem do odrzucenia * Co bedzie z oddzialami terenowymi ? * Co

dy 13.370 par dziennie). Wielkosé produ-
keji zalezy jednak od zoopalrzenia w ma-
terialy i surowce, dzienne) wydajnodcl pro-
ey (zwlaszcza szycia cholewek!) oraz zapo-
trzebowonio  zgloszanege przez naszych
odbicrcow czyli pepytu na obuwie z , Chet-
mka", W omawianym okresie tasmy mon-
lozowe opuicile 42,050 par obuw'e, wy-
produkowano lokie 9200 par obuwla ty-
pu DESMA. Wiclkosé produkeji gumowej
osiggnela 40 ton tj. 10 ton dziennie, wy-
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‘Salamander w Zlinie

przed nami — prywatyzacja czy likwidacja? * Nie wolno zmarnowaé szansy, nowej mozemy nie |

otrzymac...

POCZATEK NOWEJ DROGI

Z nouki historii parictamy oczywiscie
stowo | sonacja”. Przez diugie lala siowo
to (croz termin polityczny przezen okre-
Slany) bylo pewnym straszukiem, Bylo po
prostu ,.be". A przeciez jego znaczenio —
ic outentyczny pozylyw. Sanacjo — ozno-
cza uzdrowienie, odnowe, Kiedyd znaczyla
odnowe poelityezng kraju. Dzisioj w Chet-
mku mcicmy powiedzied, iz takie rozpo-
czyna sie ckres sanacji. Byé moie przed-

ostatnio szansa no uzdrowienie lirmy, na
utrzymanie sig na powierzchni,

Juz na posiedzeniu Rady Pracownicze]
zalwierdzojgeej  zmiony na  nGjwyiszym
szczablu zarrgdzania maor Jonusz Dziurzy-
nskl zopowiedzial, e nowa dyrekcja w
krotkien czasie zeprezeniuje program dzia-
lania mujgcy doprowodzié do poprawy sy-
tuaci firmy, umocnienia joj poprzez zmio-
ny majgce dostosowté je) lunkcjonowanie

do wymogéw gospodarki rynkowej. Pier-
wsza prezentacjo tego programu nastgpita
bordzo wezesnie, jui no specjoingj nara-
dzie kadry kierownicze] (z udziatem Rady
Procowniczej | whadz obydwu zwigzkéw
zawodowych) odbywajgee] sie 16 kwietnia
br

Pierwsze efekly dziatanio byly jui wow-
czas widoczne — po ponad 60 lotach w
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Lwolnienia grupowe w ,Technoskorze”

Zgednie @ intormocjom| Wojewodzkiego Biura Pracy w Bislslku-
Biate] szybko warasla bezrobocle w naszym regionie, Proktycznie
lrudno jest tej syluacjl zaradzié gdyz wigkszose firm — to firmy no-
dal panstwowe znojdujgee sig w nie najlepsze] przecie kendycii,

Ma koniec morco zarejesliowano juz no lerenie colego woje-
wodztwa at 21.682 bezrobolnych 1. 6,2 proc. wszystkich zabru-
dnionych igeznie. Co wigoe) — 45 zokladdw pracy zglosite, iz
prowudzic bedzie w lym roku zwolnlenia grupowe, o objelych
tym dzialoniem bgdzie fqeznie 2213 osdb, Wérdd zakladbw prze-
widujgcych najwyzszy w wojewddriwie pulap zwolnied grupowych
lest loi jeden z cholmeckich zoklodéw, do niedawna znajdujgey
sig w dobrej kondycji, a mianowicie ZUT , Technoskdr”, Przowi-
dziona w nim do zwolnienia dukg grupe pracownikéw, bo a: 150
osbh. Zwolnienia majg mieé micjsce w Il kwartale,
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W poprzednim numerze  Echa" poin-
formowalismy naszych Czytelnikéw, iz
Rada Pracownicza po przejsciu mgr.
Bronistawa Grezesika na rentg, powie-
rzyla pelnienie funkeji dyrektora firmy
— do czasu zorganizowania konkursu i
ogloszenia jego wynikéw — dotycheza-
sowermuy zastgpey dyreklora d/s ekonomi-
czno-handlowyeh mgr. Januszowi Dziu-
rzyiskiemuy, Przypominamy wiee Czy-
telnikom sylwetke | przebieg kariery
zawodowe] menagera naszej firmy.

Mgr Janusi Dziurgynski urodzil sie
41 lipea 1948 roku w Sandomierzu, Do
Szkoly Podstawowej | Liceum Ogélno-
ksztalegrego uczgszezal w Debicy, Ukoi-
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A MOZE ZMIENIC
MIESZKANIA
ZAREADOWE W
— PARAFIALNE?

Mowi sig o podjeciu decyzji zwigzane)
z koniccznodcig sprzedaly miestkan za-
kiodowyeh w tym roku, gdyi firma zaczy-
na nie wytrzymywoé kosztéw zwiqzonych
z ich ulrzymaniem. Czynsze 206 — zgo-
dnie z cbowigzujgeym prowem — nie po-
krywajg ponoszonych przez chelmeckq fir-
me kosztéw. Myslano ju: o obdorowaniu
migsla tym prezenlem (moie cokolwiek
kicpetliwym...), ale na przeszkodzie stone-
le prowo. Podobno, przekazujge majatek
trwaly miosty, spoldzieini mieszkoniowe)
ilp. jednostce — firma placi podatek od
darowizny (oczywiscie do kieszeni Skarbu
Pahstwa), ktdry rdwny jest wartodci doro-
wizny...

Mozna jednok i loki kiopot zdjge schie
z gtowy. Przeciez dorowizna na rzecz fun-
dacji charytatywnych | wyznaniowych (kos-
cielnych) nie sq objete podatkiem. Mote
wige cate budowniclwo mieszkaniowe (z0-
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Co méwi statysiyka o poziomie zycia w kraju

JAK SIE ZYIE NAM, SZARYM OBYWATELOM?...

Cay pofstwo poznali ju site swoich pie-
niedzy? Owszem, ten slogon czepia sie
uszu. Cholernie sie czepia. A: podnosi
cisnienie do granic wytrzymolodel. Zwia-
szczo wiedy, gdy trudno jest poznoc sile
swoich pieniedzy zokupujge akcje lub ob-
ligecje, a pozneje sie — jak w moim pray-
padku — site swoich poborow (czy maie
raczej stabosé!l) w codziennych zakupach,
w sklepach | na targowiskach. Sqdze, e
w podobny spesdb poznoje site swoich po-
boréw wigkszodé naszych Caylelnikdw...

Spéjrzmy, jok pr dycje gos-
podarstw d y ytut R ju Gos-
podarczego SGPiS-u. Otéz 62,2 proc. wszy-
slkich gospodarstw posioda dochody usta-
bllizowone (nle wzrosty, ani nie zmalaly
w | kwartale br.), w przypadku 11,7 proc.
dochody wzrosly, a w 259 proc. — zma-
laty. Czyli zmalaly dochody przecietnie co
cxwarlego gospodarstwa. Sg to dane re-
alne, wymierne. Obliczono jednok tokie
spadek realnych dochodéw opierajac sig
nga wplywic cen no gospodarstwa domo-
we, Olé2 w 18,3 proc. wplyw ton (t). wplyw
wzroslu cen) byl bardzo wysoki, w 63,1
proc. preypodkéw byl silnle odezuwalny, a

T T

w 233 proc — nieznocznie odczuwalny.
Jok widat wige — nowet wzrosl deche-
déw nie w peini rekompensuje wzrost cen.
Wezyscy tei bez oplymizmu patrzymy w
przysziosé: 20,9 proc. zapytonych widzi
dalsze pogorszenie syluacji w Il kwartale
br., 60,4 proc. widzi odezuwalne pogorsze-
nie a 182 nieznaczne pogorszenie. W spo-
sob wyrazny rmniejszyly sic nowel zaku-
py Tywnosei (w 478 proc. gospodorstw,
gdy jut tylko 50,2 prec, utrzymuje je na
tym samym poziomie kosztem innych to-
wardw). Przyspieszeniu uleglo kurczenie
sig oszczednoscl, W 14,3 proc. gospodarstw
notuje sig zadluienie, ktdre w Il kwartole
przewiduje sle warost zodluZenia do 16,2
Zerowy ston oszczgdnodci pojawil sie w
23,3 proc. gospodarstw | ma on gt
do 28,2 proc. Niepokojgco niski stan oszcze-
dnosci wykozuje 32,8 proc. ludnoscl, a stan
len ma zmaleé do 293 proc. (pozostali
spodajg do poprzednich pozyeji). Maleje
tek liczbo oséb uznojgeych swoje oszcze-
dnoscl za wystarczajoce — z 28,3 proc.
w | kwaorlale no 249 proc. w 1l kwartale.
Jedynie 0,7 proc. uznaje swoje oszczedno-
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Ze itwiatcwych ciekawostek obuwniczych
warto cdnotowad, i firma niemiecka Sa-
lamender AG podjeta wspdtprace ze Swi-
tem (dawng centralg Baly) w Zlinie (CSRF).
Dewodzi to, #e potentaci europejskicgo
przemysiu obuwniczego fgezg sie, by staé
siz w rezultocie jeszcze potedniejszymi..

thasE )
sze dzlowezyny...

Naojtadniejsze sg na

Gra o przetrwanie, czyli...

JAK TO ROBIA
INNI

Do redakcji . Echa” dociera wiele ty-
tuldw prasy zakiadowej w kraju. Czy-
tajge rézne z tych pism, moina zapoz-
nac sie dobrze z tym, co robig inne fir-
my {(czesto potentael finansowi!), by u-
treymad sig  na topie”. Pisaliémy w po-
preednim numerze o dzialaniach podje-
lych przez krapkowicki ,Otmet”. Dzi-
siaj cheemy zaprezentowad przyklady z
innych branz i firm. Oté2 jak wynika z
Tarnowskich Azoldw" zrezygnowano w
tej silnej przeciez lirmie z dowozow au-
tobusowych (kaddy radsi sobie sam,
chociaz niektorzy dojezdiaiy z odleglo-
Sci |40 km), z deputatu weglowesga, po-
dejmuije sie decyzje o prywatyzacii a-
trodikdw wypoczynkowych (dotgd zakla-
dowych}), i w jej wyniku ,sprowadzié
Dzial Socjalny do roli podrednika mie-
dzy zainteresowanymi stronami albo
wrgce go wyeliminowaé”, T jeszeze je-
den cytat z tego samego pisma — , Pra-
cownicy beda musiell przyzwyezail sig
do tego, ze gléwnym, a moge jedynym
Swiadcezeniem pracodawcy bedzie pen-
sja, ktora wystarczyé musi na oplacenie
podatkdw, utrzyvmanie uslug I ewentu-
alnie wypoczynku. Nie chodzi tu o ta, by
odebraé ludziom dotychczasowe praywi-
leje, rzecz w Lym, by dad impuls do sa-
modzielnoscl, do szacunku dla pracy i
pienigdza. Socjalne zobowigzania krepu-
{q rownlez przedsiebiorsiwo i zarzad
spdlki uwolni sie od nich..”

Kolejne informacje z réinych l6dzkich
pism zakladéw przemyslu lekkiego, Do-
noszg w nich o likwidacji przedszikoli
zakladowych (lych, kiérych nie cheialo
przejgt miasto ani inne jednostki orga-
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Chefmku  przesiol irytowad mieszhadcow
owbuczek" (i sygnal diwickowy) oglasza-
fgcy poczgtek i kaniec zmiany oraz prze-
rwy w procy, poprawita sie dyscypling pra-
cy (rdéwniet kadra kierownicza rozpoczyna
prace o godz. 625), podieto prace majges
podnicst estelyke miejsca pracy i.. wyglgd
zewnglrzny osbb mojgeyeh staty kontakl
z klientaini, To niby drobiozgi, ale e o
czyms swiadezq. Chocioiby o przetomaniu
slereotypow myslenia | checi wyszarphigcia
firmy z penujgcege w osiatnich miesigeach
marazmu | stagnacji.

Jui peczgtek spotkania 2 hadrg kierow-
niczq zwigstowol ,mocne uderzenie”, Dy-
reklor mgr J. Driurzynski zoprezentowot
w kilku stowach podjete dotqd dziclania
pkosmetyczne' w firmie oraz s:ereg dzio-
ton takiycznych no naojblizszy okres. Dazia-
fania te muszg przelomoé w nas wszy-
stkich pewnq bariere psychiczng, joko pow-
stata w ostatnich miesigoach. Trzeba za-

konczye ston ty $ci, stan totalne]
Bttt

lemednosei c kolwiek, stan z =
rig.. Firmo jesl w lrudnym okresie, ma
— jok kaidg niemaol firma paonstwowao —
spore kicpoly. Podlo stwierdzenie, iz w
nicktérych elementach driolania mozemy
juz dzisio] oglaszot upadiosé, ale.. Dopdki
firma Jeszoze funkcjonuje Jest nodzicjo | sg
konktetne szanse. Trzeba je podigd | wy-
korzystog, bo jesh nie my | nie leroz —
to mede podigé dziotonia klos Inny. Kiod
z zewnqgtrz, Likwidalor.

Zaczynamy wige dziotanie, Nie bedzie
rewolucjl kodrowe] (pomiglamy o koficu
kazde] rewolucji), ale bedg zmiany no
réinych ﬂmhluch. Nie bedzie w‘q-cej lu=
dzi Lgpi , beda natomiast jasne,
proste tryteriu ownnw - przada wazy-
stkim k £l
czne” tj. w kulogoriuch kosTtow | xm&w
Powstaje szansa dla ludzi ze zdrowym roz-
sgdkiem. Wiekszg uwoge zwrocaé sig be-
dzie na dyseypling (lokie i fermaing) przy
rownoczesnym zwigkszeniu demokratyczno-
$ci zarzgdzania. Eliminowane muszg hye
przrpmﬂ(i ﬂie pelnego lub niewladciwego

ikéw. Podt przykiod
y‘cinc'go z Dddzlch‘:w, w kidrym to mani-
pulantka procuje outentycznie przez 25 mi-
nul dziennic | przez poosialy cras prakly-
cinie nic nie ma do roboly, jest nie do
kofca wykarzystang, Musi le: naslgpic
dalsze réinicowanie zorobkow — kio pro-
cuje duio | wydajnie powinien zorobiog le-
pel, kio obljo sig — moze uzyskat ptace
nitszg od minimum socjolnego. Krylerio

tokiego dziatanio muszg  jednak staé sle
josne dla wszvstkich,

Istolne jesl jeszcze cos = jok w cro-
sach Baly, tak i teraz, ten kto przyczyni
sie do powslonia bubla (projektant lub kon-
struktor, klory nie doprocuje wzoru; mistrz,
ktéry nie dopilnuje procy swego zespoly;

rabolrik, klery ,spuprze” wykonywang
c:ynmét) bedz'e rmuszeny do pokrycia z
ki I straly ponicsione] przez

z:'kl-:n.! Kaidy bedrie po proslu edpowio-
dat zo swoje bledy.

wym. Pierwsze eclekly peznamy pe kilku
miesigcach, agfowne — no koniec roku.
Nieklére elementy mogq przesungé sis w
czasie. Glownym powodem ewentualnych
crasewych potlizgbw jest zoloZeniz, fe
zmiony nie bedg (kesztowng nadmigrnie)
rewtlucia, ole noslgpiq joko proces cigaty.
Dyrektor mgr J‘ Dziurzynski mpow:adxia!
tez, i kiero ﬂ

rmian w sp nie krzy 'd i
kéw. Dosé dzialun puﬁeijwunych kosz-
tem ludzi, jok dlugs syluacjo nle wymusi

POCZATEK NOWE) DROGI

Od zarar podjete bedq dziglania majgce
no celu popraws noszego wzorniclwa, Za-
czelismy byt odstowaé od innyeh firm kra-
jowych. W obuwiu meskim pozostalismy
w tyle za Slupskiem. Od dawna nie po-
traflimy zrobié noprowde wygodnego dam-
skiego ciolenka. Sg i plusy, Owszem, Ale
nie mege by wigeej lakich Mgdow. Zmie-
nicny bgdzio wige (zapowiedziano to dzio-
fonie juz no koniec kwielnla) system pre=
miowanio projektontow | konslruklorow. Fo
proslu — zo debre wzory bedg noprowde
wysckie premia, Ten, klo zapewni firmie wy-
soki zysk 20 poszukiwany no rynku, dobrze
sprzedajgey sie wior — powinien we wha-
snej kieszeni pocauc uznania jokosc swej
pracy.

Przewiduje sig pewng stondoryzacje w
firmie -— przyjocie np, kolorystykl wspoingj
dia maszyn, samochodéw, pudetek itp. Poz-
wall to na wychwycenie" naszej firmy =
masy konkurentéw. Propozyciy jest lez swo-
ista wycieczka zorganizowano din procow-
nikéw rozwejowych no Zachod | zwiedzo-
nie jakicis dobrej firmy, by wzory procy
kapitolistyczne] przenieés na nesz grunt
Konleczny bedzie tez kurs jezyka angiel-
skiego dio kodry, zokohczony egzaminem
pafslwowym (kio nie zdo — ploci koszl
szkelenic). Sprowy placowe sq najlrudniej-
sze. Josiedmy nodal firmg pafstwowg |
regulatony wyznecza nam ponstwo. Zmicny
taczq sie w lym zokresie ze zmianam| wia-
shedclowymi (prywotyzacjg) | restruktury-
zocjy raktodu,

To wszystko jednak — lo dziafania tak-
tyczne, dziolania bsdges swoislg kosme-
tykq. Poprowiajg imege firmy, ale nie sa-
mq strukture. Jok wigc wyglgda wiadciwy
program rozwigzen systemowych? Jest po
plerwsze  progromem  bordzie] diugofalo-

NASI JUBILAGI (if)

Jubileusz 25-lecia pracy w tym rokun
obehodzy: Krystyna Bujak (K), Maria
Chandzlik (EZ), Stefania Drej (ES), Ma-
ria Gibes (TP), Adam Grazyws (310),
Krystyna Kaleba (15), Barbara Kamin-
ska (420), Helena Latka (310), Augusiy-
na Lazar (K), Jan Maciazka (TE), Bar-
bara Mamot (EE), Jozel Mafikul (EE),
Alina Matyja (TF), Maria Mucharska
(EE}, Maria Porwil (K), Emilia Prey-
bylak (DE), Jozel Pul (EN), Zbigniew
Remsak (DE), Urszala Satupatek (E0Q),
Krysiyua Serafin (120), Krystyna Slo-
sarczyk (EZ), Wladyslaw Sukicnnik
(310), Czeslawa Suska (DR), Anleni
Szklarczyk (TE) FKrystyna Zamojska
(EB), Juliun Stachurski (143), Jerzy Boj-
czuk (441), Zdzislaw Czerw (312), Wia-
dyslaw Gluszek (KE) Wiladyslaw Homan
(147), Zbigniew Kozub (711), Stanis!

sowska (447), Zolia Kras (512), Wiesla-
wa Krzyvk (165), Halina Ksigzarcayk
(212), Maria Kulik (463), Maria Kuliko-
wska (ES), Marin Libera (ES), Zofia
Lacka (446), Marlia Majlka (312), Maria
Manka (134), Wihdystawa Murciniak
(2113, Ewa Maslowska (464), Zolin Maz-
ga] (640), Helenn Medrela (455), Kry-
styna Michaluszek (447), Maria Mamot
(463), Halina Odraywolek (467), Wiady-
slawa Pachol (463), Lucjs Pawela (ES),
Jozeta Pierzchala (166), Czeslawa Pilch
(DKJ), Marianna Piotrowska (723), An-
na Piwowarczyk (163), Zofin Podwika
(313), Etrystyna Rog (447), Daauta Ryl
(215), Marin Seralin (421), Barbara Sla-
winska (413), Slanislawa Smedzik (458),
Czeslawa Sobierzj (422), Danuta Sucha-
rgewska (219), Marien Chylaszek (215),
Barbara Stoldosa (510), Stanislawa Szy-
dlo (447), Teresa Szyjka (421), Czeslawa
Szymanska (543), Krystyna Wicinska

Madrzyk (725), Stanislaw Mikulski (723),
Kagzimierz Paclwa (723), Wilold Poja-
towski (811), Aleksander Radzieki (510),
Adam Rosa (522), Zbigniew Skoczylas
(448), Ignacy Btrozik (541), Jon Talaga
(444), Jan Waligora (728), Marian Wi-
dyma (ES), KErystyna Antosik (219), J6-
zefa Begbenek (444), Danuta Bislasek
(456), Maria Bieniek (447), Genowela
Bojdak (DRJ), Zofia Bolek (EG), Geno-
wefa Brzezniak (313), Jadwiga Burda
(421), Krystyna Czaplakc (313), Alelksan-
dra Czerwifiska (467), Jonpna Danck
(671), Danuta Dgbrowska (463), Danula
Durasiewiez (457), Burbara Fidyt (454),
Maria Gasior (DO), Teodozja Gembo-
Iy (671), Krystyna Ginler (442), Kry-
slyna Glowaez (168), Maria Golda (454),
Krysiyna Gérecka (421), Zofia Girkic-
wiex (313), Krystyna Grzyb (DKJ), Kry-
styna Herdd (468), Helena Hrabia (421),
Elibieta Jarosz (313), Irena Jadke (413),
JYomefa Jaskdlska (458), Maria Jurkite-
wicz (DKJ), Barbara Kalika (497), Ewa
Kala (EG), Barbara Kaniabirska (443),
Stefaniz Koryeik (313), Stanislawa Ko-

(453), Widel (214), Janina Wi-
kiera (445), Wiadyslawa Wilczak (510),
Bernardyna Wyganowska (458), Wiady-
slewan Wytkiewicz (113), Jozeia Karol-
czak (541), Andrzej Niziolek.

Wszystkim jubilatom skladsmy naj-
lepsze zyezenia zdrowian oraz wszelkiej
pomyilnofei w pracy i dyveiu osobistym,

~KOBRA™ W OLKUSZU

Masi konkurenc: (1. inne pafstwowe za-
kindy obuwnicze) corez czascie) sigoujg w
ckolice nasze] firmy, PZPS |, Kobra" z Byd-

| poszczy otworzyla swoj sklep firmowy w...

Olkuszu, Mie trzoba chyba dodawaé, iz Ol-
kusz lezy 40 km od Cheimka (w linii pro-
stef), natomiost od Bydgoszezy dzicli go

| tylko.. nieca penod 350 km.

Sukces zalezy coraz czedcie] od szyb-
kiego dzictania, pomysiowoscl | odwagi w
podejmowaniu ryzykownych decyzjl. Skiep
JKobry'" w Olkuszu ma sig dobrze,

mle . Bata" SA, jsko plerwsze

ch &
Ecfio ChefmAa s me
w Chelmky, zolofony w 1984 r. w fir-

Zakind

w Polsce. Redaguie zesps!

prey wapﬂ{pmzy Rady Frogramowa].
N1 zam, 15470

Za trede nglaszeﬂ redakeja nle adpow
dulnach pracy 1 zmiany w pokoju 1008 (10

\l'rydnwca i drukarnia — P

iedn. Ogloszenla przyjmuie redakcla w Eo-
pigtro).

ZPS ,Chelmek",

ECHO CHELMEA STR, 2

|

gorszych rorwlazan. Kierowniclwe pragnie
unlkngé zwolnied grupowych, jeieli tylko
inne rmisny pozwolg na unikniec'e takicj
drastyczne| cparacji.

wChelmek"  jest producenlem obuwia,
wielkim preducentem, Pradukujemy gltéwnic
serie dlugie powyie] 10 tys. par. Oplacal-
nogé tokie] produkc)i jest zwigzana z mak-
symalrym obnizeniem kosréw. Padstowg
lokiego dziglania jest ,odchudzenie” firmy
tl. pozbycie sie zbednych hal, urzqdzed,
zapaséw magozynowych, budynkdw | urzg-
dzefi poza zaklodowych, lerendw itp, Wszy-
stkiego, za co placimy ppdatki, a co nie

przynosi hezpodredniego zysku. F

terenie zaktodu stojgee na gruncie komu-
nainym (zo kitdry i tok my placimy podo-
tok), ole plocimy tei, podatki za grunty
zoklgdowe no ktérych np. znajduje sie
czese ementarza, budynek |, Cizemkl" itp.
Te sprawy bedg wkrélce uieguiowane (pro-
cujg nad tym prawnicy) | dozeniem doce-
lowym jest egraniczenie terylorium rakia-
du do 12 — 14 hektarow.

Dgzenie to jest, jok i ,odchudzenia” zo-
kladu, jednym z elopéw przygotowan do
pryvmtyzucil. Mo wiasnie, jok to bedzie z
prywalyzacjq. Nasz poprzedni wniosek zo-
stul adrzucony. Czego lo dowodzi? Warszo-
wa uznata, iz ,Chetmek"” jest nieruchawym
kelosem nlezdolnym do przeksztoleenia i
moze byé sprywatyzowany tylko poprzez
bankructwo | likwidacjg. Jest to najtafisza
(dla Skarbu Panstwa) i najmniej dla cen-
trum klopolliwa forma prywatyzacji. Pro-
gram przygotowany przez obecng dyrekcje
bgdzie przediczony jadnok w Worszawie
(w Min. Przeksztalcen Wiasnosciowych i
Min, Przemysiu) | — Jesli uzyska akcep-
tocje — bedzie dlo nas programem przed-
oslalnizj sxansy, Sronsy na prywalyzacie.
Szansy nao istnienie,

Firma jednak rrrusl pr:epmwodzlé nmru-
kturyracje i

st e stk s
wduje sie przek Wydz, T

Prze-

wym driuluniam bodrie pozbycie sle nod-

ych, Mamy
ich nu .twulq o 95 miliardéw ztolych. Sa-
mych skdr — piepotrzebnych dla noszej
produkeji — lety w mogazynie na ponad

B miliarddw ziotyeh, Sq w muagozynie cze-
4ci do maszyn, kidrych juz od dewna nie
ma w zoklodzie, o w mugozynie urzqdzen
samochodowyeh np. czeéel zomienne do
samachodu | Pobiede” z 1948 1. Kio jeszeze
pomigta takg maorke summhaﬁéw?
Innym est cze

écI hudrnkéw I hnl nu sprzedat lub do

i topit ma w ha-
In:h 12; 13 i 120 P‘rzewlduje s:e opusICIe-
nie pasa budynkdw wzdlud ul. Przemysto-
wej (m.in. garaze, bramy wjscdowa | wy-
juzdowa, oddz, clekiryczny, WEM, BHP,
maech, gumewni ilp.). Przeniesions jub zii-
kwidowene bedg oddzioly misszezqee sig

w lzw, cawartym pionie robudowy (mago-
zyny, drukornio, oddz, szkolny, stolamia,

oddz. prod, chcm., oddz. wozkéw akumulat,,
spolamia $mieci), a zame bydynkj sprtta-
dane lub wydzierzawione. Trwojg juz roz-
mawy z potencjolnymi kentrahentoml, Wspo-
mniane wyko] dziglanio — w przypadku
pomysinego zakoficzenia — pozwolg na ob-
nizenie kosztdw produkc)l o ok. 15 proc.
Jest wigc o co wolczyd. Toka obniika kosz-
{ow spowoduje, it sprzedez na rynku bry-
lyjskim stanie sie ‘w petni oplacaing, be-
dziemy tez bardziej konkurencyjni na ry-
nku kKrajowym.

Finalizowane sq rozmowy 2o spotkg ame-
rykafske-kanadyjskg no temol obiekiu po
Wydziale Przygolewonio Produkcji. Szeze-
dliwy kondec w dudym stopniu zaledy od
syluacji w kraju, od — powicdzmy szczo-
rze — spokoju | stabllizac)l pelitycznej, Czy
sig lo nom podoba, czy lez nie..

Kaolejny temat — to kwestia byé albo nie
byt cddzioléw tarenowych, W zosodzie roz-
pornana jui zostala sytuocja prawna (wia-
snost) ich oblektéw. Przewiduje sie na po-
cealek wyznaczanie dlo tych szwalf ty-
codnlowych limitéw produkcjl w wysoko-
£ei warunkujgee] pokiycie co najmniej kosz-
low ich utrzymania, Nie zmicszezenie sia
w limigie w ckreslonym przedziole czaso-
wym roewigzule problem poprzez likwida-
cje oddziotu. Ocrywiscie, slworzone zosto-
ng pelne warunki do wykonania naloio-
nych zadan. Docelowo mydli sip o prywa-
tyzacji naszych filii, o wowczas np. cena
cholewek moie byé i bedzie przedmiotem
normalnych negocjocji pomisdzy dwoma
nlezaleznymi podmictomi prowa. Bedziemy
cheiell ulrzymaé powigzonio funkejonalne,
ole gdyby kies zgodzil sig na lanszg pro-
dukcie chelewek... Na pewno nie odméwi-
my bardzie] korzystne) transokeji. A 7 na-
szo dotychczasowe filie mcgg znalezé Jep-
szego porinera.

Wréemy roz jeszeze do spraw ,,Chet-
mka" joko coloici. Obecnie zajmujemy —
na popierze — penad 90 ha powierzchni.
Syluocia wilosnofciowa jest tu dodé skom-
plikewano. Mamy bowiem np. budowle na

MIE HOGE DAC FANY DATKU,
B0 T0HOGEHO BY UBEATIC
PARISHE, QBYTATELSKA
LoD

rlu w spﬂkg pm:wn:zq {‘en projakl hﬂ

juz St

pmala moke hyc lek 5pryw:|tyzowanle gu-
{p ie tet

w spétke pi gdyi budynki, ma-
szyny | uuqdzmla sq w dutym slopniu
zdekapilolizowane i wobec lego niezbyt
koszt (nie wy ione),
Inna jest sytuacja wylwdorni widrne| sko-
ry. Tutaj rocze] moitliwa jest sprzedoz jej
juko somodzielnego przedsigbiorstwa. Sg
jut zainteresowani ewentualng transakejg.

Program ten jest programem Istolnym,
kenkretnym | kompleksowo rozwiqzujgeym
sprawy. PrzedslowiliSmy go no tamoch
wEcha" w fermie uproszezone), bardzo ogb-
Inej. W nastepnych numerach pokazemy
nieco dokladnie] poszczegoine problemy.
Wnr!e pudsreélerﬁu jest Isi i tn m nowe

1 szuka
dzmlunl: mgunixnl:y]ne nie zué koszlem
. D 1sowe oszczednodci
bcwtam w dute] ‘mierze pokrywalismy my
sami — w podwyzkach czynszéw za ho-
tele pracn\m:cze, drozsze dowozy do pracy,
likwidocje dotaci do bileléw PKP, Qbecnk:
s2uka sie nie tak folwych rozwigzan. A
bedn o ju rorwigzonia bardzie] trwate,
rozwigzania  systemowe  przeksziotcojgeo
samg malerig firmy.

Wiele zalezy jednak od nos samych, Od
zmilany nostawienio wszystkich pracowni-
kéw, od jokosel procy. Jeszcze wigce] zale-
et bedzio od operatywnosci kadry kierow-
nicze], organizacli pracy, efeklywnosci plonu
handitwego. Zwigrki zawadowe zodeklaro-
waly (popriez swoje kierownictwo) wolg po-
mocy w realizacji programu. Zwrot ,,pomo-
emy" jest osmieszony dekadg lat 70-tych,
Gle.. W obecnaj syluac)l, kiedy zaprezen-
towany program moina $mialo nazwaé pro-
gramem przedostatnie] szansy dig firmy |
i¢] pracownikéw — nasza pomoc, naszo
winsciwa postawao, nasza okceptacja — jest
bordzo potrzebna. Takie | nam samym. Czy
te stowa o tylko slogan wymyslony dia
potrzob tego artykutu? Czy to tylko ,smro-
tok dydaklyczny”? Drodzy Czylelnicy, to
iuz musicie ocenic sami, Mnia jednak stwie-
rdzenie, iz nudszedi w zokiadzie koniec
elanu  lymczasowosci  zmobilizowale doe
dziclania. W miare moich mozliwosci, |
tyle — chyba kazdy potrafi..

(Ost)

Polecamy szeroki
wachlarz ustug

Wydsinl  Energelyczno-Moecha-
niezny w PZPS .Chelmek” w
Chelmku wykona uslugi dla mie-
szkafeow Chelmka i okolic w
zakresie prezentowanego nizej za-
kresu prac:

— remonlu lub wykonania insta-
lacji clekiryeznej,

— remontu lub wykonania Insta-
laeji wodno-kanalizaeyinej,

— remontu lub wykonsnia ma-
szyn i urzadzen niezbednych
w gospodarstwic domowym,

— wyk ia czedei iennyeh,

- wykonania oprzyregdowania do
produkeji obuwia,

— prac spawalniezych i konstru-
keyjinych.

Ceny ustug — konkureneyjnel!

'!’ermlny i szezegdly realizacji
da a na miej

Szezegolowej informacli udziely
vreedstawicicle Wydzialu Enargc-
ty¥ezno-Mechani
G13-00 wewnetrzny 425 oraz 518.

Jeieli cheesz fachowe] ustugi —
skorzystaj z nasze) propozyeji.




(CIAG DALSZY ZE STR. 1)

produkowano takie 25 lon witme] skéry
(t. 625 | dziennie). Nie sq lo wielkoscl
nadmiernle wysokie, Nie mozna zbyt oply-
mistycznie podchodziéc do le] informaci,
gdyz moce produkcyjne nie sg wykorzy-
siane do konco. Sg lo jednok jui wyniki
umazliwiajgee gre tokityczng majgeg na
celu przetrwanie lirmy. Mozliwose podjecio
plandow  stralegicznych (rozwojowych) zo-
lezy w duzym stopniv od.. ulrzymania sig
wna fali" przez odpowicdnio diugi czas.
Niektorzy ekonomisci sqdzg, 2c jesien mo-
ie dla wielu firm prremysiu lekkiego przy-
nigéé nicco lepste warunki dziolanio oraz
istnignia. Wytrzymajmy wiec do jesieni.

Spojrzmy jodnok jeszcze — jok prezen-
lowata sig sprzedai w lym czasie. Otoi
igczna warlosé sprzedaty osiqgneta po-
ziom 9.660.119.000 zfolych, Sprzedaz obu-
wia przyniosta lgeznie 8.858.428.000 z1. Jak
wigc widod wyraznie. — handel chuwiem
daje nom 91,7 proc. wszystkich dochedow.
Dziennie sprzedawali$my wigc obuwia na
kwote 2.214.607.000 z1, o to noprawdg juz
nie tak mato.. W marcu (za okres do 22
L) sprzedawali$my dziennie cbuwia na
kwote 1.740.582.800 zi, jest wiec tu postep.
Czy zostanie ufrzymony? Odpowiednic siu-
zby storojg sie o lo.

Warto takie dodat, e wlbme] skory
sprzedano za kwote 309.810.000 2t i cho-
cioz nie uzyskano jeszcze poziomu sprie-
daty 2e stycznia to w ciqgu czterech za-
ledwie dni przekroczono wyniki | dekad

zardwno marca (1402 prec), jok i lutego
(106 proc.). To chyba niezly prognostyk?
Wyrebéw gumpwych sprzedano natormiast
na kwote 491.882:000 =1, Jak wynika z pod-
sumpwaonia — ogélom w ckresie 1—6, |V,
br, osiggnigto o Ssprzedazy  wyrcbow |
ustug dosé tatng kwolg 9.660,119.000 =i,
Jedli toko ckspresjo w sprzedady zoslanie
utrzymana — warunki stawiane przez bonk
bgdg w petni reaine do ulrzymania.

Dzia! Sprzedazy slartowol w nosiepne
dekady ze sporg dawkqg oplymizmu, gdyz

sq mogly by byé umowy kontraktacyjne —
oznacza o, 2 wslepnie zaworte umowy (2
klguzulg odiioru) bylyby czynnikiem storu-
jgeym w wigkszym nié obecnie stopniu kie-
runkiem produkcji.

Sprzedai ma jednak | swoje cienie. Oloz
wypowicdziono nam  np. w ustawowym
trzymiesigcznym lerminie dzierowe sklepu
firmowego w Tychach. Sklep ten ma byé
prywatyzowany, o prezydent miosta uznal,
iz nosza firmo joko panstwowo nie moze

Kwietniowa plecionka produkeji i handiu

Kemslja Cen zalwierdzila jege propozycie.
Slgd lez od 8. |V, stosowana jest bonifi-
kata w wysokosci 5 proc. dlo odbioreow
hurtowych odbiergjgeych co najmnie] 200
par butéw i.. placgeych gotowka. Kolgjne
3 proc, benitikaty maze otrzymoé 20 zakup
gotdwkowy staly odbiorca  duiych  partii
abuwia (ol 2,000 par) wg kisly opracowa-
nej pizez Dziol Ksiggowoscl. Jest to nla-
watpliwie krok do przodu — mozliwodd
udziclania bonifikat dla plocgoych gots-
wikq (i o pozostowiona do uznania Dziciu
Sprzedaty) rwickszn nasze szanse handio-
we | poprowia cperatywnosé © dziotania.
Przewiduje sie ted zintensyfikowanie kon-
taktdéw 2 dudymi hurtowniaml miin. paprzez
sprzedaz wzorbw na wylgeznosé, przyjma-
wanle zlecenia okreslonych przez odbio-
ree wzordw do produkeji itp. Kelejng szan-

stungé do przetarge. Cai, urzednicza fo-
noberio, no kiérg nie ma rady,., Trzeba
toz doda¢, i znany nom do niedowna ry-
nek krojowy juz nie istnigje. Nowy rynek
jest nodal jeszcze niezbyt stabilny. Jedne
firmy powstajg, inne upadajg.. Prywaine
hurtownie sa o wiele silniejszym porine-
rem | siine linansowe hurlownie sg juz w
stanie dyklowaé ceny producentom (lokie
i nom). Z lym dyktolem trzeba sig bedzie
liczyé coraz powazniej. Firma musi znéw
byé konkurencyina cenowe | wzorniczo.
Mcze wzorem zochodnim w slerze samego
projektowania winien uczestniczyé specjo-
lista od sprow kosztow no tokich somych
prawdch jok projektont, gdyz pdiniejsze
zmiany wprowadzone pod dyktat kesztowea
de gotowego jut wzoru nie zawsze zdajy
egzamin, Do tych wazystkich spraw jednak

AKCJIA ZAWIESZONA
Trwajgce od kilku lygodni pogutowe
shrajkowe zakon tale 19 kwielni
Akcja tat i by daé

kiewwnic!wu ﬂrmr czas niazquny dn roz-

:cl:li pnedsiqblouiwa.
NOWY PRZEWODNICZACY

Pod

go spolka-
nlu Krajowej Sekcu Pﬂlmwu Lekkioga
przmodniczqcym tej sekcji branzowej wy-

pieczenio ze sirony Rzgdu RP dla pracu-
jocych w tym przemyéle, W tych worunkoch
domagad slg bedziemy wislokierunkowych
i powigzanych ze sobg dziotad, ktére zmi-
n!moll:.ujq negn!ywm! sku!ltl przechodzenia

j wp y lek-

QOsF ki 1y
kim,

(..) Dostizeaojgc pozylywne elokly re-
formy gunpodurm] uwuiamy |ednuk zu
konlec nie zag i
refacjl pt ych w p i nuszej
branzy. Bedziemy let daiye du uproszcze-
nio systemu placowego. Placa winna skla-
dm’; sig z awdch ehmantﬂw placy gwa-

J.1 war . Placa qwumnlo-
w:m wyrlia T taklu $wiad
pracy, o jej pexiom musi byé wyiszy od
minimum socjalrege. (..) Pleca warunkc-
wad winna byé pochodng wydajnesel i jo-
koscl pracy oroz zysku przedsigblorstwo,
(..) Konleczne jest podjgcie zdecydowanych
dziolalt zmierzajgeych do likwidacjl akor-
dowego syslemu plac w przemysle lekkim.

Kronika zwigzkowa

NSZZ Pracownikow PEPS ,Chelmek”
zaopiniowal negatywnie wniosek o przej-
Scipwe zawieszenie porozumienia placo-
wego w zakladale. Zwiazek poparl je-
dnak na swolm plenarnym posiedzeniu
przedstawiony przez kierownictwo fir-
my program restrukturyzacyiny, uwa-
fajac, iz naleiv wigezyd sic do dzialan
zmierzajacych do uratowania firmy i
zapewnicnia dotychezagsowym pracowni-
kom miejsc pracy.

Braniowa Federacla wyslgpila do
wladz pafisiwa z wnioskiem o dalsze
obnitanie w okresie prezejfclowym na-
sze] gospodarki wieku emerytalnego dia
dlugoletnich pracownikdw. Pozwoliloby
10 na podne pozegnariie sié z wWysjuio-
nymi (@ wilidciwie wyeksploatowanymi)
pracownikami | zapewnilo miejsca pra-
cy dla absolwentdw szhol,

brany zostal dobrze znany w z0-

ktadzie RYSZARD FIUT :ile!wko—ﬂhlej kté-

ry czeslo hym:ll
ko p .1

sekeji

Z Uchwaly Programowej
Pod Wal 4 Do
ijwe; Sekeji Przemysiu I..ekk]ega przy-
jgto uchwalg programowg w kitrej m.in.

czylamy:

() Froblemem urﬂsiow:yrn do rangl
&l jest b W priemy-
dla ls&kim NSZZ «Solidarnoés” nie moize

w ,Chelmku” jencze jo- |

wyrazic zgody no przeprowadzong restru- |

kluryzacje przemyslu lekkiego, twardg po-
lityke niedosicsowang do realiéw gospo-
darczych przedsiehiorsiw oroz braku zabez-

Jak sie 7yje nam,

SZATyin ubywalelum....
(CIAG DALSZY ZE STR. 1)

$ci zo wysokio | ma nodziejg, #0 jo utrzy-
ma w Il kwartale.

Pogarsza sig ek siole poziom odiywia-
nia. Wprawdzie tylko 72 proc. ugnolo go
za ziy, ale juz 18,8 przewiduje ten slan
w || kwartale. Jeko dostateczny (choé nie
w pelni zodawdlajgey) ccenio ga 53,5 prog,,
a na |l kwartat — 59,9 proe. Majwigkszy
spadek wystepuje w grupie estb uznajg-
cych go za dobry — z 39 proc. abecnie
na 208 proc. w Il kwartale. Nize) ccenia-
ny jesl poziom wyzywienia w miostach.
Ocenia sie tei, it porjom wykywienio dzie-
ci w nojwozniejszej fazie ich rozwoju (13
— 18 lat) ulegt znocznemu pogorszeniu.
No pytanie: ,Czy ogélnie rzecz biorge jest
pan {pani) zodowolony ze swego Zycia”,
twierdzqco odpowiedziato 47,5 proc. (w
grudniu 51,9 prec.), zaé przeczgeo — 51,3
proe. {w Xil. "90 — 48,1 proc.) responden-
16w, Nie ma w tej sprawie 2dania 12 proc.
A jok rodzina potrzy w przysziosé swego
gospodarstwa? Za strachem 17,7 zapyly-
wanych, z obawg at 60,1 proc. Ufncsé de-
klaruje tylko 21,1 proc,, czyli mnig) ni co
czwarly Polak. "

Nieco cigzko wige bedzle politykem w
zblitajacych sie wybaroch przckonaé nas
do utrzymenia obecnaj linit pelityki, zwta-
szcza polilyki gospodarcze],

A co o tym wszystkim sqdzq Crylelnicy
4Echa"? Jok panstwo oceniatie poziom
swego gospodarstwa domowega?

Jak to robig inni?

(CTAG DALSZY ZE STR. 1)

nizacyine). Ciekawsza jest informacia o
sprywatyzowaniu Dzialu Socjalnego |
przekszialceniu go w kooperujacy (jul
tylko — kooperujgey!) z priedszighior-
stwem  Zaklad Uslug Pracowniczych,
lethry jest jednostks samorzgdnam, nieza-
leing i samefinansujgey si¢. ZUP orga-
nizuje wyeieczki, kolonie, kiprmasze itp.
sprawy zarabiajgc podobno nle najgo-
rzel. Rady Pracownicze coraz czeiciej
odmawinig tam puartycypowania praez
zaklady w kosztach utrzymania szlkal-
nletwa zawodowego...

Przechodzimy 2 Kolel na Dolny Slask. |
W pismie Glos Jeleza" czyvtamy o tym, |
iz zakladowy klub sportowy zostal ,od- |

ciety" od zakiadu. Zakiad przekazal klu-
howi etaty =zwigzane z utrzymaniem
dzialalnosei kKlubowe]j § utrzymaniem o-
biektow. Zaklady (powazny producent
autobuséw) oddaly klubowi obiekty spo-
rlowe 1 ich wyposaZenie w nieodplatne
wiytkowanie. Jelez” hedzie ponosit ko~
sxly podatktw od niertchemosci, odpi-
sbw amortyzacy jinych, ubezpieczenia, re-
montow kapitalnych i koszldw amorty-
gagji reeczowego majatku trwalego —
tak jak to przystalo prawowitemu wia-
4cicielowi, natomiast wydatki zwigzane
% cksploatacjg 1 utrzymaniem obiekiGw
ponosié bedzie klub". Najbardziej isto-
tny jest tu dalszy fragment, ktéry przy-
taczamy w caloscl: ,\W umowie zawarta
jest deklaracja woli przekazywania na
rzecz klubu w formie darowizny Srod-
kow finansowych na jego dzialalnosé
statutowa, Jakie to bedy Srodki decy-
dowat badzie Rada, podejmujac odre-
bpne uchwaly. Przy okazji trzeba poin-
formowaé, e darowizny takie pomniej-
szaja podstawe dochodu do opodatko-
wania. Darowizny 1iakie nie uszezu-
plaja fundusza plac (.) — odwrotnie
mdéwige, tymi pleniedzmi w 2aden spo-
sob nie mozpa-zasilié tych kont". Na-
ledy dodad, iz Jelez to miasto stworzone
prezez zaklad, podobnle jak nasz Chel-
mele. Siad tez atrakcyinoéé wypracowy-
wanych tam ‘wzordw dla naszega fro-
dowigka.

I to wladnie kilka przykladéw — Jak
to robig inni. Czyli jak inne firmy pro-
wadzq racjonalizacje koszibw 1 co ro-
big, by utrzymaé sig ,na topic”, hy za-
chowaé nadal istnienie.

Przedstawiamy dyrektordw

(CIAG DALSZY ZE BTR, 1)

czyl studia socjologiczne na Uniwersy-
tecie Jagiellonskim w Krakowie, Prace
w PZPS ,Cheimek™ podigl w roku 1971
w Dziale Kadr. Od 1976 byl kierowni-
kiem tego daialu, a od 1880 peini fun-
keje z-cy dyrektora dfs ekonomiczno-
pracowniczych, Qd § wrzesnia 1880 roku
mianowany z-cq dyrektora do spraw
ekonomiczno-handlowych., Odznoczony
medatem ,Za zaslugi dla wojewddztwa
hielskiego” w 1984 1., Brazowym Kizy-
fem Zashugl w 1985 r, Mieszka w Chel-
mku, tonaty, jedno dziecko,

Do tych standardowych informacii
warto chyba jeszere dodad, iz mgr J.
Deziurzynski przez szereg lat pelnil fun-
keje Prezesa Klubu Sportowego ,Chel-
mek”, a lakie przewodniczateso Rady
Programowej ,Echa Chelmka" 1 za tg
wiasnie dzlalalnosé otrzymal wyrdinie-
nie Zlptym Medalem Oplekuna Miejse
Pamiecl oraz nagrodg Sowy Beskidiw.
Ponadto od grudnia 1988 r. przewodni-
ceyl Obywatelskicmu Komitetowl Po-
macy Doraznej w Chelmlku,

Réwnoczesnie funkcja zastepey dyrek-
tora dfs produkcyjno-technieznych po-
wierzonu zostala ink, Adamowi Grzy-
wie, Urodzil sig on 10 listopada 1848 r.
w Gérze (pow, Pszezyna), tam ek ukon-
czyl Szkole Podstawows, Nastepnie w
Céwiecimiu uRonczyl ZSZ oraz Tech-
nikum Chericzne uzyskujac zawod tech-
naloga chemika, W latach 1986 — 1971
pracowal w ofwigcimskich Zakladach
Chemicznych poczatkowo Jako uczen
Z5Z, nastepnie — aparalowy instalagji.
Podial studia na Politechnice Erakow-
skiej 1 w 1875 1. ukonczyl studia spe-
cjalizudqe sic w chemii | technologii or-

ganlezne).

Od 17 listopada 1971 r, praguje w
PZPS ,Cheimek" przechodzqe kolejno
przez stanowiska — referenta dfs wy-

nalazeyodel, starszepo misirza, zastepcy
kierawnika wydsiatu i — do niedawna
— kierawnika Wydzialuy Produkeji Wy-
robow Gumowych UFPU.

Jest mieszkadcem Chelmka,
dwaoje dzi

Sylwetki pozostalych ezlonkdw dyre-
kedl 4i. mgr. ink Stanistawa Najdy oraz
mgr. Kazimicorza Krynickiege — prezen-
towalismy stosunkowo niedawno na a-
mach ,Echa™,

zonaty,

bedziemy musicli powrdcié wkrdlce w od-
rizbnej publikocji.

Powraémy jednak znéw do spraw pro-
dukeyjnych. Otoz okres 8— 14 kwietnia to
okres pownego preyspieszenio produkeyj-
nego. Poziom produkefi dochodzi do 126,050
par obuwia. Przewoio coczywiscie obuwie
z losm mentaiowych — 103.050 par, no-
tomiost obuwie typu DESMA osiggneto
23000 por. Dzienna wydajnodé siegneta
wige lgcznie poziomu 12.600 par. Nie jest
to tok mato. Byly wprawdzie lepsze okresy,
ale... Aklualna wielkose produkejl jest w za-
sadzic zgodna z polizebami rynku. Poziom
produkejl wyrobow gumowych osiggng! 88
ton, a wldrne] skiry wyprodukowano 40.600
m*. Kolejny lydzien pracy zaktadu mozna
wige ocenit jako niezty, plusowy..

Mo zakehczenie néw kilka liczb, tym
razem z dziolki handlowsj. Otéz ogoiny
efek! sprzedaty no dzien 18 kwielnla wy-
nidst 26,633 890,000 &, przy c:gm sprzodaz
obuwia ocgétem przyniosta 23.416,778.000
2l t]. 87,92 proc, ogbinych wynikéw, Sprze-
dag chuwia na rynku krajowym przyniosla
nam 11.345.577.000 zlotych, eksport zas —
12.071.201.000 zt. Wzresto jednak tokie zo-
lrteresowenie (nnymi dziclami nosze| pro-
dukeji.  Widene] skary  sprzedano  zo
1.178.593.000 z, a wyrobéw gumowych za
2.028.519.000 zi. Dzienna sprzedo: zamy-
ko s kwolg 1.502,420,700 zt srednio na
dzien roboczy (w tym obuwie — 1.672.627.000
zt, wldrna skaro — 84.185214 zt | wyroby
gumowe 145608500 zt). Jesli toki poziom
bedzie sig utrzymywal, lo sytuacja nie po-
winng byé zla. Podsumowanie hurdzbe] szcze-
gbtawe i kempleh 1
ze wzgledu na tetmin oddania rnuiefiaiéw
do druku — [uz w nasigpnym numerze.

(Ost)

POZEGNANIE DYREKTORA

Magr Bronistow Grzeslk procg zawodowg
rozpoczgt w morcu 1955 roku po ukoncze-
niu Wyzsze] Szkoly Ekonomicznej w todzi
| stopied - joko dyplomowany ekonomista.
Pa trzech miesigcach procy na slonowisku
technika planisty, powierzono mu samo-
dzielne stanowisko st inspeklora organi-
racjl. Mo stanowisku tym wykorzystat umie-
jgtnodci organizatorskie, szybko opanowu-
jac  poedstawewe ragadnienio  ekonemiki
przedsigbiorstwa. W 1957 roku przeszodt
do procy w produke]i no stonowisko st
mistrza w oddziale rozkroju skér spodo-
wych, Mostepnig pnw:ermno my funkejg
mistrza {
skér twardych. W Iislapﬂd:ae 1959 roku po-
wierzono mu stanowisko kierownika od-
dziotu technologii predukeji, kldre zajmo-
wal przez okres prawie 3-ch lat. W mie-
sigecu maju 1962 roku zostol zoangazowa-
ny na stanowisko kierownika dzialu zaopa-~
frzenia. Dobra znojemosé zagadnien z zo-
kresu ekonamiki | organizacli w powigza-
niu z odpowicdnig praktykq i znajomosciq
zagadnieh tachnologii produkcji umozliwi-
fa mu dalszy awans w hiergrchii przedsig-
barstwa. W tym okresie konlynuowal da-
lej studia Il stopnia na Wyzszej Szkole
Ekonomiczng] w Krakowle, uzyskujge dy-
plom magistra ekonamii.

W 1966 roku objgt stanowiske Z-cy Dy-
rekiora dis handiowych. Po roku przeszedt
no stanowisko Z-cy Dyrokiora d/s ekono-
micznych. W miesigeu wrzedniu 1973 roku
mgr Bronistaw Grzesik objgl slanowisko
dyrektora Przedsiebiorstwa, kidre sprawo-
wat do marca 1991 roku, do momentu
przejécia na renkg | lidzkg

W okresie zajmowania przex 17 | pot
roku stonowliska dyrektora PZPS | Chetmek"
nastgpity powaine zmiany w zokresie mo-
dernizacji polencjafu wytwoérezego przed-
sighicrstwa, kidre pozwolily na umocnienie
jean pozycji joko c:zolowego eksportera
branzy skdrzanej

~

A moze zmienic mieszkania
2aktadowe w parafialne?

(CIAG DALSZY ZE STR. 1)

schy) przekozoé np. no wlasno$e Obywa-
teiskiernu Komitetowi Pamocy Doragnej w
Chelmku? Firma pozbgdzie siz mieszkan,
Komitet Pemocy znojdzie $rodki na pomoc
dia- nojubozszych w czynszoch placonych
przez lokatordw, ci z08 — nie bedg 2mu-
szeni do nubycia rieszkan za horendalne
pienigdze...

Mazliwe jest tez | Inne rozwigzanie. Al-
ternolywg moze byé przekozanie zoktodo-
wych zasobow mieszkaniowych parafii ka-
tolickie] pw. Milosierdzio Bodego 1. wlosci-
wij terytoriginie. Rezultat? Taki sam, jok
w poprzadnim rozwigzaniu,

Mo i ze sciggoniem czynszu nie byloby
kicpolow. Kié: bowiem zechcialby oszukaé
ubngich (w przypodku plerwszago rozwig-
zonio) lub — tym bardziej!! — Kosclof?
Toki czyn bylby przeciez podwsjnie nie-
moralny. Slowa te nie sq bynajmniej zor-
lem czy ironig.

A lirmie — | lym samym jej procowni-
kam — o iled bytoby finansowa lej!

ECHO CHELMEKA STR, 3
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Przetarg budynkow

W dniu 16 maja 1991 roku, w czwartek,
o godz. 11.00, w sali Zakladowege Demu
_n.._::a_ w n_..&_.sf.. Plac z.__:u._._a.uo 1, od-

bedzie sie § y na dzie-
riowe ..nn-z.t:_an-_n._ obiektow:

1) Obiekt 11 — budynek hangarowy, pat-
lerowy powierzchnio catkowita 1.488 m® z
tego do dziertawy ok. 1.000 m* czesé ohie-
kiu od strony pélnocnej do urzqdzen cen-
trali telefonicznej | telexu proponowane
przeznaczenie na cele produkcyjne, usfu-
gowe, magazynowe.

Cena wyjsciowa caynszu: 7 tys. =t m>

2) Obiekt 21 — budynek hangarowy, par-
terowy o powierzchni 2.013 m? z przemna-
czeniem na cele uslugowe, produkcyjne,
magazynowe.

Ceno wyjsciowa czynszu: 8 tys. o m.

8 Orru_..ﬂ 43 — v:&.:ak va;a_.os_i. ty-
pu g 1.071 m* 2
i sng_a ewen-

tualnie usfugowe.
Cena wyjsciowa czynszu: 3 tys. z! m.

4) O_u_nr- 43e — w..n_w:or _parterowy
b. waga o p 19 m?,

44 — budynek parterowy o powierzchni |
580 m‘, 440 — wicta o powierzchni 253 |

m’, 44 b — wiola o powierzchni 365 m" z
iem no cele magazy ewen-
fualnie ustugowe.
Ceno wyjiciowo czynszu: 8 tys. =l m?
za bundyki, 2 tys. ol m® za wiaty.

5) Obickt 47 — budynek parterowy o
powierzchni 2.405 m* z przeznoczeniem na
cele produkcyjne, uslugowe, magazynowe.

Cena wyjSciowa czynszu: 8 lys. of m'.

6) Budynek parterowy za przychodnig
!N.__nnr__nnnia od mwo:x En_._oniu_ (b.

yjna) — par=
.a.o.ﬂ___. o .u.uﬁ_@ﬁn_._:_ 126 m* 2 przezna-

Reklama diwignia... sukcesu

.. @ nie tylko saomego handlu, Dobrze
wiadzg o tym niektorzy z naszych konku-
rentow. Przyktodowo — , Radoskér” umie-
scit swojg reklame w jednym z numerdw
«~Gozety Wyborcze|" zajmujgc swojq re-
klamg 150 cm® (15 < 10 cm w podwdjnej
ramce). Tokie bydgoska ,Kobra" otwie-
rajgc na noszych terenach swéj skiep zo-
jeta reklomq tej placéwki ok. 1/5 strony
«Dziennika Zochodniego” tj. 285 em?® (15
». 19 ecm).

Jeden ze znanych ekonomistow amary-
konskich omawiajgc dziololnosé roznych
przedsiebiorstw  stwierdzit, i niezaleznic
od rodzoju dziolalnosci (przemystowej, han-
dlowej, organizacyjnej, ustugowej ilp.) zaw-
sze moie sie zdarzyé, 2o firma znajdzie sig
w trudnej sytuocji | moze jej brakowaé pie-
nisdzy. W tokim przypadku gotdwki moze
zabrakngé no niemal wszystko (nowet ng
wyptaty dio personelu), nie moie jej jed-
nak nigdy zcbrakngé no... reklameg.

Jakos od dawna nie widziotam reklomy
znonego ponod powszechnie zoktadu PZPS
+Chelmek". Szkoda!

Wioskie buly... ze Stupska

Od pewnego czasu na poiskim rynku nie
wida¢ bylo obuwia z bylo nie byto duzej
firmy o&c&:.ﬂ.n_ — stupskiej ,ALKI". A
jednak buty te nie opuicily krajowego ryn-
ku. Sg nadol na nim obacne | — co wigeej
— bardzo dobrze sie sprzedajg. Moze no-
wet lepiej niz inne.

Jok to motliwe? Ot ,Alko" zostosowa-
fo interesujgcy pomyst, Firma przetiumo-
czyla swojg nozwe na jozyk wicski | swo-
je cbuwie firmuje znakiem ,Gozza". Klient
natomiast kupuje, nie orientujge sie weale,
ie nabywa wloskia buty... ze Slupska ro-
dem.

czeniem na cele tug
magazynawe.

Ceno wyjiclowa czynszu: 7 lys. 21 m’,

7) Pawilon ,Muszelka” w odrodku rekre-
acyjnym ,Stawy" — porterowy, z przezna-
czeniem na cele rekreacyjne, ustugowe,
magazynowe.

Cena wyjsciowa czynszu: S tys. o m?,

8) Obiekt ..:.__..mn_u koncerlowa” — paor-
terowy o zchni 2 p na
cele ﬁramonssm. uslugowe.

Ceno wyjéciowa czynszu: 6 tys. ot m*

9) Kawiornia w Zaktadowym Domu Kul-
tury — no cele ustugowe, dokonczenie prac
w zokresie wiasnym.

Cena wyjsciowa — ryczalt 2.000.000 z2f
miesigcznie.

wpﬁaulci___nr informacii na _033 obie«
_aoi_ bjetych (]

wnicy dzictu i tycjii i remontow nr
tol. wow. 354, 353, 294.

Jest paradoksem fakl, fe ci, ktorzy
w przeszlosci podli ofiarg réknych
form nietolerancii, majg skfonnosc
do tworzenio nowych sytuacji nie-
tolerancji.

dan Powel 1

ECHO
Sporiowe o

CZYZBY ZADYSZKA?

Po trzech kolejnych zwycigstwach w
rundzie wiosennej, pitkarze KS ,Chel-
mek" w czwartym spotkaniu rozegra-
nym w sobote 6 kwietnia na wlasnym
stadionie z nie najwyzej notowanym
zespolem LKS Dankowice zaledwie zre-
misowali 1:1, do przerwy przegrywajgc
0:1. Bramke dla naszych barw strzelii
Krzysztoi Kutaga, W kolejnym meczu
rozegranym w niedziele 14 kwietnia na
wyjetdzie z zespolem LKS Osick zespol
+Chelmka” doznat porazki 0:1, do prze-
rwy 0:0, [ wreszcie w spotkaniu o Fu-
char Polski rozegranym w  drode 17
kwietnia na wlasnym stadionie z zespo-
tem klasy makroregionalnej (okregi
Bielsko-Biala, Opole, Czestochowa) —
Hejnal Kety nasz zespol przegral 1:2,
do przerwy 0:2. Bramke dla KS ,Chel-
mek” strzelil z rzutu karnego Robert
Dylag, wystepujaey w 1L linii, Czyzby
napastnicy ,Chelmka” zapomniell jak
sie strzela gole = akeji?

(1. W.)

Z OSTATHNIE! CHWILI

Kolejna rzez, bo tylko tak juz moina
nazwac tak dramatyczng porazke, na-
sge] druzyny pilkarskiej miala miejsce
21 kwietnia. Wowczas to na wlasnym
stadionie KS ,Chelmek” wzigl baty od
Czarnych Zywiec 1:3 (do przerwy 0:2),
I co dalej?

Sposab ma popiwek

Jak podot poznofiski tygodnik ,Wprost”
— 23 miliony pozyczti micszkaniowsj o-
procentowanej na 0,3%, w skali roku | roz-
fozonej na 10 lat make ofrzymaé pracow-
nik plockiej ,Petrochemii”. Kazdy pracow-
nik.

:wN<Na€=b nr9

Znow zapr Czytelniks +Echa”
do zabowy w Eumum_s.xm Ostatnio zaczeto
naplywac do nos nieco wiecej rozwigzan.
Okazuje sig, e latwiejsze krzyidwki wie-
kszej liczbie Czytelnikow sprawiajg pray-
jemnosé¢ i wigcej tez osob decyduje sie no
przekazanie nam rozwigzon., Zapraszamy
wige, @ na Zwycigzed czekajg nap de
atrakcyjne nagrody ksigzkowe.

POZIOMO: 1) odcinek materialu, bon lub
wdokument” Totka, 6) swigly patron roi-
nikéw, 7) dlugi | szeroki kofnierz futrzany,
8) rodzaj mimiki lub kaprys, 9) gilza po-
plerowa, pusta lodyga, 10) kiedy Adoli H.
byl kanclerzem — byla to Trzecia.., 11)
poiska aktorka, moze nieco zapomniana
(imig — Pola), 14) zbidr map, 17) materiat
na letnie sukienki, 18) sirdj do aerobiku lub
skarpety bez stopek, 19) wywodzgoe sie z
Botkanéw obuwie letnie lub domeowe, 20)
boda morskie glebiny, 21) dobry ton, wyro-
bicnie toworzyskie.

PIONOWO: 1) urzednik finansowy na
uniwersylecie lub chodzqey po kwescie, 2)
osobnik nickullurginy, cham, 3) najbardzie]
znany wodospad w Ameryce Pn., 4) kieruje
orkiestrg, 5) podiogo z plytek kamiennych
lub ceramicznych, 12) wzgérze w Alenoch,
na kidérym w starci. zbieralo sie rado, poto-
cznie greno dostojnikéw, 13) mundur kapto-
fiski, 14) zoczyna sig bélem gardta, 15) 2pig-
czka, poxorna Smioré, 16) nojsmaczniejsza
czesc Swinl, cbecnie nie dla kaidego ceno-
wo dostgpna

Przedstawiamy rownoczesnie wynikl krsy-

rowkl nr @ z nr § (1192). Porlomo: komis, Of-
mel, frak, Fosko, Marcin, w2, Rabka, lalk,
Laog, dola, Star, Oka, ma Osaka, Amor,
Corlna, Kobra, lema, afera, Nlobe Plonowo:
kufer, sfora, okaz, tonik, amator, Saba, CIA,
Alka, kos, Laos, Irak, Dagmar, karb, ma-
cha, tor, orkan, agape, Ania, Nagrode tvin
razem wylosowal! RYSZARD FUDARA, Gra-
Lulujemyt

Rorwigranio prosimy nadsylaé w termini
do dnia 25 maja br. lub skladoé osobidcie
w biblictece techniczne] (7 pigtro) lub w re-
dakeji ,Echo"™ (10 1.«:& anux:d_ un_!o_

zabawy i pomy g

KUPON
KONKURSOWY

Krzyzowka Nr 9

Poznaj sile swoich i.. cudzych pieniedzy

W poprzednim numerze ,Echa” prezen-
towalismy zorobki w naszej firmie w lutym
br. Oczywiscie, prezentacja ta byla doko-
nana no le catego kraju. Dla przypomnic-
nia — grednia zakladowa wynicsta wow-
czas 981.348 z{ (bez wyplaty z zysku) przy
srednie] krajowej 1.435.900 zi. Przy uwzgle-
dnieniu wyplaty z zysku Srednia zoklodo-
wa wyniosio juz 1.247.182 2| wobec $re-

DOWCIP ROKU

Duviskie radio podalo — rozkolporto-
wang nastepnie bardzo szeroko w catej
Europte — takq oto historie, , Turysta”
2 polskim paszportem zapytal w Kopen-
hadze kogo$ na ulicy, gdzie moze spriv-
daé 15 kartondw papieroséw i 7 litréw
waodki, Wyrysowano mu na planie mia-
sta miejsce slkupu teégo przemytu. Zao-
dowolony Polak szybko dotarl pod wska-
zany adres i rownte szybko stracit do-
bry humor, Okazalo $ig, Ze miecil sig
tam... punkt celny. Rodakowi skonfisko-
wano caly towar proponujge rownocze-
dnie zaplacenie 16 tys. Koron tytulem
kary, ,Turysta" wybral jednok areszt..,

dniej krajowej 1.680.200 z2t. Obecnie prao-
gniemy przedstawic ogolng sytuacje w kra-
ju w marcu, gdyz stosunkowo niedawno
opublitowano  oficjaine dane 2o marzec
wiasnia,

Przecigtne wynagrodzenmie miesiccme w
& podstowowych dzicloch gospodarki no-
rodowej wynioslo wg ,Rzeczypespolite]” w
marcu 1.745.500 zt wraz z wyplatami z zy-
sku, Jok przedstawlolo sie to w poszeze-
golnych wojewodztwach. Oléz do najbo-
galszych nalezqg — i to chyba nikogo nie
zdziwito — Katowice, gdyz przecigtne wy-
nagrodzenie wyniosto tutaj w: marcu
2.316.400 zi. Kolejne trzy micjsca w ran-
kingu najwyiszej przecietnej plocy zajmujg:
Legnico (2.085.600 zt), Konin (1.787.600 zi)
oraz Gdansk (1.767.200 zi).

Na przeciwnym biegunie oczywiscle mic-
szezq sie przeciglne place najnizsze tj, wo-
jewddztwa, w klorych ta érednia jest naj-
nigsza. Przeduje w tym rankingu biedy Big-
ta Podloska (wojewédziwe z tzw. Sciany
wschodniej), w kidrej sredni zarobek wy-
niost w marcu 1.275.000, Nieco lepiej bylo
jut w Chetmie, gdzie srednio doszla do
1.282.900 zi. Kolejne wojewddziwa to —
tom2o (1.315.300 zf), Krosno (1.318.000 zh),
Pila (1.354.700 zi) i Tarnobrzeg (1.358.300
zi).

Jok wobec tego wyglgdota syluacja w
naszym wojewodziwie bielskim. Bielsko-
Biota to jedno z przecigtnych wojewadziw,
chocia ze $rednig plocg ponitej Sredniej
krajows]. Przecietne wynagrodzenie osig-
gato tu w marcu putap 1.494.500 zt.

Natomiesl nieco inaczej wygladajg obli-
czenio bankowe, Ota: instylucija obliczajg-
ca wskainiki gospodarcze na poirzeby ban-
kow europejskich | (podobnc) MFW uzna-
ta, i Srednia ploca (wroz z wyplotomi z
zysku) nie przekroczolc w Polsce putapu
1.478.655 zi.

Teraz, prosze panstwa, siggamy po osta-
tni wydruk nosze] wyplaty i.. peznajemy
site swoich pieniedzy.




