Jeszcze o produkeji i handlu firmy w styczniu

START TRUDNY, ALE... UDANY

Jeieli pamigtacie, drodzy Czytelnicy,
w poprzednim numerze ,Echa", w ar-
tykule pt. ,Trudny start" prezentowane
byly wyniki pierwsze] dekady stycznia.
Warto wice zapoznad sie z dalszym roz-
wojem syluacji, Tym razem przedsta-
wiamy dane za okres do dnia 25 sty-
cznia br, Owszem, jest to spore opéi-
nienie, ale,.. takie sg terminy oddania
wBEcha" do druku, A informacja jest —
mimo wszystko — interesujaes

Przypomnijmy, iz rok ten rozpoczeli-
fmy z dosé sporymi zapasami obuwia
w magazynach. Siegaly one wartoscio-
wo kwoly 40.763.410.000 zI, = ezego obu-
win krajowego posiadaliSmy na kwole
33.986.094.000 21, natomiast eksportowe-
go na 6.777.316.000 zl.

Spojremy jednak, jak wyglgdala dru-
ga dekada stycznia, a racze] okres od
11 do 25 stycznia. Oléz w lym czasie
\.\fy|.1rodu.'.~:<:|wanﬂ 76,6 tys. par obuwia
Jest to spadek o 27,74 proc. w stosunku
do okresu 2 —11 stycznia, kiedy to ogh-
iem wyprodukowano 106 {ys. par. Ogo-
lem wige do 25 siyeznia {aspty opusciio
1826 tys, par obuwia, w tym 596 tys
par na rynek krajowy oraz 123 tys. na
Ll.cspull Zmniejszenie produkejl w dru-
giej dekadzie spowodowane bylo oczy-
widcle czasowym postojem niekidrych
oddzialéw produkeyinyeh w \.kohu]ac\-ch
do tej pory chuwie na rynek krajowy
tj. obuwie, na ktore ostatnio byl mniej-
szy zbyt. A skoro mowa o eksporcie to
z puli ochuwia eksportowego 114 tys. par
przyvpadlo na kierunek zwany nadal tra-
dycyjnie KK a obgjmujacy kraje Za-

chody, natomdast 8 tys. par skierowano
na rynek ZSRR.

Przejdimy jednak od produkeli do
k[nr.[LLi.u. r, Bdyi obeenie spreedaz jest

a od samego procesy produ-
keji Nu. _1::.1. Immem sztukyg wyprod
F M, sztuleg jest op
SilL) ‘LUW i tego, co sig wWyp
A jest to sztuka trudna, C
raz capiclej lei przekonujemy sig
wydzialy produkey
koncercie wiodgce,
waznosei wehodzi coraz "llULI]J!; Dz
Sprzedazy. Jak wiec wyglada sprzedaz?
Otor w drugic] dekadzie dal si¢ za-
nwatyé znaczny wrrost warlofei spree-
dazy. Siegnat on 14358 prec. warlodei
z pierwszej dekady, W liezbach bhez-
wizglednych jest to stosunek 16.533.657.000
zl do 11.515.266,000 z1 w minionej de-
kadzie. Ogolem wige sprzedano do 25
stvcznia obuwin na kwote 28.043.963.000
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Czy firma obuwnicza musi produkowaé buty?

JAK ROBIC

Zastanawialismy sig w ubioglym roku na
tamoch ,Echa” nod problemem — czy fir-
ma obuwnicza musi robié wylgcznie obu-
wie, czy niz warto podjaé w Chelmku ja-
kiej§ slosunkowo proste] produkeji ubo-
cznej. Mote z odpodu skédrzonego? Jokos
nasze propozycie nkomu w firmie nie przy-
podly do gusiu. Szkoda!

CZY NADCHODZI KRYZYS
POLSKIEGO OBUWNICTWA?

W styczniu pod koniec miesigeo zacze-
ty sie jut pokozywaé pierwsze informacie
na temat uspolecznione] (czyto] — pan-
stwowej) produkc)i przemystowej w kraju,
Interesujgce so zwlaszcza pozycie doty-
czgee produkcji sprzedane]. Dlo nas, oczy-
wiscie, najbordziej interesujgeq jest pozy-
cja dolyczgea produkeji sprzedanej obu-
wio (bez gumowego) firm ponfstwowych,
Ma pierwszy rzut oka moze sie wydawoé,
iz jest fo sytuocje zodowalajgca. Otd: w
1990 roku wyniosta ona 94,4 miliono por
obuwia, Nie jest to malo, lo przeciez ok.
24 pary no glowe obywotslo od niemao-
wioka poczynajge. No tok, ale.. Zawsze
musi by¢ jokies ,ale". Jest to zoledwie
65,5 proc. produkcji sprzedaoncj w 1989 r.
— przynajmniej wa ,Zycio Gospodarcze-
go', a jest to jednok Zrédic autorytalywne.
Co to oznocza? Tylko to, ze w roku 1990
firmy ponstwowe sprzedaly o 34,5 proc
butdw mniej niz we wcale nie rewelacyj-
nym 1989 r. Czy o Jui symplom upadku
noszej branzy?

|dimy jednak dule}. Oté# produkcjo sprze-
dona w reku 1989 byla réwniez nizszo od
rownieZ nie najlepszego — roku 1988, Wy-
niosta doktadnie 96,1 proc. Co to oznacza?
Niby nic, ale to, ze w stosunku do roku
1988 nosza produkcjo globalna (firm pan-
stwowych occzywiscie) tokie zmolola | w
roku 1990 wyniosia zaledwie 62,95 proc.
sprzedane| produkcji roku 1988. Oka-
zuje sig, 2e kryzys w krojowym obuwni-
ctwic poglebia sig. Coroz liczniejsze dro-
bne i érednie firmy prywoine nie mogg
zastgpic  ilosciowo spadku producji firm
pohstwowych, Chocia2 sq dla tych osta-
tnich duzq konkurencjg ze wzgledu no
nizsze na ogdl ceny ordz szybkie reogo-

Z dzialan
Rady Pracowniczej

O dzialaniach podejmowanych przez
Rade Pracowniczy w ostatnim okresie
dowiedzieliSmy si¢ wszyscy wezesnie]
przy kasie, zanim jeszcze ten numer
LEcha” trafil do druku Wspomnijmy
jednak o glownych kierunkach dzialan,
¢dyt sa na tyle istotne, Ze nalety je tu
odnotowaé,

Podezas ostatniezo posiedzenia Rady
Pracowniczej debatowano nad aktualng
sytuacja finansows przedsighiorstwa w
swietle wynikéw osiggnigtych w 1980
roku, Wstepnie zysk szacuje sie na 19
miliardéw zlotyeh, Nie jest to kwota
oszalamiajgen swojg wysokoscia, poz-
woll jednak na bezawaryine funkejono-
wanie firmy oraz na wyplat¢ nagréd z
zysku w planowanej wysokosci. Wypla-
ta nastapi¢c ma w dwoich ratach — w
mareu oraz po zatwierdzeniu bllansu
(1I rata). Dobre rokowania stwarza nam
produkeja eksportowa. Do Jutego zamé-
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waonie na tendencje mody. Prawdziwg kon-
kurencjg stojg sig nalomiast coroz pow-
szechniej importowone buty z Korei, Toj-
wanu czy Maoroko, o w sferze obuwia Juk-
susowego imporly 2 Wioch.

Czy wigt nodchodzi kryzys polskiego
ocbuwnictwa w jego dotychczasowe] formie?
Statystyka dowodzi, e tak. A moize je-
szcze takie firmy jok noszo — po wdro-
zeniu istotnych programow oszczednodcio-
wych — znéw stang sie konkurencyjne?

PIENIADZE?

Przezx lota penowalo przekonanie, ze je-
zali ,Chetmek"” |est lirmg obuwniczg, to
produkuje obuwie | reszta jest niezbyt isto-
tho. Owszem, moina jeszcze produkowac
i inne rzeczy do wyrobu obuwia sfuigce,
ale to — np. witérna skoro, plyty gumowe
i spody — lo jui wszystko, No Zaochodzie
natomiast zdonie jest inne. Co tom robi
fabryka? Fabryka robi pienigdze (ti
przynosi zysk) prudukumc o, co w du.nyrn
momencie na p ym sp
wyprodukowat i sprzecluwué. Powoli
dociera to | do nas. Zoowocowalo np. skie-
pami firmowymi ,Chelmka™. A iudnnk
wirgd firm cbuwniczych w kroju nie znaj-
dujemy sie w czurowce lych klérzy po-

kujo zysku w sp niek
Sn firmy, klére juz wzorujg sie na te| np.
firmie amerykanskiej, ktéra obok produkcji
sprzetu kosmiczrego sprzedoje np. czesci
do maszyn precyzyjnych. Przyiklady?

Warlo crosem poczylot ogloszeniao pra-
sowe. ..Podhale" miolo no poczgtku roku
spore trudnodci, nie tylko produkcyjne (pi-
saliémy o n[ch) Tnk. nle sygnowana przez
to p t

stwo H I
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' Jak zarabiano
w sferze
pozaprodukcyjnej

Wrmuszony w styczniu sezon urlopo-
wy (zalegtyeh urlopow) spowndowal, Ze
w chwili pddania tego numeru do dru-
ku- nie moina hylo uzyskadé wielu isto-
taych informacii. Takie i tych dotyczg-
eych zarobkow. Dlatezo ted tak lubiany
przez naszyeh Czylelnikdw serial zaro-
bkowy z koniecznogei ograniczamy do
dwach grup zawoadowych nie pracuja-
cych bezpoSrednin w produkceji, chociaz
takze mieszcegeyeh slg w grupie akor-
dowe].

Na poczalek propenujemy zapoznanie
sie 2z zarobkami kieroweow zalrudnio-
nych w Dziale Transportu. W grudniu
byla {u dosé spora rozpigtosd zarobkow.
Najnizszy place osiggnal kierowea cia-
guika, kibrego placa za vkres nie prze-
kroczyla 749.740 z1. Najwyisza placa kie-
rowey natomiast siegnela 2343583 z1,
przy eczym frzeba dodaé, iz niemal po-
iowe tej kwoly osiggnieto dzicki pracy
w podzinach madliczbowych (samochod
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Lwiazkowe uchwaty,
Lwiazkowe postulaty...

MNa poczgtku lutego Komisjo Zakiodowa
MNSZZ 5" podjelo szereg uchwal istotnych
dia colego przedsigbiorstwa, nie tylko dla
Zwigzku, Czesc z nich ma chorokier postu-
lolywny pod odresem  kierownika firmy.
Przyjrzyjmy sie blizej wspomnianym uch-
walom.

Postonowiono wystgpié do Rody Procow-
niczej oroz dyreklora noczelnego o powo-
lanie specjalistéw (spoza przedsigbiorstwal)
w celu zbodania przyczyn powstawania u
niektérych pracownikéw na stanowiskach
montaiu, monipulocji spodowe] i wierzeho-
wej oroz sortownl pekania skéry rgk. Uch-
walono réwniez wyegzekwowanie od Rady
Procowniczej rultompensuty pmmemcj dln
pracownikéw pracujgeych na sloano
upowainiojgeych do pobierania mleka. Po-
stawione zoslalo lakic Zgdonie jednoko-
wego iraklowania pracownikéw dojezdia-
jaeych samochodowym transporiem zokio-
dowym i Srodkomi PKP. Kolejne zgdonie
dotyczy wprowadzenia systemu godzino-
wego dia pracownikow procujgeych w ako-
rdzie,

W zwigzku z tym, iz dotychczas pozby-
to sie osob zotrudnionych na pol etotu w
sferze procownikow fizycznych z innymi
zawierajge umowy-zlecenia Zwigzek poslu-
lowat zaniechanie tych uméw. Uznano tak-
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Patrictyzm, podobnis ]ok inne lx!u-
chetne
totwiej
tnym.

i
przy chodzi Iudziam majg-
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START TRUDNY, ALE... UDANY
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zlotych. Zdecydowany wzrost zanotowa-
no szezegblnie w  zakresie sprzedady
obuwia cksportowego, byl to wzrost o
87.35 proc. w stosunku do pierwszej de-
kady (ti. w liezbach bezwzglednych
10.527.485.000 z1 wobec 5.619.189.000 zl).
Laernie wiee wyeksportowano ebuwis
na kwole 16.146.674.000 2zt z czego do
panstw zach., przypada 15.030.881.000 zi,
#a8 do KS ezyli konkretnie ZSRR —
1.115.793.000 zl. Na rynku krajowym na-
tomiast sprzedano obuwia lgeznej war-
todei 6,424.207.000 zi. Swiadezy to o tym,
iz wobee zmniejszenia produkcii tej ka-
legorii zwiekszyla sig sprzedaiz zapa-
sOw magazynowych, o co w calej ope-
racii postojowej chodzilo,

Utrzymalo sie dodé spore zaintere-
sowaniec wyrobami gumowymi, ktérych
w II dekadzie sprzedano na kwote

1.971.842,000 =l co daje 112 proc. warlo-
Sei sprzedagy I dekady (bj. 1.760.408.000
zl). Ogélem wige kwota 3.732.250,000 z1
ugyskans po 25 dniach styeznis moie
satysfakejonowaé, Przynajmniej ,na
starcie”. Nieco mmiejsze bylo natomiast
zainteresowanie wiorng skorg. Warosto
oczywiscie o 3,9 proc. w porownaniu z
1 dekadg, nie daje jednak jeszcze powo-
dow do zadowolenia. Ogolem sprzedano

wtornej skory za 1.745.832.000 z1, Nie
Jjest to malo, ale...
Jezeli popatrzymy na wyniki pier-

wszyeh 25 dni stycznia, to mozemy
stwierdzi¢, i start byl wprawdzie tru-
dny, ale na ogdl moina go oceni¢ jako
udany. Oczywiscie w prezentowanym
materiale pominieta zostala sprawa ko-
szidow uzyskania lego wyniku finanso-
wego, ale jest to temat, do ktorego pra-
wdopodobnie powrocimy w najblizszych
numerach.
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wienia obuwia zlozone przez kraje Za-
chodu siggnely 1.400 tvs, par. Nieco go-
rzej ksztaltuje sie sytuacja na rynku
krajowym, podjeto jednak dzialania
zmierzajace min, do przeceny czesci
obuwia zalegajacego magazyny, co win-
no ulatwié ich sprzedaz.

Istotng sprawa byla tokie dyskusja
nad realizacja uchwal Rady podjetych
na wezedniejszych sesjach., Zatwierdzo-
no plan oszezednoSeiowy — prezento-
walismy go szezegolowo w poprzednim
numerze ,Echa” — wprowadzony w iy-
cie Poleceniem or 3/91 Dyrektora firmy.
Do problematyki tego programu powra-
calé bedziemy jeszeze w najblizszych
numerach, informujge o kolejinych eta-
pach realizacji glownych zaloien.

Jako pewng rekompensate dia zalo-
gl za dosé moene cigeia w sferze socja-
Inej wynegecjowano srodki w Incznej
wysokoSci 1,200 mln 2, klére wyplaco-

Z ostatniej chwili

INFORMACJE PRODUKCYJNO-HANDLOWE

Uzupeiniajgc artykut zony po-
wyzej pt. ,Start trudny, ale.. udony” pre-
zenlujermy  kompletne wyniki  csiggnigte

przoz chetmeckq firme w styczniu, a uzy-
skane niemal w przeddzien oddania nume-

h. Jost to wiele, chocioz.. koszly u-
zyskonio lege wynku byly takie wysokie
(do spraw kosztow powrdcimy jeszcze w
najblizszych numerach), Obuwia na rynku
km;mm sprzedano za 6.950.212.000 =i,

no zalodze jednorazowo okole 5 lulegoe.
Przecigtnie dalo to ok. 300 tys. zl na
osobe, przy czym wyplata ta dokonana
Jest weg odrebnego regulaminu.,

Rada przyjela tez propezycje przeka-
zania skromnej dotucjl w wysokosci 1
min zl na dzialainoé¢ Robotniczego Sto-
warzyszenia Tworcow Kultury.

Podjgto takie dalsze dzialania w sfe-
rze prac zwigzanych z prywatyzacjy

Z dzialain Rady Pracowniczej

firmy. Nadal oczekiwano jeszeze na opi-
nie Urzedu Antymonopolowego. Nie-
mniej jednak Rada przeprowadzila wy-
bory 3 czlonkow Kierownictwa [irmy
majaeyeh wejé w sklad Zarzadu po-
wolywanej Spolki. Wybrani zesfali —
mgr Bronislaw Grzesik, megr Kazimierz
Krynickl oraz mgr inz. Stanistaw Najda.
na mgr Broni-
stawa Gﬂe‘ﬂkﬂ jako prezesa owej Spio-
1ki.

W najblizezym czasie Rada Pracowni-
cza przewiduje zajecie sig stanem pro-
wadzonych w zakladzie inwestyeil.

Jak robi¢ pieniadze?

(CIAG DALSZY ZE STR. 1)

diledval

|nmrch art. p
todzi pod noxwg ..Padimleccumtu" nin
puszywr:!u tych klopo!éw o!aruxqc z po-
w ciqglej g nie
tylko z ,Podhala”, ale | innych firm kra-
jowych, a takie importowane. Dobrym po-
cnqgnle:iem by!o {okze zdobycle przez nig
toskiej firmy ,Mario-
Domini" produkujgce] bituterie. Jest zysk?
Jest.
Inny przyktad. W duiym i bordzo koszto-
wnym ogteszeniu w ,Gazecie Wyborczej”
(o wigc pismie o b. duzym zasiggu) rekla-

ru do dmku Wedlug olrzy w:h .2;2 1 g za 23.2?4 mawu x Py | Kilka slow o podatkach lokalnych rnn|e sig bydg:sti Kohra' _z:k‘::iden:::_l
g ::x)rm artos g Sy
lys. pcr obuwia z tego na rynek kraj ¢y nich osi fa 21 mzm.uno o, stosunko- wie? Niel Og fakt

654 tys. por, na eksport zas — 177,1 tyi
par ogélem. Do ZSER wyprodukawano 18
tys. par, dla pozosiatych odbiorcow tj. no
rynki zachodu — 159,1 tys. par.
Przyjrzyjmy sig jednok sprowie sprzedaozy
naszych wyrobow. Wynik jest tu na pewno
zadowalojgcy, chocioz mozna nadol méwié
o optymitmie umigrkowanym. Otét ogél-
na warlosc sprzedazy osiggnglo poziom
36.848.204.000 zi, czyli zo jeden tylko siy-
czen firma uzyskala nieomal 37 miliorddw

- - LA
Specjalnie dla Pan
«Chelmek" jest ﬂrmq pmdl.i&uml:q o
buwie , jok i
Znajduje ono zb\f‘l 5 w kraju, jak
i na rynkach europejskich. Jednym ze
wzorbw prmznucm:ty'ch dlg .pur-\ jest

P Yy P ]

(wzér nr 110-34, nr eksp. 73-445) prze-
znaczony na rynek niemiecki. Wierzch
wykonany zostal ze skér bukatowych
noppa, spody zoé to mikrogum krepa.
Model — jak wnysﬂne ekspodm —_
“[ truklo-
rem jest Jacek Pokladnik.

CZY POLSKA JEST TANIA?

Na ogbl! naszs prasa ceniralna uwata, e
Kraj nase ma sanse na preyoiugniecie ki-
pitalu zagranicznego, gdyz jestesmy podob-
nie jak slynne jud azjastyckie . tygrysy” (Ko-
vea Pd., Tajwan, Singepur) krajem taniej
sy robocze] | nlskle 53 u nas koszly wy-
twarzanis.

wPrreglad Techniceny® przedstawil jednak
wypowied: Ulfa Laurina, pro awiclela
Srwedikie] Konfederacfi Pracodawgow, kto-
ry stwlerdzil:

|
— Wielu Iudzi sadzi, 2e produkcla w Pol- |

see jest tanis, To mity, W rreccywistoscl
kosziy produkeli sa fu bordzo wiysokie,
wytworzenia jednostkowego wyrobu zukywa
sie tu § razy wicce] surowedw, 3 razy wie-
cef energil 1 1 razy wiecej crusu pracy nik
na zachodzie, Te trzykrotnie wyisze naklady
Polska .nadrabla® niskimi placami § w kon-
st:tkwencjl niskim standardem #ycla cbywa-
tell -
Nic dodot, nie ulge...

wo skromna reszta (nieco ponad 2,2 mid zi)
przypada na rynek radziecki (mote lepiej
pewiedzied — rosyjski, gdyz nosze cbuwie
trafia roczej do RFSRR). Dobre wyniki osigg-
nieto takie w zakresie sprzedaiy wyrobow
gumowych osiggajge pulop 4.396.398.000 zf,
poprawily sie lakie wyniki sprzedazy wibr-
nej skory zomykajge sie kwolg 2.046.398.000
ztotych, Firma dokeonata w tym ckresie row-
niez sprzedazy ustug no kwole 181 min zi.
Tg ustutmq puzycje worlo potraklowad |o-
ko zwicstur jejscia do |
dziatalnesci ilrmy.

W sumic powlérzyé mozna lytut wzmian-
kowanej juz publikacji — stort noszej firmy
w slyczniu byl raczej trudny, ale w sumie
jednak udany.

Podziekowanie

Wszystkim, ktorzy okazali pomov
w trudnyeh chwilach choroby lek.
Stanislawy Pacwy-Boron, a zwlasz-
cza  kierownictwu i pracownikom
przychodni zakladowej, dyrekeji i zw.
zawod. PZPS ,Chelmek”, dyrekeji
ZUT ,Technoskor” oraz w tkim
ktorzy towarzyseyli Jej w drodze na
miejsee Ostalmc‘gt! Epnm::k

el

nie
mak, deieei i rodzina

Wprowadzono oplaty targowe

Uchwala Rady Miejskie] od dnia 18
styeznia obowiazujg na terenie Chelmka
oplaty targowe. Priy sprzedaty obno-
dnej (z kosza, skrzyni, wiadra, wozka)
wynoszg one dziennie dla handlujgesch
zawadowo — 20 tys. zi, dla producentiw
indywidualnych sprzedajgcych wyroby
wlasne — 10,000 zi. Przy sprzedaiy z
samothodéw osobowych oplata wynosi
3000 zk, a z samochodbw osohowych z
przyczepami oraz dostuwezych — 50.000
zl. Oplata jest ulszezana inkasentowi w
dniu dokonvwania sprzedazy. W razie
odmowy — oplata ulega podwyiszeniu
o 100 proc. Optata jest niezaleina od
naleinodci przewidzianyeh w odrebnych
przepizach za korzystanie z urzadzen
targowych i innych ustug s$wiadczonych
przez posiadajacezo targowisko.

Kiermasz uzywanego wyposazenia hotelowego

TO BYL DOBRY INTERES

W hoteiu pracowniczym przy ul. Ma-
nifestu Lipcowego urzgdzono w styczniu
kiermasz uzywanego sprzetu i wyposa-
zenia hotelowego, Kiermasz prowadzony
byl przez Dzial Socjalno-Gospodarczy.
Byl to naprawde dobry pomyst | dobry
interes dla wszystkich zainteresowa-
nych. Zaklad pozbyl sic niepotrzebnegso
sprzetu uzyskujge za to jakies korzysci
Tinansowe, wicle zas osob zaopatrzylo

sie w zupelnie niezle rzeczy po atrakey)-
nych cenach, Szkoda, Ze podobnych im-
prez nie da sie urzgdzaé nieco czgdcie]...

W pierwszym dniu kiermaszu sprze-
dano sprzet i materialy za sume 6.500
tvs, zl, w drugim jui tylke za 1440 tys.
zb. Nic deiwnego, pierwszy dziefi sprze-
daiy kiermaszowej byl prawdziwym
whitem™,

prey wspolpracy Nady Programowel.
Nr zom, T0N1

1 Dwuty yeh i
oo Chefmha b s o
w Chelmku, rolotony w 183 1. w fir-
mie ,Bata" S.A, fuka plerwsze czasoplsmo zakladowe w Polsce, Redaguje HeEp6l

Wydawca i drukarnia — PZPS

Za treic oglosrefi redpkefn nie odpowlada, Ogloszenla preyjmuie redakoja W go-
dzingch pracy 1 zmiany w pokoju 1008 (10 pigtro).

wChelmek"',

ECHO CHELMKA STR. 2

Ile kosztuje pies?

Rada Miejska w Chelmku podjela 18
stycznio br. uchwate w sprawie slawek po-
datku lokalnego od posiodania psow. Zo
posiadanie jednego psa ploci sig podatek
w wysokosci 5 tys, 21, za drugiego — 10.000
zl, o zo koidego nosigpnego juk 15.000
zlolych. Podalku nie pobierg sie jezeli po-
siadaczem psa jest osoba kaleka (niewi-
doma, gluchoniema, niedoiezno), dio kid-
ro) pies jest pomocq oraz za jednego pso
w przypadku osob powyze] 70 roku zycio
prowadzgeych samodzielnie gospodarstwo
domowe. Nie pobiera sig tez podotku od
jodnego psa utrzymywanego w celu pilno-
waniao gospodarstwo roinego somodzielne-
go budynku mieszkainege podiegajgeego
wymiarowi podatku od nieruchomesci. Po-
dotek uiszeza sip do dnjo 31 marco koz-
dego roku w Urzedzie Miejskim u inka-
sento oroz u softyséw wsl Bobrek i Go-
rzow. Zwioko w uiszczeniu podatku powo-
duje naliczanie odsetek, o uporczywe uchy-
loniz sie tokie egrekucjg adminisiracyjng.

Gielda te moie by¢ groina

zwioszczo, gdy jest lo gietda cbuwia,
a my nic moZemy w niej uczestniczyc.
Takq gields, na klore) olerowano kolekcje
odziezy i obuwia produkeji niemieckiej,
zorganizowala spotka poznanska POLEXIM

macy prud.rkcyinyl:h w zakresie prac “to-
karskich (dl. toczenia do 6 m), frezerskich
(w tym kota zebate), szlifierskie i slusor-
skich, P g tokie produkcie wycina-
kéw do skor | remonty maszyn m.in. gar-
barskich. A czy u nas Wydzial Mechani-
r.znn-inergelycmy iast w pelnl oblozony
okazjg przek
naé mq, ie np. wyrabia sig tam w godzi-
nach pracy anteny lelewizyjne czy orygi-
nalny $wiecznik, Nie pisze tego zlosliwie.
Jesli ktos ma wolny czos — dlaczego nie
moze w nim wykanywaé ,fuchy”. To, ze
ma nadmiar wolnege czosu — to wina je-
go szefa.

Mamy jednok — twierdze to powainie
— nie w pelni wyior:yslunn moce ptodu
kcyjne w i
ktrycznych, mamy ms wykorzystone do
kofca moce produkcyjne drukarni zakiod
wej. Warto tez wspomnie¢ | o stolarni za-
kladowej (chodzg nie potwierdzone plotki,
te ,DERMEX" jest zainteresowony jej prze-
jeciem), ktéra wprawdzie nie ma pelnej ob-
sady kadrowej, ale zo lo tokie wyposaie-
nie, ze po dokupieniu suszarni tunelowej,
mim by w niej produkowaé nawet meble

ie. Moina L ¢ kiku fo-

cll:om:éw i sprbhowué pudubne} inicjotywy?

Lokalizacja jest toka, e fatwo moina urzg-

dzi¢ odrebny wjazd | do stolarni, | do druko-
roi.

Moze warto skomfstoé z pomysldw In-
nych — zolozye wh 1
wykurzysiué wnlne moce w zukresie ptur.

S.A. w drugie] potowle slycznia. Niestety,
bylo to cbuwie otrokcyjne wzemiczo i co-
nowo {mimo ctall) w stosunku do produ-
keji krojowej. Mote klienl bedzie miat sig
z czego cleszyé. My — ng pewno nie!

Wstydliwa sprawa

W pierwszej polskie) encyklopedii po-
nad 200 lat temu bylo takic haselko:
Kofi — jaki jest, katdy widzi. Podobnie
i my mozemy powiedzieé o windach w
naseym wiczowen, Jak wygladajs i jak
jekdin — dobrze wiemy. Niestety!

Wstyd jednak przed przybyszami z
zewnilrz, 3 gwinszeza prred klientami.
To, ze windy jeszcze na poczatku lute-

go wygladaly obskurnie (nddajemy ma- l

terial do druku 10 lIutego), to jeszeze
| mie wszystko. Gorzej, ze na wiclu pig-

trach drzwi nie chea sie domykaé i kto
| nic zna kaprysow windy ten nie ruszy
| z micjsea. Kilkakrotnie jechalem winda
w  towarzystwie klientow, nabywedw
wickszych llném NASEEZ0 n!m“ ia, Mu-
siatem tety!l wysl ¢ ich
komentarzy. Wslyd mi bylo zn firmeg,
ktora depuszcza, by ten sprzel — uda-
| Jaey windy — kompromitewal jg przed

klientami. Komentarze w stylu trzcha
micé dufo czasu, by jeidzie tutaj win-
di" exy tei ,Czy tulejsze mioly nie wie-
dza, #e trzeba po wyjbciu docisngé drawi
od zewnabrz” nalezaly do najlagednici-
szyeh.

A pa klientach podobno nam zaleky.
Jesli tak naprawde, to sa chyba konie-
czne dzialania zmierzajace do genera-
Inej naprawy wind Iub.. przeniesienie
w -..zy-ﬂku:h sluzhb zajmujacyeh sie

luga przyjeidiajacych tu handlow-
eow do budynku nie wymagajacego jei-
dienia windg po pietrach. Pracownicy
bowiem moga chodzié picchots nawet
na deiesiate piglro, klient — nie musi..

dukcje (lub usiug!l w- oddz. stolomi i dru-
karni? Jeéli bowiem buty nie dajg fle trzeba
do dobrej eagzystencji firmy — moie wor-
to poszukaé innych zrodel. Ol, podobno
pnmn-shnpy poszukujg producentéw pej-
czow dlo sadystow. To te: niezbyt skom-
plik produkcjo. | w dodatku ze sko-
e

Jak zarabiano
w sferze pozaprodukcyjne;j

(CIAG DALSZY ZE STR. 1)

ciezarowy z przyczepq). Rozpielosc plac
siegneta wige w te) grupie zawodowej
w grudniu 312,58 proec, ezyli byla sto-
sunkowo niska, jak na chelmeckie przed-
sighlorstwo.

Kaolejna grupa zawodowa, jaka zapre-
zentujemy, to grupa stosunkowo niewy-
soko uposazona w naszej firmie tj. pra-
cownicy drukarni. Najwyisze zarobki
w grudniu w tej grupie osiggnal zecer
— $93.240 21, najnizsze natomiast nakla-
daczka papieru — 486.457 2zl Rozpielosé
plae byfa wice wyjatkowo niska sigua-
jgc zaledwie 183,62 proc. Jest to wige
ewenement w skali calej firmy! Wyma-
ga chyba tei zastanowienia, czy nie
utracimy pracownikéw wykwalifikowa-
nych w swym fachu, jesli najlepsi z
nich zarobia tyle, ile niexbyt wykwa-
lifikowani pracownicy inych grup zawe-
dowych.

Oczywiicie, nie mozna zapominaé, ze
w grudniu dwukrotnie wyplacane hyly
zasillki, ktore nieco zmienily ten obraz,
jednakie generalne propozycje placowe
nie ulegly przez to zmianom. Do kwe-
stii placowyeh powrdcimy jeszeze w naj-
blizszych numerach ,Echa”.



Pod winietg ,.Solidarnofei” przedsta-
wialismy Czytelnikom ,Echa' omowie-
nie uchwal — postulatow Komisji Za-
kladowej NSZZ ,Solidarnosé” (na str,
114 nin. numeru). W tym miejscu przed-
stawinmy ohszerng odpowiedZ na po-
stulaty, jaks udzielita dyrekcia przed-
sighlorstwa i Rada Pracownicza. Odpo-
wiedi zawiera {ak istoine dla wiedzy
o preblemach firmy informacje, iz przed-
stawiamy g w calosei,

(Red)
-

Po zapoznaniu si¢c 2 uchwaly podjety
przez Komisje Zakladows NSZZ | Soli-
darnosc” w dniu 6 lutego 1991 r., otrey-
mang pismem z dnia 8 lutego br. sygn
12/5/81 — Dyrekeja Przedsiebiorstwa i
Prezydium Rady Pracownicze) zajmuls
nastepujace stanowiska:

Wystepujgce preypadki pekania sko-
ry rgk na niektorych stanowiskach mon-
tazu, rozkroju | opracowania elementéw
spodowych | wierzehowych oraz w sor-
townl skar majqg — zdaniem specjali-
stow Stuzby Zdrowla — charakter prze-
de wszystkim alergicany, losc tych prayv-
padkow jest niewielka,

Dla zapobiegania tym alergiom nale-

¥ W okreslonych przypadkach stoso-
walt kremy ochronne. Zaklad dyspo-
nuje potrzebng iloscia kremu., Dozor

produkeyiny jest zobowiazany do dostar-
czania kremu pracownikom, Niemniej
kierownictwo przedsigbiorstwa wspolnie
z przychodnia prezyzakladowsy zleci prie-
prowadzenie stosownych badafi wyspe-
cializowane] placowee,

2

Rada Pracownicza ha whiosek dyre-
kel — na posiedzeniu w dnia 21 listo-
pada 1990 1. (pkt, 1 protokolu nr 5/80)
wyrazila zgode na zaprzestanie z dniem
1 listopada ub, roku bezplatnego wyda-
wania mleks pracownikom, ktérzy do-
tychczas mleko otrzymywali,

Powodem takiej deeyzii byla negaty-

wna opinia Instytutu Medyeyny Pracy
W Sosnowcen z 1B wrzednia 1990 r. o
przydatnosel mleka jake frodka zapo-
biegajgeezo szkodliwofciom. W tel sy-
tuacji uznano, ie bezplatne przydziela-
nie mleka wzelednie przyznawanie ckwi-
walentu pienieinego jest nieuzasadnio-
ne. Stanowisko to zaakeeptowaly zakla-
dowe organizacie zwigzkowe, popicra-
iac propozycie zorganizowania sprzeda-
zy mleka w stoléwee obiektu nr 13, Na
marginesie — Echo™ pisalo ohszernie o
kosztach dostarczania mileka w nr 18
z 1990 r., o o samym prayvietym rozwis-
zaniu w nr 21, Czytelnicy byli o spra-
wie odpowiednio wezednie poinformo-
wani — (przyvp. red.). W dalszym ciagu
stosuje sie w zakiadzie dodatek za pra-
o W warunkach szkodliwyeh. Réwno-
czednie uzgodniono, ze kazdy pracow-
nik do kwoly dodatku socjalnego wy-
placonego w grudniu otrzyma z tego
tytulu jednorazowe 20 tys, zi. Tym sa-
mym uznano problem bezplatnego prey-
dzielania mlcka sa definitywnie zakofi-
czony.
Warto przy okazji dodaf, ie zaprzesta-
nie wydawania mieka spowodowalo o-
szczgdnoéel etatowe 2 pracownikow oraz
eliminacje kosztow zwigzanyeh z zaku-
pem i rozprowadzaniem mleka w wy-
sokosei 42 min zl roeznie wg cen z 1990
roku

3

Decyzja o wprowadzeniu odplatnosel
pracownikow za bilety autobusowe w
wysokodcei zblizonej do ponoszonego ko-
sztu wynikala z ustalen programu oszeze-
dnodciowego. (Na marginesic — , Echo”
pisalo o tym w nr 2 { 3 z tego roku —
przyp. red). W odniesieniu do odpla-
topici za bilety kolejowe przesunieto
fermin pelnej odplatnosci za cene bile-
tu do konea 1 kwartalu br. biorae pod
uwage fakt nizszej doplaty do biletu
kolejowego niz w przypadku biletu au-
tobusewego, Dalsze decyzje w tej spra-
wie zapadng w marcu br. po konsulta-
cli ze zwigzkami zawodowymi i Rada
Pracownlczq 1 zaleieé beds w dute] mie-
rze od sytuaeii finansowej przedsiebio-
retwa. (Na marginesie — z dojazdu au-
tobusami zakladowymi | wynajmowany-
mi korzystato od poczatku lutego 022
osoby z doplat do biletow PKP 551 oséh
— przyp. red).

4.,

Zastgpienie systemu akordowego sy-
stemem godzinowym (czasowym) jest
mozliwe, ale wymaga odpowiedniego
przygotowania. Od slrony techniczno-
organizacyjnej polegad to bedzie na zwe-
ryfikowaniu dotyehezasowego | ustale-
niu nowego ukladu obowigzkéw pra-
cowniczych odpowiadajacego przydzie-
lonej kategorii zaszeregowania i uw-
zgledniajoce] wszystkie konieczne do
wykonania ezynnoéel technologiczne, po-
mocnicze i administracyjne. Obok tego
wymagane jest zachowanie przepisow
prawa- pracy okreslajgcego min. tryb
postepowania przy zmianie warunkow

W ODPOWIEDZI
NA POSTULATY

pracy i ptacy. Nalezy jednak podkreslic,
¢ wezesniel podeimowane proby zasty-
pienia akordu systemem czasowym aie
zyskaly aprobaty zainterssowanych ze
wzelgdu miin. na to, e w przypadku
nieobecnosei zastepstwo mie jest doda-
tkowo oplacane,
8.

Zgodnle z ustaleniami dyrekeji i za-
kladowyeh organizacji zwigzkowych w
IV kwartale 1880 roku postanowiono
utrzymadé zatrudnienle na warunkach
umowy-zlecenia ckreslonej grupy eme-
rytow i rencistow na stanowiskach uz-
nanych za niezbedne dia przedsighior-
stwa, Umowy te wygasajg do 31 marca
oraz do 30 kwielnia br. (palacze c.o.).
Alktualnie grupa ta wynosi 20 osob, w
tvin 3 prac. administracyjnych, o wy-
nagrodzeniu po 500 tys. 2! miesiecznie
zatrudnionyeh w obronie cywilnej (2
osoby) i jako asystent dyrektora (1 oso-
ba). Poprzednio zatrudniano w Komao-
rce Obrony Cywilnej (a przepisy pra-
wne jeszeze jej nie zniosty!) 3 pelnoeta-
towych pracownikbw.

i,

Przeksztalcenie przedsiebiorstwa w
jednoosobowy  spollke akeyjng Skarbu
Panstwa spoweduje w pierwszej kolej-
nofel  okreslenie wiadciciela majatkuy,
ugtalenie Zarzadu i Rady Nadzorezej
Wrioski w tym zakresie zostaly zioizo-
ne w Ministerstwie Przeksztalceri Wia-
snoSciowych. Posindamy rownie: pozy-
tywng opinie Urzedu Antymonopolowe-
go | Ministerstwa Przemyshu

Deeyzja Ministerstwa Przeksztaleen
Wiasnosciowyeh stworzy warunki roho-
cz¢ do dalszyeh nowych wewngtrznyeh
zmian  strukturalnyeh i majatkowyeh.
Po ich zakonczeniu zacing dzialac prze-
pisy dotyczgce spélek, réwniez w czesel
dotyezgee] finansow i podatkéw. O pe-
steépie tyeh prac bedziemy nadal infor-
mowaé bezpofrednio, a takie poprzez
samorzgd 1 2wigzki zawodowe,

Naleiy nadmieni¢, ze prywatyzacia

stwarza jedynie szanse uzyskania wyi- |

szej efektywnoscl poprzez koncentracie

wysitkdw na ekonomicznych celach dzia- |

lalnosei przedsigbiorstwa 1o znaezy o-
siggniecia moiliwie optymalnego zysku
przy najnizszych kosztach, drogg odpo-
wiednich przeksztaleen w  strukturze
sprzedaiy | produkci, dalszego uspra-
wniania struklury organizacyjnej i me-
tod zarzndzania. Na tym pierwszyvm etla-
pie zmian liczy¢ sie bedzie przede wszy-
stkim wiedza fachowa i zaangazowatie

— szezegolinie pracownikow uwazanych |

za najlepszych fachowedw w nowym za-
kiadzie.

Wybor Rady Pracowniczej obecnej
kadencji nastgpil z zachowaniem obo-
wiazujacyeh przepisdow | preyvietego w

przedsiehiorstwie trybu postepowania.
Pracownicy w ustalonych okregach wy-
borczych  obeimujgeych poszezegdlne

wydzialy, oddzialy tercnowe i admini-
stracje w ukladzie pionow — wybrali
swoich przedstawicieli zgodnie z ordy-
nacja wyborezq. Podniesiony zarzut o
braku wezedniejszego zapoznania czlo-
nkéw Rady Pracowniczej z zasadami
prywatyzacjl nie odpowiada prawdzie!
R ¥ wlym L ie byly kilkakro-
tnie prowadzone zardwno w gronie sa-
mej Rady, jak i organizacii zwigzko-
wyeh,

Czlonkowie Rady Pracowniczei | Ze-
brania Ogélnego Delegatow otrzvmali
konspekt uchwaly rzadowej o prywaty-
zacji z odpowiednim komentarzem rad-
¢y prawnego, W trakeie posiedzenia
Rady i Zebrania Qgélnegoe Delegatow
wyjasniono szereg watpliwodel, po czym
przyjeto dopiero stosowng uchwale przes
Radg i opinie przez Zebranie Delegatow,
Uwazamy, Ze na tym etapie czlonkowie
byli wystarczajgco poinformowani, Pre-
lekejn prowadzona w tydziefi poZniei
przez wykladowee 2 zewnatrz miata
charakter instruktaiowy, poglebiajaey
teoretyczne zulotenia ustawy o prywa-
{yzacji. Uczestniczayli w nim zarbwno
kierownicy, zwigzkowey jak i przedsta-

informowalismy w nr 3 Echa" — przyp.
riéd),

Oprécz ulrgzymania ofrodkdw wezaso-
wych, dofinansowania wezasow 1 kolo-
nii z Zakladowego Funduszu Socjalne-
go pokrywane £3 wydatki na zapomogi
losowe dla pracownikéw, emerytéow i
rencistow, zwrot czegel kosztdw podro-
Zy na wezasy, dolacie na wypoczynek
dziecl i miodziezy, utrzymanie zakiado-
wyeh obiektow rekreacyjnych i kultu-
vainych.

W roku bietgeym przewiduje sie od-
pis na ten fundusz w kwocie okolo 600
min zl. Doliczajge saldo dodatnie z ub,
roku w kwocie 42 min z1 — daje to w
sumie 642 miln zi W przeliczeniu na pra-
cownlka — przy okolo 4.000 zatrudnio-
nych — daje to okolo 160 tys, zl w skali
roku. W przypadlku wyplaty tej kwotly
oemacza to calkowita rezyEna-
¢ je z dzialalnogei socjalne].

Nasza propozycja zmierza do stworze-
nia warunkow, aby «zeié tego Fundu-
¢ na dofinansowanie dzia-
socjaine] nan kaidego pra-
cownika imiennie. W praktyee oznacza
la, ze w ciggu roku pracownik moie
skorzysta¢ tylko z jednego rodzaju do-
finansowania: doplata do #Zlobka, hote-
lu, intermatu, dzialki, imprez kultura-
Inyeh, turystyeznyeh, wezasow, kolonii
itp. W takim przypadku wprowadzi sie
dokladng ewidencje kazdezo pracowni-
ka przy pomocy techniki komputerowej.
Przyjecie proponowanego rozwigrania
wymaga odpowiednich przygotowafn or-
ganizacyjnych i vzgodnienia z zalopg.

o,

Poczgwszy od stycznia br. przyjeto
zasade, ze w przypadku, gdy wynagro-
dzenie akordowe (unie 2 winy pracowni-

ka) nie przekroczy najnizszego wyna-
grodzenia w gospodarce uspolecznione]
za peing ilod¢ dni pracy, stosuje sie do-
plate do 550 tys. zl. Dla poréwnania,
czy doplata moie byé zastosowana, wli-
czane gg takie skiadniki uzupeltiaigce
jak: przecietna, bonifikata, przestéj pla-
iny itp. Zasada owa zostala uzgodniona

# organizacjami zwigzkowymi.
Przypadki takie powinny jednak wy-

stepowal sporadycznie, Bedziemy mieli

zapewne do czynienia z sytuacjami skraj-
nymi, w kiérych albo pracownik posia-
da niedostafeczne przygotowanie zawo-
dowe, albo nie jest naleiycie wykorzy-
stany. Powinno to byé sygnatem dla
przelozoneso 1 podieeia cdpowiednich
krokéw zaradezych, Jest to bowiem sy-
tuacja z punktu widzenia ogélnej eko-
nomil zakladu, a takie osobistego inte-
resu pracownika nieprawidlowa.

8.

Sprawa przyspieszenia wyplaty ,czte-
rnastej pensji”,

Rada Pracownicza na posiedzeniu w
dniu 28 styeznia br, (profeledl nr 7/91
posiedzenia Rady pkt. 4 ,sprawy bie-
zgce") zaakceptowala propezycje dyre-
ktora wyplaty I raty 14 pensji w mie-
sigcu marcu za wyniki 1990 roku. Wy-
plata zaliczki uwarunkowana jest:
wstepnym przyjeciem bilansu prrez
zewnetrine instytucje linansowe,

— posiadaniem odpowiednie] iloSci Sro-
dikow finansewyeh na rachunku ban-
kowym przedslebiorstwa.

Nadmieniamy, ze zgodni¢ z cytowang
uchwalg Rady Pracowniczej, w dniu 3
lutego br. wyplacono dodatkowo pra-
cownilcom po 300 tys. zl, pragnac zla-
godzic oczekiwanie na 1 rate | czlerna-
stki”. Premia ta jest odrgbnie rozliczana
i nie bedzie miala wplywu na indywi-
dualng wysokosé | czlernastki”,

10,

Sprawa podwyiki plac o 500 tys, zi
na pracownika. Wyznacznikiem polity-
ki placowe] przedsiebiorstwa jest prze-

(CIAG DALSZY NA STR. 9)

EDWARD OSTAPOWICZ
STANAL NA CZELE ZWIAZKU

Zebranie Delegatdw NSZZ | Solidar-
nos¢" jakie mialo miejsce 12 lulego nie
bylo zwyczajnym, wynikajgcym z po-
stanowiefl statutu czy tei planem pra-
cy. Zwolane zostalo w dosé niezwyczaj-
nyeh okolicznosciach | w nie najprost-
szej sytuacii, sprawy takie byly szeze-
gélne, Kilka dni wezedniej ogloszone
zoslaly bowiem w audycii radioweszlo-
wej komunikaty informujgee o skiero-
waniu pod adresem dyrekcii 1 Rady
Pracownicze] szeregu postulatdw, wtym
takie placowych (pisalismy o nich szcze-
golowo w poprzednim numerze ,Echa”),
Wezesniej tei, na poczatku miesigea,
dotychezasowy przeéwodniczgey Komisii
Zakladowe] przedstawil na posiedzeniu
Komisji swoja rezygnacie z funkeji w
zwigelkey z odejiciem do pracy w dzia-
lajacej na terenie Chelmka spéice pro-
dukecyjnej (nb. wykorzystujgeej pomie-

szezenia dawnego OWS |, Paprotnik™).

Sprawa ta byla podstawowym powo-

| dem zwolania Zebrania Delegatow, O-

swiadezenie Marka Kuska o rezygnacji
ze stanowiska zlozone ponownie przed
calym gremium wzbudzilo burzliwa dy-
skusig i — bardzo widoezne — uczucia
i wirdd delegatow, Padly sfor-

wiciele samorzidu pracownicze, Nie
zmienilo to jednak opinii catonkéw sa-
morzgdu o koniecznodel prywatyzacii.
=

Zakladowy Fundusz Socjalny jest
pr 1y na biez wydatki zwig-
zane z utrzymaniem ofrodkow wezaso-
wych w Miedzybrodziu | Wiciu przez
okres calego roku. Odplatnosé za
wezasy 1 kolonie oraz imprezy platne
organizowane dla réinyeh instytueji i
osob prywatnych nie pokrywaja wyda-
tkow zwigzanych z ulrzymaniem osro-
dikdw. (Sprawa ta znalazla odbicie w
programie oszezednofciowym o czym

| nizowaniu Zwigzku |

mulowania doié¢ moene np. o porzucaniu
Zwigzku w trudnej sytuacji, o ucieczee
itp. Zdecydowana wigkszoét jednak ro-
zumiala motywy odejscia (na zasadach
rocznegn urlopu bezplatnego) i nie celo-
we zatrzymywanie sila na tym siano-
wisku osoby majgeej ju2 inne plany #y-
clowe. W glosowaniu na 46 obeenych na
sali (sposrod 55 prawomocnie wybranych
delegatow) postanowiono sie przychylié
do tej rezygnacji 35 glosami przy 11 glo-
such wetrzymujgeych sie.

Po podzigkowaniu dotychezasowemu
przewodniczgcemu za prace priy orga-
dotychiczasows

dzialalnosé przystgpiono do wyborow
nowego przewodniczgeego Komisii Za-
kiadowej. Zelaszano ¢ sali kandydatury
— Edwarda Ostapowicza, Henrvia Wis-
niewskiego, Stefana Dudziaka, Kazimie-
rea Kuliga, Krystyny Serafin, Ryszarda
Palecznego i Wiodzimierza Duszy, Zde-
cydowana wickszos¢ — z roénych, a za-
waze naprawde istotnyeh powpdow —
rozygnowala z kandydowania, do wla-
sciwyeh wyboréw staneli wice: Krysty-
na Serafin i Edward Ostapowicz. Prie-
waodniczgeym Zwigzku do konca obecnej
kadencji wybrany zostal Edward Osta-
powicz ofrzymujac 30 glosdw, Krystynie
Serafin przypadto 14 gloséw, oddano tex
2 niewaine, Nowo wybrany przewodni-
czaey zlozyl zebranym deklarncie, w kié-
rej sformulowal swoj program dzialania
na najblizszy okres. Da sie ‘go stredeié
w zasadzie w kilku slowach tj, uwaza,
iz nalety sle zajac sprawami najbardziej
istolnymi dla pracownikéw firmy a mo-
Zliwymi do zalatwienia.

Kolejng spraws zaprezentowangy pod-
czas Zebrania Delegatow byla rezygna-
cia Henryki Adamezyk z funkeji czlonka
Komisji Rewizyjnej. Po kritkiej dysku-
sji rezygnacja zostala wycofana,

Najbardziej istotng kwestig byt wybdr
komisji negocjacyjnej do rozmbw z dy-
rekejq firmy na temat zloZonych wezes-
niej postulatéw, Do komisji te) wybrano
Henryka Wisniewskiego, Krystyne Se-
rafin, Jana Deszezynfiskiego § Kazimierza
Kuliga, przewodniczacym zostal H. Wig-
niewski, Oczywifcie w pracach komisji
negocjacyinej uczestniczyé miell réwnies
wi urzedu” czlonkowie Komisli Zakla-
dowej. Ustalono takie dalsze postepowa-
nie Zwigzku w przypadku, gdyby roz-
maowy mnie przyniosity zadawalajgeych
wynikéw. Rozmowy dyrekeyino — zwia-
zkowe planowane byly na 15 lutego br.
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de wszystkim sytuacia finansowa obe-
c¢na | sytuacja w najblitszej przyszlosel,
Dochod, ktory uzyskujemy ze sprzeda-
zy obuwia, a takie pozostalych wyro-
béw, musi wystarczyé na zakupy suro-
weow 1 materialow, oplate podatiow,
koszty utrzymania i remontdw substa-
neji  technicznej oraz wynagrodzenia,
zasilki, zapomogi, deputaty itp.

Sytuacje na dzienn dzisiejszy (tj. 12
lutego br.) mamy taks, ze blezare wply-
wy ze sprzedazy nie pokrywajg w peini
potrzeb  produkeyinyeh | placowych.
Dlatego zmuszeni jestedmy zacigenaé
krotkoterminowe kredyty bankowe, aby
utrzymaé produkeje { tym samym daé
mozliwoié pracy zatodze.

Niezaleinie od przedsiebiorstwa, po-
czawszy od styeznia br. wzrosly ceny
wielu podstawowych surowceow 1 mate-
rialdw, a takze paliw i energii.

Umiejscowienie tych tylko podwyiek
w pelnej wysckodci w cenie nowych
wyrobow jest niemozliwe z uwagl
ria utrzymujgcy sie brak popytu na ry-
nku oraz brak mozliwoici wynegocjo-
wania odpowiednio wyZszych cen w
eksporcie. W tej sytuacji zmuszeni zo-
staliS§my do podjecla rygorystyeznyeh
dzialan oszezednodciowy w rainych
slerach naszej dzialalnogci. Obowigzu-
Jjace w stosunku do przedsigbiorstw
pafistwowych zasady opodatkowania
wzrostu wynagrodzen warunkujg przy-
rost dredn placy przyrostem sprzeds-
zy produktow i ustug. Ministerstwo Fi-
HAnsow lito dla styeznia i luteso
br. wskainilk pokryecia przyrostu cen w
kraju ~rostem wynagrodzen na po-
ziomie 0.6 proc. Oznacza 1o, e np. prze-
widywany w lutym Sredni przyrost een
w kraju o 8 proc. moie spowodowac
wzrost sredniej placy o & proc, bez , po-
piwku", Podatek od ponadnormatyw-
nyeh wyplat wynagrodzen (1). wlasnie
ow ,popiwek”) ma w roku biezgeym
charakter bardzo rygorystyczny, W sy-
tuacji finansowej naszej firmy mogli-
smy sobie pozwoli¢ jedynie na pokry-
cle zwiekszonyeh kwot dodatkow

stazowego, szkodliwyeh itp, ktére obli-
czane 83 od 1 stycznia br. od kwoty 550
tvs, zi.

Sugerowana w uchwale podwyzka o
500 tys. zt na pracownika spowodowa-
laby przyrost plac o okolo 30 proc. ére-
dniej placy w przedsigbiorstwie i poda-
tek ppww w kwocie 2,5 min zt miesie-
cznie na osohe. Inacze] mowigqe — pray
wynagrodzeniu wynoszacym np. milion
ziotych miesiecznie, przedsighiorstwo be-
dzie zmuszone wydatkowaé lacznie 3,5
min zI na pracownika. Przy zaloZeniu
— dla prostoty rachunku — 4 tys. osob
— podatek ten wyniostby 10 miliardow
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Program opszezgdnosciowy, po uprze-
dnim skonsultowaniu w calofel z R.mq
Pracowniczg oraz przedstawiclel:
ganizacji zwigzkowych — w czes
tyczacej zagadnien socjalno-bytowych
zostal wprowadzony do realizacji pole-
ceniem wewnetrznym nr 3/91 2 dnia 22
stycznia br. (Na marginesie — program
oszezednosciowy prezentowany byl w
HEchy” nr 3 z 10 lutego br. — priyp.
red.), Egzemplarze programu otrzymall
m.in. Rada Pracownicza, KZ NSZZ ,So-
lidarnodé” 1 Zarzgd NSEZ Pracownikow
Zakladu,

zlotych miesiecznie, Oznaczs to prakty-
cznie, ze przy okreslonym zadowoleniu
pracownikdw przy wyplacie za marzec
— juz w kwietniu (& najpoiniej w maju)
przedsigbiorstwo nalezaloby zamkngé z
powodu finansowej plajty.

Wyiasnienie {0 nie pznacza bruku moz-
liwoedci poszukiwan przyrostu wynagro-
dzen. Podjeto pewne dzialania, ktorych
skutki stworza okreslone warunki wiro-
stu plac. Naletqy do gich:

» przedsie-
splikq Ska-

— wniosek o przekszialee:
hiorstwa w jednoosobows
rhu Panstwa,

— realizacja programu oszezednoscio-
wepgo oraz inne bieigee dzialania ma-
jace na celu obnizke kosztow.

Za najwaiZniejsze
jednak przyplyw gotowki ze sprzed:
naszych wyrobow i ushug. Jest to za-
danie, ktore powinno byc¢ przedmiotem
zainteresowania nie tylko stuzb spe-
cjalistycznych takich jak zhyt, wzorni-
et sluzby ekonomiczne, ale r
niez znajdowaé winfciwe odczucie w
organizacjach spofecznych i zespolach
pracowniczych. Jest to bowiem
wspélny interes, majgey [inansowy
wymiar w zarobkach 1 moiliwosciach
stabilizacii zawodowe].

URZAD MIEJSKI W CHELMKU
(Adres — ul. Krakowska 11, tel. §12-30, telex 035126)

OGLELASZA

Przetarg ofertowy nr 1

na sprzedai budynku murowanego parterowego o powlerzchni 110 m' na
dzialee o powierzehni 635 m’ polozonego we wsi Bobrek nr 75

— 6.000.000 z1,

Cenu wywolaweza

Przetarg ofertowy nr 2

na sprzedai budynku murowanegoe pietrowego nie podpiwniczonego, po-
siadajacego zaglebienic pod kotlownie i hydrofernie, o powierzehni 166,15
m? na dzialee o powicrschni 10.022 m polofonego we wsi Bobrek nr 255

Cena wywolaweza — 350.000.000 =1,

Oferty w zamknigtych kopertach z dopiskiem — przefarg nr 1 lub prze-

targ nr 2
ogloszenia,

— prosimy skiadaé w terminie 14 dni od daty ukazania sie

uwaiamy |
¥

nasz |

W programie wyszczegolniono kon-
kretne zadania do wykonania, terminy
oraz komérke 1 stanowisko odpowie-

dzialne za realizacje 1 nadzor, akie
przewidywane oszezgdnosci woskali mie-
sigeznej.

W sumie program obejmuje 25 zadaf,
ztego:

- 14 stanowiy zagadnlenia fechniczno-
produkeyjne o przewidywanyeh efeltach

ok. 150 mla zt miesigcznie,

nizacyjno-ekono
waoiczych oraz

— 6§ zagadnien socjalno-bytewych — o
igcznych przewidywanych elektach
ok. 215 mln 2zl miesigesnie.

Terminy realizacji ustalono od 28 lu-
tegn br. (biezgeo) do 31 paidziernika br.
12,

Svioacja rynkowa i finansowa przed-
rstwa wymuszala w rtoka 1990
lone zasady urlopowania pracow-
W, przede wszystkim sfery produlk-
Polegaly one na preferowaniu
vkorzystania urlopow zalegitych, pla-
tnych przestojow, a w ostateczno-
sci, w niekorzystnych warunkach fi-
nansowych przedsighiorstwa — udziela-
nin urlopu bezplatnego. Konkretne de-
cyzje podejmowali pracownicy dozoru i
kierownicy komérek organizacyjnych,
ktorych te preerwy dotyezyly, na zasa-
dzie wuzpodnienia z pracownikami. W
roku 1991 juz w styceniu zaistniala ko-
niecznoge  wezesnigjszego urlopowania
zalog, kilku oddzialéw produkujgeyeh
obuwie na rynek krajowy. (Na margine-
ale — przedstawiali$my szezegolowo pro-
gram postju w ,Echu™ nr 2 — przyp.

red.)

Rownoezesnie urlopowano rotacyinie
pracownikdw nieprodukeyinych posia-
dajacyeh urlopy zalegle, Dezialania te
majg charakter cig ze wizgledu na
konlecznesc zapewnienia statej obstugi
administracyinej | kontaktow zewnetrz-
nych.

RSTK po wyborach!

Jak juz pisalismy w poprzednim nu-
merze ,Echa” wsiyczniu odbyly sie wy-
bory w chelmeckim Kole Robotniczeso
Stowarzyszenia Tworcow Kaltury, Prze-
wodniczaeym zostal ponewnic wybrany
| Antoni Keryeik. Gratulujemy prezeso-
| wi — tak wyboru dowodzgcego zaufa-

nia, jak i niclatwej pracy w dobie fi-
nansowego ,dotka” dla kultur;
pea przewodniczacego zostal Stefan Du-
dzlak, sekretarzem — Jozel Pawlik.
Funkejg skarbnika powierzono Barbarze
| Kaszy, w sklad Zarzgdu wchodzi takie
Ewa Mastowska. Przewodniczges Ko
sji Rewizyjnej wybrano Haling Plasin-
skg, wskiadzie Komisji g ponadto Wilo-
dzimierz Czerw | Mieezystaw Matyja.

Zaste- |

1

OPLATY ADMINISTRACYINE

Rada Miejska w Chelmku wprowa-
dzila nowe oplaty administracyjne za
czynnosel urzedowe nie objete przepi-
sami o oplacie skarbowej, Tak wiec od
18 stycznia br. za spisanie testamentu
w siedzibie gminy przez pracownika u-
prawnionego dla takich czynnosci placi
sie 50.000 zi. Za to samo, ale w przy-
padku spisania testamentu przez upraw-
nionego pracownika u osoby pragngcej
spisania (testatora) placi sie juz 70.000
zintych. 2

Ustalono takze oplaty za przestucha-
nle swiadka na wniosek zainteresowa-
nego w celach uzupelnienia okresu za-
trudnienia, a wynosza one 20.000 zi. Os-
tatnig z nowych oplat jest oplata w wy-
sokodci 50.000 21 za nadanie kolejnego
numery domu,

2k romke

kowe

ZWiqz.

Jak w ponad 2000 zakladow pracy w
kraju rowniez u nas 12 lutego pojawil
sig napis ,Akcja protestacyjna™ i ,anty-
popiwkowe” hasia. NSZZ Pracownikow
PZPS ,Chelmek" przystapil bowiem do
gloszone) przez OPZZ akceji, ktorej mo-

Z LAMOW PRASY ZAKLADOWE)

Dzieci wolqg alkohol
od polityki

Z badan jakimi w USA objeto zna-
czng liczbe cmem do lat 12 wynika, ze
dzieci znajg wiece] marek alkoholi niz
nazwisk przywodeow wiasnego kraju,
Trunkéw potrafily wyliczyé przecigtnie
po 55—, a nazwisk politykéw tylko po
vkolo 4 (maksimum 5 1 to wirdd nie-
wielkie] grupy). Pewna 10-letnia dzie-
wezynks znala 14 napojow alkoholo-
wyeh, a zaledwie nazwiska 4 Kolejnych
prezydentéw USA, nafomiast pewien
siedmiolatek zapylany o politykow wy-
mienil nazwiska — ,Ragon” oraz ,April-
bham Linchon”, za to.. potralil wyliczyé
10 marel piwa i wina,

Ciekawe, czy u nas jest podobnie?
Moze nie, gdyz politykow mamy zZna-
cznje wiecej niz gatunkéw -win i wo-
del... Choé za granieq uznaje sie, e
wodki polskie sa znacznie lepsze od
polskich politykéw...
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to z usmiechem.

1 pracowac —

A jednak jesl

Precz
z popiwkiem!

tywaciy jest jak wiadomo przeciwsta-
wienie sie stynnemu pedatkowi. Nie po-
mogty tutaj rozmowy OPZZ z rzadem,
co znajduje edzwierciedlenie w komuni-
kacie Prezydium Rady OPZZ: po zapo-
znaniu sie z informaecjy o przebiegu
rozmbw przedstawicieli OPZZ z rzgdem
przeprowadzonych 8 lutego br. prezy-
dium akceptuje propozycie pracy zespo-
tow zwigzkowo-rzadowych dfs strategii
przemystowej 1 plac ze szczegblnym u-
wzglednieniem , popiwku".

Prezydium oczekuje od rzgdu reali-
zacjl tez prezydenta Rzeczpospolitej, ja-
snych 1 zrozumialych dla kaZdego czlo-
wieka pracy — ,wiecej pracujész, wig-
cej zarabiasz”, ,zatrzymujemy place, ob-
nizamy ceny”. Prezydium zgda roz-
straygnied docelowych, opracowania sy-
stemowych rozwigzan w politvee gospo-
darcze] i spolecznej Rzeczpospolite].

Wyniki rozmow z rzgdem potwier-
dzily zasadnosé przeprowadzenia przez
OPZZ w dniu 15 bm manifestacii 2gda-
jqeej zniesienie ,popiwku”, jednoczesnie
prezydium OPZZ protestuje przeciwko
manipulacii informacjg nt, spoikania
OPZZ — rzad, przeciw sugestiom poli-
tyeznych  dzialann nasze] organizacji,
ktore wypaczaja tym samym interes
spoleczny szerokich rzesz pracowniczych
jakle reprezentujemy.

Tak wiec obok dzialafi wewngtrzza-
kladowych zwigzlkowey podjeli réwniez
ogdlnokrajowa akejg, Czy zmieni to lo-
sy . popiwku”? Zobaczymy..

Z LAMOW PRASY ZAKLADOWEJ

- Wi-Ed-

Rys. J.Witkowski



KPN w Chelmku

Kaonfederacja Polski Niepodieglej
(KPN) — po kritkie] przerwie wzna-
wia dzialalno§¢ w Chelmku. Pierwsze
zebranie prganizacyjne odbylo sig 4lu-
tego z udzialem pelnomocnika przew.
KPN L. Moczulskiego Stanistawa
Piety., KPN jest najstarszy organizacjg
opozveying i niepodleglosciows w ca-
tym obozie tzw. demoluddw, powstala
1. IX. 1979 r. (przed powotaniem NSZZ
wSolidarnogé”!l). Jej celem jest przy-
wricenie Polakom ich przyrodzonego
prawa do Zycla w wolnym, niepodleglym
i demokratycznym panstwie, Uwazamy,
e dopiero jego osiggniecie na trwale
wyeliminuje szereg problemow Zycia
spolecznego w Polsce,

Glownym zarzutem wobec KPN-u jest
stwierdzenie; KPN walczy © niepodleg-
tosc, ktora jui od pewnego czasu zo-
stala wywalczona przez inne sily poli-
tyezne. Otoz, by roemawiaé o niepodle-
glym panstwie, dobrze by bylo znaé to,
co stanowi o istocie sprawy.

Niepodlegle pafstwo to takie, w kto-
rym parlament wybrany jest w wolnych
wyborach, a regd prowadzi polityke
zgodng z decyzjg parlamentu. W ten
sposob rzgd jest suwerenem dgien na-
rodu, w ktérego imieniu sprawuje wia-
dze, W chwill obecnej ten podstawowy
warunek nie jest speiniony, a wige o-
becne panstwo polskie do niepodleglych
zaliczy¢ raczej trudno. Do rownie waz-
nych punktéw nalezy zaliczyé Konsty-
tucje (obecna z 1952 r.), stacjonowanie
na terytorium pafnstwa obeych wojsk
(od 17, IX. 1939 r.). KPN od momentu
swego powstania zawsze mocno ariy-
kulowala wiw kwestie.

Uwazamy, 2e stan przejsciowy, w
ktéorym znajdujemy sie jud drugi rok
zawiesza nas miedzy totalitaryzmem a
demaokraciy oraz miedzy satelickosciaa
niezawisloécig. Wraz z rozpadem PZPR
upad! totalitaryzm. Wraz z kryzysem w
ZSRR — groiba utrzymania nas w o-
bozie silg, Nie wprowadzono jednak
jeszcze demokracji, bo ta zaczyna sie
dopiero w chwili oddania catej wiadzy
W rece spoleczenstwa.

KPN jest ugrupowaniem pluralistycz-
nym, skupiajacym ludei réznego Swiato-
pogladu 1 pogladow spoieczno-palitycz-
nych od pilsudezykéw 1 liberalow po
chrzescijanskich demokratdéw. Egczy nas
wszystkich wspolne przekonanie, ie o-
becnie najwagniejszym zadaniem jest
odbudowa Rzeczypospolitej, Ze zadanie
to moina wykonaé jedynie dzialajgc w
zorganizowanych strukturach. Bazg mo-
ralng i myslowqg KPN jest zespél norm
typowych dla lacifskiego, chrzescijafis-
kiego i humanistycznego spojrzenia na
Swiat,

Wszystkich tych, kidrzy sg zaintere-
sowani kontaktem z KPN lub majg nam
cof do powiedzenia — zapraszamy do
rejonowego biura Konfederacji, ktére
miedel sie w Odwiecimiu, Rynek Glow-
ny 2/4, tel. 223-12 w godz. 10.00 — 13.00.

Sprawy finansowe

e
lutego br, podjela uchwnle zwiekszaja-

Komisja Zak

ca Swiadezenia statulowe. Tak wiee
zwickszone zostaly fundusze pa edwie-
dziny chorego ezlonka Zwiazku do 25
tys, zlotych, wynosié beda od 100.000 zi
do 150.000 21 jednorazowo, Ponadto przy
odejSciu na rente po 15 latach pracy
erlonkowie Zwiazku otrzymaja po 150.000
zl, natomiast przy odejéciu na emerytu-
re — 250,000 zi,

Wzrastaja takie swiadezenia dla czlo-
nkiw Zwiazku z tytulu jubileuszdw.
Po przepracowaniu 20 Iat czlonkowi za-
kladowej ,Solidarnosci” przysluguje
40.000 zi nagrody jubileuszowej z fun-
duszy zwiggkowych, niczaleinie od na-
grody zakladowej. Po 25 latach pracy
— 50.000 1, & po 30 latach — 60.000 zl.
Po ukofiezeniu 35 lat pracy wyplata wy-
niesic 70.000 zi, po 40 latach jui 80.000
%zl oraz po 45 latach 100.000 z}, W zwia-
zku z odrebnymi przepisami reguluja-
eymi praece w drukarni — odmiennie
ted uregulowano kwestie wyplat jubi-
leuszowyeh dla pracownikéw drukarni

kladowej. Otéz p nik jej jui po
15 latach pracy w zawodzie ofrzymuje
nagrode jubileuszowa w wys, 40.000 zi,
nastepna za&8 po 20 latach w kwoeie
50000 1, Po ukodezeniu 25 lat pracy
nagroda wyniesie 60.000 z1, po 30 latach
— 70,000 zi, po 35 latach — 80.000 =i
oraz po 10 latach pracy — 100,000 z1.

Naleiy dodaé, ii Komisja Zakladowa
podjela uchwale o przystapieniu do
Fundustu dia Bezrobolnych tworzonego
wlagnie w Regionie Podbeskidzia.

(Czy beda rozmowy z rzadem

Prezydium Krojowe] Sekcji  Przemystu
Lekkiego NSZZ |, Solidornosc” w zwigzku
z glebokg recesjg siegajocg w przemysie
lekkim 41 proc. (wobec Sredniej krajowej
nie przekraczojgcej 25 proc) powoddjgeq
zarazem dalszy wzrost bezrobocio | spodek
plocy reainej zozgdolo podjgcia notych-
miostowych rozméw z rzqdem w sprowie
generalnego  rozwigzenia spraw  bronio-
wych, Rozumie sig wprawdzie koniecznosc
ponoszenia kosztow wychodzenia z kryzy-
su, nie moina jednak zgodzic sig z tym, by
koszty te, a co najmnie} glowny ich cig-
tor, ponoszony byl wylgcznic przez pro-
cownikéw zoklodow sektora dotgd pah-
stwowego w przemysle. O rezultatach po-
staramy sig poinlormowaé naszych Czy-
telnikow.

Iwiazkowe uchwaty, zwiazkowe postulaty...

(CIAG DALSZY ZE STR. 1)

Uchwaly powyisze koficzyly sig slormu-
lowamcm uliymatywnym jak nizej: Nie

e 70 niezbedne wyjosnienie co

czeka w sprywatyzowanym zaktadzie.
Zwiqzek postawit swolsle votum nicufno-
éci wobec Rady Pocownicze] stwierdzajge:
wJwazomy Rodg Pracowniczg za nieocdpo-
wiedzialng, poniewat w pierwszej kolejno-
ici podjeta uchwale o prywatyzacji zakla-
du, a dop.ero za lydzien uczestniczyta w
szkoleniu o prywatyzacii.

Kolejne uchwoly zwigzkowe miaty cho-
rakter postulatéw placowych, Wniocskowa-
no o zolozenic karlotek na indywiduoiny
odpis socjainy (stosowany od roku co naj-
mnie] w szeregu firm nadal panstwowych)
7 mozliwoscig wyplaty tego funduszu na
koniec roku kolendorzowego, W zwigzku z
sumowaniem plocy ckordowej z innymi
dodatkam! pos ulcrwuno podwyiszen'e mu-
rdu do mi i 4o, a4 nc
doliczanie do innych skladnikow ploco-
wych. Nastepne wnioski dotyczyty przy-
ipieszeno wyptaty crternastki’” | podwyi-
szenia od 1 marca ptoc Srednio o 500 tys.
zlotych dlo pracownika.

Iwiak z wiw punktow
do dnia ‘lB !utngn br. spowoduje protest
noszego Zwigzku. Plerwszym dziataniem
bedzie wywieszenie flag przed zokiodem
11 lutego br. | dalsze z tym zwigzane dzio-
tonio zwigikowe. Penadlio Komisja Zakio-
dowa NSZZ ,Sclidornosc” zwrici sig do
swoich cztonkéw o odwotanie Rady Pro-
cowniczej zoklodu. Podkreslamy, ze Ko-
misja Zoktodowa i jej cztonkowie dotych-
czas wykazali maksimum cierpliwosei'™.

Zehranie Delegatow

Kolejhe Zoktadowe Zebranie Delegatow
NSZZ ,Sclidarnoic” odbylo sie 12 lutego
br. Ze wzgledu no termin oddania tego nu-
meru do druku, obszerna informacia z tej
tak wazne| dla lirmy imprezy ukaze sig
w nostepnym numerze ,Echa”. Zaprezen-
towane sprawy sg niezwykle istotne nie
tylko dia czlonkow Zwiqzku.

L AT

= R MBERNY

FrwiEn

O WACUSIU

— Sloba pomige
nie jest wcaole toka
zta — powioda Fal-
| czak - dzigki niej
moina spokojnie po
raz pierwszy zjesc
drugi kawalek tortu.

Przez spéldzielczosc¢ |

— klopoty -

W ostatnim ckresie styszelismy, 2e na-
sza gumownia micla spore klopoty ze zby-
tem swoich wyrobow, gdyi zmniejsza sie
produkcja obuwniczo w kraju. Owszem,
produkcja ske zmniejsza (w przedsiebior-
stwoch pafistwowych), ole zorozem znao-
cznie zwicksza sie liczbo producentow.
Przykladowo wyrobem plyt podeszwowych
tuniskér | poligum (grubocsci 35 | 5 mm
wym. 480x480 i 710x710) zajeto sie Spol-
dzielnia Procy ,REDA" w Redzie, zgarnia-
jgc tym somym sporq czgic cdbiorcow
z Polski polnocnej | cenfralnej Okozuje
sig, e przez spotdzielczosé inni (w tym
i my) majg kiopoty. Moze wige zajgé sig
innym asortymantem wyrobow gumowych
np. spodami typu ,Gentelmen",

Nowosci
w handlu obuwiem

Po upadku patistwowego handlu hur-
towego w to miejsce — gdyi rynek nie
toleruje prozni — powstaje coraz wigk-
sza liczba hurtowni prywalnych. Jedng
2 nich jest szeroko reklamujgea sig Hur-
townia Obuwia ,REGENT" dzialajgca
w Gdafisku przy ul. A, Struga 16, ktora
glosi, iz oferuje obuwie po najnizszych
cenach w kraju, Niestety, poleca ona
glbwnie obuwie importowane, ktore fa-
kiyeznie cenowo jest dla przecietnego
konsumenta bardziej atrakeyjne, niz o-
buwie renomowanych (do niedawna?!)
firm panstwowych.

Na niemiecki rynek

Jednym =z atrakeyinych wzorow
nmemcmnxch na sezon letni jest

Ustalono kalendarz czasu pracy PZPS ,,Chelmek"” na rok 1991

Po konsultacjach z zakladowyinl organizacfaml swigzkowymi | Rada
Pracownloza ustalono kalendarz czisu pracy prezedsigblorstwa na
Zeodnie £ nim dodatlkowymi wulnym| dniami od pracy,
gléwnie wolne soboty beda 51 16 lutego, 2, 9, 231 30 marca, 20 k

i 29 crerwiec, 8, 13, 20 1
LN qterpl.en 7. 21 1 28 wrzeglen, 5, 19, 95 pajdzierntk. 2,8 %93

rok 18991,
nia, 4, 4, 11, 18 | 256 maj, 8, 1d, 22
Hstoped, 23 1 24 gL'udxll‘_'l'l

\ntuurjast soboly robocze urigdowe przypadaia w dnloch 23 lutego,
13, i 27 kwieinls, ) czéTwiec, I7 lplee, 1T sierplen, 14 wize-
sien, 12 paidznernl.k 18 listopad, 7, 14, 21 | 28 gnuﬂien

W celu umozliwienis skoncentrowania dni wolnych w maju: 1 ma=
ja sroda swieto, 3 maja platek gwigto, dziefi 2 maja cexwerlek zosta-
nie odpracowany w wolng sobolg § kwietnia, zad sobola roboesza

16 marca,

4 maju w wolna sobote 27 kwieinia, W ten sposbh PIZErws W pracy
w maju obejmle 1, 2, 3. 4, 5 nledzlela, ceyld w sumis 3 dni.

W grudniu preewiduje sle praoce w walne soboly:
W ten sposdbh przerwa w

piedzinielk, 21 zamiast ¥ wiorek, wiglia,

oRTEs.

wiet-
ipiee, 3, 10,
130

pracy nanllqu. w dniach 22 niedziels, 23, 24, 35, 26 (3wigta) czyll przez

Letnl przestt) urlopowy trwaé bedzie od 2 Upca poniedzialek do
2 sterpnia pigtek fo jest 11 dni roboczyeh § 16 dni kalendarzowych.
Hozpocreclie pracy pa \lrlopﬁe # sierpnia, poniedziabel,
mowsa od 27 grudnis, piatek, 28,

Preerwa #i-

12, sobola, 30, 12. poniedzialelk | 31

grudzien wiorek ceylt przez 4 dril roboeze. W ten s5posob okres pree-

TWY W

kalendarzowych.
wolna sobota i 30

7 zamiast 23 po-

pracy w grudniu obejmuigey dodatkowe dnl wolne dwieta

1 urlop trwaé bedzie od 22 grudnia do 1 stycenia 1982 r, ceyll 11 dnl

Inwenture polrocing WYINACZONo na 24 czerwcn,
listopada, wolna sobota,

Przedstawiony kalendarz ma charakter ramowy, W raleinofel od
sytuncil finansowe] przedsieblorstwa, a preede wszystkim od sytua-
el w sprredaty, preerwy urlopowe okretlonyeh oddzlalow produk-
evinyeh i rwigzanyeh x nim grup pracownikow obslugi musi nosty-
pi¢ wezesnle) lub poinief,

(F. Wy

any tu sandal meski (wzor
m- 006-33) przewidywany na cksport
na rynck niemiecki. Wykonany Jjest
ze skor anilinowych tloczonyeh (bu-
kat BAT) na spodach PU. Jest fo
wzir adapltowany, konstruktorem —
Irena Pedrys. Wzor ten z pewnofeia
cieszylby sie powodzeniem i w kraju.

Otrzymalismy w redakejl list, bgdgey u-
zupetnieniem trwojgeej jeszcze niedowno
dyskus)i nad nozwomi ulic w Chetmku. Sg-
dzilismy jednok, ze ma on wymiar nieco
szarszy nid tylko glos dyskusyjny, przyblizo
bowiem zapomnione korty historii Chetmka
i wart jest spopularyzowania, gdyz nie tylko
nojmicdsze pokolenie nle zna prawdy o
stronach rodzinnych, Céz, skqd ma jq zre-
szig enod. Prezentujamy wigc pierwszg
czpsc olrzymanego listu:

Dotgczajge do dyskusji jokq podjgla re-
tokeja ,Echa" no temot akcji zmiony nazw
ulic, ehciatem Cazytelnkom przyblizyé nieco
sylwelki dwoch postaci sposréd wymienio-
nych w propozycjoch kandydotow no ozno-
czenie jch noawiskami ulic w noszym mies-
cie. Sg to — ks. Stanistow Stojolowski oraz
Tadeusz Staich. Oboj w mniejszym lub wig-
kszym stopniu zwigzani sq z naszq miej-
scowodcig. (W wickszym jednok nik nrp.
gen, Haller — przyp. redakcja).

Ks. Stanistaw Stojatowski (1841 — 1911)
byl jednym z najbardziej oklywnych rody-
kalnych dziataczy ludowych na terenie Ga-
licji w okresie przed | wojng swiatowg. Miat
zaledwic 30 lol, kiedy po pobycie w zoko-
nie jezuitow | uzyskaniu Swigceh kaptan-
skich otaz po studioch zagranicznych po-
wrbcit w 1870 r. do Lwowa | zakupll dwa

Glos w dyskusji nad nazwami ulic w Chelmku

Czy znacie historie swego miasta?

Ks. Stojalowski — niestusznie zapomniany

pisma ,Wieniee" i  Pszczétea”, kidre od-
igd sam wydawal. Swbj program polityczay
zawarl w dwéch stowach: ,gazetki | wie-
ca", Tymi srodkomi progngl ,unorodowic'
chlopéw i pozyskaé ich dia Djczyzny. Sto-
jatowski pioro miol ostre, o przy lym byl
znakomitym moweg, co pozwelile mu no
wiecoch porywoé Humy. Stal sig wspot-
tworcg Zwigzku Chiopskiego, o od 1895 .
wspoldziatal ze Stronnictwem Ludowym,
nastepnie zas utworzyl wiosne Stropnictwo
Chrzescijansko-Ludowe, by pod konicc bu-
rzliwego #ycio przystgpic do obozu naro-
dowego.

Ks. Stojotowski czeosto musial sie ukry-
woé, Scigany przez zaborczg policyg, byt
takis stole szykanowany przez odministra-
cie, co wigee] — 22 razy stowol przed sg-
dom, dwa lata spedzit w wigzieniu 20 swo-
lg dziotalncsé polityczng. Nie omingla go
tokie koicielno ekskomunika, Arcybiskup
Iwowsk| rozpoczgl przeciw niemu proces

kaneniczny, ktéry zakofczyt sie nojwyiszg
karg kogcielng. Po pewnym czasie nalo-

Ksigdz Stejatowski przebywal tokic sze-
reg rozy w Chetmku (ordz Bobrku), gdzie
organizowal wiece dia ludnoSci obu zobo-
row — po lej | drugiej strony Przemszy, On
tei uwazany jest za inicjatora budowy pom-
nika grunwaldzkiego, wybudowonego no
chetmeckiej Skale" w 500-letnig rocznice
bitwy pod Grunwaldem. Waowczas to na je-
dnym z wiecdw do licznle zgromadzonych
uczesimkow wotat: Musicie pur‘mqtuc. in

& ani Austrickami, ani Niemca-

zono na niego nowg kigtwe podpi
przez.  wszysikich biskupow gu!icylsknch
Sprawa stafa sig gloéna w catej Europie.
Wreszcie we $niu 1897 . osobiscie u-
dal sie do Watykanu i tam wreszcie zdjeto
zen klgtwe koscielng. Po powrocie do Go-
licji przez krotki okres czasu powslrzymy-
wat sie od dzialalnoscl politycznej.. Nie na
cHugn. Rozpoczgt wspdiprace 2 innymi a-
gendami ruchu ludowego — wspolttworzy
Teworzysiwo Ludowe QOswiaty | Pracy, jest
animatorem Towarzystwa Szkot Rolniczych.
Organizuje tokie Stowarzyszenie Chrzesci-
jafiskich Robatnikdw...

Nawet przeciwnicy polityezni ocenili jego
dziotalnose  wlasciwie: ,Cheiol | doiyl
wszelkimj srodkami do poprowy doli chiop-
skie). Pisal o krzywdzgcych chiopow usta-
woch i o potrzebie dopuszczenin dzieci
chiopskich do szkét”,

mi tylko Polokami i musicie stul:: o tg Pol-
skq walczye, a dla podkreslenia przynalei-
nosci do niej musicie wykorzystoé kazdg
nadarzajgeq sie okozjg, by to zomanifesto-
woé., W tym roku przypada 500-letnia rocz-
nica zwycigstwa nad Krzyiokomi — moze
by fe rocznice wykorzystac do zorganizo-
wonia jokiejs okeji patriotycznej.

To hosle podjgll driotacze z Chelmka
i wybudowali pomnik, kidrege historio sta-
nowi osobny rozdzial w noszej miejsco-
wosci.

Tyle plerwsza czesé listu. Warlo do niaj
dodaé, iz z inicjatywy ks. Stojolowskiego
powstata m. in. chiopska kasa pozyczkowa
w Bobrku, czytelnia ludowa w Chelmku |
inne podebne warle rdpamigtania. W no-
stepnyrm numerze daolszy cigg listu prezen-
tujgcego postac T. Staicha,

ECHO CHELMKA STR. 5
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Krzyzowka nr 4

elosy,

ze nie-

¥ na snﬁic krzyzowli nu-
2 z ub. roku,

krzyvzowka-
; z..ﬁ c»ncau

nie za latwa,
rej gabawy!
TOMO: 1) arka,

¢ _.:_.::ﬁﬂ fot

my wiee
P _CN.

Q::.:.

;?m_ Az
com, 18) w :E
o niezlomnych za-

tyeh pochodzenia

FIONOWO:
lub gra o stole
pr. Wios: i :r_.ac Nrwm
Niemiee w 1822 r., 3) opiekuje sic m.in.
gornikami, 4) wywodzgey sie z Wioch
wiersz pochwalny, 3) nie fetysz, ale lez

przesady...
GESTY

Geslykulacja — ruchy rgk, gltowy, ciala
— ma roine Znaczenia i roine farmy w
roznych krajoch. Im bardziej na potudnie,
tym czesciej nie moino zrozumieé czio-
wieka stuchajge tylko jego stow.

Przyktadem mogq tu byée Wiochy. W
tym kraju palec wskazujgcy cbracajgey sie
w zaglebioniu policzka oznocza, 2 mei-
czyzna zoboczyl wilasnle jokgs ,.donng",
kidra go naoprawde zofoscynowala. Jeieli
Wioch chee kogos obrazié pokazuje mu
znok corno (rogi) polegajgey na wysunig-
ciu z zacisniete] pigici palcow — wskazu-
jgcego | matego, Oznacza to stwierdzenie
wjestes rogoczem, twoja Zono nie zocho-
wuje wiernosci”. Gesl ten jednok stuiy od-
padzoniu urokow, zte] wrokby. Taki gost
robl Wioch widzge np. wezesnie rano zo-
konnice lub spotykajgc znanego jettatore
(cztowicka o zlym oxc. rzucajgeego uraki).
Inny gest, kiory moze byé odezytony dwu-
nac — nicktarzy Wtosi (zwloszczo z
peludnio — Sycylia, Neapol) widzge ka-
rawan dotykojg rozporka, aby zokegnaot
2ty los. Jesli zas w tym kroju rozmawiajge
z facelem uszeczypniesz sie w ucho, twoj
rozmawea golow pomyslec, Ze uwazasz go
za hamoseksucliste (orecchioni znaczy tam
zarownio wielkie uszy jok i ... pedzia).

Matomiost w Grecji i na Cyprze nigdy
nie pokazuje sig liczby 5" otwartg dlonig,
bo moize to przyniesé nieszczescie.

Zwyczaje,

praynosi seezi
oWegZn, ﬁ: c.. ouﬂ esie cxc_u.:...: .:.mu
uliczne, masowe, 14) imig

mgskie lub sklepienie lukowe na fila-
opolnie w jed-

rach, ) powszechnie,

totalitaryzm), 16) ob
zem z Janem,

Rozwigzania kreyiowki prosimy prize-
svlaé lub przekazywaé osobifcie w re-
dakeji ,Eeha Chelmka” (pok. 1008, X
pigiro) lub w bibliotece technicznej pok.
701, (VIL pigtro) w terminie do dnia 15
lutego br. Prosimy o doklejenic kupo-
nu konkursowego.

KUPON
KONKURSOWY

Krzyzowka nr 4

W Zlinie nie

Pamigtamy, jakim szerokim echem od-
bila sie w ubieglym roku wizyla Toma-
sza Baty w czeskim Zlinie, Ile nadz
wigzali nasi poludniowl sgsiedzi z pow-
rotém kanadyjskiego obecnie obuwni-
czegp imperium rodziny Bata do Czech,
(tzy moze nawet Czecho-Slowacji), Po tej
wstepne] euforii nastapilo jakby wzaje-
mne probowanie sil, Prawo Czecho-Slo-
nie ma bowiem polskiej — nie do

chcag Baty?

Po wielu ,przepychankach" prasa po-
(it
prawde

jako sensacje dnig windomosé na- |
bulwersujgeq — otdéz Tomasz |

Bata otrzymal od ministra przemysiu |

znia ultimatum

H.Nm;: czeskiego 26 st
j v w Tiggu 14 dni

od {ego te :::c ru:,_a:mrn firma ,Ba- |

... Eurgwﬁm_: q::i:_q

hie parinerow EL.?._ .::2.. H: m N&:&-

Rownoczeinie ruzwigzanie
krzyzowki nr 1, rwsee) 2 1291 roku, Po-
ziomao: MNogat, Marat, . Galla, aronia,
wina, trass, Arno, ara, Boer, kKlen, Kur, la-
ke, wasal, koza, Maskat, ziawa, sago, nisza,
norka. Pionowo: nugat, trawas, mara, trafo,
Manson, Leal, nur, rama, sake, arka, nora,
Hogota, usta, lmon, kos, wazon, Lodars, ka-
arode kslarkowsa wylofowal tym ra-
. HENRYK FUCZ z Che 4. Gratu-

cj — ustawy o prywatyzac
magzz Bata staral sie o odzyskanie ro-
cz0 _,_.EE_:E ﬁ.\mi natomiast pro-
1t

venture, MIKA _:__E_._X_L.»

. To- nicznyeh %xfﬁzunnvn: chee Facowﬂ—.dr

obuwia gumowego

Psychozabawa dla kazdego

CZY JESTES PEDANTEM?

Nie zawsze potrofimy ocenié swojg noturg. Czeslo uwatamy, 2e
csoby nadmiernie kochojgee porzgdek sq nudne, a jednok... Czo-
sem zow sgdzimy, Ze jesteSmy w gronie niepoprawnych bataga-
niarzy jedynymi, ktérzy potrafig utrzymaé porzqdek, a przeciei..
Niejednckrotnie otaczuja nos sterly nieprawdopodebnego batago-
nu, o fymczosem — tok jest pozornie, gdyz w lym pozormym ba-
fagonie jest zelozna logka | konsekwencjo widoczna tylko samemu
uzytkownikowi. Jacy jestesmy noprawdqg — pedonci czy baloga-
nigrze — pomaoie nam ustalic wynik prezentowanego testu:

1. Czy podezos wizyly w cudzym domu od razu zauwaiasz, Ze
jakis obroz krzywo wisi?

2. Czy przesirzegasz, by zawsze na odwrotne] slronie koperly
pisoé nozwisko i adres nadowcy?

3. Czy zowsze wiesz dokladnie, ile masz cdiozonego kapitalu —
zaréwno w PKOQ, innym bankuy, jok i w domu (czy w postoci wie-
rzylelnosci)?

4. Czy przechowujosz rachunki i przekozy?

§. Czy codziennie rano regulujesz zegarek wg radio, by nie spoi-
nia¢ sig do pracy (moke to byé reguiacja wieczora)?

6. Czy przed wyjsciem z domu sprawdzosz slon ubronia (zopig-
cie guzikdw, cklerdw itp.)?

7. Czy mosz w domu no stolym miejscu Swieczke | zopatki na
wypadek, gdyby zgosto Swiatlc?

B. Czy ksigzki no pofce (ew. plyty, kasety — jesli nie proferu-
jesz czytelniciwa) mosz uslowione wg jokiegos klucza, ktary ula-
twia szybkie znalezienie poszukiwanej pozycji?

9. Czy zmywasz naoczynia nolychmios! po kazdym positku (naj-
pdiniej wieczorem danego dnia), bo nie choesz, by cos zostalo na
drugi dzien?

10. Czy maosz ulubiong marke kosmotykéw, wody kolodskicj, de-
zodorantu itp. | starosz sig uzywoc tylko ich?

Za kaidg odpowiedi pozytywng (lak, na ogol) zapisz sobie 2 pki.,
za negatywng (nie, nie wiem) — 0 pkl. Po uon_mc_._._nia_.zc wynikaw

PANIENCE
Z PAPIEROSEM

Taka dziecigca skromnosé
bije z twoich oczek,

i@ zamiast papierosa,
powinnas emokaé smoczek.
T FANGRAT

ckozuje sig, Ze: Masz mniej niz 6 pkt. — jest ci wige zupelnie abo-
jetne, jok wszystko wokdt ciebie wyglgda. Wolisz balaganié niz
sprzgtaé | najchetniej tg ostalnig czynnosé przerzucasz na kogos
innege. Czy ty w ogdle znasz stowo ,,porzqdek”?

Masz 6 — 12 pkl. — nalezysz do osdb, kiére wprawdzic dekla-
rujg, Zo lubig porzqdek | noprawdg go lubig, gdy juz ktos uporzqd-
kuje otoczenie, ale jeszcze nigdy samemu nic udofo ci sig wokdl
siebie takiego porzqdku zoprowodzit.

Maosz 13 — 18 pkt. — ten wynik charakteryzuje osoby lubigee
zycie harmonijne, wediug pewnej z gory przyjgtej metody; kochasz
porzgdek wokol siebie. Nie tylko zewnetrzny...

Masz 19 — 20 pkt. — jezeli nie oszukates w odpowiedzioch po-
dajge stan pozgdany przez cicbie zamiast rzeczywistego, to.. jes-
tes niepoprawnym pedantem. | to nawet w najdrobnicjszych spra-
wach. Prawdopodobnie denerwuje cie nowet przesunigcie popiel-
niczki na stole o pore centymetréw w inng stroneg, niz dotychczas
stota. Nic masz lekkiego Zycio, gdyz bez inlerwencji Boskiej nie
csiggniesz syluacji, by wszystko przebicgate po twoje] mysii
Wspdlczujemy rodzinie | wspolpracownikom...

Katdy cxlowiek
ma prawo

do
samostanowicnia
o sobie.

Dagmar Edgvist

(wstepie umowy na 90 tys. par), PHO-
ENIX araz REICH (obuwie wiryskowe).
Uznano réwnoczesnie, iz warunki sta-
wiane przez Bate tj. zwrot majatku, sa
nie do przyvjecia, Skoro nie cheg Baty
w Zlinie, moze warto zaczal starania o
przycigeiccie go do Chelmbka?

STOPA ZYCIOWA

— Jaka jest roimica pomiedzy eme-
rytem amerykanskim, aengielskim i pol-
skim?

— Amerykanin bierze butelke bran-
dy, wedke { idzie lapaé pstrqgi. Anglik
hierze whisky i idzie graé w golfa. Pol-
ski emeryt bierze butelke.. = moczem
it niesie do analizy,

Z TEGO SIE SMIEJA

W dlad za francuskim pismem ,Le
Point” podajemy jeden z Zortéw, z kto-
rych pbecnie Smiejq sie w Europie:

Jak w najprostszy sposdb zrobié do-
bry interes?

Wystarezy kupié Polaka za tyle, ile
jest noprawde wart i sprzedaé go za
tyle, na ile sie sam ocenia..

Pamigtajmy, e nawet
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