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Pracowniczej naszego zakladu zna-

lazly wreszele swb) finat 10 lipea
na plerwszym posiedzeniu Rady w no-
wym skiadzie. Przewodniczaca Komisji
Wyboreze] p, J. Legendziewiez przed-
stawlila protokoly wyborcze (a jak pa-
mietamy w jednym z okregéw adminl-
stracji wybory powtarzano at traykro-

T rwajace od maja wybory do Rady

nych 21 czlonkéw Rady. Zgloszono dwie

kandydatury (w nawiasach liezba glo- |

sow) tj. Romana Witkowskiego (9) oraz
Haline Klime (8). Przewodniczaeym wy-
brany wiee zostal int. Roman Witko-
wski, ktory dzickujge za wybor | zaufa-
nie objgl zarazem przewodniczenie ob-
radom. Z kolei przyvstgpiono do wybo-
row 4 czlonkbw Prezvdium Rady. Wy-

RADA PRACOWNICZA ROZPOCZEELA
DZIALALNOSC

tnie), po czym radea prawny A. Kluz
zapoznal zebranych z prawnymi aspe-
ktami dzialalnosci, a J. Lelite (przew,
ustepujgce] Rady) przedstawil podstawo-
we sprawy, z jakimi Rada obecnie be-
dzie miala do czynienia.

Podstawowym punktem spotkania by-
iy wybory Przewodniczgcedo oraz Pre-
zydium Rady. Zebrani postanowili prze-
prowadzié glosowanie tajne, o wyborze
decydowala gwykla wigkszodé glosdw.
Wybory przewodniczgeego prowadzila
komisjn w skladzie — M. GolyZniak,
M. Gebolyd { D. Suder, w glosowaniu
gad uczestniczylo 17 obecnych 2z wybri-

bory lym razem prowadzila Komisja w
zmienionym nieco skladzie tj. M. Gebo-
iys, D, Suder I T, Krupa, Do wyborow
zgtozzono 5 kandydatur, a to — Maria
Golyiniak (17), Halina Klima (17), Hen-
ryk Rabiega (12), Jerzy Rutkowski (14)
oraz Weronika Soltys (8). Po wyborach
Prezydium ukonstytuowalo sie, dzielac
si¢ funkejami, jak to prezentujemy po-
nidej:

Jerzy Rutkowski — I zastépea

Maria Golyiniak — 1I zastepea

Haulina Klimg — sekretarz

Henryvk Rabiega — czlonek.
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ODBYEA SIE 111 KONFERENCJA SPRAWOZDAWCZO-

WYBORCZA NSZZ PRACOWNIKOW PZPS

,,CHELMEK"

PIOTR STWORA
PONOWNIE NA CZELE ZWIAZRU

Trudno jest naszej gazecie mierzy( sie
szybkoscla informacji z radiowezlem.
Nic wiec dziwnego, ze wiadomosé, kidrg
obecnie prezentujemy znaczna wiekszodé
Czytelnikdéw ,Echa"” zna dobrze. Myslg
jednak, Ze tak istotne dla znacezne]j ezgéci
pracownikow wydarzenie wymaga szer-
szej prezentacji.

W lipeu, nicomal w przeddeien rozpo-
ezecia dla exefel zakladu przerwy urlo-
powej, odbyla sie ITI Konferencla Spra-
wozdawezo-Wyboreza Niezaleinego Sa-
morzgdnego Zwiszku Zawodowego Pra-
cownikéw PZPS ,,Chelmek” w Chelmku.
Uczestniczylo w niej 59 speérod 65 pra-
womoenie wybranych delegatow, Wirad
gaproszonych gofei byli m.in. wiceprze-
wodn, Federacji Pracownikiow Przemy-
slu Skérzanego M. Jane, preewodn. NSZZ
wSolidarnogé” chelmeckiego zakladu M,
Kusek, dyrekior naczelny przedsiebior-
stwa B. Grzesik wraz ze swoimi zastep-
cami B, Najda raz J. Dzivrzyiskim. Nie
przybyl niestety zapowiadany wezedniej
wiceprzew. OPZZ W, Marlynivk uweze-
stniczgey w tym samym czasie w zebra-
niu swojej macierzystel organizacji zwig-

zkowed, nadeslal jednak teleks z serde-
cenymi  iyczeniami dla chelmeckich
zwiazkowcow oraz deklaracja spotkania
w innym terminie.

Po powitaniu zebranyeh priez prze-
wodniczgeego ustepujaeego Zarzadu Pio-
tra Stwore dalsze prowadzenie Konfe-
rencji objeli A. Matyszkowicz wraz ze
5. Lichota. Obszerne sprawozdanie z
dzialalnoscl w kadencji 1986 — 90 za-
prezentowal Plotr Stwora. Juk z niego
wynika organizacja zwiszkowa licty a-
kiualnie 1632 ezlonkéw, w tym 1305 pra-
cujgeyeh w zakladzie. Dominujg oni w
administracji, sluzbie socjalnej, guro-
wni a takze oddz. szwalniczyeh w Chel-
mku i oddz, montatowych, Zwigzek w
minionym okresie podejmowat szereg
dzialan dla dobra zalogl Uezestniezyl
m, in. w przygotowywaniu wszelldlch de-
cyzjl kadrowych i placewych, Wspol-
dzialal réwnle: w dzialaniach zmierza-
jgeyeh do poszerzenia oferly wezasowej
i kolonijnej juk np. umowa z Zakladami
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ealizujge wniosek Rady Pracowni-
R cze) przedsiebiorsiwa, po ul!‘!lﬂ-

PZPS ,,CHELMEK" PODZIELONE

kiad Prezemysin Skérzanego w Odwie-
cimiu oraz Zlklad Obuwia , Chelmek”
w Bedzinle. Okredlenie ,Ch k" od-

niu  pozylywnej opinii Z
Przygolowawezego, Minister I':l“lel'll!mlu
Zarzpdzeniem nr 274/0Org/90 dokonal 2
dniem 30 czerwea 1990 roku wﬂ:lnlu

noszgee si¢ do Zakladu w Bedzinie obo-
wigzuje przeficiowo do 31 grudnia br,
na wniosek Dyrekejl tego zakladu.

przedsiehiorstwa panstwowego Pol

we  Zaklady Przemysiu Skorzanego
Chelmek"” poprzez wydzielelnle dotyeh-
czasowych zakladéw wehodzaeych w je-
go sklad | przeksztaleenie ich w samo-
dziclne prizedsichiorstwa. Poludnlowym
Zakladom Prezemysiu Skérzanego ,.Chel-
mek” preydzielono do prowadgenia Za-
klad Obuwin w Chelmku. Pozostale
| przedsichbiorstwa powsiale z podzialu
| PZPS ,Chelmek” to Przedsichiorsiwo
Przemystu Skérzanego w Lodygowieach,
Zakiad Garbarski ,Szczakowa" w Ja-
worznie-Szezakowej, Beskidzkie Zakla-
dy Garbarskie  Bestan” w Zyweu, Za-

Do dol nia inwentaryzacji i podzia-
lu mienla oraz zobowiazan wierzytelno-
&el ultn.iqcreh podzialowi PZPS ,,Chel-
mek" y @l zaklady
Minister powolal komhj: inwenlaryza-
cyjos. W sklad komisji weszli prredsta-
wiciel Resoriu Przemysiu jako prze-
wodniezgey, dyrektorzy dotlychezaso-
wych zakladéw wcehodzacyeh w skiad
PZPS ,Chelmek”, przedsiawiciel Rady
Pracowniczej preedsigblorstwa  oraz
przedstawiclele bankéw finansujyeych
dzinlalnosé praedsigbiorstwa. Podstawsg
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Krajowa Sesja
Przemystu Lekkiego
na spotkaniu z postami OKP

l Jok wspommniono jut na tamoch ,Echa"
| odbyto sig spotkanie KSPL z panami OKP.
Pierwszy, glos zabral prrewodniczqoy KSPL
Pawel Lipski. Sytuocije w przemysle lekkim

otrzymaé tylko 250 tys. gdy Inni muszg
olrzymoé 2 do 7 min 2t bo tok kaze usta-
wa, a mowi s:e. ie cletor obecnych wo-
runkﬁw ponosimy jednakowo. W minister-

stwach w frodkoch narodowego przekozu

| ckredlit joko trogiczng. Wiele zaktadéw stoi
przed widmem likwidacji, ale jest 1o kro-
pla w morzu lego co moie czekoé nosz
przemyst w najblitszych dniach. Ludzie
| wytrzymali juz wiele, cbecnia nie pomoie
jué #odne tlumaczenie, zrozumiq jedynie
jasng polityke okreslong przez rzqd.
Zgdamy lepszych warunkdw placowych
dig naoszych zaldg, ich place obecnie {0
200 —500 tys. zi. Polworzyly sig wrnk:a
doly miedzy p gélnymi grup -
| dzi, nawet w jednym zokladzie jedni mogg

méwi sle o wszystkim ale nie o przemysle
lekkim.

Wiekszoéé odpowiedzi no postulaty sek-
cjl jok | na pylania zadowane no biedgco,
udzielat prot. Geremek, od czasu do cza-
su wspierany przoz posiow Wujea, po-
stonke  Staniszewskq | pnsiu Michatowi-
cza, Do pr
nych oko{o ltl nc]lapuych mkludﬁw. Za-
klady plajtujgce nie mojq szans na prywa-
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funkejonowania Urzedu

KOMUNIKAT

Zarzad Miejski w Chelmicy swraca si¢ z uprzejmy proiba do mieszkaficow
miasta i gminy o przekazywanie uwag, waloskéw |

propozyeji dotyczgeych

W tym celu przy wejbein do budynku Urzedu przy ulley Krakowskiej 11
umieszezona zostala skraynka,

Uwagam, ie zapewnienie swobodnego wypowiadania przez Obywateli ocen,
wniloskdw, uwag kryiyeznych badi pozytywnyeh oraz propozyeii usprawnie-
nia naszej deialalnofel przyeczynl sie do podejmowania usprawnief organizaeji
i stylu pracy, dostosowania godzin pracy do potrzeb spoleczenstwa, poprawy
obstugl interesantow w tulejszym Urzedzie.

Pragniemy ta drogs nawiazaé Scilejseq wieé » mieszkaicami jak tek po-
glebié zaufanie do dzialalnodei Urzedu, ktéra cheemy sluiyé Obywatelom
minsta Chelmka oraz wsi Bobrek | Gorzéw,

Burmistrz Miejski
int, Zbigniew Kulezyk

Przypominamy iym,

ktorzy przeiyli...

REAKTYWOWANO ZWIAZEK
WIEZNIOW POLITYCZNYCH

ZWIAZEK SYBIRAKOW

Kilka miesiccy temu podawallimy na la-
mach ,Echa" adres organizacji skupiajgeej
tych, ktorzy wiezieni byli w lagrach stali-
nowskich. Niedawno zwrdcono sig do nas
telefonicenie z prosbhy o praypomnienie tego
adresu. Otlo on:

Zwinzek Sybirakow
ul. Mazowicoka 12
08-508 Warszawa

JAK W RAJU

Jeden z naszych przyjacidl praywitzl ze
swojej wizyly w ZSRR jeden z aktualnych
tam dowcipdw. Wart zacytowania.

Otor jest pytanie — jakiej narodowosel
byli nasi pracjcowie Adam i Ewa? Na pew-
no Rosjanami, A dlaczego?

No coi — nie mieli w co sie ubraé, do
Jedzenia tylko po pbl jablka na glowe | je-

ah

z miodych pracownic

Jedng

Ini jest wid na folo-

szcze im caly czas udowadniano, Ze sg w
raju...

grafii KRYSTYNA MISZUTA,

Fot. J. Kocjan

W roku 1845 powstal Zwigzek Bylych
Wieinidw Politycznych Hitlerowskich Wie-
ziefi | Obozéw Koncentracyinych. Zwigzek
ten niecale cztery lata péiniej zlikwidowa-
ny zostal nakazem obwezesnych blerutow-
skich wiadz administracyjnych, a ezlonko-
wie (nie wszyscy!!) weleleni przymusowo
do monopolistycznego ZBoWiD-u. Srodowi-
sku temu nigdy jednak nie odpowiadala
ani filozofia, ani te: zasady organizacyjne
ZBoWiD-u. Na fali pluralistyczne] odnowy
byli dzialacze Zwigzku wystapili o jego rea-
ktywowanie | decyzjg Sadu Wojewddzkiego
dla miasta stotecznego Warszawy Zwigzek
ponownie rozpoczal dzialalnosé, Wseystkim
zainteresowanym podajemy adres:

Polski Zwiazek bylych Wiginidw Polityez-
nych Hitlerowskich Wigziefi | Oboziw Kon-
centracyjnych

ul. Rutkowskiegeo 15

00-021 Warszawa
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Z powo wybrany Rads Pracowniczy
spolkal sie dyreklor naczelny praedsic-
biorstwa mgr Bronislaw Griesik. Po-
gralulowal nowo wybranej Radzie wy-
boréw, ivezyl owoenej pracy | dobred
wspilpracy. Zloiyl tukie na rece Jana
Lelito serd podziek A ustepu-
jace] Radzie za dobrg wspalprace w
trudnych warunksch gospodarczych.
Mgr Bronistaw Grzesik zaprezentowal

my jednak stamtad propozyejs produ-
kejl Innego asortymentu. Dobrym od-
bioren jest Kanada, chociaz i tam nasz
glowny odbiorca ma pewne trudnosei
i uda sie u nlegp ulokowaé chyba nie
wigeej niz 100 tys. par. Jest spore 2a-
interesowanie ze strony odbiorcy au-
stralijskiego, lecz jest to rynek cenowo
mnie] atrakeyiny. Ponadto drobne ilo-
fei trafig do panstw Beneluxu, Irlandii
orar krajow skandynawskich., Treeba
Jednak  liegyé sig z fakiem, iz w tym

Dyrektor przedstawil te sprawy zwig-
zane z prywatyzacja. Interesujg sie rod-
ne firmy min z USA, Kanady, Franeii,
Jugosiawii, Ostateczna decyzin wymaga
jednak namyslu, sdy: wybraé trzeba
najkorzysiniejszg oierte, gwarantujges
wlattiwy roewdj livmy, WyeotaliSmy
sig fednak z pomystu spolki produku-
Jqeej opakowania, edyi powstala bardzo
duza firma specjalistyczna, dla ktorej
nie bylibyéimy konkurencis. Podpisany
i to zostal jui tzw. list intencviny gru-

Rada Pracownicza rozpoczela dzialalnosé

Radzie opélng syluacle przedsicbior-
stwa, zaznaczajye prey tern, ik dokladne
Spra’ ie z dotychezasowej dzialal-
nosel oraz dalsze plany rozwojowe oing-
wi obszernie na najblizszym, ju cay-
2to roboczym spotkaniu, Jak po krotee
priedstawia sle aktualtn sytuscefa za-
kiadu? Oczywiicle — jest to stin spraed
praecwy urlopowej,.,,

Nie molna tragizowaé, ale nie mojna
ukrywat, it sytuacja nie jest laiwa,
szczegolnie w sferze zbytu. Handel na-
dal jeszeze nie funkcjonuje prawidlo-
Wwo, zwlaszeza z punktu widzenia pro-
ducenta, ktéry moze dziennie realizo-
wué tyle, ile zaklady dajy przez caly
‘miesige. Podejmowane dzialania nle za-
datwinjg tego tematu. Prayoajmniej w
calosci.

Jak zwykle moenym punkiem jest
produkcja eksportowa, choclaz | tu wi-
dat jui pewne clenie, Mocna jost na-
£2a porycja na rynku brytyiskim, gdzie
planujemy ulckowanie ckolo 1 min par
obuwia. Pewne kiopoty zaezal sprawiat
rynek amerykafiski, gdyz firma, ktéra
przez kilkanadcie lat byla naszvm sta-
Iym odbiores przetywa trudnosct finan-
sowe, stala glg partnerem malo wiary-
godnym co spowodowalo — mote przej-
Sciowe — zatory w sprzedaty, Warunki
klimutycene (t). praktycznie brak zimy)
spowodowaly, it RFN, gdzie lokowali-
fmy duie ilodei obuwia zimowego, zna-
tznie obnizyl swoje zaméwienia, ma-

roku eksport chelmeekiego obuwin he-
dzie mniejszy nik zazwyczal.

Na cynku wewnetrznym jest pewien
chaos. Do te] pory dobrze dosé udawa-
lo sie sprzedawac¢ obuwie Desmy, za-
chodzi jednak koniecenosé  sezonowej
zmiany wzorn, by utrzymac sprzedas
Warts rozwadenia jest tek kwestia pod-
juein produkejl obuwia o zmienfonym
wzornictwie i znacinie podwyiszonym
standerdzie dia odblorey — nie ma co
ukrywad — dysponuigeegn odpowiedniy
gotowiey, gdyvi dotyehczasow! odbiorey (2
warstw frednich) nie maja juz pienle-
dzy' na zakupy chuwia ezy odzlezy,.
Zmniejszyla sie produkcia gumy i wy-
robiw gumowyeh, gdyv: malejs zamo-
wienia z duzyeh flym, ktdryeh nie sq w
stanie w pelni zastqpié firmy mate (czy
rzemiesinicy) Utrzymuje sie produkela
I sprzedai witrnej skary. Inwestyeje sg
kontynuowane prawidiown. Przewiduje
sig, ze we wrzesniu nastapl razruch tech-
niceny wytwornl witdrne) skory (4], jak-
by generalna proba masezyn | urzgdzen),
natomiast od polowy grudnia mote ru-
szyl ji normalna produkeja.

Podejmowane s konkretne dzialania
powodejace, & po okresie przerwy ur-
lopowej nadwyzka W magazynie (w
pranicach 500 tys. par) zostanie zmniej-
szona do stanu pormalnych, standardo-
wych zap oowych Ewaran-
tujfeych wiasciwe prowadzenle dzinlal-
nosel handlowej,

Jaka skora,

Z zoopatrzeniem rokiodu w skéry rawsze
byly problemy. W ostatnich lalach — coraz
powakniejsze. Mimo lego, ie do nladu:’wlc
przedsicbiorsiwo p -5 Eeralh gairisar
nie, chelmecki zoklad zaopalrywany w ské-
1y bywat na ogdl ,na siyk™. | tak lo juk
pozostalo.. Frzed przerwa uilopowq bardzo
czesto skiry do rozkroju brano niemal do-
slownie bezpcérednio z snm&hoﬂﬁm kM;e
e . e ol

takie buty...

na prace oszczgdng. Nic dxl\mmegoj jadm‘go
dnlo méwimy o muksymalym wy

niu skéry, o i
ohsiekéw, o no drugi

rozkroju skéry, z klorych 40% nie noduje |
sig n12 obuwie (uszkodz z partiami rzad-
kimi lub ). Cigtko niejednokrat

2e skdry wybroé miejsco nodajgee sig no
wierzchy obuwia eksportowego czy nowet
(iednak i j troktowonego) krajowego.

yly jez g
bardzo czgsto.. Pét biedy, jeili byla to jesz-
cze skéra dobrej jokoscl, ale czesto wiele
foj do brakuje. Od [

L ¥ RUOR
téw olrzymujemy skéry dobc kiepskie] ja-
kodci. Petno w nich wad 1 lo nie lylko u=-
krylych. Mimo wszystko uwaio sig, e nle
mamy wigksrego wyboru | — po pewnych
korektach (odrzucenie skér nie przydatnych
do produkeji, rencgocjacja ceny itp) —bln-

Jukie wige bedg dalsze perspektywy? Do-
bry but skérzany jest dobry wéwezas, gdy
wykenany jest z dobrej skéry. Gdzle wige
nolety siukaé dobrej skéry? Moie w gar-
barnisch np. orgentyhskich
tanzanijskich czy chidskich? Maoie podijge
stalg kooperacie z garbamig, kidra odbisra
e IIVIPDTIBWN; Kenii? Mlg@:“ ‘:!I‘I:;
gertynis, Urugwaju c2y Wy
lokis wi stawicielo do odbioru

remy co nom daojg. F ¥y y
iwierdzg, o nie sy to skéry He.. ale... nie
do produkcji obuwia | majg racjg, niestety...

Jeden x mistrzéw oddz. rozkroju stwier-
dzil, ik coroz trudnie] jesl namowioé ludszi

skor surnwyci'l? Jedno jest pewne, polrze-
bne sqg nam dobre skéry | to polrze sq
nie ;na osialni drwonek”,

py inwestyeyine] z USA i Kanady zwig-
zany z organizacjg spollid produkujgcej
obuwie sportowe w pomieszezeniach do-
tychezps zajmowanych przez wydzinl
preygotowania produkeii,

Zastanawiane sie nad wykorzysta-
niem z2ajmownnego do lipca budynku
biurowea. Stara jego czesé ulegnie pra-
wdopodabnie rozbioree. Natomiast inte-
resujaey Jest projelt, by w nowej cae-
del zorganizowad duty dom handlowy
2 prawdziwego zdarzenin, Bylohy to z
duzg korzysely dia pracownikow zaklndu.
Jest to najbardzie] interesujgey z pro-
Jektdw dotyezgeyel wykorzystania o-
wych pomieszeren,

(Ost)

,Chelmek” — podzielony
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podzialy majaiku bedzie bilans sporzy-
dzony na 30 crerwes wedlug zusad jak
na koniee roku ezyli bilans roezny.
Podziul przedsichiorstwa nie oznacza,
#¢ ulegaja zerwanin dotychezasowe wie-
2 kooperscyine pomiedzy zakladami
wehodzaeymi w skind dotychezasowegn
praedsighiorstwa wiclozakladowego,
Dyrekeji PZPS |, Chelmek” zaleiy
preede wszystkim na utrzymanio dostaw
skir 2 garbarni pracujacyeh dotyehezas
pod firma ,Chelmek”, Dotyezy to pree-
de wszystkim skor uszlachetnionyeh o
wysokie] jakobel, niezbednyeh do pro-
dukeji obuwia na cksport.

W nowym ukladzie orgznizacyinym
kooperacja z garbarniami wymagaé be-
dzie jednak uwzglednienin w wiekszym
stopniu ieh whisnego luleresu gospodar-
czego, majue na uwadze docelown nowe
wihasne korzydei jak rytmieznodé | stru-
Ktura dostaw skor, ich jakoéé, cene itp,

Podzisl prredsiebiorsiwa stanowi je-
den 2 elapow przygotowad do prywaty-
wacji, Dalsze deinlania w {ym zakresie
uzaleinione si miedzy innymi od roz-

| winzan ogélookrajow yeh jakie przyvimie

Sejm, obradujgey nad lematem prywa-
tyaacii w polowie m-ca lipea br. (3. W.)

Jak pracowali$my w lipeu

Urlopowy, letni przestd] chelmeckiego
zakindu trwal od 16 lipea (ponledzialek)
do 31 jipea (wtorek) 14 dol, Wydziaty
produkeyine, oddzialy terenowe, maga-
eyny, pracownicy komérek funkcjonal-
nyeh skofeceyly prace w pigtek 13 lipea,
gdyz sobota 14 lipea stanowila dodatlko-
wy dzien wolny od pracy. Powrtt do
pracy w srode, 1| sierpnia, W podanym
lerminie korzystalg 2 urlopu wszyscy u-
prawniend pracownlcy zakladu w Chel-
mku oraz oddzialy lerenowe 2 nastepu-

| Bjevmi zmianamis

Oddaialy szwalnicse:
457, 463u, 4062 — pracowaly przez urlop,
termin przestoju urlopowego podany zo-
stanie odrghnie,

| 438, 465 — pracowaly przez urlop 2 uwa-

2i na wezedniefsze wykorzystanie uriopu,

dzien daje sie do : 448 — urlop od 23, 07. do 31, 07. br.

Odde. Eodygowice — urlop od 23, 07.
do 1. 08,
Oddz, Krakow — uriop od 30, 07. do 10, 08,
Qddz. Juworzno zm. a — urlop od 23. 07,
do 31, 07,
Oddz, Jawurgno zm. b
do 21. 07,
Oddz. Jastrzeble — jodna zmiana praco-
woli preez caly okres przerwy zatrud-
nlajge pravownikow nle posiadsjgeyel
Ul'lll])u.

Oddzlaly montaiowe;
452, 453, 434 — pracowaly przez caly o-
kres przerwy z uwagi na wykorzystany
wriop
458 — pracowal z uwagi na pilne zamd-
wienia eksportowe, lermin jego prierwy
urlopowej miano okresiié odrebnie,
445 b; 448 a — urlop od 16, 07, do 14. 08,

uchap od 16, 07,

(Bea) | z uwagi na preewidywany brak cholwiek,

316 — 317 — pracowal przez caly okres
preerwy.

487 DESMA — pracownla jedna wirys-
karka no jednej zmiante.

W olresie przerwy pracowaly takie
wytypowane stanowiska rozkroju oraz
inne stunowiska pravgolowujgee potfa-
brykaty dla podanveh wylej oddzialow
szyein i montaiu, a takze dyiurni me-
chaniey 1 elektryey, Sobota 21 lipea sta-
nowila urzedowy sobote roboces,

Pracownicy, ktdrzy nie posiadali u-
prawnted do urlopu lub kidrzy 2 uzasa-
dnionyeh powodGw nie mogli z niego
skorzystad, zostali sklerowani do prac
porzgdlcowo-konserwacyjnyeh wedlug o-
drgbnyeh wykazbw sporzadeonyeh przez
kierownikow wydaialow., W okresie po-
stoju na terenfe zakladu prowndzono jak
swykle prace o charakterze konserwa-
cyjno-remontowym i porzgdkowo-este-
tyzacyinym wedlug pdrebnego barmono-
#ramu zatwlerdzonego przez Dyvrektora
technicznego.

Kierownicy komérek funkejonalnyeh
zakladu zobowigzani byli do urlopowa-
nin maks=ymalne] flodel pracownikdw u-
mystowyceh, 1 rzeceywidcie, wiele pigter
W wietoweu przypominalo pustynie.
Klerownicy nie pracujgeych wydzialow
erganizowall jednak dyzury pracowni-
cze w podlegajacych im obiektach pody-
kinwane koniecznodeig ochrony mienia,
prac porzadkowych oraz wapdluezestni=
ceenin w pracach remontowyeh prowa-
dzonych przez stuzby techniczne. Trans-
port staral sie zapewnié przywds pricu-
laeyeh w czasie przerwy urlopowel.
Wazysey lkontrahenct poinformowani zo-
stali o terminach postoju zakladu, W
tym czosie jednak dzial sprzedaty zwic-
kszal swojé wysiiki, by jak najwiscej
obhuwia zilegajacego magazyny znalazio
odhiorcdw,
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SYTUACIA GOSPODARCZA ZAKEADU PO | POLROCZU 1990

Pierwsze polrocze 1900 r. stanowilo w dzinlalnogdei
zakladu, w warunkach zasad gospodarczych obo-
wigzujgeyech od styeznin, okres mieporownywalny
z podobnymi okresami lat poprzednich, Z jednef
strony, jako wylworca dobr konsumpeyjnyeh za-
interezowanl bylifmy utrzymaniem modliwie ma-
ksymalnych rozmiartw produkeji. Z drugiej —2mu-
szeni bylismy jg ograniczaé z vwagl na spadajgce
zapotrzebowanie na obuwie, wyroby gumowe, przy
ulrzymujgeveh sie trudnosciach znopatrzeniowych,
Zarzutowalo to w sposdb istolny na poziom wy-
konawstwa 1 strukturg produkejl minlonego pélre-
cza. I tak na planowane 2007 tvs. par obuwia wy-
konano 18566 tys., co stanowl niedobdr 51 tys, par,
W zakresie wyrchow gumowyvch niedobdr wynosl
154 tony (plan 2.650 ton, wykonanio 2.496), wiGrnej
skéry 10 ton (plan 1,083, wykonanie 1.073), spoddw
pu 113 tys. par (plan 2590, wykonanie 146),

Niedobér obuwia w stosunku do planu zostal
P | y obni wydajnodcig warsztatow
montatowych, kiorych zatogi zmuszone byly ko-
rzystad z nieplanovwanego urlopu lub okresowo byly
rozwigzywane. Wskutek nieplanowych urlopbw stra-
1y wyniosly 24 (ys. puar, & powodu cznsowego roz-
wifgzania oddzialéw montazowych — 27 tys, par,
Utrata mocy produkeyinyeh preez oddeialy monta-
towe spowodowane byly przede wszystkim brakiem
cholewek, spodéw z importu, zad w praypadku od-
dzinlu 441 — brakiem zamowien na obuwie paso-
we ze strony odbiorcy zagranicznego.

Spadek produkejl zostal pogleblony w sferzo sprae-
dazy, Zapasy w obuwiu na koniec czerwea wy-
niosty 503 Lys. par o wartedcl 47,5 mid. W wyrobach

pozostalych 2 mld 21 Struktura zapaséw: rynek
wewngtrzny 320 tys. par o wartosel 21 mld 21, eks-
port — 184 tys. par o wartosci 26 mld zi. Podjete
dzialania w zakresie zaktywizowania sprzedaiy
legajgee na uruchomieniu wiasnyeh sklepow w Ble-
runiu Nowym, Pszczynie, Czechowicach-Daziedzicach
przejicie do nowego obiektu sklepu w Chelmbkuy —
pozwolily zwiekszyé sprzedaz o 350 min zt. W II pél-
rmur-zew!du:eaiem homieni ego sklep
w Ty h. Uruchomienis lasnych sklepow po-
winno przyniedé bardziej wymierne efekty w 11 pol-
roczu biorge pod uwage, Ze nowe placowki ustabi-
lizujg swojs dziatal W sumie kniemy sprze-
dai po pierwszym pélroczu 1900 wartoéeis 138 mid,
w tym eksport 77,5 mild, rynek 35 mld, edbiorey
pozostali 25 mid zl,

Srednia placa miesigezna wyniosla 716 tys. 21, zas
z uwzglednieniem wyplaty z zysku 880 tys. zl. U-
dzial funduszu wynagrodzei w koszeie wlasnym —
8.8 procent. Spadek zatrudnienia wynoszacy w okre-
sie 1 pélrocza 40 oséb byl wywolany glownie dzia-
laniami wlasnymi. Polegaty ane na werylikacil stru-
ktury organizacyinej i zatrudnienia, Przygolowano
okolo 400 propozyeil zwolniefi osbh zatrudnionych
w nigpelnym wymiarze rencistow. | emervtow oraz
os6b 2 uprawnieniami emerylalnymi na podstawie
Razporzgdzenia Rady Ministrdw odnoszqoym sie do
taw, wolnlefi grupowych. Realizacje zwolnien gru-
powych rozpoczeto w miesiaou maju 1 czerweu, Od
1 streznia br. nastapil wardst dodatkéw stazowyeh,
24 pracg w warunkach szkodliwyeh, w porze noc-
nej, nagrdd jublleuszowych, odpraw rentowych | e-
merylalnyel na kwote 220 mln 2l miesiecenie. Od

marea wlgeeone dodatek oslonowy do placy zasad-
niczej z réwnoczesng podwyiks placy zasadniczej,
co koszlowato 100 min 2! miesiecznie. W miesigeach
maju I czerwcw nastypily dalsze podwyiki placy,
drednio o 100 tvs. zi, co kosztowalo 440 min mie-
sigeznie, Ponadto w marcu i lipew dokonano wyplat
kolejnych ral ,14-tki" za 1988 r. na kwote ponad
25 mid zl. Podwyiki wynagrodzen byly modliwe
dzigki obnizeniu zatrudnienia, zwluszeza w grupie
posrednio produkcyjnej. Np. w1 pétroczu zatrudnie-
nie pracownikdw umyslowych spadlo o ponad 50
etatow.

W zakresie inwestycji wydatkowano ogélem 135
mild 21, w tym 11 mid na rozbudowe wibrnej skéry.
Aktualnie prowadzone =q roboty instalacyjno-mon-
tatowe maszyn | urzgdeen do produkcji wtérne)
skory w_przebudowanych do tego celu obiektach
34 i 35. Oddany zostal do uzyvtku budynek ustugo-
wo-administracyjny 12 A, do ktérego prrzeprowadza-
Iq sie obecnie komérki funkcjonalne zakladu oraz
wydzial praygotowanin produkeji Stan zapasow
materialdw wyniost na koniec czerwea 229 mid 21
i byl wyiszy niz na poczathu voku — 119 mid zi
Na przeszacowanie z tytulu wrzrosiu cen przypada
kwota 18,4 mld 21, Oznacza to, ie w siosunku nop-
matywu wynoszgcego po praeszacowanlu 266 mid,
stan zapastw obnizyl sle prakiyesnic o 3,7 mid zl.

Jeieli chodzi o zobowigzania finansowe to zaklad
odprowadzil do 30 czerwea br. wszystkie zobowig-
zania do budietu centralnego | terenoweso, Spla-
cono w caloscl kredyl kupieck] wynoszicy 245 mid.
Razem aktyws wynosza 1212 mld 23, w tym nale-
nocl od odbioredw 53,2 mid £). Natomiast pasywa
1212 n-lsm zh w tym zobowigzonia wobee dostaweow
57,6 mild =l
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Konferencja Sprawozdawczo-Wyborcza
NSZZ Pracownikéw PZPS «Chelmek»

(CIAG DALSZY ZE STR. 1)

29 - Augusta w Partyzanskiem (Slowacia
— CSRF),

Zwigzek przyimuje tei vdzial wde-
eyziach niepopulmrnych, lecz niezbed-
nych dla utrzymania prawidlowego fun-
cjonowanin zakiadu. Takimi sprawaimi
byly np. rozwigzanie oddz. produkeji
WEM i chalupnictwa rgeznego czy 2wol-
nienia grupowe osob zatrudnionych w
nigpelnym wymidrze oraz pracownikow
moggeyveh skorzystad z wezesnlejszej e-
merytury. Organizacia zwigzikowa miata
jednak na wzgiedzie, by ludzie cbijeci
zwolnieniem grupowym nie pozostali bez
drodkow finansowych réwnoczesnie wie-
dzge, it irzeba bylo zapewnié miejsca
praey dla os6b milodszyeh, w Lym absal-
wentow szkoly przyvzakiadowei.

0 dezialalnosel finansowe] Zwigzku
mowil Franciszek Jugas, W pierwszym
péiroczu obecnego roku (wraz z pozosta-
todein 2 roku ubieglepe) dochody siggaly
43.350.717 28, 7 czego najwicee] ze skla-
dek czionkowskich (ponad 14 min zi)
oraz z dochoddw z tytulu dederzawy au-
tobusu (ponad 12 main &), Ponadio Zwig-
zele zakupil w maju samochéd dostaw-
ezy, ktory od cezerwea zaczgl przynosic
dochody, zawarle takie z Federacjy
Przemyslu Skérzanego umowe na dosta-
wy naszegn obuwia do sklepu prowadzo-
nogo przez Federacje. Z tego tytalu, ja-
ko potrednik, Zwigzek uzyskal 2% war-
tosei wyslanego obuwia. Ta dzialalnos¢
gospodareza preyniosla jui ponad 9 min
ziolyeh, Oezywlscie — tam, gdzie sa do-
chody, sq ted i wydalki, a wydatkowano
w tym okresie 40.757.018 1 Najpowa-
niejszy wydatek — ponad 10 min 2t —
2wiazany. byl z zakupem samochedu
WNysa®, Powalnymi kwotaml byly row-
niez odprawy emerytalno-rentowe 75
pracownikéw (ponad 7 min zi), zapomo-
gi dla 175 pracownikéw | rencistow (6,8
min zl), zakup upeminkéw & okazji Dnia
Kobiet (6,3 mln 21), zasilki statutowe dla
102 osab (ok, 4,4 min z1) i nagrody jubi-
leuszowe (ponad 2 min z1),

Aktualng sytuacje prezedsichiorstwa
zaprezentowal z-ca dyr, Janusz Dziu-
reynski, Ponicwar c2e8l sprawy prezen-
towana byia juz uprzednio podezas spo-
tkania z Rady Pracownicza ogronices sig
tvlko do kilku liczh i spraw. Otok do
realizacii (obnifoneps) plany zabraklo
nam w phiroczu w zasadzie tylko 51 tya.
par obuwia, Bylo to spowudowane nie-
planowanymi urlopami niektérych wy-
dziatow oraz czasowym rozwigzywaniem
warsztatow ze wzgl. na braki suroweo-
wo-materlalowe oraz zastoje w handlu.
Brakowalo skor, brakowalo spodow i pol-
fabrylkatow dia produkeji krajowe]j oraz
zamowienn na planowane na cksport o- |
buwie pasowe. W magazynie mnalaslo sie
503 tys. par cbuwia o lgezne] wartodel
475 mld zl. Podejmowane sg jui jednak
kroki zmierzajgee do uplynnienia tych
zapasow, Zatrudnienle wraz z oddz. te- |
renowymi siggpnglo 4.389 osdh, Sroed
placa bez wyplat z zysku — 716 tys, zl,
wraz z wyplatomi z zveku — 880 1ys, 2l
Ogblny udzial ‘plac w koszlach sieea
9.8 procent.

Spoteczny Inspeklor Pracy Marian Bo-
thenek bardzo obszernie zapreszentowal
dzialainoée inspekeji w zalkladzie, O tych
sprawach tj. o BHP pisalismy jui dosc
phszernie w poprzednim numerze i ma-
my zamiar powrdecié do sprawy we
wrzesniu br.

M. Jane (wiceprzew. Federacjl) row-
niez bardzo obszernie przodstawil dzia-
lalnodé Federaeji i OPZZ podezas Kon-
gresu | ohecnie, a takie warunki iycia
w Polsce wg oceny OPZZ. Nie sa 1o pro-
gnozy oplymistyczne, OPZZ ocenia, i2
recesjn moie siegnacé do 50%, bezrobocie
mose na koniee roku przefroczye 1,5 min
osoh (w skrajnym przypadiu nawet do
3 min), Poziom iZyeia kwalifikuje nasz
lraj na przedostatnie miejsce w Euarn-
pie. Jak to dobrze, ze jeszcze jest Aﬂ?nv
nia... A, Matyszicowicz praedstawil dzia-
tania  plopu  snclalno-geospodarczego
plownie gwinzane z akecjq letnig (pisalis-
my w poprzednim numerze Echa” w
art. pt. ,Interesujace propozyeje na la-
16", Dyskusja byla niestety bardzo ane-
miczna, jedyny glos warl cdnotowania
to glos Jerzego Rutkowskiego (wydzial
440), kidry z trogkg mowll o oweptuai-
nych kierunkach dzintalnescl zwigzku,
o problemach zakiadowych i wreszeie —
tak to przynajmnie} odebralem — o nie-
ktoryeh obyczajach polityeznych obee-
nej doby,

Podstaswows spraws, ktora intereso-
wala wezystkich byly jednak wybory
nowyeh wiadz Zwigzku. Do 2l-esobowe- |
go Zarzgdu Zwigelou wybrani zestali (w
nawiasneh liezha uzyskanyeh gloséw):
HRyszard Fidyt (58), Anna Dyduch (54),
Marian Bochenek (54), Janing Baran (33),
Stanistaw Lichola (52), Halina Szafran |

(52), Piotr Stwora (51), Wiesluwa Czerw
(51), Krystyna Jankowska (51), Stanislaw
Kurosz (50), Anna Czech (50), Emilia Pi-
wownrezyk (49), Jerzy Rulkowski (48),
Lucjs Krzemien (18), Marek Wojtowicz
{17), Maria Gryz (46), Andrzej Matysz-
kowicz (45), Bugenia Tlumaez (45), Te-
resa Trace (45), Zdzistawa Szpytek (43)
araz Zofia Opitek (42). Pozostali kandy-
daci tj. Wiadystawa Bocian (41), Barbara
Krzyianowska (41) i Ludwika Stoj (36)
pozostall juz poza Zurzgdem, Dokonano
wyborow Komisji Rewizyjnej w skla-
dzie: Zbigniew Rusinski (49) — ktiry
zostal przewodniczgeym tej Komisji, Ga-
briela Laskiewice (45) i Bozena Bujak
{40)%; w wyborach tych kandydowala tak-
e Wladyslawa Pociecha (36).

Duze emocie wzbudzily wyhory prze-
wodniczgeego, W pierwszej turze, w kto-
ree] glosowano na — Plotra Stworeg (209),
Jerzego Rutkowskicgo (26) i Zdzislawe
Szpyiek (2), 2aden kandydat nie uzyskal
wymagane] kwallfikowanej wigkszosci
glosdw. W drugiej turze Piotr Stwora
(31) zdeeydowanie wygral z J. Rutkow-
skim (26) obejmujae ponownie przewod-
nictwo Zwigzku, Urze¢dujaeymi czlonka-
mi Zarzadu zostall obok niege Jeray
Rutkowski jako zastepea i Janina Baran
Jako sekretarz, Wybory
cxlonkow Prezydium i ustalenie komisji
problemowych odbedzle sie do miesigea

od daty Konferencji. Gratulacje z oka- '

zii wybrania zlozyli — dyr. J. Dziurzyi-
ski, przew. M. Kusek [ wiceprzew. M.
Jane.

Piotr Stwora, Janina Baran i Franci-
wzek Jugas wyrdinieni zostali specjalny-
mi listami gratulaeyjnymi od Federaejl
za swoja dotychiczasows dzialalnogé.

Podezas Konferencji padlo kilka kry-
tyeznych uwag pod adresem ,Echa”, ik
za slabo prezentujemy na naszych la-
mach problemy NSZZ. Troche nas to
zdziwilo, gdys cbeeny zwierzchnik ,E-
cha” (jako kierownik ZOKI) Ryszard
Fudala jest przeciel z ramienia wlasnie
tero Zwigzku czlonkiem Rady Progra-
mowe] naszego pisma czyli rzecznikiem
swoich mandatariuszy. Widaé reprezen-
tant drugiego Zwiazku 1j, ,Solidarnosel”
lepiej potrafi zadbad o interesy tych, kta-
rych jest prredstawicielem. {Ost)

EMIL BOHR

1

pozostalych |

(CIAG DALSZY ZE STR. 1)

tyzocje, poniewoz |udzie muszg otrzymac
zyskl 2z wiotenego kapitalu, Uslowg o pry-
watyzacji wydano w lipcu. Nie bedzie jed-
nak tg wilasciwg. Dopiero doswindezenia z
cwych 10 zaktadow pozwalg no slworzenie
whasciwe] w preysztym roku. Powodem tao-
kig] decyzji jest tempo w jokim muszq sie

SPOTKANIE Z

odbywat przemiony w Polsce jok | to, ze
Polska jest pierszym krajem, kitry w ten
posth dokonuje T

MNa lemat handlu zagranicznege bylo du-
#o kontrowersji, Z ZSRR (ktéry moze wehto-
ngt colg produkeje przemysiu lekkiego) sq
prowadzone rozmowy na temal.zamroze-
nig, a nowel umcrienio wigksze| czgsci
diugu. Sq po temu podstawy, sprawa Ko-
tynia, zsylki | kilka innych. Powinnismy zdo-
byé i ulrzymoé wschodni rynok. Jeteli to
sig nam nig uda, to nie jestedmy wiary-
godni dla zachodu i oni wejdg na ten ry-
nek, W ciggu 2—3 lat musimy wyrdwnoé
réinice jokosci noszych wyrobdw. Jedeli
o nam sie nie uda, to — jok to okreélll
prol. Geremek nic sia nom nie uda, Rzqd
dgiy rowniet do asymetrll celnej tzn. do
tego, by bariery celne strony przeciwne|
byly zwalnione szybeicj nik nosze. Najwig-
kszym problemem tych negocjacii jest to,
#e ckonomin potgezona jest z politykq.

Od reglamentac)i pldc w obeenej sylu-
deji nic mozna odejié poniewoi spowodu-
je to inllacje. Tulaj sckcjo zarzgdota takich
warunkéw, by zalogi mialy moliwesé nor-
malne] pracy | osiggonia zyskow. Zaklady
mogq byé zwolnione z ptacenia dywidend,
jezeli przedstawig wiarygodny program uzy-
skonia picnigdzy z inwestycji, na ktore le

dywidendy przeznoczq. Prowadzone sq
dziatania, by w najblizszym czasie 75 proc.
sklepow przeszio do prywatnych wlasci-
ciell.

Niestety, ok lo sig, #& p nie
rozumiejg wizlu naszych spraw. Downo ju
nie pracowali w przemysle, niektorzy nie
pracowall w nim pigdy, Dlugo nie mogli
zrozumied co zlege zrobili wydajac w obe-

POSLAMI OKP

enej lormie ustowg a grupowych zwolnie-
nigch, Mie mogll tez zrozumieé co lo jest
| kategoria zatrudnienie w przemysle, Do-
piera stwierdzenie jednege z crionkow
KSPL, ze tam pracujg ludzie, kidrzy sprze-
dajg swoje zdrowie i Zycie rozjasnito im
w gtowach. Nie mogli tez zrozumiec, 2e spa-
dek zatrudnienio w zokladach {rwa nie od
poczqicu 90 roku, o od B0, Twierdzlli przy
lym, 2& ze spadkiem produkeji powinno spa-
do¢ zatrudnienia. Wytlumaczono, ze ludzie
odehodzlli od maoszyn (stotySci zostawali)
obecnie zamiast 3—4 ludzi pracuje nigrzadko
jeden czlowiek, kiory musi pracowwaé do
wieku emerylalnego i wykonywaé plan ilo-
Sciowy | jokosciowy. Tym byli bardzo za-
skeczenl, | Mysle, #e na ten temot wielu
jeszcze potrzy z niedowjerzoniem i nie-
checiq mawiqe, Ze przecie? ludzie wylrzy-
mujq. Owszem, wytrzymujq, ale do jokiego
wigkd | w jakim zdrowiu?! Trudno o tym
pisaé, e ludzie odpowiedzialnl zo nasze
sprawy nie znali nas | naszych problemdw,
nie plsaé tek nie sposéb,

Wszystkie dziotania KSPL zmierzajg do
lego by to zmienié. Na le | inne tematy
prezydium sekejji bedzie rozmawiato z ca-
tym skladem CKP 4 lipca, o w najblizszym

czasie z rzqdem.
Stefan Dudziok

B iy

NSZZ ,SOLIDARNOSC” — O STATUCIE ZWIAZKU

Wewnetrzng konstytucjy NSZZ | So-
lidarnodc" jako zwigzku zawodowego —
podobnie jak i1 innych organizacii —
jest jej statut. Nasz statut, zarejestro-
wany w sgdzie i zatwierdzony przez
najwyisza zwigzkows wiladze czyli Kra-
jowy Zjazd Delegatdw, rozsirzyga nam
o organizac]l naszego Zwigzku, czlon-
kowstwie w nim oraz celach i metodach
jego dzinlania. O zawartodei statutu
mowlia wyratnie tytuly jego dziewigciu
rozdzialGw:

1. Nazwn, teren dzialania, siedziba,

. Postanowienia ogélne,

Czionkowie, ich prawa i obowigzki,
. Wiadze Zwigzku,

Sekcje hranzowe, zawodowe i inne,
. Strajk,

Odrodek prac spolecinn-zawodowyeh
i wydawniclwa,

Fundusze | majglek Zwigzku,

. Postanowienia kofhicowe,

Musimy znaé nasz statut — jégo nie-
znajomost przekreslan nas  juke  zwig-
zkowecow. Jesli go nie czytaded to zwroe
sie do swojej Komisji Zakladowej lub
do Zarzgdu Regionu. Niemniei jednak

o3 U g LB
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HOTEL RODZINRY
czyli nieporozumienie

W lipeu przysiqpiono do przerabiania

trzeby  ekonomiczne, Hotele po prostu
zhyt wiele kosztujy. Utrzymywane sq
z lunduszy zaklndowych, czyli placana
ich utrzyvmanie wszysty pracownicy —
korzysta tylko czede, cl, klérzy w nich
zinmieszkujq. Dlaczego wige kosztem o-

jednege = pigter holelowych ]
Hotelu Pracowniczego na tzw. hotel ro-
dzinny. Czy jest to jednak w naszych
warunkach dobry pomyst? Nalety wat-
pié..

Owszem, dia tej garstki, kiéra uzyska
namiastke mieszkania Jest 1o moize do-
rainy sukeces, Jednak tylko dorainy. lle
bowiem moina mieszka¢ z dzieckiem
(lub dzieémi) w malym pokoju hotelo-
wym? A zakiad nie da juz wiekszego
mieszkania, bo juz chyba nigdy nie be-
dzie nim dysponowal. Kofiezy sie epoka
mieszkan zakladowych, chociaz nie
wszyscy cheg soble to uprzylomnié. A
trzeba...

Coraz wigee] zakladow likwiduje swo-
je hotele pracownicze, bo takie sg po-

lziesieciu kilku procent zalogi ma-
ja byé utrzymywane hotele? Czy wige
sluszna jest decyzia o tworzeniu hotlelu
redeinnego? Chyba nie, Jesli jui ma
by¢ hotel, to moze po prostu zwykle
pokoje pracownicze, w kiorych moie
zamieszkad wieksza ilo§é os6b faktycznie
z zakiadem zwigzanych.

Ta decyzja jest chyba bledna. Prze-
ciez w katdym przypadku rodzinnym
tylko jedna spodrod tyceh osob (czlonkdéw
rodziny) to pracownik ,Chelmka". Czy
sta¢ nas wice na f{akie prezenty? Pisze,
bo jestem zdenerwowana. Méwilam o
tym kilka razy w réznych kregach,
bez skutku. Moze teraz inni poprg to
to pisze.

(Nazwisko i adres znane redakcji)

Komu to przeszkadzalo?

CIAG DALSZY

W poprzednim numerze  Echa Chel-
mka" czytalam, jak ktof slusznie pytal
sie komu przeszkadzal handel przed za-
kladem. 1 rzeczywidcie. Chyba tylka
garstee tych, ktérzy parkowali tam swo-
je samochody, Dla tych kilku gratéw
zlikwidowano taki udany maly tlarg,
Wszysey mielidmy z niego poiytek.

Owszem, nie co dzief byla tam do ku-
pienia $mietana, maslo czy chleb. To co
tam sprzedawano, 1o nie byly raczej
Tveczy polrzebne na co dzier ale byly
potrzebue. Gdzie teraz kuplé tanle re-
ceniki, komplety pojciclowe? Dywany,

jalie przywozone byly tafisze niz w tym
nowym sklepie. Nie ma w Chelmku —a
moeze jest, bo nie mam jak biegaé po
odleglych sklepach — takiego wyboru
bluzek, koszul czy kurtek, Gdzie jest
taka rozmaitodé konserw czy sokdw?

Prace koficze o 14,25, do odiazdu po-
ciaggu mam kilkanaicie minut., Gdzie
moge kupié i przy jakiej stracie czasu
to, co bylo dostgpne przed samg bramg
+Chelmka',

Moze klof raz jesecze zastanowi sie,
co nam zrobil najlepszego i pozwoli
handlowal przed zakladem, Moze usta-
li¢ optaly, moZe rzeczywiScie zbieraé
placowe? Kupey i tak przyjada, bo tu
mieli dobry zbyt, A my znéw bedziemy
wszyscy mieli poiylek.

(Nazwisko | adres znane redakejl)

tu’ podamy kilka wyjasnien w postaci

priafi i odpowiedzi.

— Jakie su wladze zakladowe] organi-

gacji awinzkowej?

Odp. Wedlug § 26 roz. 1V wladzami za-

kiadowe]j organizacii zwigzkowej sg:

a) zakladowe zebranie czlonkiw a w
preypadiku, gdy llezba celonkéw w
zakladzie przekracza 500 osbh — za-
kindowe zebranie delegatow,

b) komisja zakladowa i jej prezydium,
¢} zakladowa komlsja rewizyjna.
— Cuy kierownik wydzialu moze pelnié
funkeje gwiazkows?
Odp. Nie. Wyjaéma to § 9 roz. II sta-
tutu, Za funkeje zwigzkows uwaiana
jest funkeja czlonka Komisji Zaklado-
wej, Zarzqdu Regionu, Komisji Krajo-
we] oraz komisji rewizyjnej. Tych fun-
kejl nie mozna tgezyd ze stanowiskiem
kierownlka zakladu pracy, jego zastg-
pey, pltwnego ksicgowego, radey pra-
wnego, kierownika wydelalu oraz inny-
mi stanowiskami podlegajgeymi bezpo-
frednlo dyrekeji.
— W jaki sposob nastepuiy wybory
prezydium komisji zakladowe}?
Odp. Przewodniczgeego komisji zakia-
dowej (czyll przewodniczgcego prezy-
dium) wybiera walne zebranie czlon-
kow lub delegatow. Ono tez jedynie ma
go odwolaé¢. Natomiast pozostalych czlo-
nkaw wybiera i odwoluje komisja za-
kiadowa spoéréd swoich czlonkow. Sa-
ma komisja zakladowa wybierana jest
przez walne zehranle czlonkow (delega-
tow) — ono tei ustala skiad liczbowy
zardowno komisji zakladowej jak i pre-
sydium,

— Na ¢o idg pienigdze zwigzkowe?

Oddp. Rozdzial VI statutu okresla ogd-

Ine cele, ktére Zwigzek {finansuje,

Szezegolnie wazng sferg jest finanso-

wanie statutowych powinnodel Zwigzku.

Szezepoly w tej sprawie precyzujg uch-

waly Komisji Krajowej ,Solidarnosci”,

Uchwala z 20. 01, 1990 r. ustalila na-

stepujace wysokosei zasilkéw statuto-

wych:

— 2z tytulu urodzenia dziccka — 112.000
zl,

— 2z tylulu zgonu czlonka rodziny —
84.000 z1,

— z tytulu zgonu czlonka Zwigzku —
168.000 z1,

Do uzyskania prawa do zasilku chowia-

zuje G-miesigezny stuz zwigzkowy. Nie

dotyezy to os6b podejmujgeych prace
po Taz pierwaszy.

— Czy moina wyrzuelé pracownika ze

Zwigzku?

Odp. Tak. Zgodnie z § 15 roz. III czio-

nka, ktory postepuje w sposéb nie 1i-

cujgey = godnofcig czionka Zwigzku

(nie wykonuje obowigzkéw, nie placi

skiadele itp) kz moie ukaraé nagang

lub wykluczyé z szeregow Zwigzku,

— Czy I Krajowy Zjazd Delegatow

wprewadzil do statutu jakles zmlany?

Odp. Tak, Zijazd wydluzyl kadencje

wiadz zwigzkowych z 2 do 3 lay, znibst

aneks ograniczajacy pewne uprawnienia

Zwigzku (m.in. dot. $irajku) itp. Zmiany

te bedg jednak obowigzywaé dopiero po

ich zaakceptowaniu przez sad,
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RACJONALLZ ill' A

Wirdd interesujgeych projektow wdro-
sonych w ostalnim okresie korzystnle
wyrdinia gig temat ,Dostosowanie prasy
podnoskéw do przyklejania zakladek
termoplastyoznych i formowania piet".

Zastosowanie zakladek termoplastycz-
nych w obuwiu tekstylnym wylonilo
problem rozwigzania przyklejania i for-
mowania piet zakladek termoplastycz-
nych, zakiad dotychczas nie posindal ta-
kiej maszyny. W tym celu przystosowa-
no prase podnoskd anie o-

D yw. Przysi
mawiane] maszyny polega na:
1. Wydtutono podstawe maszyny w
eelu umieszezenia na tym przedluzeniu
negatywu plety,
2, Wydtugono uchwyl urzgdzenia pra-
sujgeego zamiast plyty pietki (kopyta)

CIEKAWY
PROJEKT

o zadanym ksztaleie z zainstalowanym
w nie) grzejnikiem,

3. Wykonano negatyw pietki ze styro-
Bumu i zamocowano negatyw nn wydlu-
zeniu podstawy maszyuy,

4. Dostosowano grzejnik z regulowa-
nym zakresem temperatury do podgrze-
wania zakladel.

Wykonana w len sposth maszyna spel-
nia wszellkie wymogi zwigzane 2 techno-
logig formowania piet i sklejania zakla-
dek termoplastycznych w obuwiu tek-
styinym lub innym montowanym meto-
dg bezpodredniego wirysku. Maszyna
zosials zastosowana w oddziale szwalni
w Slomnikach. Tworcami tego projektu
8§ pracownicy wydz, TM-TE ob, Jan
Ptasifiski, Jan Doleglo oraz ob, Jézef
Wardel z wydz, PP,

(I.P)

ZEFIREK HISTORII

Prezentujemy naszym Czytelnikom
kilka drobigzgdw z ksigiki Jurijo Bo-
riewa , Prywatne Zycie Stalina" wyda-
nej nakludem Oficyny Literatéw ,ROJ",

Swindomo#é delecka —
fwiadomodé narodu

Kiedys Swiettana (cérka Stalina) spo-
cerowata = przyjacidlkqg w ogrodzie o-
taczajgeym dacze Stalina. Nagle £awo-

razu spotkal sie ze Stalinem, by z!uzyf.‘
mu mejdunck. Wykorzystal okozje i do-
nidst Stalinowi, e R. do niedawna sy-
pial = aktorkg, a teraz sypla z piele-
gniarkg. Stalin nie zoveagowat. Tymeza-
fem rormowa 6 dsialanioch frontowych
ciggneta sie nadal, Mechlis ogarnigty
pragnieniem ukarania |, rozpusty”’ po-
wracil do sprawy.

— Co zrobimy z tow. R.? — zapytal.
— Przeciet sypia z kobietami...

— Co zrobimy? Bedziemy mu zo-
zdvodeié — odpowiedzial Stalin.

|

W Europie palma pier wa ciqg-
le nalety do zachednioniemieckiej firmy
wAdidas”, Natomiast Ameryka woli o-
buwie sportowe z firmy Nike", Az
siedemdziesiqt procent tamiejszego ryn-
ku naledy wiadnie do niej.

todei pod y, dobrze trzymajecego
sie na stcmie. Konstruktorzy z ,Nike”
potgezyli charakterystyczng cer.‘he spre-
zystodei butdw biegowych z boezng sta-
bilizacjg obuwia tenisowego.

Pamyst , Nike" wykorzystali ted tacy

AMERYKA WOLI ,,NIKE"

W 1987 r. zakiady obuwnicze w Bi-
vertone (stan Oregon) sprzedaly swoje
wyroby za 92,5 min dolardw. Rok phz-
nied fuz za 247 min dolardw, Jak stwier-
dzili specjaliei od rynku w przyszlym
roku , Nike" ma sprzedaé az 10 min par
obuwia.

Amerykaiisici  konleurent  , Adidasa™
rozpoczal swoj wielki triumf w poiowie

potentaci obuwda sportowego jok ,Adi-
das”, ,Bruks”, ,Converse”, a jeden z
nich — firma , Reebok"” — poszed! jeszeze
dalej stosujge w bumc-?r dln koszykarzy
poduszke powietrzn wie, pod-
noszqcq wygode i dajacq migkkoié
Mdowi sig o tych butach — obuwie
sportowe. Tymezazem jak oceniajg spe-
cjalifei — 70 proc. kupowane jest nie

lat ostemdziesigtych, Wtedy to wi
narodzil sig pomyst obuwia uniwersal-
nego — dla kaidegpo — o duiej spre-

dla wpr jakief§ dyscypling leez
do codziennego chodzenia na ulicy. Sg
to po prostu buty do wwszysthkiego.

Idealy i rzeczywistosé

Wszystkich inleresujg cstatnio Miemcy,
wigc | naszym Cazylelnikom chcemy zapre-
zentowaé kolejng ciekawastke z Bundesre-
publik, Ot przecigina niemiecka rodzing,
w oczach politykéw zaréwno ekipy rzgdo-
we|, Jak i lewicowej opozyejl, sklada sie
z rodziebw | 2 — 3 dzieci. Ten idealny o-
braz jest obecnie, a zdaniem socjologdw
jeszeze bordzie) w najbligszych latach, be-
dzie daleki od rzeczywislosci. Wszystko
wekozuje na lo, 2e stole bedzie wzrastala
liczba oséb samalnych, a gospodarsiw wie-
leoscbowych bedzie coraz mnie],

Badanla przeprowadzone przez socjologa
Almut Steger na zlecenie Niemieckiego To-

warzysiwa Naukowego na temal: ,Gospo-
darstwo domowe | rodzina do roku 2000
prryniosty zaskakujgee wyniki Pod koniec
stulecio co pigly mieszkaniec Niemiec be-
dzie £yl w pojedynczym gospodarstwie. Tak
zwane ,idealne rodziny" z trzema lub wig-
ce| dziecmi, kidre obecnie reprezentujg juz
tylko 10 proc. gospodarstw domowych, pod
koniec stulecio bedg juz tylko 3 proc, mniej-
szoscig, Josll syluacja nie ulegnie zmianie
po przylgezeniu wschodnich landow to co
najmniej 60 proc. malienstw bedzie zada-
walala sig tylko jednym dzieckiem,

tano jq do pokofu, w ktérym cet
Biura Politycznego rozpatrywali rdine
graficane projekty odznaczenia ,Znak
Poczota". Stalin poprogil, by wskazala
ten, ktéry jej sie majbardziej podoba.
Swiettana wybrata. Stelin ofwiadezyl:
— Ten zatwierdzamy!
J’Jla Slu!ma éw:ndumoﬁ- narodu — to
Co dobato sie
dzlecku. spodoba  sig narodowi. Narod
mydli w sposdb naiwny, ¢ jego smak
Jjest prymitywny.

Madra decyzia

Zapytano kiedyd Stalina:
— Co z7obié 2 pisarzem (...). Oskaria-

Bez ZBoWiD-u...

W minionych latach, a ju? szezegdlnie
w okresie ostatniego rolku, wiele padio
zarzutow pod adresem Zwigzikku Bojow-
nikow o Wolnosé | Demokracie. Miano
tej organizacii za zie je] monopolizm
oraz to, iz na moey statulu w szeregach
jej spolykaé musieli sig autentyczni bo-
Jownicy o wolnoéé 2 taw. , utrwalaczami
wladzy ludowej". Zdarzalo sig¢ wige, iz
w swoim kole ZBoWID 2oinlerz AK spo-
tykal bylego funkcjonariusza UB, tego
), ktory go ,przestuchiwal” oraz

jq po o trockizm, ale sq iy jego
niewinnobei. Jak rozwiqzal problem?
Stalin odpowiedzial;
— Jest eziowiek — jest problem. Nie
ma ezlowieka — nie ma problemu,,.

Naskariyl

Mechliz byt ezlonkiem rady wojennef
frontu, ktérym dowodzil R. Pewnego

Jreedukowal” w czasach bierutowszezy-
ny.

W iym roku mial miejsce VIII Kon-
gres ZBoWID, a zarazem kongres osia-
ini. Organizacjs ta formalnie przestala
istnied przeksztaleajae sie w Zwinzek
Kombatantow RP i bylyeh Wiginiow
Polityeznyeh, Od tej chwili rozpoczgto

Na naszym rynku pojawia sie coraz
wigeej warzyw malo do niedawna zna-
nych, Warto jednak blizej sle nimi za-
interesowaé. Jednym z takich warzyw
jest dynia talerzowa czvli PATISON,
Jest to warzywo o dobrych walorach
smakowych, a jeszcze wiekszych wa-
lorach odiywezych. Podobnie jak sofa
zawiera bialko moggce zastapi¢ (w pew-
nym zakresie) bialko zwierzece. Pole-
cam wiec gorgeo jedng z wielu moili-
wosici przyrzqdzenia, to jest

Patisony smagone (czyll kotlel z patisona)

Bierzemy miodego patisona o wadze
ok. 50 dag, 1 jajko, 2 lyzki mleka, 4
lyiki maki, 4 lyzki tarte] bulki, olej
do smagenia, pieprz, naé pietruszki i
s6l.

Patisony myjemy, obieramy ze skérki
i kroimy w poprzek na plasterki o
gruboscl ok. 1 ecm. Lekko pobijamy ka-
#dy plasterek, po czym posypujemy go
pieprzem (lepiej lekko natrzeé pieprzem
ziolowym np. Niger), obtaczamy w mg-
ce, potern w jajku rozirzepanym z mle-
kiem [ nastepnic w tartej bulce, Za-

SZEF
OLECa !!

miast tartej bulki mozna uzyé¢ panierki
do ryb lub cyganskiej. Smazymy na
zloty kolor w slinie rozgrzanym oleju.
Podajemy natychmiast po usmazeéniuz
surdwka z pomidoréw lub salatka z pa-
prykl, JuZ na talerzu solimy | posypu-
jemy drobno posiekang naciy pietruszki.

We wuzystkich potrawach (z wyig-
tkiem leczo lub gulaszu z patisona) na-
lezy so0li¢ patisony dopiero na talerzu,
gdyz posolone w trakcie przygotowy-
wania, golowania lub smazenia puszcza-
ja zbyt duio soku uniemodliwiajge pra-
widlowe przyrzgdzenle,

Zycze smacznegol!

Rownouprawnienie przyczyna choréh kohiet

Jak podal stosunkowo niedawno ,Der
Spiegel" nastepstwemn réwnouprawnie-
nia kobiet staly sle w plerwszym rie-
dzie zawaly serca i rak pluc, Do takich
pesymistyeznych wnioskéw doszla pro-
fesor psychologii Nancy Millio z Caroe-
lina States University w swoje] pracy

.,1 Eme ifd c‘a ZA mror
A ] VIMYOLIE TE PRICFIZ,
b B0 MOZE T0 ME
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badawczej pt. Kobieta w dwiecie pracy”.
Od czasu Jak kobiety — ze wzglgdow
Icznych 1 wykonywat
prace zawodowe, podobnie jak mezczyi-
ni, ryzykujq jak i oni swoim zdrowiem
i w rezullacie krotszym 2yciem. Jak wy-
nika z analiz przeprowadrzonych przez
prof. Nancy Millio wérdd kobiet zawo-
dowo ezynnyeh rosnie liczba zmarlych
na zawal serca | choroby narzadow od-
dechowych i, choréb uwazanych do
niedawna za typowo meskie.

Nadal kobiety w USA (i nie iylko tam)
zy s dlude] od meZezyin o prreciginie 8
lat, ale — zdaniem uczonej — rdinica
ta bedzie slg zmniejszala 1 0 na nie-
korzyié kobiet. Naleiy led wzigl pod
uwage, 2e na wynikl statystyczne od-
dzialujg te: dane o dlugodel fycia ko-
biet, ktére nigdy nie pracowaly..,

werytikacje czlonkow, Wg stanu na 1
styeznia Zwigzek lezyl 210 800 czlonkaw,
w lym 85900  utrwalaczy”. W wyniku
skrejlenia lub wydalenfa jud ponad 1,1
tys. opuscilo szeregi...

Przypominamy adres Zarzadu Glow-
nego:
Zwigzek Kombatantéow | bylyveh Wiei-
niéw Politycznyeh
Al Ujszdowskie 6a
00-461 Warszawa

0tmet” przed prywatyzacja

Jedna z zachodnich firm konsultingo-
wyech opracowala na potrzeby firm za-
chodnich pragngeyveh inwestowaé w Pol-
sce — liste 40 zakladow preemyslowych,
w ktére naprawde warto zainwestowad
swoje kapiialy, ,Echo Otmetu" (gazeta
zakladowa naszego konkurenta) z dumg
informuje, fe na tej liscie figuruje wiaé-
nie ,Otmet"” jako jedyny przedstawlciel
nasgzej branty. Porazdrodcit..,

Srodowisko Zolnierzy Armii
Krajowej — zjednoczone

Juiz wkrétce po obradach okrgglego
stoly i plerwszych jaskolkach plurali-

t zmu w kraju rozpoczely powstawal or-

pganizacje kombatanckie opozyeyjne wo-
bee ZBoWiD-u m, in. kilka organizacji
skupiajacyeh folnierzy najliczniejszej or-
ganizacji ruchu oporu tj. Armii Krajo-
we}. Przypominamy, it stowarzyszenia
skupiajgce to drodowisko polgczyly sie
tworzge jedna organizacje o ponad kra-
jowym zasiegu. Jej adres:

Swia;ljawy Zwiazek Zolnierzy Armil Kra-
i

ul, Ziota 81
00-821 Warszawa

Przypominamy réwnoczeénie, {2 naj-
blizsze Kolo SZAK dziala w Chrzanowie,
a miejseem spotkan jest do tej pory lo-
kal Klubu Inteligencjl Katolickiej.

Przedstawiamy naszym Czylelnikom kolejng
krzyiowke. Mumy nadzieje, ie dostarczy Wam

troche rozrywki.

POZIOMO: 1. $wigta patronka cigikie] arly-
zniszezenie, uniewagnienie, 6. uklad co

lerii,

KRZYZOWKA Nr 3

o
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najmniej trzech kolejnych kart w jednym ko-
lorze, 10. miasto w Hiszpanii, ongid stolica
arabskiego kalifatu, 11. fermin oznaczajaey za-
wyione nakiady na cof (doé¢ rzadkn uzywany),
15. rodlina o ozdobnych lisciach zw. tez ukod-
nieq, 16, posuwisty, plynny podsiok w tafcu,
20, Slad wozu, wytloblenie w drodze grunto-
wej, 21, wynaleziony w Chinach mebel stuzqey
do ostaniania czegod, ekran, 23. sirzoke ladu
i porzgdkeu, 26, specjalna cegla ognioedporna.

PIONOWO: 1 ptak lubiany przez mySliwyeh,
Q koft wyscigowy, klusak orlowski, 3 w wy-
razach zloZonych tzq-éé slowa oznaczajgea sta-
roiytnodd, dawnosé, podstawowost (z grec),
4. jeden z greckich wodzdw wyprawy pod ‘Tro-
e, 7. szal £ futra, 8. moie byé np. z okna lub
ze szezytu, 8. kraina w pn.-wsch. Afryce (nie
pafistwo), znana z polskich wykopallsk w Fa-
ras, 11. Szwed, wynalazea dynamitu, fundator
znanej nagrody, 12, bog fenicki lub staroger-
manskie imig meskie (znane tei z nonjnowszej
powiescei Nienackiego), 13, zona jelenia, 14. ba-
grownica, poglobiarka, 17. wspdlpracuje z ka-
toda, 18. smaczna ryba, 19, kraj skandynawski
na Phw. Jutlandzkim, 21, wypoezynek w pod-
rogy, 22. miara papieru toaletowego, 23. poufn-
le zdrobnienie Wactawa, 24. jezioro w Alryce.

Jedli cheecie uezestniczyé w losowaniu nag-
rid — naklejeie na swoje rozwigzanie zalg-
czony kupon konkursowy i przeglijele rozwig-
zanie (lub zlbicie osubifele) w Zakladowym
Oérodku Kultury i Informaeji PZPS ,Chel-
mek" w o terminie 7 dni od daty nin, numeru
wEcha". Rozwinzanie oraz nagwisko wylosowa-
m-g‘n awyeigzey przekatemy Wam w ,Echu”
nr 17,

Zyexymy dobrej zabawy!

EUPON KONKURSOWY
Krzyiowka nr 3
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