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Wiecej do rohienia,
niz do méwienia

W bedzinskim zakladzie funkcjonuig
dwie organizacje zwigzkowe, Powstala
niedawno ,Solidarnosé¢" (o jej powsta-
niu w Bedzinie pisalismy w jednym 2z
poprzednich numerdw ,Echa') nie jest
Jeszcze organizaciy zbyt liczng, ale sta-
nowi na pewno silny, dedatkowy organ
kontrolny. Dzisiaj rozmawiamy o ,Saoli-

(CIAG DALSZY NA STR. 3)

Tadeusz Kwiatkowski
1 sekretarzem KZ PZPR

Na poczqtku paidziernika odbylo sig
posiedzenie Plenum KZ PZPR w PZPS
+Chelmek”, w ktorym uczestniczyli tak-
e J. Wigeek (sekr. KW PZPR). W. Dol-
czyk (kier. ROPP), H. Bozek (sekr. KMG
PZPR) i dyr. nacz. PZPS B. Griesik.
Przedmiotem posiedzenia byly sprawy

(CIAG DALSZY NA STR. 2)

POSRUD ZYCIOWYCH SPRAW ZALOGl...

Rozmowa z z-c3 dyr. d/s pracowniczych mgr Januszem Dziurzynskim * Rozwiazania placowe * W kregu

plotek — czyli o misirzach * Nie bedzie sprzedaiy mieszkan * Czym przyciagnaé mlodego pracownika?

Problemy placowe i socjalne, sprawy
| migszkaniowe, adaptacja zawodowa mlo-
dziezy i sprawy zatrudnienia, warunki
pracy — to kwestie nie od dzis zajmu-
jgee wszystkich pracownikéw chelmec-
kiego zakiadu. Zajmujace na tyle, z¢ w
tych wiasnie sprawach najezesciej for-
mowane sq riine plotki i pogloski, krag-
zaece nastepnie przez wiele dni wérod za-
logi, budzsgee rozne kontrowersje | — cze-
sto — niepotrzebne emocje, O tych tez
sprawsach, zwlaszeza takich, co do kto-
rych wiele sprzeczanych wersji kraiy
wirdd pracownikow, postanowilidmy po-
rozmawiaé z ekspertem — decydentem,
ceyli zastepey dyr. d's ekonemiczno-

pracowniezych mgr Januszem Dziurzyni-
skim.

wEcho”: — Czy ostatnie rozwigzania
kwestii placowych w zakladzie mozna
traktowaé jui jako rogwigzanie systemo-
we, czy tez jest to element w ostatecz-
nym sformulowaniu problemu czy tez po
prostu gaszenie pozaru”? Jak przedsta-
winja sie dalsze dzialania w kwestiach
placowych, tym bardziej, Ze w produ-
keji mistrzowie pozostali w tyle za pra-
cownikami?

J. Dziurzynski: — Kwestia plac to zaw-
sze 1 wszedzie byt temat bardzo . gors-
cy”. Trzeba jednak powiedzieé, 2 w
przedsigblorstwie takim jakim jest, Chel-

Nasze buty

Byt moZze niewiclu z wytwarzajacych
buty w naszym zakladzie wie, ze koszt
| materiaiu (tylko skor i podeszew) potrze-
| bnego na wykonanie pary damskich ko~
| zaczkidw wynosi przeszio 50 tys, zl, Ta-
kie kozaczki beds kosztowaé co najmniej
80 tys. zl. Oblektywnie rzecz wige biorae

Fol. Jolanta Kocjan

Nie tylko w chelmeckim zakladzie szko-
lg sie miode kadry obuwnikéw Oby przy-

bywalo ich jok nojwigcej...

Lato zywieckich garbarzy

W ecalym chelmeckim przedsigbior-
stwie podsumowywana byla niedawno
tew, akeja leinia ezyli sprawa realizacji
wezasow pracowniczyveh i kolonii dzie-
cigeyeh. Postaramy sie zaprezentowaé
naszym Czytelnikom jak rozwigzano
kwestie letniego wypoczynku w poszcze-
gdlnyeh zakladach.

Przebieg akejl wezasowo-kolonijnej w
Zakladzic Garbarskim w Zyweu odhyl
sie dosé pomy$inie. Pracownicy tego za-
kladu wypoczywali w régnych, atrakeyij-
1nych miejscowodciach ecalego kraju, a
wiee na Mazurach — Ruciane Nida, Au-

gustow; nad morzem — Niechorze, Ko-
lobrzeg. Diwirzyno, Uniescie, Darlowek,
jake rownied pozn granicami Polski (We-
gry 1 Bulgaria)

W rocznice Niepodleglosci

W dniu 11 listopada o godz. 16.00 w ko-
Sciele pw. Mifoslerdzia Bozego (no osiediu)
odprawiona zostanie Msza éw. w intencjl
Ojczyzny | Polokéw — raméwiona przez

Honkéw Str Tk ek W
Chetmku.

Zoproszamy do wzigcia udziolu w obcho-
dach tej rocznicy i we Mszy éw. czlonkdw
woolidarnosci”, ZSL | wszystkich mieszkan-
cow Chelmka, ktérym dobro Ojczyzny i Po-
lokéw lezq no sercu,

Jozeia Paw

Wiekszodé skierowafi na wezasy gar-
barnia otrzymala na kwatery prywatne,
7e wzgledu na brak wlashego oérodka
wezasowego | niemoznosci otrzymania z
innych zakladdw skderowan do ich o
srodkow. Mimo tego pracownicy wracali
do pracy z wezasow zadowoleni | wypo-
czeci,

W sumie z wezasow w br, skorzystalo
w Zywieckim Zakladzie Garbarskim 13
pracownikow wraz z rodzinami eraz 15
dzieci wyslanyeh na kolonie i obozy.

(Gar)

sq za tanie?

buty w naszym zakladzle produkuje sie
bardzo tanim kosztem, Czy powinny by¢
drozsze. o ile, ile par butéw powinien
zu swi pensje kupié pracownik je wy-
twarzajacy, Na te i inne pytania popro-
silisSmy o wypowiedZ najmlodszyeh pra-
cownikdw przedsigbiorstwa,

Pracownica montazu addz. 448 — do-
piero po ukonczeniu szkoly:

— Juz nie pamigtam, kiedy ostatnio
kupilam buty z ,Chelmka”. nie wiem
nawet ile teraz kosztuja, trudno mi'wiee
powiedziet ile powinny kosztowadé.

Oddzial 448 — pracownica z H-lefnim
siazem pracy.

— Pewnie, ze nasze buty sq za tanie
ale najplerw zardbmy, a poiniej niech
ane wiecej kosztuja'

(CIAG DALSZY NA STR. 5)

Czy bedzie w Chelmku
ulica
Tomasza Baty?

Od sierpnia trwa kampania na rzecz
nadania jednej z chelmeckieh ulie imie-
nia czlewieka, ktéry najbardziej sie chy-
ba zasluzyl w historii tej miejscowosci
— TOMASZA BATY, tworcy prezemysiu

| obuwniczego nie tylko w Chetmku, ale

bez przesady w calej Srodkowej Europie.
Pamigtajmy, Ze przed kilku laty pow-
stala doéé istolna ku temu przeszkoda.
Otoe wiladze obawialy sie jaka moge byé

| reakeja Czechoslowacii na taka | prowo-

kacje', Dzisiaj to zastrzeienie juz nie is-
tnizje, w CSRS w tym roku dokonano
nowej oceny, niejako przewartosciowa-
nia Baty w historil tamiejszego kraju

(CIAG DALSZY NA STR. 2)

mek” ti. pafstwowym jest on warunko-
wany dwoma podstawowymi uzaleinie-
niami — obowigzujgeymi aklualnie re-
gulami podatkowymi oraz perspektywi-
cznymi mozliwosciami finansowymi za-
kiladu. Tylko w tym sensie moina po-
wiedzieé, iz aktualne rozwiagzanie jest
rozwigzaniem systemowym, uwzglednia-
Jicym realla. Nalezy tez jeszeze wspo-

(CIAG DALSZY NA STR. 2)

Neadndniad At

sq nasze yny...

Ruch «8 Lipca»
. dotarl do Oswigcimia

W duiej sali narad Komitetu Miejskiego
PZPR odbylo sig 11 pazdziernika spotkanie
| os6b zainleresowanych tym, czym jest w
tej parlii Ruch 8 lipca, jakie nakresla on per-
spektywy rozwoju polityeznego PZPR (odrzu-
cenie leninizmu, nosh ie na tradycje so-
cialdemokraty itp). Spotkanie to, w kié-

y szycio cholewek jak np. w Ja-
e-5zczakowe] mimo niewielkiej liczby pra-

Terenowe oddzial
cownlkéw oslggajo dobre wynikl pradukeyjne.

worznl

ym tniczyli m. in. p iciele na-
uki katowickiej, byle bordzo interesujoce
dla wszystkich. Tokie tej nieliczne| grupy
chelmeckiego oktywu, kiéra zdecydowala
si¢ w nim uczestniczyd.

Warle wspomnieg, it din wielu 30- | 40-
latkéw, kidrzy h li swoje legitymacje
partyine, Ruch 8 lipca jest najbardziej rze-
czowq i reolng szansqg dlo istnienio i dal-
szej dziololnodel partii lewicowei, (Sch.)

Referendum u demokratow

W dniach 8 — 22 paidziernika w opar-
eiu o Uchwale XIV Kongresu Stronni-
etwa Demokralycznego przeprowadzane
bylo referendum w sprawie zmlany naz-
wy — ,Stronnictwe Demokratyezne' na
nowd nazwe — ,Polska Partia Demo-
kratyezna”., Na naszym terenie termin
przeprowadzenia referendum ustalono na
dziefi 17 paZdziernika br,

Jozefa Paw



(CIAG DALSZY ZE STR. 1)

mniet o bardzo istothym czynniku poza
{inansowym, jakim sg nastroje spole-
czne. Wszedzie spolykamy sie z dugym
zniecierpliwieniem { zaniepokojeniem ga-
lapady ten na podstawowe produkty, a
iym samym deprecjacjg pienigdza i spad-
kiem plac realnych. Inflacja (a w per-
spektywie moze i hiperinflacja) nikogo
nie pozostawiajg obojetnym...

Reaguiae wiec na potrzeby zalegl z u-
wzglednieniem realnych mozliwosei fi-
nansowych doprowadzilismy do wezes-
niejszego, zaliczkowego wyplacenia tzw.
14-tki.

Méwige o dysproporcjach plac mis-
trzow i prac, bezpodrednio produkeyj-
nych nie meZna zapominaé, iz w I pol-
roczu wystepowaly znaczne trudnogel z
obsadzeniem wielu warsztatow, spadlo
zatrudnienie w produkeji, odchodzili fa-
chowey, Takie wiec rozwigzanie, rozwig-
zanie preferencyine zostalo wprowadzo-
ne z pelng $wiadomosciy, Ewentualno-
dcia bylo bowiem tradycyjne rozwigza-
nie, najgorsze z mozliwyeh, czyli . danie
po réwne”, nie mobilizujgee praktyeznie
nikogo. Dzieki aktualnym rozwigzaniom
uzyskaliémy zwiekszong stabilizacje w
wydzialach produkcyjnych, co i mistrzom
powinno wlatwié prace. We wrzesniu tez
zwigkszylo si¢ w najtrudniejseyeh dotad
punktach zatrudnienie prue. bezp. pro-
dukeyijnych o ok. 80 osob.

Po dyskusjach ze zwigzkami zawodo-
wymi ustaliliSmy, &2 jesli mozliwoscl fi-

nansowe zakladu pozwolg na dalszg re-
gulacje zarobkdw, tym razem preferen-
cje nalezy ustalié dla dozoru.

wEcho": — Ile jest prawdy w poglo-
skach, szeroko kolportowanych, o wery-
fikacii kadry mistrzowskiej? Jefll prze-
widuje sig takie dzialanie, to jakie efe-
kty powinno ono przyniedé?

J. Dziurzynski: — Wlasnie sprawy e-
wentualne] regulacii plac dozoru pra-
gniemy nie prowadzié automatycznie lecz
powigzat ja z przegladem kadry Sred-
niego i wyiszego dozoru. Nie jest to jed-
nak typowa werylikacja kadry, lecz kom-

J1. Dziurzyniskl: — Podejrzewam, 2 po-
gloskl owe 83 spowodowane niektérymi
publikacjamni w prasie centralnej i wy-
powiedziami w TV, informujgeymi o
koni: oSci wpr dzanila gospodarki
rynkowej takie w dziedzinie gospodarki
zasobaml mieszkaniowymi. Mieszkanie
ma réwniez staé sig forma towarw. Trze-
ba jednak uwzglednié, i grupa mieszkan
zakladowych jest grupg o ecechach spe-
cyficznyech. Sg to mieszkania nie ogdlno-
dostepne, lecz mieszkania budowane
przez zaklady pracy, z funduszy zakla-
dowych | zasiedlane przez pracownikow
tych samych zakiadow, Stanowia jeden

Posérod zyciowygch spraw zalogi...

pleksowa ocena tej grupy pracowniczej.
Bierzemy przy tym pod uwage kwestie
zwigzane z poszukiwaniem nowych roz-
wigzan organizacyjnych nie tylko w sfe-
rze produkeyinej, zmierzajgeyeh do bar-
dziej widoczne] efektywnosci dziatan.

wEcho": — Rozpowszechniona jest sze-
roko pogloska o sprzedaty mieszkanh za-
kladowych ich dotychezasowym uiytko-
wnikom, Jedli jest prawdziwa, to jakie
jest podloze tej decyzji i realla przes
prowadzenia iej operacii? Skadingd wia-
domo, iz np. na Slasku szereg zakladow
zastosowalo podobne rozwigzania w sto-
sunku do bylych pracownikow, ktorzy
z rédnych powoddw nie opuszezaja mie-
szkan, trwa tez sprzedaz mieszkan loka-
torskich ns wiasnosciowe w spoidziel-
niach mieszkaniowyeh...

z czynnikdw stabilizacii zalogi, z ktérego
irudno byloby zrezygnowaé.

Obecnie nasz zaklad dysponuje ol 400
micszkaniami, z czego 11 jest zasiedlo-
nych przez osoby juz do tego nie upra-
wnione (bylveh pracownikéw obecnie
zatrudnionych gdzie indziej). Placa oni
zgodnie z prawem ftreykroinie wyzszy
czynsz Niz pracownicy, ale stanowczo nie
jest to bodziec do zwolnienia przez nich
lokali. MySlimy o zastosowaniu drogi po-
stepowania sgdowego, w jednym przy-
padku juz wnieSlidmy sprawe do sgdu,
postepowanie to jest jednak bardzo po-
wolne i efektow jak dotgd nie widaé.

Biorge to wszystko pod uwage nic my-
sleliSmy jak dotgd o formie sprzedaty
mieszkan dotvchezasowym uzytkowni-
kom. Jest to dla nas rozwigzanie jednak
nie do przyjecia.

wEcho”: — Czym zaklad ma zamlar
przyclagnaé do sieble mlodyeh pracow-
nikow, zwlaszeza tych, ktorzy ukonezyli
(lub ukonczy) chelmecky ZSZ, a przy-
byli na te tereny z doéé edleglych stron?

J. Dzlurzyfski: — Jedng z form wig-
zania mlodego pracownika z zokiadem
s stypendia fundowane dla uezgeych sie
w ZSZ, Stypendiami tymi obejmuje sie
ok. 65% miodeiety. Nie ukrywam, iz jest
to pewna forma przymusu ekonomiczne-
go, gdy# stypendia fundowane zohowig-
zujg do pewnego okresu pracy w zakla-
dzie. Zreszty ok. 75% absolwentow ZSZ
trafia jednak cdo naszego zaktadu.

Dila zamieiscowyeh mamy w okresie
nauki miejsea w internacie, nastgpnie w
hotelu pracowniczym. Jesli dziewczyna
wychodzi za ma?z takie za pracownika
PZPS ,Chelmek” zwicksza sie tym sa-
mym szansg na otrzymanie mieszkania
zakladowego. Przecietny czas oczekiwa-
nia na mieszkanie nie trwa dluiej niz
5—7 lat, przy ponad dwukrotnie dhiz-
szej Sredniej krajowej. W 1888 r. rozpo-
czyna sie budowa domu zakladowego z
dosé duzg liczbg malyeh mieszkan typu
rofacvinego, co jeszeze poprawi syiuacje
mieszkaniows. A tym samym stabiliza-
cje zalogi!

Chelmek ma poza tym bardzo dobre
polozenie, bliskosé centrow kulfuralnych
(Katowice, Krakow, Oswiecim). Zakiad
takze organizuje bardzo bogate ycie kul-
turaine. Trzeba tylko skorzystaéz oferty.

wEcho™; Dziekujemy za rozmowe!

Rozm. P. Orlik

Dla przypomnienia historii nazewni-
ctwa ulic w Chelmku pragne czytelni-
kow Echa Chelmka” poinformowac, e
Chelmek otrzymal prawa miejskie od
1 stycznia 1068 r. Nazewnictwo ulic w

- dotychezasowym ,osiedlu Chelmek™ (bo-
wiem Chelmelk byl osiedlem) nie bylo
peing, ani uporzgdkowane. jak tez nie
byla upeorzadkowana numeracja nieru-
chomofei (numery budynkow nadawano
narastajqeo wg keolejnosel oddania do u-
Zytku), Zachodzila wige pllna potrzeba
— jak na miasto praystado — uporzid-
kowania nazewnictwa ulle | numeracil
nieruchomosel, Trzeba stwierdzié, Ze
przedgiewzicele to wymagalo ogromnego
nakladu pracy nad opracowaniem i wpro-
wadzeniern Lychize nie tylko do dowo-
dow osobistyeh ludnosei, ale zmilan w
rejestrach geodezyjnych, hipotecznveh,
sporzgdzenia map calego miusta, juk tek

Glos w dyskusiji nad nazwami
ulic w Chetmku

mapy na kazdg ulice odrebnie z wyka-
zem | numerami nieruchomosei, ozna-
czenia ulie w terenie i oznaczenia nieru-
chomaosel

W drodze przetargn prace te zlecono
zespolowl, ktéremu przewodniczyl ob,
Tadeusz Gorka, prac. Urzedu Powiato-
wego w Chrzanowie. Przewodniczacy ze-
spolu przedstawit propozyeje podziaiu
miasta na dgzielnice i ich nazewnictwo
oraz propozyeje nazewnictwa ulic byle-
mu Prezydium Miejskicj Rady Narodo-
wejw Chelmku. Preypomng, Ze dla dziel-
ni¢ , Paprotnik”, gwopole”, , Podzagir-
ie”, , Podgbérze”, , Zagoreze” zachowano

nazwy polocznie uiywane od dawnych
czasow Chelmka., Nowa nazrwa jaks
worowadzono, to dzielnica [ XXV-lecia
PRL" — ktira wskazuje na okres pow-
stania tego osiedla.

Jedli chodzi o nazewnietwo ulic, to ze-
spol zaproponowal przyjecie zgrupowan
nazw, kiére wlatwilyby mieszkaficom i
osobom przybywajacym do naszego mia-
sta szybkic odszukanic ulic i adresow
np. w dzielnicy  Nowopoale” nazwano u-
lice imionami i nazwiskami pisarzy Mlo-
dej Polski, w dzielnicy , XXV-lecia PRL"
nazrwy zwiazane z wydarzeniaml w tym
okresie historvezmym, w dzielnicy ,.Za-

Gzy bedzie ulica Baty?

oraz przemysiu, Jestiam uznany za jed-
nego z pionierdow przemysia, za wiclkie-
B0 czlowieka (jakim przeciez zawsze byl,
niezaieinic od politveznych opinii).

Postulaly dotyczigce zmiany nazwy je-
dre) z ulie przekazano chelmecldm wia-
dzom. Redakeja otrzymalua pismo z Pre-
zydiuin Rady Narodowej Miasta i Gmi-
ny w 'Chelmkyu (znok — RN-0315/2/89)
w tej sprawie, Pismo przytaczamy poni-
ze) w pelnym brzmieniu:

W zwigzku z ofrzymanymi arivkulami
dot, nazw ulic na terenie miasta Chel-
milta — Prezydium Rady Narodowej Mia-
sta i Gminy w Chelmku informuje, ze
sprawy dob zmian nazw ulic zostang o-
mowione na posiedzeniu Komisji d/s Sa-
morzadu oraz Komisji Prawa i Porzad-
ku Publicznege w m-cu  pazdzierniku
br. Na posiedzenie zostana zaproszeni
przedstawiciele organizacji spolecznych
i politycanych naszego regionu.

O podjetych ustalenlach Redakeja 2o-
staniec powiadomiona.

Przewodniczaey
Rady Narodowej Miasta i Gminy
megr Wieslaw Gumulka
Pozostaje nam wige na razie czekaé
i wierzyé, iz deeyzja w tej sprawie be-
deie decyilaq sluszng | w nazewnictwie
ulie pojawi sig zaréwno logika, jak i spra-
wiedliwosé historyezna. Redakeja popie-
ra zdanie tych korecspondentiéw, ktorzy
domagaja sie zniesienia nazw typu , lrey-
dziestolecia ezegos” oraz nadanis jednej
z ulic (chociatby =ze swoist wodzy-
sku') imienia Tomasza Baty. Gdvby nie
ON nie byloby w Chelmku przemysiu,
nie byloby pracy dla wiekszosci z nas,
posadek { apanazy, nie byloby miasta.
Pamietajmy o tym. gdy bedziemy my-
ile¢ o tym, czy Jego imie ma byé na
trwale wpisane takie w nazewnictwo
naszych ulic.

W wydziale montaiu obuwia chetmeckiego zakladu,

Tadeusz Kwiatkowski | sekretarzem KZ PZPR

(CIAG DALSZY ZE STR. 1)
organizacy jno-kadrowe oraz aktualna sy-

| tuacja gospodarcza zakladu.

Czlonkowie Plenum przyjeli rezygna-
cig Lucyny Steklosy z funkeji I sekr. KZ
w zwiazku z przejsciem do pracy w Ze-
spole Szkol Zawodowych, skladajae u-
stepujacemu sekretarzowi podzickowanie
za zaangazowanie w trudnym dla Partli
okresie,

W tajnym glosowaniu wybrano I se-
kretarzem Tad Kwiatkowski do-
koptowujae go rownoczesnie w sklad KZ.
Jest on diugoletnim dzialaczern PZPR
i mlodziezowym. Pracuje zawodowo ja-
ko mistrz oddz. 456-458 (montaz obuwia
krotloseryjnego). Postiada dobre rozez-

nanie problematyki nurtujqcej srodowis-
ko produkeyjne zakladu. Funkeje pali-
tyezng bedzie peinil spolecznie, nie re-
Lygnujac ze stanowiska mistrza. Row-
niez w glosowanit tajnym dokoptowa-
no do skindu Egzekutywy KZ Alfreda
Zbika, takze dlugoletniego dzialacza
PZPR 1 lektora, zatrudnionego jako kie-
rownik dzialu admin-gosp, Na najbliz-
seym posiedzeniv Egzekutywy zostanie
ﬁqkonany szczegolowy podzial obowigz-
oW,

Dyrektor Naczelny przedsigbiorstwa
B. Greesik przedstawil wyniki produk-
cyjne zakladu za trzy kwartaly br. ze
szezegolowym nuSwietleniem uwarunko-
wan zadad na IV kwartalu.

IW)

goreze"” zgaproponowano przyrodnicze na-
zwy ulic . Lesna”, | Sadowa itp. Propo-
zyeje le zostaly po szezegolowym pric-
dyskutowaniu przedlozone na sesji MEN
w pazdzierniku 1970 r. MEN w Chelmku
w aparciu o obowiazu jace przepisy pod-
jela w tej sprawie uchwale, kiora stala
si¢ podstawa do podjecia opracowan
swinzanych z nadaniem nazw dzielnie,
ulie, acji nier Sci, sporza-
dzaniu map. Po czym dokonang byiv
czyvnnosci administracyine polegajgee na
wprowadzeniu tychze do ksigg hipote-
cznych, peodezyjnych, podatkowych, u-
bezpieczeniow ych, ewidencii ludnosci i
dowodach osobistych oraz innyeh doku-
mentach obywateli,

Nawiazujge do trescl zamieszezonych
w Echu Chelmka™ Nr 18-18 artzlkuiow
Tomuazz Bata jui nie Krwawym Ka-

", Nazwy ulic — sprawg kon-
trowersying”, Jeszeze jeden glos w spra-
wie ulicy Tomasza Baty” 1 uznajge kry-
ivke prasows za wekazang pragne zau-
wazye, Ze nicktore uwadi wyplywajg nie
¢ przemyilenia i rzeczowego uzasadnie-
nia, ale najprawdopodobniej 2 fali | mo-
dnyeh’ zmian, ktore w niektorych mia-
siach maja uzasadnienia,

Rozwazmy np. oy nazwy upamieinia-
juee daly zwiazane z wydarzeniami hi-
storyeznymi Chelmka i kraju sa nieuda-
nymi i § promitujaeymi Chetmek? Ciy
nalezy ponosié nowe naklady finansowe
tylko dlatego, Zeby zmienié nazwe uliey,
placu cxy dzielniey, czy tei jest to spo-
tecznie uzasadnione?

Jesli chodzi o nazwanie jednej z ulie
im. Tomasza Baty — to moja propozyeja
jest taka, aby przemianowa¢ ul. Prze-
myslows | nadaé jej imig Tomasza Baty,
bowiem po pierwsze ulica ta przyiega
do zakladu, ktérego byl zaleiycielem, a
po drugie przemianowanie spowoduje
najmniejsze koszty finansowe, co w chwi-
li obecnej jest nie bez znaczenia.

Poniewaz o nazewnictwie ulic deey-
duje Rada Narodowa Miasta 1 Gminy,
a to zgodnie z jej kompetenciami, Prze-
wodniczgey RN powola zespol do rozpa-
trzenia propozyejl i wnioskdw zawartych
we wspomnianych artykulach ,Echa
Chelmka™. O wynikach prae, jak tez o
decyzji Rady Narodowej Wasza Reda-

| keja zostanie powiadomiona celem poin-

formowania spoleczenstwa.

Nuczelnik Miasta i Gminy
mgr Zbigniew Jelen

NASZA POMYLKA

W tekst dotyczacy jubileuszu .Echa™
publikowany w jednym z poprzednich
numerow whkradt sie pewien bigd. Oczy-
wiscie — w tym roku mija 55 lat od za-
loenia , Echa",

— dwutygodnik zalogl Poludniowych Zakladdw Przemysiu Skérzanego ,Chelmek",

ralozony w 1934 r, Redaguje zespil w skladzie: Ewa Adriyvan (sekr. red, — urlopow.),
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W zakladzie ,Intertex” w Sosnowcu
odbyto sie 6 pagdziernika spotkanie Kra-
jowej Sekeji Przemystu Lekldego. Przy-
bylo ma nie ok. 100 przedstawicieli , So-
lidarmoscl’’ z najwiekszych zakladow z
calej Polski. Spotkanie trwalo 8 godz.
Cheialbym w skrocie przedstawié za-
réwno problemy, jak i ogolny ton tej
dyskusji . Przede wszystkim — sprawy
dotyezace calego przemysiu lekkiego,
jak i te, ktdre sam poruszalem.

Zwiazek powinien zachowat postawe
obronno-ochronng. Powinien broni¢ Ju-
dzi pracy przed nieodpowiednimi dzia-
laniami pracodaweoéw i prrzed skufkami
trudnej sytuacji spolecznej. Ochraniaé
ludzi poszkodowanych i zagrozonyche-
konomicznie. Jestesmy sekejg Przemy-
stu Lekkiego i tu mamy dzialaé. Musimy
wykorzenit wszystkie elementy zabie-
gow socjotechnicznych degradujgcych
umysly ludzl przez ostatnie 40 lat. Me
dopuszezad do dalszych manipulacji sit
systemu, ktéry splajtowal.

Z neorwigzkami nie podeimowatd
waptlpracy!! Poniewaz byly 1 s3 to
zwigzki dyspozycyjne komunistyeznego
systemu. Obecnie mikt nie hierze pod
uwage ich opinil. Ostatnlo — nawet
prezydent, Dopdki moZna bylo ich ukyé
do trzymania zalog: za twarz, by byé
w porzadku wobec opinii swiatowej, do-
phty byly stwarzape pozory ieh sily,
Cokolwiek byémy nie zrobili, onl zgo-
dnie z uslwa o zw, zaw, wejdg w na-
sze dzialamia i przypiszq sobie osiggnig-
cia. Zachodzl pytanie: — gdzie byli przez
ostatnie lata?! Odpowiedi jest prostal
Krowa nigdy nie bedze orlem, chociaz
zadziera pysk do gory.

Wolkdt siebie mamy wielu matych ce-
sarzy 1 stalinkéw, poukrywanych po
katach naszych zakladdéw i za naszymi
plecami. Krzycza, ze zaklad i caly Swiat
zawall si¢ bez nich, bo oni majy kone-
ksje i uktady.

Nikt nas nigdy o nic nie pytal, Spi-
sywano porozumienia bez naszego u-
dziatu, Uwzgledniano wszelkie prze-
stepstwa w postaci kar nakiadanych np.
za mae stawienie sie do pracy w wolng
sobote, Pisano: ,nie wykonal polecenia
przelozonego”, bez okreslenia — jakie~
go polecenia, 1 karano, do zwolniepia
z pracy wiacznie. Rehabilituje sie ludzi

juz nie fyjacych, skazanych kiedy$ za
.przestepstwa" nie popelnione, Naleiy
zrehabilitowaé ludzi bezprawnie ulcara-
nych w latach 1981 —88.

Jedn1 siedzg w biurach na stolkach,
w halach za zamalowanymi szybami,
za przeplerzeniami, robig na drutach i
narzekajs, e w Polsce jest £le, bo jui
manna z nieba nie leci 1 jeszcze chcg
ich zredukowaé, Drudzy cietko pracuis
i sg uszukiwani, Stojg po nocach za to-

Artykul dyskusyjny

wo oprawionymi legitymacjami. Cheg
nam udowodnit, fe jeszcze raz sig od-
rodzg i z wieksza sila, jak to dawniej
bywalo, Powiedzg: — no i co, zmeczy-
liscle sig? Myémy ulepili to spoleczefi-
stwo, kierujemy nim, jak checemy. My
decydujemy o cenach, towarach i wie-
my jak je zniszczyé.

Nie ma doskonale] drogi budowania,
ale jest doskonala droga prowadzgea do
zniszezenia, Wyciagna kretyfiskie teorie

Po spotkaniu Krajowej Sekcji Przemystu Lekkiego

warami, ktére wezeéniej wyprodukowali,
Ci pierwsi dostajg to bez trudu— przez
uklady, za podpisem. Wszystko moie
otezymaé ,klan”, rolnik, gérnik, ale nie
ten, ktory jest poza tym systemem.

Najlatwiejsza kombinacjy zmierzajaca
do rozezarowania nas wobee rzadu i
jego polityki jest podniesienie nam plae
i przelanie skutkdw w ceny towardw.
Powoduje to nasze rozgoryczenie. Nikt
nie szuka innych drog, chodiaz one i-
stniejq. Obecna polityka jest dazemem
do hiperinflacji, do zmeczenia nas, bys-
my powiedzieli: — za Rakowskiego by-
to lepiej.

Dawny system przechodzi do pozorne-
g0 podziemia, Mdwig nam, e bedg pra-
cowaé spotecznie. Cheg jak zarazki AIDS
tkwié obok nas, by w odpowiednim mo-
mencie wybi¢ nam oczy swoimi jaskra-

brodatych ludzi, ktérymi karmili nas
przez ostatnie 40 lat. Ich wseystkich za-
pamigtamy, bo mato wiemy o Chrobrym,
Edisomie, Jamesie Watt'cle, ale Hitlera
i Stalina pamigtamy wszyscy., Dojdze
jeszeze do nich okryta zlg slawg i za-
chiapana krwia robotniczg , dama”, kto-
ra od swego powstania émie sie nazy-
waé robotnicza.

Nim kiokolwiek zacznie narzekaé,
niech sobie odpowhe czy maprawdg jest
#le? Czy ktokolwick juiz gloduje? Dla-
czego tak droga wodka znika z pblek?
Czy z braku pieniedzy? Czy z tego po-
wodu, ¢ przez ostatnie 40 lat nauczo-
no nas patrzeé na Swiat przez pryzmat
pollitréwki? Cheemy i8¢ drogg Katynia
i claglych przefladowar, czy chcemy
zbudownaé inng lepsza przysziost dla sie-
bie i dzeci?

Nie dajmy sie wprowadzié w kanal,
Na razie nikt nie gloduje, a awantury
do tego doprowadza. Musimy stworzye
zaufanie do siebie samych. Odbudujmy
wiare w siebie, przyjacidl, sasiadow zna-
jomych, niszczong przez lata zabordw,
przez Zobnierzy i policje sasiaddw, poi-
niej przez wiasne twory zwarde UB,
ZOMO itp, Przeciez i ORMO powstalo
w tym czasie, kiedy dotarla do nas te-
oria ze wschodu, Ze dobry patriota to
ten, ktory donosi na swego ojea, malke,
siostre, brata i deziecl, Nie ludimy sie,
2e whlk bedzie barankiem; wezeiniej
cey poimdej pozre tych, kioérzy mu za-
ufall.

Napuszczaja nas na sieble, jak psy
laficuchowe, by trzymaé nas za twarz,
Skaczemy do gardla tym, ktérzy po-
4dwiecajn swoje zdrowie 1 cras dla nas,
Plan  konserwy" jest prosty, CheieliSmy
swolch porzadkdw, to nam dali te mo-
zliwos€, a leraz mapuszczajg na siebie,
abyémy sami soble nawzajem poderineh
gardia.

Nilkt nie oblecuje nam szklanych do-
moéw ani fwietlanej przyszioscel, W sy-
tuacji, w jakiej jestesmy po 40 latach
demagogicznych rzadéow uzurpujgceych
sobie wszelkie prawa (lgeznie z mozli-
woscig ingerowania w nasze prywatne
zyele 1 uczucia), mamy do wyboru —
krew lub pot, Zadna sila nas jui od te-
go nie uchroni, Narzekanie i blokowa-
nie zmian doprowadai nas do krwi, bo
wtedy zostaniemy sami, Nie pomoge nam
Zachéd and sklocony obecnie
Wschod, Samh decydujemy o swym lo-
siel Jezeli podjelismy decyzig przy wy-
barach, to nie podwazajmy jej. Zwiazek
sSolidarnoéé” to nde taran, ktory ma
wybijaé zeby robotnikom domagaigcym
sie swych praw.

Owszem, rozbijemy iby skostnialych
struktur, ktére nabijajg sobie portfele
naszg pracy!

Na koniec powtbrze zdanie z filmu
pt. ,Niebieskie kolnierzyki" (emitowa-
nego w TV 7 paidsiernika br.): ,Na-
puszezajg nas ma siebie, by trzymaé nas
za mordy”. Jeszcze raz powtarzam —
nie dajmy se wpuscié w kanal, botam
plynie krew.

Stefan Dudziak

(CIAG DALSZY ZE STE. 1)

darnoéci” w Bedzinie z jej przewodniczg-
oym Czestawem Makarewiczem.

»Echo™; — Jaki ma program ,Solidar-
nodé” na najblitsze miesigce swej dzia-
lalnosci? ¥

C. Makarewicz: — Przede wszystkim
musimy umoenié nasz zwigzek na tyle,
aby wiara ludzi w nas byla taka jak w
30-tym roku, chociaz wéweczas mieliSmy
wiecej do powiedzenia, a dzisiaj wigeej
do zrobienia, Wiadomo, Ze nie latwo jest
dokona¢ zasadniczych zmian od razu, W
tej chwili mamy 130 czlonkow, wirdd

CO PISZA INNI

Wydawany przez Ruch Polityezny
L Wyzwolenis" miesig pod tym sa-
mym tytulem w nr 26 publikuje wywiad
z Tomaszem Gruszeckim, ktory m. in.
stwierdza:

Trzeba powiedzieé jasno i otwarcie
— ale tego nie lubl pracowniczy elekto-
rat — #e¢ zasoby plenieine ludnosei sa
juz takle, Ze nie da sie ich zneutralizo-
waé przyrostem produkeji na rynek. Ta-
kie przyrosty sa fizycznle i ekonomicz-
nie niemotliwe, Konieczny jest wzrost
cen, ktory zdejmie nadmierny popyt. (...)
Nicktére towary, najwigcej dotowane lub
w najwiekszym niedoborze, mogg podro-
sef 1 o kilkaset procent, inne o kilkadzie-
siat ezy kilkanascie, inne relatywnie sta-
niejs. Dopiero po uwolnieniu cen i przy
twarde], restrykeyinej polityee monetar-
nej, zaczng dzialaé rynki. (.) Zeby po-
wiedziet do kotica — konieczna jest tuk-
2e konkurenciz na rynku pracy’.

W

Krzysitof Krol w artykule pt. , Tru-
dne pytania” opublikowanym w ,Gazre-
vie Polgkiei” (organ KPN) nr 15/63
stwlerdza m. In.:

wWrydarzenia nastepujs natomiast co-
rag beied, wyprzedzajge znacenie roz-
wiij Swiadomosel spolecznej, w Lym tak-
2p stopiefl rozumienia tego co sie dzieje
przez powaing czefé politykow. Daje to |
w efekeie: narastajacy spadek kontroli |
sytuacii oraz grothe, Ze dysproporcja |
miedzy opéinionym uswiadamianiem so-
bhie znaczenia wydarzen a rzeczywislo-
écig gwaltownie zostanie zlllcwidowana,
laé moge wybuch spoleczny™.

dalsze pogarszanie sig
I i, narastanie napieé spolecs
. bezsilhodé rzgdu mogg doprowa-
dzié do gwallownego wybuchu albo sto-
pniowego pogrgzania sig kraju w kom-
pletny chaocs. Czy moina byle tego uni- |

kngé?”.

nich zaledwie trzech jest pracownikami
umyslowyml, Nasi czlonkowie to prak-
tveznie wiec sami robotnicy, ci ktorzy
naprawde cof cheg zrobi¢ dla innych i
dia siebie.

+Echo™: — Jak uklada sie wapdlpraca

etat sekretarki. Ja pelnig funkcje prze-
wodniczacego spolecznie — gdyz nawet
gdyby byly takie moiliwodci, nie wi-
dzinthym siebie za biurkiem. Gdyby w
przyszlym roku nastgpila likwidacja eta-
tow zwigzkowyeh bedziemy sig utrzy-

Wiecej do robienia, niz do méwienia

z NSZZ, zwiazkiem niemal dziesigeiokro-
tnie YHezniejszym w zakladzie?

C. Makarewicz; — Ta wspdlpraca nie
przebiega najgorzej. Wiadomo, e pro-
hlemy do rozwigzania mamy wspdlne,
tak wiec staramy sle rozwigzywaé ra-
zem, Zgrzytow pomiedzy zwinzkami nie
ma, ale nie jestefémy w stanie przysta¢
na propdzyeje dyrektora, aby obie orga-
nizacje zwiazkowe polaezyé w jedna.
Wiadomo, fe dyrekeja ma duty wplyw
nn tamte zwiszki, my musimy byé na-
tomiast dodatkowym organem kontrol-
nym. To bedzie z korzyicia dla zalogi
i zakiadu.

~Eche™: — Jak widzicle swoja przy-
szlo46?

C. Makarewicz: — Dzisiaj trudno prze-
widzieé co bedzie w przysziym roku, Gdy
nastypi zmiana struktury zakladu na
pewno dyrektor nie bedzie cheial opla-
caé z ramienia zakladu etatow zwigzko-
wyeh. Na dziefi dzisiejszy stare zwigzid
majg trzy etaty, my natomiast jeden —

mywaé z wilasnego funduszu i dzialaé
tak jak do tej pory — spolecznic.

LEcho™: — Jak wygladaja sprawy pla-
cowe w zakladzie. To zawsze najbardziej
dragliwy temat...

C. Makarewicz: — Indywidualnie byé
moie sq jaklesé protensje o wysokosé za-
robkdw, Generalnie jednak, oczywiscie
jak na razie, wydaje mi sig, Ze pod tym
wrgledem nie jest fle. Zasady wynagra-
dzania sg jasne dla wszystkich, W te]
chwili érednia placa wynosi ponad dwie-
fcie tysiecy. Zobaczymy co bedzie dalej
bo infiacia w dalszym clggu poera na-
sze dochody. CheleliSmy z tego tytulu
walczyé o podwyzki dla pracownikéw, ale
jest to obecnie niemoZliwe do zrealizo-
wania ze wzzledu na systemn podatko-
wy. W najblizszy pigtek powstanie Fe-
deracia Przemystu Lekkiego | mamy za-

miar skierowaé w jej imieniu pismo do |
premiera Mazowieckiego wladnie w tej |

sprawie. ’
.Echo™: — Co zamierzacle zrobié, aby

przyeiagnaé do Solidarnosei” wiekszg
iloéé crlonkéw?

C. Makarewicz; — O to bedzie bardzo
trudno, z riznycn wzgledbéw. Ceny ro-
sng = dnia na deien 1 trudno nisktorym
wytlumaczyé, 22 ma to niewiele wspol-
nego z rzadem Mazowieckiego, Ze taka
sytuacja jest po prostu konsekwencjg
readiw poprzednich ekip, a nie Solidar-
nodei. Uwagam, 2e lepiej jest mieé 130
czlonkéw ktorzy rozumiejy nasze czasy,
ktorzy sa aktywniejsi, niZ takich ktorzy
cheieliby byé w zwigzkach po to, aby
korzystaé tylko z réznyech Swiadezen.

(6%)]

Wygasl mandat w Radzie

Wekutek rezygnacji Kingi Smaled z
pelnienia funkeji radnej MGRN (zmiana
miejsea pracy) Rada Narodowa zmusio-
na byla uznaé wygagnigeie tego manda-
tu i poinformowaé o tym fakcie wybor-
ciw z Bobrka, Poniewaz Kinga Smolefi
byla takie przewodniczacs Komisji O-
iwiaty, Wychowania i Kultury Rady
przeglosowano na to miejsce kandydatu-

re Andrzeja Kopelewicza (Z8L), ktéry
przejmie owe o i 4

Natomiast kwestia obsadzenia waku-

| jucege mandatu jest sprawg ntwarz‘q. 3

eTR

wspdlnie,

Jest tylko jedna Europa i musimy ja budowaé

(z wywiadu dlo ,Le Figara™)

LECH WALESA

Interesujaca ksiazeczka

Podezas rernontu jednego ze starszych domdw znaleziona zo-
stala bardzo interesujgca, a malo znana nawet specjalistom
ksigzecrka, Wydana zostala w 1837 r. w Katowicach nakladem |
autora, ktérym byl mieszkaniec niedalekiego LibiaZa — Ta-
deusz Slowik. Tytul bardzo frapujgey — Nie wierzmy kapi-
talistom! Prawda o Zwigzku Sowieckim'. Ksigzeczka ta, mimo |
niewielkiej objetodel, jest bardzo interesujgea nie tylko jako |
swoiste curiosum historyezne czy bibliofilski rarytas. Otok
okazuje sig, iz to, co obecnie odkrywamy jako ,biale plamy”,
jako historle nle znane oficjalnej historii, bylo przynajmniej
czefei spoleczefistwa polskiego doskonale wiadomym juz w
péinych latach 30-tych. Fragmenty ie] ksigzeczki postaramy
sie zaprezentowaé czytelnikom tej kolumny ju? w najblizszych

numerach,

Rys. J. Lipiec
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Zwrocillémy sie do kilku mistrzow z
wydzialu montazu z zapytaniem jak wi-
dza swojay pozycje zawodowa, jak oce-
niajg role mistrza i jego mozliwosci w
kierowaniu i organizowaniu pracy od-
dzialu, jakie jest samopoczucie tej grupy
pracownikéw i aktualne warunki jej
pracy. Oto skrotowy zapis wypowledzi
mistrzow:

— Trzeba od razu stwierdzié, ze pozy-
eja mistrza nie jest taka jaka powinna
byé. Pierwszym 2 brzegu przykladem jest
sprawa funduszu mistrzowskiego. Nie
moZemy go dostaé bez zachodu, pism,
prosbh, mimo 2 mowilo sig, fe bedzie w
dyspozyejl mistrza co kwartal w wysn~
kosel 0.2 proc. miesi lego fu u
plac. To jest waina sprawa, bodziec do
lepszej pracy. Teraz nie mamy go, a ple-
nigdze biorg inni... W gruncie rzeczy na
pyianie ,co misirz moze?" daloby sig od-
powiedziee krotko: modlié sig, Zeby pra-
cownicy nie chorowali, zeby po udziclo-
nym urlopie wrécili do pracy. 1 jeszcze
zeby mie¢ zdrowe nogi do ganiania za
ludimi. Problem numer jeden fo u nas
brak zatrudnienia. Bez pelnej obsady
warsztatu nie ma co mowié o pracy mi-
strza takiej jaka powinna byt.

— Ostatnio mistrz zarabia jak najsla-
bszy pracownik. Mamy zal do dyrekeji
o sprawy placowe, Od lat domagalismy
sie 'wickszych zarobkéw dla pracowni-
kiow. Dostali pdwyike dopiero po prote-
stach zalogi, natomiast mistrz zostal po-
traktowany jak piate kolo u wozu. Przez
te lata kiedy nas nie cheiano sluchaé u-
hylo z zakladu wielu fachowcow, kidryeh
nie ma kio teraz zastgpit. Aulomatycz-

nie ted caly dozdr tracl przez to autory-
tet. Ale jak widaé dyrekcja nie liczy sie
weale ze zdaniem mistraéw.

— Mistrz powinien mieé swobade w
organizowaniu pracy. Powinno sie re-
spektowaé jego podstawowe prawa, do
karania, nagradzania, premiowania. W
obecnych czasach mistrz przede wszy-
stkim biega, zalatwia, pracuje na nieo-
hsadzonych stanowiskach. A przeciei po-
winien zamiast tego organizowaé prace,
szikolié 1 adoptowaé nowych pracowni-

nane cholewki, ale zapada demh kie-
rownictwa, e trzeba to spracowaé. Po-
tem m]lln traci na premii 2 nlcwrke-
nanie planu ilodciowego WEED...

— Nie ma do tej pracy chegtnych, mlo-
dych pracownikow, Praca slabo platna,
a odpowiedzialnodé duza, zresztq za mie-
nie, ktore nie jest odpowiednio zabezpie-
czone. Gdyby bylo dos¢ pracownikow
inaczej pracowalby mistrz. Teraz caly
czas spedza na kombinowaniu jak obsa-
dzi¢ warsztat. Ludzie nie chy byé prze-

Mistrzem byé...

kéw. Bez przerwy boryka sie z proble-
mami, Cheéby nieplanowane zmiany w
produkeji. Wynika = nich wielki bala-
gan, gmiany obsady, kopyt, maszyn, peze-
noszenie Indzi.. Panuje wiedy nerwo-
wodé, chaos, ludzie ucickaja w chorobo-
we. Nie sposab wiadciwic opanowaé sy-
tuacji tak, aby zachowaé dobra rytmike
pracy. W tych warunkach zakres czyn-
nosci,
misirza jest bezsensowny. Gdyby cheieé
2o w pelni realizowaé musialbym robié
24 godziny bez przerwy...

Jest sporo przykladdw zlej organizacji.
Te nieplanowane zmiany produkeyine,
zanik specjalizacji warsztatow, przecig-
Zenie mistrzow robota papierkows § od-
powiedsialnodcis materialng, ktérej nie
jestesmy w stanie sprostaé. Co my mo-
iemy? Weimy przyvklad reklamacji.
Mistrz reklamuje do szwalni zle wyko-

obowigzkow 1 odpowiedzialnofci *

rzucani. Waola juz chorowaé, co zreszta
nawet sig obecnie oplaca. Nowi, mlodzi
pracowniey uciekaja bardze szybko. Po
prosiu nic mogs podolaé trudnie jszej ro-
bocie, a obsadzeni we dwoch slabe za-
robig. Mistrz staje czesto przy tasmie,
a mimo Lo nic jest doceniany przez dy-
rekeje. Slyszy wiedy, Ze jest nieudolny
skoro sam pracuje. To co ma robié? Roz-
wigzaé warsztat?.., W dodatku ta papier-
kowa robota, nikomu nie potrzebne sta-
tyatyki, wykazy, zeszyty.. Powinnismy
mysleé o produkeji butéw i zaplacie za
robote, nic wiceei A w efekeie nerwy
i szarpanina, co to za praca? Zostali sa-
mi starsi mistrzowie, ktGrzy po prostu
nie maja dokad odejdé. Nowych nie ma.
Coraz wiegce] kobiet zoslaje mistrzami,
bo to zarobek akurat dla kobicty...

— Kiedy$ bylo powigzanie szwalni i
montazu, jedno wspdlne kierownictwo.

wspdlpraca, nie tak wiele administracji.
Teraz osobna obstuga na szwalni § mon-
taiu, wigeej papierkow, pracownikéow u-
mysiowyeh i balaganu. Mistrz jest bez-
silny. O jego roli tylko sig gada, gada,
u zawod zostat zdegradowany. Nie ma
autorytetu u ludzi, bo oni lepiej zarabia-
Ja i trzeba ich trakiowaé jak jajko, zeby
nis odesell, Nat o oz
spada na nas i ocenia sie mw na podsta-
wie wynikéw, na kiére nie mamy pra-
ktycznie wplywu...

— Pazera nas biurckracja. Zamiast ro-
bi¢ buty zajmujemy sie papierkami, Kie-
dy# byio inacze]. Moze warto by siegngé
do dawnych wzordow? Moze nalezaloby
zmienié zasady pracy i wynagradzania
— zamiast przecietnej placié za pare,
tworzyé zéspoly pracownicze, tworzye
bodice materialne.. My mamy odpowie-
dzialnosé. ale zadnego wplywu na te
aprawy., Na przyklad nalezaloby kom-
pletowaé elementy do montaiu planami,
wedlug asortymentu. Ustawienie planu
pozwoliloby uniknaé balaganu przy pra-
cy. A tnk —niedobory wychodza dopie-
0 u nas i na nas spada odpowliedzial-
nost. Wprowadzane dotychezas zmiany
organizacyjue spelzajy na niczym praez
nieterminowose, braki elementéw, zmia-
ny planow. To si¢ odbija na naszych
i pracownikéw nerwach 1 zdrowiu, Psuje
stosunki misdzyiudzkie, Moie rzeczywi-
teie dyrekeja powinna przeanalizowaé
stare wyprdobowane metody organizacji
i wracaé do dobrych wzorcow, ktore da-
waly dobre efelkty?..

{x)

Zkronjke

ZWIQZ koxx

Ze rdziwieniem wystuchalidmy audy-
cji NSZZ ,Solidarno$t” nadanej przez
radiowezel 9 pazdziernika br. Relacja
wiceprzewodniczgeego tego zwigzku ze
spotkania przedstawicieli zakiadow pra-
cy przemyslu lekkiego zaskoczyla chyba
nie tylko zwigzkowcow. Nie bylo w niej
bowiem informacji o przebiegu i usta-
leniach spotiania, a jedynie napastliwy
i obrazliwy wyklad, ktérego cel nie jest
jasny. Z tredei przebijalo przede wszy-
stkim demagogiczng idea zdyskredyto-
wania zwiazku, ktory byl partnerem , So-
lidarnoéel” przy. ,okraglym stole” 1 kto-
rego poslepowanie umozliwilo przeciez
drialalnodé. & nawel objecie wiladzy w
kraju przez . Slidarnos¢”. Nagle zostali-
Smy obrzuceni blotem. Wyglada na to,
e myEl pr:esimgniqm nas wszystkich
przed wea. ym niem sie na
siebie wyraona gostala w formie zmie-
rzajacej do lakiego wlaSnie napuszeza-
nia Indzi na siebie.

Trudno zrogumieé skad w aktualnej
sytuacjt polityeznej i ekonomicznej na-
szego kraju wzigl sie taki styl 1 takie
tresel. Wszysey zaprzatniecel jestesmy
przeciez problemami konkretnymi i rea-
liami, tym co ma decydowat o przysudo-
Sei Palskd i losach naszego Zycia. Preed-
stawiciel | Solidarnogei”, ktﬂra ma \-;Ia-
dge i zaeze's wlasnie p

NSZZ Pracownikow PZPS ,Chelmek” w Chelmku

MYSLEC O PRZYSZLOSCI

dzialnoSé za to co sie dzicje, w wyTazny
sposob szuka usprawiedliwienia dla tej-
e wladzy i wmawia nam, Ze winne sy
wheozwiageki”., Moiemy jedynie stwier-
dzié, i2 zamisst argumentacji powoiuje
slg — wedlug odwigcznego demagogice-
NEED W2ZOrCH — Nl emocje 1 Wyraza w
ich przyplywie inwektywy.

Nasz zwiazek nie zajmuje sie polityvkg.
Zajmujemy sie sprawami zalogi zakla-
du. Weale nie staramy sie byé oriem.
Tak samo jak . Solidarnos¢" jestesmy
przeciw niesprawiedliwoici, biurckracii,
wyzyskiwaniu ludzi pracy, Ale podcho-
dzimy do tych spraw nie za pamoca za-
eietrzewionych stéw, tylka ez — na
misrg swych mozliwosel i realiow w ja-
kich towimy,

Ta, Ze wszystkie towary droieja z dnia
na dzien nie jest wina OPZZ. Przeciw-
nie.

Staramy sie walczvé o r(-.kompensnwn-
nie pracownikom poneszonych przez nich
kosztow. Takie jest zadanie zwigzku za-
wodowego, Nie jest natomiast jego za-
daniem napadanie na inne zwigzki w a-
udycjach rozglodnl zakladowej. Wspom-
niany tekst — dla kazdego myslaesgo
cxlowiecka — pozostanile dziwng prébg
odwrocenia uwagi od najbardziej gorg-
cych tematéw codziennoscl w strong po-
rachunkéw z przeszlodcia. A prreciei Lo
premier Mazowiecki stwierdzil obejmu-
jac swij urzad, ze przeszlodc naleiy pod-
kredlié gruba kreska i przestaé grzebaé
sie w tym co bylo, & zamiast tego my-

£leé | deinlaé na rzece lepszej przyszlo-

sci. 1 OPZZ wyraza wole wspblpracy z
nowym rzadem dia tejie prryszlosci.

Dlaczego wiee . Solidarnodé” przenosi
do zakladu probe skifcenia i napuszeza-
nia na siebie pracownikéw? Kim nas
windeiwie straszy 1w jakim celu? Kto
kogo chee wzigé za twarz? Odpowiedzi
powinni sobie udsielié sami ludzie.

Zamiast dyskusji o jakims , planie Ra-
kowskiego" i reekomym sluzeniu przez
nasz zwigzek komunistom, oczekujemy
od sily sprawujgeej w Polsce wladze
dzialan dla ratowania gospodarki i o-
chrony pracownikéw przed skutkami
kryzysu i inflacji.

W iym kierunku dzialamy dotychczas
i nadal bedziemy wspieraé sily, ktire
majg taki cel.

Wydaje sie, #e nmapasci 1 powracanie
do ran przeszlosei nie pomogsy nam wyjsé
z kryzysu i spokojnie zmierzaé do lep-
szych czasiw,. Apelujemy wiee tak samo
jak ,Solidarnodée™ — nie dajmy sie na-
puszezaé na siebie! Nawet wiedy gdy
robin to e, co windnie nami rzadesy.

Piotr Stwora |

Uchwala Rady 0PZZ
z 5. 10. br.

1. Rada OPZZ stwicrdzn, 2e rzad me
moze uchylac sic od odpowiedzialnodel
za polityke cen,

2. W zwinzku ze skierowaniem przez
rzgd nowego projekie ustawy O zmia-
nie ustuwy o0 podwyiszamu wynagro-
dzen za prace i dochoddw rolniczyeh
w zwigzku ze zmianami cen detali-
canyeh towardw i uslug konsumpeyj-
nych w 1988 r." Rada OPZZ postanawia
poddaé powy#szy projekt ocepie Komi-
tetu Wykonawczego, ktory zbierze sle
w tej sprawie 10,1089 r.

3. W sprawie realizacji uchwaly KW
OPZZ 7 dn. 30 wrzednia 1989 r. doty-
czgeej naruszenia ustawy o zwigzkach
zawodowyeh przy uchwalaniu zmiany
ustawy budzetowej, rada postanawia
przeprowadzié akeje protestacying zgo-
dnie z zaloleniami, klore przyjmie se-
kretariat KW OPZZ.

4 Rada OPZZ zwraca sig¢ do rzgdu
o zorganizowanie ,okraglego stolu” z
udziaiem wszystkich sil spolecznyeh i
polityeznych. celem uwzgoednienia umo-
wy spolecenej dotyczacej skutecznych
sposobdw wyjscm kraju z kryzysu.

Zmiany w kasie

Zurqu Pmmwmcze} Kusy Zapomogowo-

izowal we wrzesniu re-

hrume czlonkéw kasy podczas kiérego pod-
jeto kilka istotnych postanowier.

| lok — ze wzgledu no poslgpujgcg in-

flacje i trudnoéci w petnym pokryciu zopo-

trzebowania no srodki plainicze zmieniono

wysokasé kwoly wpisowego i skiadki mie-
sigcznej do 2000 zi. Po zgromadzeniu wig-
kszoj kwoly no koncie ustalone zostang no-
we, wyzsze kwely udziclanych pozyczok.
Do czosu posiadania odpowicdniej kwoty
pozwalajgcej na petne pokrycie zopotrze-
howania poiyczki udzielane’ bedg wedlug
kalejnosei skltodanych wnioskow.

Zachowano dotychczasowg :asaode splo-
ty potyczki w 10 ratoch miesigeznych. (1)

Neo-video

Otrzymalifiny zndéw informacje 2 ho-
telu Zenskiego — mimo niczbyt daobrej
pogody ckshibicjonista pokazuje sig co-
raz czedcie], JeSll obserwatorki” mogly
rzeez dobrze ocenié, dawny . rozrywlko=-
wiee!" znalazl juz nasladowce.

W oswiecimskiej garbarni
Fot. J. Kocjan
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W zasadzie temat dyscypliny pracy
pojawia sie na naszyeh Inmach dosé rza-
| dko, Najezescie] mamy z nim kontakt
przy publikowaniu sentencili wyrokow
| sgdowych oséb skazanych zu kradzies
na terenie naszego zakladu. Sprobujmy
wige pokrotce rozszerzyé ten temat na
‘ bazle danych o caloksztaleie kar dyscy-
plinarnych w chelmeckim zakladzie.

0d poezatku roku de kofica wrzednia
udziclonych zostalo 116 kar, przy czym
12 z nich zostalo nastepnie anulowanyeh.
Sposrod tej ogalnej liczhy wyodrebnijmy
kary z tylulu nieobecnoSci w pracy oraz
kary inne.

Za nieobeenosé w pracy ukarang w
tym roku 74 pracownikdw. Upomnienia
olrzymato 18, nagany 15, a kary pienie-
Zne 48 osob. Tylico we wrzedniu bylo tych
kar koleing: 1, 31 8.

Jezell chodzi o inne kary, to odnoto-
walismy ich 45, Zu speiywanie ulkoholu
na terenie zakladu lub wejcie dof ped
wplywem alkoholu udzielono 6 upom-
nichi, 7 nagan i 4 kary pienigine, Za za-
bir mienia mamy w br. 6 upomniei i 2
nagany, a za lamanie dyseypliny pracy
(np. zie wykonanie pracy) upomnienia
destalo 18 i nagane 1 pracownik.

W miesiacu wrzesniu bifans tych kar
wyglada nastepujaco: 2 upomnienia i1

nagana za zabor mienia zakladowego. 1 u-
pomnienie za niedbale wykonanie powie-
rzonej czynnosei zawodowe] oraz 1 -
panu za usilowanie wejscia na teren za-
kladu pod wplywem alkoholu.

Qddzielng konsekwencjg czyonow la-
miacych dyscypling pracy i przepisy jest
zwolnienie dyscyolinarne. W tym roku
zwolniono w takim trybiec 3 peacowni-

Co z dyscypling?

kiw za opuszezanie dni pracy, 4 pracow-
nikéw za wejicie do rakladu ped wply-
wem alkoholu, a takie 3 pracownikéw
#a usilowanie kradzieky.

Byé¢ molZe wymowa samej statystyki
nie jest doSé klarowna. Dlatego dodaje-
my kilka zdafh komentarza, jakl nasuwa
sie po rozmowie z komendantem zakla-
dowej strazy przemysiowej. Dwa zjawi-
ska s w naszym Srodowislku szczegdl-
nie widoezne | szkodliwe. Chodai o alko-
hot oraz kradzieze. Mimo panujacej dro-
iyeny i brakdw w zaopatrzeniu picie
wadki w miejseu pracy — cho€ znacznie
ograniczone zdarza sie nadal. Straz ma
pelne rece roboty zwlaszeza w okresie
popularmych imienin 1 dni wyplat, Stalo
sle naganng tradyeiy ,oblewanie” w gro-

nie \\snoipracm-vmkuw takich zdarzef
juke wesela, czy w imieniny, Kon-
irola bagaiu podlecznegn pracownikow
wchodzgeyeh do zakiadu nie zawsze po-
zwaly. ujawnié wszystkie proby prze-
mycania wodki. Sa jednak czeste telefo-
ny do strazy ZaTWyCzaj ancnimaovee,
na ktore straznicy natychmiast reagujsg.
Sporo {u zioSliwodel i wprowadzania w
blgd. ale czasem donos sie sprawdza. Z
kolei w wigkszofel praypadkow spraw-
dzajg sie informacje przelozonych o przy-
padkach picia lub pracy pod wplywem
alkoholu ich podwladnych. Rowniez zig
opinie robla nam pracownicy firm za-
trudnionych w zakladzie, bard:io malo
zdyscyplinowani, ezego jaskrawym przy-
kladem w I polroczu ,Gomex". Coz, Ju-
dzie maja wida¢ jeszeze dosé pieniedzy
i taniej odwagi by ryzykowac.

Co do kradzieiy — prostym wytluma-
czeniem nasilania sie lego procedern w
ostalnim czasic sa rynkowe ceny obu-
wia. Ryzykuiy najezesciej mlodzi pra-
cownicy, i to w formach zorganizowa-
nyech, rzadziej indywidualnie, Ostatecz-
nie jednak — ezy gra jest warta swie-
ezki?? 1 wreszicic jeszcze Jedna kwestia.
Czy w zakladzie pracy panuje wlasciwa
atmosfera przeciwstawiajaca sie prze-
stepstwom?...

(x)



Kto mial racje?

Od czasu wybordow do Parlamentu po
naszym przedsiebiorstwie, i nie tylko,
krazy najprzerozniejsze plotki na temat
dyrektora nuaczelnego bedzinskiego za-
kindu obuwia — Boguslawa Masiora.
Najpierw bezprawnie pominigty na par-
tyine] licie PZPR, a poiniej skreflony
z szeregfw partyinych — oto jak zostal
potraktowany przez swoich wspoltowa-
rzysty  organizacjl

Na ten temat ukazalo sie kilka publi-
kaeji (m. in. w Polityce), a cala syvtua-
cja stala sie przyczynkiem do réznych,
teoretycznych spekulacji dotyczgeyeh ka-
riery politycznej dyrektora bedzinskiego
zakladu, Wielu ludzi sklonnych byle, pe
ogloszeniu wynikow wyboraw, przyznad,
ie ei ktorzy starali sig wyrzadzié krzyw-
de dyrektorowi Masiorowi w efekeie o-
siggneli zupelnie odwrotny skutek. Po
wyrzuceniu z partii wiele oséb widzialo
juz Boguslawa Masiora w zupelnie od-
miennej orientacji polityeznej. Jako, ie
nie uznajemy plotek, postanowiliSmy za-
slegngé informacii u #rodta.

Bogustaw Masior: Po ponownym roz-
patrzeniu mojego adwolania 22 wrzednia
zostalem przywrocony w szeregi partyj-
ne. W ten sposob udewaodnione, %e racja
byla po mojej stronie a nie towarzyszy
z Komitetu Wojewddszkiego PZPR w Ka-
towicach, Mawi pan, ze kraza plotki o
zmianie mojej orlentacil politycznej? Je-
stem czlonkiem PZPR, choecini w dzi-
siejszych czasach byloby latwiej i lepiej
byt bezpartyjnym,

Gy

Najlepsi pilkarze
1 gumiarzy!

Zwyciestwemn pilkarzy Wydzialu Pro-
dukcji Chemiczne] zakonezyla sic tego-
roczna spartakiada zakladowa. W meczu
finalowym ,gumiarze” rozgromili dru-
Zyne Straiy Pozarnej | Administracji
8.0, udawadniajge, ponad wszelkg wate-
pliwoseé, kto rzadzi i dzieli na zaklado-
wym rynku pilkarskim. W finalowym
pojedynku ani przez moment nia bylo
watpliwoéel, kto bedezle gdobywes pu-

charu przechodniege ufundowancgo
przez Zarzad -Zakladowy NSZZ Prac
PZPS | Chelmelc™,

{ATFa)

Rolejna akcja

Kluh Honorowych Daweow Krwi pray
PZPS | Chelmek”™ wspolnie z Przycho-
dnig Przyzakladown zorganizowal 4 paz-
dziernika kolejng udang akcjg krwio-
. dawstwa. To pocieszajyce. Ze nawetl w
tak trudnych czasach znajdujyg sie lu-
dzie poiwlecalaey sie dla ralowania zy-
cia i zdrowia innych. A krew przeciez
pozostaje nadal najeenniejszym lekiem.,,
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Oddzial 448 — pracownica tu po ukori-
czeniu szkoly:
— Niedawno na tasmie obok mnie szly

NASZE BUTY SA ZA TANIE?

— Nie wiem,
Pracownica z 5-letnim stazem praey
(wraz ze szkola) oddz, 443;

— W stosunku do tego co zarabiam to

maszynie i wklada pan na pewno sporo
wysilku w praceg?
— Wiadeiwie... to sama skéra jest ju
droga. 1 gatunek kosztuje 50 tys. zi.
Pracownik z 3 letnim stazem oddz. 441
— Dla mnie buty sq za drogie, nie stag
mnie absolutnie na feh kupno,
Mezczyzna — 3 lata pracy oddz. 442

kozaczki, ktore bedy kosztowaé podobno  buty nasze sy drogie, ale jesli liczyé wklad
50 tys._zl.

wEeho”: Czy panig na nie staé? Co jest

pracy — to na pewno nie.

MeiZezyena 10 lat pracy w zakladzie —

wEcho™: Ile wedlug pana powinno sig
kupié par butéw za pensje?

— Teraz to powiedzmy 20 par.

wBcho™: A ile pan moZe ich kupié?

— Mysle, Zze 50 par.

+Eecho™: Chyba pan ze mnie Zartuje.

— Czy za 400 tys. nie kupie 50 par?|

«Echo™: 3 miesijce temu pewnie tak.

— To lle kosztujg terdz buty?

wEcho": Kozaczki meskie 60 tys. No i
co powinny byé droisze?

— 0, na pewno niel

Manipulantka — 2 rok pracy.

— Cena butow jest za niska, gdy po-
rownaé z nig méj wkiad pracy.

nEcho™: Cry za wyplate moZe pani ku-
pi¢ kilka par butow?

— W miesigeu raczej moge soble poz-
woli¢ na kupno butéw i na nic wiceej.
To za duZy wydatek.

Manipulantka 7 lat pracy.

— Jedli chodzi o koszt wytwarzania
to buty nie sq za drogie, ale mnie np.
nie slaé na kupno butéw dla mnie { me-
#a z miesigezne] pensji, Dla mnie to tra-
gedia.

Manipulantka 2 lata pracy.

— Z kakdej tasmy co miesiac schodzi
od 14 do 20 tys, par obuwia, my z tego
dostajemy grosze, Gdyby nie akord i pre-
mie zarabialybysmy niewiele, Jug przed-
tem za jedny pensje moglysmy kuplé pa-
re¢ butdéw i nic wigeej. Teraz jak bedzie
— nie wiem.

Szwaczka — staz pracy 7 lat:

— Buty np. ze skiry 54 wg mnie za
drogie. Z miesigeznej wyplaty moge ki~
pié buty tyvlko dia siebie, Buty dla dzieci
tez sq bardzo drogie.

Szrwaczka pierwszy rok praey.

— Mieszkam w hotelu, na szczeicie
nie mam rodziny. Zeby kupié pare bu-
tow musze oszeredzaé 3 miesiyce)

Szwaczka — kilka miesigey pracy.

«Eecho™: Czy cena butdw jest droga w
stosunku do wkladu pani pracy i pienie-
dzy jakie pani dostaje?

— Za pensje moge kupié sobie kozaki
i nic poza tym. Buly w ogale 53 drogie.

Rozm. J. Kocjan

Mniejsza powierzchnia
dla komitetu

W oawiazku £ faktem, 1k sekretarze Komi-
ety Zakindowego PEPR sprawujs obecnie
| swe funkefe spolecenie podjuta zostala de-
e¥zja o emiansch preenacienin pomieszoren
zajmowanyell preez KZ,
Organizacia partyjna zajmowaé bedzle te-

Fol. Z. Stoltman

pani w stanie kupié jeszeze za swojg
pensje?

— NMogeg kupié kozaki i wyZywit sig.
| Mieszkam w hotelu. Wydaje mi sie, Ze
kosztuja za duzo.

~Bcho™: A w stosunku do tego co pi-
ni dostaje za ich wykonanie?

monlaz 441,

— Wydaje mi sig, Ze raz na rok kag-
dego stad na kupno bulow z , Chelmka™,
choé ja bym ich nie kupil nawet za 5 Lys.

«Echo": Pomijajac pana niechgé do
wiasnogo wyrobu, czy bBuly nasze =g za
tanle. Przociez stol pan kilka godzin przy

faz jeden & triech pokol w dotyehczasowym
lokalu, porostale udostepniono sekcji ra-
chuby. Nalomiast salka kKonferencyjna przy
komilecle preechodsl pod zarzgd Zakludowe-
go Ofrodka Kszisicenla | Informacil 1 jest
do dyspozyejl werysikich orgonizacil, kiore
bedn potreebowaly odbyt zebrania czy posie-
dzenia w leznlejszyim gronie
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TEMATYKA

Zwigksz

Box
amian

Wik mam

FGE

Tematvka polityezna -

Temulyka swiglown

Tematyka soclalno-placows

S

Sprawy produkeyine

Dziatalnodé organiz. polltycenych

Dzialalno$e organiz, swigzkowyoh |

Dziatalnose pozostalyveh organiz, spol.

Delatalnosé Rad Pracowniczych |

Tematyka techniczna |

Racjonallzacia | wynalaszczost |

Historia midsta 1 zakladu

W tym tew.  biate plamy"

Kultura 1 sziuka (tokre poezia)

Sport, turysiykao, rekreacia

Rozrywke, poradnieiwo, ciekawostkl

Kronika towarzyska, uredziny, zgony

Ankieta »Echa
10, W ecelu poprawy zmiany szaty graficznej ,Echa”
proponuje dokenaé zmian takich jak nizej:

RODZAJ ILUSTRACII |

Bex
Tmian
AT H RS
Nie mam
zelania

J_ Zwieksz.

Folografle swigzane = zakladem
w Chelmku

e - . -
Folografie dolyer. przedsieblorstwa

Fotografie x miasta | gminy Chelmek

inna fotogr. reportatowa nie rwiagzana
ze drodowiskiem (np. scenkl rodzajowe)

Fotogr. prezentujgea prayrode, deiela
setukl, muzeq, sabytki itp,

Fologr. artystycena aulordw znanych ’|
w kraju (np, = Wroel, Tow. Fotogr.,
takie fotoakty) |

11, Ciy parmietasz z poprzednich lat dzial (rubryke,
eykl ‘artykuldw) do kidrych nalezaloby powrécié? Jesli
tak podaj nazwe lub tematyke tego cyklu:

Fotografia reklamowa

Graflka arlystycena gutorow znanych
w kraju lub regionic

Humor § satyra w rysunkach |

12. Jakie nowodci wprowadzilbys w ,Echu” — wzo-
rem innych gazet zakladowych lub Jokalnych: ...

13. Czy twoim zdaniem ,Echo” powinno wzorowaé
sie na jakim$ czasopismie o zasigeu ogdlnopolskim, prze-
noszae jego dofwiadezenia na poziom zakladu? Jesl tak
podaj tytul lub tytuly: .. .

Osoby, pragngce ucgestniczyé w losowaniu nagrid
prosimy ponadto o wypelnienie nastepujacych rubryk
danych osobowych:

Imie i nazwisko

Wydzial, dzial, oddzial (chelm. zakl) lub zakiad i od-
dzial w przypadku zakludow zamiejscowych .

Adres dOmMOWY.  ciimmioi GRS o Wi St s

Oeczywiscie. na ankiete naszg mogq odpowiedzied tak-
ze Czytelnicy, ktdrzy nie sq pracownikami chelmeckiego
przedsigbiorstwa, lecz sq naszymi Czytelnikami { poziom
wEcha" lezy im na sercu. ;

Raz jeszeze przypominamy, i2 na uczestnikéw czekaja
cenne nagrody ufundowane przez Rad¢ Pracownicza.

Zapraszamy Czytelnikéw Echa" do udzialu w ankie-
cie. Pamietajeie, ie wyniki ankiety zadecyduja o tym,
Jakie bedzie ,Echo” w najblifszych latach. Jedli nie wei-

ieci dzialu, nie przedstawicie go zdania na ten
temat — mo#e zdarzyé sie przypadek, fe nowa wersja
oEcha” przestanie sic wam podobaé. Czekamy na wy-
pelnione ankisty! Crekamy na Wasze zdanie!! Pamig-
tajeie, e jakie bedq wyniki anklely — takie bed:zle
i ,Echo"!

ECHO CHELMKA STR. 5



»TERMIT" PO RAZ DRUGI W CHELMKU!!

Wprawdzie istnieje w chelmeckim za-
kladzie grupa osdb, zdecydowanie wy-
razajgeyveh swoje desinteresement w sto-
sunku do spraw kulturalnych, ale wie-
rzymy, iz sprawy rozgrywajice sie w
samym Chelmku znajda swoich amato-
riw. Dlatego tez przekazujemy — zwla-
szeza mlodym — Czytelnikom | Echa"
informacje, iz w dniach 4—5 listopada

br. Miejsko-Gminny Odrodek Kultury w
Chelmku zaprasza na II Migdzywaje-
wodzki Przeglad Zespolow Mledziezo-
wych , Termit 'B9".

Przeglad ten lgezy konkurs dla ama-
tordw woj. bielskiego oraz wojewddztw
osciennych z wystepami zaproszonych
gwiazd rocka. Zgloszenia zespolow prayj-
mowano do 23 pajdziernika br.

Organizatorzy zagwarantowall wszys-
tkim zespolom aparature naglasniajgea,
probe mikrofonows, perkusjekonga, pa-
migtkowy dyplom oraz — najwainiej-
sze!! — mokliwoié zdobycia atrakcyj-
nyeh nagrod.

Impreza odbywa sie w sali kina , Pstro-
wski'' w Chelmku, a jej program przed-
stawia sig nastgpujsco:

psze...

snym nadal zaopatrzenie nie jest naj-

Mime drastycznych podwyiek cen
miesa, w chelmeckim sklepie mig-
le,

Sobotla 4. 11, br.

Godz. 16.00 — koncert/konkursowy tj.
wystep ok. 15 zespoldw amatorskich za-
kwalilikowanych na podstawie zgloszeni.
Po konkursie wystep zespolu , niespo-
dzianki”.

Niedziela 5. 11. br,

Godz. 16.00 — koncert laureatow | Ter-
mita" oraz wystep wielkiej gwiazdy pol-
skiej sceny bluesowej — zespolu , Diem”,
Moizliwy jest drugi koncert o godz, 20.00,
w przypadku duzego zainteresowania.

Karnety do nabycia w sekrefariacie
MGOK. Organizatorzy zapraszajg na im-
preze. Przypominamy, iz poprzedni Ter-
mit” byl wielkim szlagierem!

JUBILEUSZ «SKOTANU»

Jeszeze niadawno skoczowska garbar-
nia wehodzila w sklad naszego przed-
sigblorstwa, Obecnie — jest to samo-
dzielne przedsieblorstwo aznane jako
nakotan',

W tym roku obchodzony jest jubile-
usz 130-lecia {ego zakladu, najstarszego
nadal czynnego zakladu garbarskiego
w kraju, Z tej okazji zorganizowane
zostalo w Ustroniu sympozjum garbars-
kie z udzialem wielu zagranicanych u-
czestnikow i przedstawiciell wickszosel
krajowych garbarh,

Ponadto odbyly sie urmzystoscx jubi-
leuszowe polgezone £ Wr Sutan-
daru Zakladowego. W imprezie uczest-
niczyla delegacja przedsiebiorstwa z dyr.
Bronislawem Grzesikiem na czele, O
Jubileuszu postaramy sie mapisac¢ nicco
. obszerniej w jednym z najblizszych mu-
merdw,

Bedzie lepiej...

Turystyczna jesien

Chelmecki zakladowy Oddzial PTTK
znow okywit sie bardzo mocno jesienig.
Jeszeze we wrzesniu (24.09)) zorganizo-
wal 10T Jesienny Zkaz Turystyczny O-
buwnikéw na teremie Beskidu Malego.
Mela tym razem umieszezona byla w
Miedzybrodziu Zywieckim, Trzeba przy-
wmvaé, fe impreza — oczywiscle bardzie)
kameralna, niz zlot w Brennej — byla
catiiem udana, cheociaz pogoda nieco
odstraszata niektorych...

Na powaing impreze wyrost takie (w
tym roku juz jubileuszowy) XX Zlot
Turystyczny Piechurdéw. Odbywal sie 7
paidziernika 2 meta na zamku Lipo-
wiee kolp Babie, Trasy zlotowe prowa-
dzily z Alwerni, Zarek, Gromea { Chrza-
nows, Jak zwykle spora grupa dojecha-
4 takie bezpoérednio na mete, po pro-
stu by uczestniczyé w finale imprezy.
Osobiscie zaliczam ten zlot do cieka-
wszyeh imprez odbywajacych sie w naj-
blizszej okolicy i gorgeo polecam go
wszystkim. Organizatorzy maig wielein-
wencjl i dobrej woll. A tym razem i
pigkna sceneria, i niezwykla pogoda wy-
datnie im spreyjaty.

Przex kilka ostatnich miesigey prze-
jazd kolejowy w Chelmku byl prawdzl-
wyg pulapks dla samochodow. Zdarzaly
sie przypadki. ze kierowcey autobusow
wysadzali pasazerdw przed przejazdem
i wolniutko preezeit przejezdzali, by ode-
braé¢ swych klientow juz po drugiej stro-
nie

Kolo 10 paidziernika dzigki staraniom
lokalnych wiadz stan ten ulegl zmianie.
Po wielokrotnych monitach siuiby PKP
przystapily deo przebudowy przejazdu.
Moze wreszele przestanie byé pulapka...

Komunikat

Wobec malejgeej liczby procownikdw
przedsieblorstwa okazuje sie, iz dotychcza-
sowy noktad ,Echa Chelmka"” (3,500 egz.)
jest zbyt duzy w stosunku do pofrzeb. Po-
czynaojac od tego numery nakiod zostal wige
zmnigjszony do 2.800 cgzemplarzy. Wg wstg-
pnych ccen liczba ta powinna w pelni za-
spokoié polrzeby czytelnicze dotychczasa-
wych odbiorcow.

Uwaga, czytelnicy!!

Ze wrgledu na bardezo bogata dyskusie
!wuruowa ktorej materfaly zostaly nam
Pl do opubl i w tym nume-
rze za zgoda Rady Programowe] musiefismy
zrezygnowae 2 materlaléw dotyvezacych KS
HCheimek™ (glownie pitka nodna). Priepia-
stamy kibieow! Niestely, materiaty te nie
nadaja sig juz do publikac)l w terminle pos-
miejerym (beda zhytinlo opéinione), Natomiast
sprawy dotyczace wody w Cheimicu, ruchu
oazowego | niektdre Informacie z garbatn —
w nastepnym numerze, O ie bardeo burziiwe
2ycle politycsne na to pozwoll.,

PO WCZASACH

' OSWIECIMSKICH

GARBARZY

z

W zwigzku z tym, e Zaklad Gar-
barski w Oswiecimiu nie posiada wlas-
nych osnodlkdw wezasowyeh, w  celu
wilasciwegn wypelnienia funkcii soecjal-
nej korzysta z dostgpnych, mie wyko-
rzystanych miejsc wezasowyeh pozosta-
jaeyeh w decyzji innych zakladow pracy
np. Omag, Elektrownia Siersza, PZPS
»Chetmek”) ezy ,, Turysty".

Wszyscy pracownicy, Ktorzy ublegah
sig¢ o przydziat wezasow mogli byé za-
latwieni pozyiywnie i korzystali z tej
formy wypoczynku. Jedenasoie rodzin
wypoczywalo w Jastrzebiej Gorze, Wi-
ciy, Bukowinie Tatrzanskie{ oraz za
granica (Bulgaria), Popadto pogostali
pracownicy skorzystall z dotacji z fun-
duszu socjalnego na sfinansowanie wy-
poczynku letniego, organizowanegp we
wlasnym zakresie — na 168 zatrudnio-
nych z dotacji tej skorzystaly 83 ro-
deiny.

W trosce o wypoczynek i zdrowie
dzieci 15-ctoro z nich przebywalo wraz
z dzeémi z OMAG-u nad morzem w
Lebie, Korzystaly z dobrych warunkow

| i windciwej] atmosfery wychowawezej,

Jak wynika z relacil pracownikéw,
korzystajacych z wymienionych form
wypoczynku, nalezy je ocepié bardzo
pozytywnie. Byl 4o pelny relaks, przy-
Sporzyl im zdrowia i zregenerowal sily
niezbedne do dalsgej pracy.

Cerylia Lech

A jei¢ wcigz trzeba...

sicssssssssssssa

Tak, jak zapowiadalismy w poprzednim numerze —

— problematyka techniczns,

na wniosek Rady Programowej prezentujemy ankiete
dia Czytelnikow ,Echa”. Zapr y do jej wypelnie-
nia, Tylke w ten sposéb — poprzez wypelnienie i prze-
kazanie ankiely — bedziocie mieli realny wplyw na to,
Jaka bedzie nasza ta, ta ta, ktoca dostajecie co
dwa tygodnie. Wierze, i2 zwlaszcza ci, ktorzy poplerajy
autordéw listu opublikowanego w popmdmm numerze,
lub tez absolutnie sie z nimi nie zgadzajy (moina mo-
wié raczej o autorze, gdyz potwierdza sic, ze list byl
dzietem jednej ,0soby") — zechey napisaé do nas.

Ankicta w zasadzie jest anonimowa, tak, iz nie mu-
sicie wypelniaé ostatnie] czescl zawierajace] personalia
respondenta. Jednakie prrewodniczaecy Rady Pracow-
niezej Zakladu zapowiedzial rozlosowanie sporej ilosei
nagrod ufundowanych dla uczesinikow ankiety. Ci wiec,
ktorzy cheg wzige udzial w losowaniu — powinni po-
daé swoje personalia.

Wyptiniajge ankiete nalezy w pytaniach podajgeych
réEne warianty odpowiedzi podieresli¢é ta, ktdra najbar-
dziej odpowiada. W tabelach zas wystarczy postawic
krezyiyk lub kreske we wiadciwe] — \wu\m zdaniem
— rubryce.

Pamietajeie! Tok, jak w swojej pracy przyjelismy za
podstawe wyniki badan prasoznawczych pieé¢ lat temu,
tak i teraz podstawy naszej cdzialalnesel w lgtach naj-
blizszych bedg wyniki tej ankiety. Takie bedzie ,Echo
Chelmka” — jakic bedzie zdanie jego Czytelnikow.
Gdzie skladaé wypelnione anklety —w redakeji . Echa”,
w biblintece zakladowej (ZOKI), w lokalach NSZZ So-
lidarnosé™” 1 NSZZ Prac. PZPS |, Chelmek™. Sluchajeie
tez komunikatéw radiowezlowych, gdyz postaramy sig
w tych dniach, w ktdrych Etho' dotrze do was, zorga-
hizowaé dodatkowe punkty odbioru ankiet.

Pamietajéie tez o nagrodach ufundowanych przez Ra-
de Pracowniczy, Redakeja Zyezy wiele szezedela w ich
lesowaniu.

ANKIETA

1. Czytuje ,,Echo Chelmka” — systematyeznie, nierg-
gularnie, przypadkowo, nie czytam w ogole.

ECHO CHELMEKA S5TR. &

Ankieta dla czytelnikow «Echa»

2, Ogdlnie oceniam poziom gazely jako — bardzo do-
bry, dobry, na ogil dobry, przecigtny, slaby, zly, bar-
dzo zly.

3. Teksty zamieszczane w Echu” oceniam ogélnie ja-
ko w preewazajycej vzesci— bardzo dobre, dobre, prae-
clgtne, niezadawalajgce, slabe; bardzo slabe, zle, bar-
dzo zle.

4. Uwazam. fe szata sraficzna (lustracyina) . Echa”
jest — bardzo dobra, dobra, przecietna, niezadawalajg-
ca, slaba, zla, bardzo zia,

5. Poziom drukus gazety (czylelnoé tekstow i fustra-
cji, liczba bledow ilp) oceniam jako — bardzo dobry.
dobry, przecigtny, niezadawalajycy, slaby, 21y, bardzo
2y,

6. W parecie zakladowej, jaka jest ,Echo" szukam
przede wszystkim tematow fakich jak Rpou}nec! szest
ewentualnodei):

— informacje o chelmeekim przudsu?inurst\'.'le jako
calogel,

— informacje o chelmeckim zakladzie,

— informacje o innych zakiadach i oddzialach wcho-
dezgeyeh w sklad preedsiebiorswia,

— wiadomodel z terenu miasta i gminy Chelmek,

— tematyka polityeznna,

— tematyka socialna,

— tematyka produkeyjna,

— informacje o dzialalnodei organizacii politycanych,
informacje o dzialalnodei organizacii swigzkowych
informacje o dziatalnodel Rad Pracowniczyeh,
informacje o dzialalnodci innych organizacji spo-
lecznych,

— wiadomosel = historii miasta i zakladu (w tym taw.
biale plamy™),

— pacjonalizacia i wynalazezost,

— kultura i sztuka (w tym m. in. okolica poctow],

— sport, turystyka i rekreacja,

— clekawostkl, poradnictwo, rozrywka (takie humor
i sutyra),

7. Uwazam, e termatyka ktorej szukam jest w ga-
zoeie odzwierciedlona — w pelni, czgdciowo, niewystar-
czajaco, nie znajduje odbicia, nie mam zdania.

8. W gazecle wolg czytad:

— wigeej informacji prostych i notatek o niewiel-
kie] objetosci.

— mniej informacii drobnych, wiece] artyluléow
publicystycenych dokladnie omawiajicych temat,

— nie mam zdania.

9. Proponuje dokonanie w , Echu" zmian polegajaeych
na zmianie proporeji tekstdw jak nizej:

TEMATYKA

Informodje dat. spdinte preedsich.

Informacie dot; branty shdrzane)

Informacie dot. chelmecklego znkladi

informacie o porostalyeh zakindach

|
Sprawy poszte. wydzinlow | oddzialdw |
|

Wiadomosel » wof, bielsikiego

Wisdomescl = missta | gminy

(CIAG DALSZY NA STR. 5)




