Przed nami zadania nowej pieciolatki

Spadek produkcji w latach 1981 | 1983 —
1885 wynika z planowanych dwumiesiecs-
nych postojow garbam w Skoctowie, prae-
na
-modernizacyjne oraz ulrzymojycy sie nie-
dobar zatrudnienia w garbarni w Jauon-
nie-Bzozakowe).
nie ¢ 9.240 w 1080 r. do 9740 w 1885 1. i
o 500 oséb | dotyczy prawie w calogci za-
kladu w Bedzinie. Wazrowt zatrudnienia w Be-
drinie wiynika z zalofonego uruchomienia |
4 nowych zespolozmian oraz produkcji spo-
diw PCV. Niezbednym warunkiem pozyska- |

W poprzednim numerze prredstawiliimy
dania planu 1981 —1988 w za-
Dzisia] prezentu-
jemy dalszy ciag projektu planu ze szeze-
golorm uwzglednieniem produkeii wyrobow,
gumowych, wiornej skory, produkcii ;arbar—
g<ie] oraz innych wielkosel planu.
Przewiduje sie w zakresie produkcii wy-

rajwarniejsze z
kresie produke,

ohuwii.

robow gumowych uzyskanie
4200 ton w 1980 1, do B.500
&30 w 1883 § 9000 fon w
WOy
ienia paletyzacji.

szenle produkejl z 2 tys
3 Lys. w1884 1 B tys w 1085 r.

Produkcje skor twardych zalofono na nie-

tmienionym poziomis 130 ton.

dukejl skor migkkich bedzie wynosii;

m?)

1880 przew. wykon. 3.715
1881 plan A.600
1082 " 3.750
83 - 3.600
1884 " 3800
1085 ~ 3330

Samorigdu
Robotniczego
PZPS
wChelmek”

CHELMERK * BE-
DZIN % OSWIE-
CIM * KETY %
SHOCZOW * JA-
WORZNIV.RZCZA-
KOWA = ZYWIEC
KRAKOW * [OD-
DYGOWICE

niku przeniesien lokalizacyinyeh i wero-
Modernizacja | rozbudowa
wytwarni wiornej skitry pozwell na zwiek-
ton w 1980 do

1¥e

preyrostu x
ton w1981,
1985 roku —

nia tej ilodcl

i prredszkola,
Poziom pro- Potraeby

(tys.

zalotonych w planie zadai z zakresu budow-
nictwa mieszkaniowego, hotelu robotniezego

inwestyevine ogolem w latach
1581—1985 wynosié bedsy 2.078 min zl., w tym
import z Il-go obszaru 16.946 tys. z1 dewl-
zowych. Najwainisjsze 2 nich to: zakeficzenie
edtworzenia majatku trwalego w Chelmku,
modernizacia i rezbudeowa wytwérnl wibrnej

prace 1 Lowe-

Zatrudnie i

nie W

W dnicaagl toczace] sie w niet odciaty! aad  misco mie jert tak, e w
reaia -w dni

srivkuly spoiywere;, ocywi- I Ia

mlym kraju oa temat ple-
ciedniowego . tygodnia pracy
glos zabierajy rownier pra-
cownicy zaxladu chelmeociies
go. Jak dotychezas, opinle s3
bardzo da  siebip  podobne
choelad . rodne sprawy (pizy
tej okazjl preewijajy sie

ROBOTNICZE OPINIE

Cz,

pracownlkow Jjest realizacia

skory, budowa zakladu produkeji spodéw,
rakupy maszyn | urzadzen, budswriciwo
mieszkaniowe, mgr Cecylia Jarnot

Dobrze i 4le o garbarskim gospodarowaniu

t5teG) Czy zawsze gospos-
darka materialowa w  chel-
meckich zakladach jest paj-
bardriej wlasciwa? Jak ko-
rpr_'rauci wywiazuja sig e
swych  zobowiazan?  Skad

\chtadza materialy i surow-
ct-‘;' Jakie sq nasze brak
nil p\h.nrt te

oapowiadaji

W' — mgr
z  Szymutkn
dyreklora zalladu

kiego - w Miranie -
Szeeakowe] oraz Jan Bednar-
ski glowny technolog tegos ra-
kiadu.

— Przede wsaystkim sadze,
i warte prrypomnieé czylel-
nikom, jaki asortyment wyro-
bow  opuszcea  jJaworznivks
garbarnie,

— Podstawowym asoriy-
mentem produkell naszegzo 2a-
kindu jest skora ‘bydleca
odzigfowa: typu nappa, aby
jednak- -opbymalnie wykorzy-
staé  surowiec wykonujemy
rowniei dwoiny z preeznacie-
nism na wierzehy obuwia (we-
lurowe anilinowe), podszetv-
kowe barwione, podszewkowe
snilinowe oraz techniczne)
Faroodporne | prreznaczone na
rekawice achronne).

— Skad praychadzi
wiee?

— Skory bydlere grupy 2,
10 oraz 28 otrzymuiemy Da
ogal z des¢ odleglych stron.
Dostarczajg nam je — Poznan-
skie, Bytomskie, Jarosiawskie
| Bydgoskie prredsiebiorstwa
Obrotu  Suroweami Winkien-
niceymi i Skorzanvmi praz
Portowa Skiadnica Surowedw
Skorzanych w Geynl.

— 8a 1o ecrywiicie skory
jakosclows dobre?

+ == Nie Zawsze. Najgorszy
surowiee pochodzi z Pozpania
1 Bydgoszezy,
bardzo duiej {lode] uszkodzen
zargwnoe imechaniczayel jak i
biclogicenyeh. A prieciez ro=
bimy  produkt  eksportowy!
Skory odzistowe 53 konlekejo-
nowane przer gencralnego ods-

sura-

hiorese DZBR , Renifer” -w
Prochowicach na produkrcie
rksportu. W &lagh | trzech

kwartalow dostarczylifmy im
183,53 tys m'. Gdyby pie ,na-
vn}'a'li’ niektérzy dostawey —
moglo byé 1epu'_'|

— Czy rozrzul
srodkow  pomocmiczych
rownie: duiy?

dostawenw
Jest

Realizacia robatnicryeh pastulaiow

trwa

{Ost) Juz w estatinich dniach
pazdziernika
Przemyslu Lekkiego rozesialo
materizly informujgce o sta-
nie faawansowania wykona-
nia postulatow zaldg pried-
sighiorstw witkiennlezych,
skorsanych ezy  odziezowych.
Podicto jui w ministerstwie
prace nad . prrygoiowanicem
projekiu Karty Wiokniarza®
bydz |, Karty Pracownlika Prre-
myslu Lekkiego', ktéry to pro-
jeist  zostanie pricdstawiony
dn powszechne] oceny pracow-
nikow' crlego resoriu jeszeze
w iym roku Coz do . kofica:
roku — niedaleko.,,

Opracowany zostal za {0 | yp

od pagdriernika wprowadzeny
w zy:ie proteké! dodatkewy
dotyek go  Ukladu

Ministerstwo w2

nadal

prace W warunkach s
ok odla zdrowia, uclazliwyeh
lub niebezpiecznyech, Zmienio-
ne tei zostaly kryteria ich
prryvznawania, Postapiono wiee
zg-udnie 2 postulatami pracow-
wiczymi,

Trwa takie realizacja wnios-
ku o zeneralny poprawe stanu
aiwietlenia w ealym resorcie.
Podigto decyzie o rozpoczgeiu
kompleksowych badan w {ym
zoltrevie przez Osrodek Eners
retyki Przemyslu Lekhkiego w
Instytucie Wiokienaletwa. Wy-
siospwano takie monit do Min,
Przem, Massynowegn w spra-
wie niedostatecznego - zaopa-
wenin zakladu naszzej branty
w Swietlowki.

hshlm jednakie, 12 na-

Zolerowegn Pracy. kisry l-h-
pil pasadnicze stawki plae pod-
stawowyeh (widnelismy n
VHY

likwidacja 111
ety nle moit na —~
syt paciagnehaby my soby

sylies Eatastrelalze wprostdla

M.:“mtllmﬂ

Sa lo skiry o+

— Nawet wisgkszyl Otét
chromal wysylaja nam Zakla-
dy Chemiczne ,Alwernia™
barwniki — Pabianickie Znkia-
dy Farmaveuiyezne ,Poliam"
garbon — CHSP ,Synteiyka”
t Szalejowa Dolnego, rokafe-
nol, roksol ST—4 | rorin MC
oftrzyimuigmy z NZPO Oraa-
ritka Rakita” w Brzegu Dol-
]
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Wolne soboty

w robotniczych WYPOAiE-
dziach.

Szwaczka 3z wydr. 460 —
Sadze, 2o podobnie Jak ja
wigkszod¢ kobiel pracujgeych
powita. z entuzjazmem nowy
uklad trgednia pracy, Wolna

sobota  brdzie nareszeie tym
m, kiory bedzie moina
poLwigeit rodzinie, sprawem
gospodarstwa domowego pra-
wdziwemu wypoczynkowl
w gronie najhlizszych. Mam
nadziejg, ie pozowli to row-

(RF) 3 listopada przyjechal
tn chelmeckiegn zzkladu za-
| mochod | cietarowy aor Teji
BBE 262 P. Przybyl on 2 gar-
barni w Zyweu z ladunkiom
6.000 kg, wiorow chromowyeh
dla wydzialu wibrnej
Nihy nic, bo przeciei doslawy
1akie &q 'chiebem powszednim
1 nrzyjazd tegn wozu wyddrze-
nlem sensacyjnym nie byl Na
dobra spraweg sensacja i
hylo te: to co nasiapilo poz-
nie]. A nastapil  wyladunek
apfnwea pod wista oddz . 330.
Cidyby dostawa ta doszla do
skutbn w godzinach popotud-
iowyeh, jak to bywa zazwy-
czaj = pewnoscig nie nbeszle
ny. sie beg sporych khpnln\l\
Pech jednak czy ted seezesli-
wy {ral cheisl,- ¥e sn_mnu}'éq
«arladowywano na piers
simidnie 1w obecno#cl kierow-
rilst megazynu mipadéw Ji=
zela Droddia. Interwencia kie-

Jak dziala zaopatrzenie
w skoczowskiej garbarni

Garbarze ze Skoczowa nie
mogy  specialnie narzekae na
raopatrzenie. y ostatnim
okresie nie wystepuis, . wiek-
sze  perlurbacje maleristowo
FUrDWeowe.

Jedyny istolny problem to
sprawa gaopatrzenia w niz-
ktbre 4rodki z importu. Za-
klad Skoczowskl zuzywa lch
stosupkowo duto | w szero-
kim wachlarzu asortymento-

wym, jest to zrozumiale
z uwagi na potrzebe wirzy-
mania wysokiego stand

wyrobdw, Krajowy przem
chemiczny nie produkuje do-
tgd - drodkdw wykatczalni-
czyth : na  tallm (poziomie;
ktory gwadantowalby wysoks
jakosl  wyrobdw  gotowyeh.|
Stagd 'wiec Konlecenodc¢ efa-
Iyeh { ryimicznych dostaw
srodkbw = 'importu,

Stutba zaopatrzenia  Jest
wige  w  slalym’  keontakeie
7 Praedslehiorstwem  Obrotu
Towarowegn w Lodzi nie-
ustannie monitujac o utrzy-
mani¢ termingwych dostaw
nlezbydnych drodkdw,

Syidacia w osiatnim olkre-
zle bywa T nimi frudna. ale
wigte sie 1o r opgdinokrajo-
wym! klopotaml gpospodasczy-
mi W trj syiascji nieccenio-

sobie wzajemnie. Dolyczy to
rownle: zaopatrzenia w garb-
niki krajowe, zwlaszoza ko-
rlaminowe produkowane
przez Pabianicks ,Polls”,
Dzigli tej wspbdlpracy za-
klad Garbarski w Skociowie
moze ragwaraniowaé cigg-
iod¢ produkeji.

Kazimierz Zgoda

skory.

w sprawsch

scie pod warunklem it zadba
sie o dobra
sprzedaty w handlu

Reperaforka obuwia = wydr,
montaiu — Jeicli w zamian
za wolng: sobole wydluzony

—{emat dnia

zosfanie czas pracy W pono-
utale dni tygodnin obawiam
sie, e moie to zaszhkodzié
organizacjl zycla koblet obar-

organizaciy (CIAG DALSZY XA SIR.

czonych obowigzkami domo-
wymi, Bedzie po prostu 2]
czasy na zrobienie zakupdw
i inne. zajecia w domu,
a w sobote nastgpl przesile-
ni¢ ruchu w sklepach.

Siekacthka wierzchow 7 wydz
420 — Chremy wszyscy i po-
trzebujemy tej wolnej sobo-
ty. W dolychczasowym syste-

Wy
i &
=

L

paism 1
pinick | lobq'lc clewieh aff-

Obehody roczricy
Wiclkiego Paidziernika
w Chelmku

(Or) Zarzgd Zakladowy
TPPR w Chelmku zorga-
nizowal =z okazji 63 rocz-
nicy Wielkie] Socjalisty-
czne] Rewplucji Pazdzier-
nikowej wuroczysta, wie-
czoriice, w rzaslt: ktdrreg
uczesinicy P gowr Pray-
jaini z lat ubieglych dzie-
lili sie swolmi przezycia-
mi z Kraju Rad. Spotka-
nie uplynglo w serdecznej
atmuosferze.

Zorganizowano takie
konkurs blyskawicany pod
hasten ,Czy  zhasz Kraj
Rad?", Konkurs ten prie-
prowadzilo  TPPR  wspal-
nie z radiowgetem. Wardd
duzej liczby odpowiedzi
raledwie 12 byle peinych
i prawidiowych, Spodréd
nich wylosowano zwycicz-
cow. Negrody lksiazkowe
otrzymali:  Maryla Gmy-
rek (EK), Wiestawa Kas-
perek (Oddz. T15), Miro-
staw  Pawlowski (KE),
Krystyna Pietruszka (KK,
vraz Henryk Wisniewski

B REPORTERSKIE
AWEDROWKI

Ll
HLAKLADIIE

Struzyny czy smieci?

rownika spowodowala ie czgdd
ladunku nie trafila w miejsce
% literego wybiera sle s
wier od razu do produkeji
Potem byl telelon do re-
éau\ch I mialem okazje zoba-
:onyeh na bok okolo
Wiasclwie nie

strugyn,

iyn byla mnoiej niz polowa w
tym kopen, kiorege reselg
[tworayi mial weglowy.

— Prute spojrzet — powie-
dzial lierownik Droidz bio-
rae do reki garst wibrow. —
Wapaniale struiyny, doskona-
tej jakesci, bardzo debre dla
produkeji wiorne] sidry.

Rieceywiscle, same struiy-
ny wygiadaly na Swiclny su-
| rowiee, Cé7 ¢ tego skoro do-
| Kiadule wymieszane = weglem.
| 'Takie] mieszaniny nie da sie
|jut idealnie roxdzielic | prre-
eryseie. Produkt fnalny nie-
odwolanie uclerpilalby z te-
gn powodi.

Din o doszlo {n do {(akiej
sylun

Okazuje sie, ie omawiany
przykiad jest tylko m
z wielu. Jest praykiadem zja-
wiska nagminnego, 2 kidsyin
wilozy sie rownie dlugo jak
bezskutecznie: Nie tylka =z
Zywea  przychodes  strudypy
brudne 1 zaniedbane, podob-
ne dostajemy ze wszystkich
aarbarfi naszego przedsigbior-
stwa
Frzyezynog tego slanu rzcezy
le Jest niedopatrzenie w [a-
powstawania strusyn. 53
ne dobre do momentu zala-
dunku na samochéd dostaw-
c7v. A odpowicdzialnoie wa
cige dalszy ponosgy zardwno
kicrowey cietarowek Jak i
kicrowniglwo garbara — nile
preestreegajae wymagan
warunkow iransportu. Raz #n
kierowey powinni sameehdd
preed pobraniem sbruiyn wy-
cayscie; dwa, 2 w garbarninch
nie powinno sie pozwolic ma
zaladowanie rurowea na brad-
ny smpchad, S to nefezeie
ICTAG DALSZY NA STH. 0

Ba jest mkis-
:*lﬁ -I"-ﬁh [T
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(B14G) W sstatnim okrk
2’. rzgd Glowhy NZZPPWOIS
v¥kle Akt wnié pizyata-
p.{ de rulwaua Whioskéw i
postulatow sglaszanych zarod-
wno przez zalogi zakiadéw

czemyslu lekkiego, jak i de-
egatéw  na  IX  Krajowy

Ziaed, Réwnotzeinie WEZYsi-
kie ogniwa zwinzkowe szern-
k# upowszechniajs Informa-
«jn o podjetvei dzialaniaih, na-
Milajac rownoczesnie kontro-
1 .{ad wykonywanlem precd-
inzenych wnloskéw | propo-
Pragnitmy  praedsia-
wié kilka — niseym rdaniem
ajhardzie] lstotnyen po-

uh

64 jui w paidsi
Zarrgd Gléwny

wicdrpezesa Rady Mintatrow
& Micha » zadanlem zrewi-
dowanla | wprowadzenia
pezer Rrad zmisn w obowdy-
rujacyeh  dotychezas ' przepi-
$ath  w yaltresie siosotwanis
oplat | pomocy panstwa dia
rodrin  ublegaineyeh sie o
tmiane mieszkanin, Niexado-
walenle i zastrzezenle budid
takt pobisrania swygbrowa-
ryeh oplat (srednie 5—8 tvs,
°l oL om kw, powiersch
zmiany miesz-
Jak wyni-
' nﬁtﬂn_\'ch rog.
- wystqpienie s sp
¢ T porytywnym zan-|

ka x ru.er:
mbw
katn
prionaniem w Urzedzie Ra-

dy Ministréw, Aktualnie
ticisvawana  ten postulat dn
ministra  Administracil, go-
tpaderki terenowed & orhre-
ny srodowiska w relu oata-
lec=npgn jego zalatwisnla.
Kit mnie] lstolne jeet #3-
danie uznania przer minlstra
ravewia | opiekl  zpalecane)
*5 rhoroby zawodows scho-
rran krego=lupa naWvtech
przy pracy  w  tzw, «phereii
wymusreiie s ivladediw wopra-
etownikow  obsluguiacych ma-
n wooopoeveli ¢ stojacef.
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P
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Zwiazki 1w, dziataja hardziej ékuté

portow, powolany do szeze-
golowego zhadania skutkow
1ak spolecznyeh, jax | gospo-
darczych likwidacii 11T 2mia-
ny w zakladach naszego re-
sortu,

Zarzqd Glowny NZZPPWOIS,

zaydal rownletl preyvaplesze-
nia prac nad projektem no-
wego  Uklady  Zhlorowego
Prucy, gdve zwinzek pragnie
jud 15 grudnia przeprowadgié
konsultacie w zakladach pra-
ey, Zarzad Glowny stol tw

do na stanowisky, w

jac  bezwiglednegn
nowego L du w iy
L styeznia Iaxh‘p ego
Réwnnlegle z tyi iqduniem
id ki o m. |.n. aminng
kwallfikacyj-
samiodziel-

teybie  pilnym
Anowisk pracy,
slie  Jednoznacznie
dodatki za prace
lub uciazliwa itp.
ereg postulatéw

szkodlivg

/.|r'!dr.m dn s.h'a pracy,

"-”/’71
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Cznie

placy 1 spraw socialoyeh, Za-
dano w nich m, in, zwieksze-
nia odpisu zakladowego fun-
duszu socialnego z 2 do A
pree,, umarzania  pozvezek
miedym maliedstwom  posia- |
dajacym dzieel { mnhmn
motnie wychowulgeym

‘!-

’/M/’
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Dyskusja o wolnych sobotach, jest w iato-
cie riecay dyskusjq o czasie pracy, stano-
wigeym jedno z podetawowych zagadnien
kudelsu puaty, ktory puswigra mu’ osebny

rozdzial (V1. Cala dyskusjn tocey sie rhecs
me glownic w oparciu o koncepeje Minl-
stersiwy Pracy, Plac | Spraw  Socjalnych
t-publlkuwn i w  paddasierniku, w  ktore
muje si¢ zasadg 425 pode  tygodnia

' LZ}J. 8,6 gndz, dnia pracy. Powvisza
|n:- Epl.]l vlanowl projekt realizacji dwach
| lstotnyeh  yostanowich  porozumi gduti-
|5.k1nnn o pisciodniowym tygodnlu pracy oraz
uchyieniu art, 147 kodeksu pracy przewldu-

cl, Jerell dochdd na celnnita morliwosé wydiudenia crasu pracy
m_dziln_\‘ riig _9"!'“'“"“' 15 | do 9 godin na dobg dla udzielenia dodat-
Iﬂ[?!nf,‘FZ‘.II'J plucy minimal- | kowyeh dnd wolnyeh.

i jezeli pracownlk mu co | Wonespejs MPPISS spotkala sie z duia

_"1“1"” s1aZ IR« | krvtvka, klira wrmogla sie jeszexe oslatnio,

i senin. do 10 lat O | gdyz mime  zgloszenia do niej powainych

kroqu splaty poiyeze “"“‘"F}‘.asir?.('i'n'f!_ Jest nadal podtrigmywans, Swo-

je wastrzevonia  zelosili  takie naukowey

Im in, prol de Haly Jerzy Piletrucha w o arty

kw ekwiwalentu 28l yule | Przeciw  manipulecii ciasem  pracy
pranle | kmm\‘am od (Tryb. Robol ¢ dida 10.X1br.).

ochronne) ip. Istotny jest te:
postuint wylaczenia z [inan-
_n\\umu ¥ sakladowego [un-
remontbw |
ktow speigl-
oraz driatelnosci wy-
Lz, nowe] klubbw sporiewych.
Dutyclhiczas rdine mozliwvodet
powodowaly, e funduss so-
clainy w oiemalym procencie
Jpnderaly” kluby sportowe —
ten stan budel stuszne | po-
wstechne oburzenie, Moze u=
legnie wresgcle zmirnie

Struzyny czy $mieci?

(CIAG DALSZY ZE STR. 1)
ciri  samochody PRS, ktire
Jak  wiatdomo réine towary

preewnin, cresto takie ie ich
pozostalodci w duiym stopnin
srkodeg strusyno

Niestely nikt w garbarniach
nit preeimuje sie faktem ji
niepriestrzeganie WY megow
erystodel samochodu wplywa
fatalnie nn  jakoké produkiu
usinietenego — wiarngj skory.

Nejbardziel karygtdna w
calym problemie Jest postawa
samochodow  dn-

Hii—tin prm-r'n!.o“-;'m nawilgot-
e P NOrmALYW Y
maksmuin 1'! procent,

Nielrasobliwodé | hrak pii-
crucia  pdpowiedzinlnosei  to
prnastawowe cechy nlegospo-
darnodel

Wprawdzie kierowniotwn
wydzialu 210—330 raz Jeszcae
wystosuie odpowiednie pisma
e vidowieka do garbam,
loez ey, praypomnienia te ga-
latwiajg’ sprawe dostatecznfe?
Mowa watpid. Przpomnienie

Artykut dyskusyjny

Osobidele uwazam, iZ autor powolujae sie
na przesiacki histuryeane oraz spoleczno-
gospodarcee slusznie podnosi zaraul,-ze po-
wszechne wprowadzenic 85 godz dnia pra-
ey - stanow loby  naruszenie  konstytuey jne)
zasady B g.dz dnla pracy oraz pororamien
zawartych w Gdansku § Jastrzebiv. W dniu
23 listopada 1918 1. — 12 dni po odzvskaniu
niepodleglo:ci  przeaz  Panztwo Polskie
wyduny zo lal dekret o 8 gode. dniu pracy.
Nastepnie » dniu 18 grudnia 1818 1. Sejm

uchwalil uviawe o czasie pracy w priemy-
fle 1 hand'u, uithyle woisTd T
prrcr i\mjl s Prm\ ija wetem 63 rocznl-

prawnych,

e ]"”}2 r. Miedzynarodowa Kan-
forene ;a Pracy uchwalila zalecenie opraco-
wania  precz kaidy kraj] programu zabess
'L} stopnmm. praciscie na 40 godz.

.lfr1ne 2] moim zdaniem —
spoleczno-gospodarcze. Produkcia
socinlistycean ma na celu nie tvlko efekiy
insclowe, - ‘eor takie koniecznofé systema-
Syczhogo. kY raldnifa “crmsu  pracy, traktowi-
aegn Jako nieshedny dla’ zaspokojenia po-

.ml-(i

/f/ '/‘

’/-I/l- ’J -"

//I

-
P -s'.’:'

nie powinng spowodowad spadky ogbl-
produscji, .poniewai jednoczesnie wy-
woluje wzrost wydajuodei praey, poprawia
ogolny posom zdrowolny zalog pracowni-
czyeh, a nawet priycaynia sig do podnosze-
nla kwalllikacji zawodowych.

Rownie: i w nassych zakiadach powinna
rozgorzat  dyskusia wyzwalajgea xzereka
Indejatywe zalogi w celu opracowanla apty-
malnego  systemu  organizacjl produkeji
gwarantujqucgo osiagnideie co najmnisj dn-
tyehezasowych wynikow, mima wolnyeh ans
bot. Chodzs tu takie — moim zdanitin ~—
o maksymualne wykorzystanie dnia pracy
priez pelne § godzin, poprze: wyeliminowa-
nie wsaelkich przestojow 1tp. Przeciei zgod-

o
nej

nie z prrzegisami kodeksu pracy pracownik
ject zobowizzany do gotowod wykonywhas
nia pracy przez valy czas pracy. Powinien
wige w  ubraniu joboeaym | echrooanym,
r wladciwymi  naczedziami,  pornatawak
w golowns.l dno rospoc A pracy punkiu-
alnie np, o gody, 625 2z konczy& prace

tualne o 1405, -gdvz takie ghdriny

p:‘?.r".&'iduje regulamin  pracy dla pitrwers]

0 PRAWIE | WOLNYCH SOBOTAGH

zmiany W tym zakresie od wielu lat pere-
staje bard:uy wiele do zrobienia. Jakis rye-
sto syrena {abryczna zastaje nas w bramis,
wychodzac,ch juz z zakladu.
Obeenie mugimy  soble  uSwiadomleé, #e
wyeliminowanie preestolow cxy wezdiniej-
sania stanowisk pracy nie sta-
lecz . podstawowy warus-
ne'k skrocénia ciasuy pracy w kazdg kobeote
wolna,
Praca w godzinach przekraczajgeych po-

. gndziny  naalictbows,
swej winsciwe] ranel
sprecyzowane) wo kne

dekste pra.y arl,
oelhirong’

padkl

w
ondn, usundgeie awarii itp,

133 {akcin ratownicrza,
prey
STALOW

golne), a nle sludyé do

Muotnn takie dyskutowaé, cay 2 \\puwm
dieniem 40 gode tygodnia pracy nie naledy
‘racrekac do omomentu przezwycieienia ohec-
negn  kryzysu o gospodarczego, W takim
preypadiku konlecine byloby wyraine usta-
o lenda o diugesels olorasy. pracjsciowego. nrax
wshazanie, .ze praed jegn zakofczeniem na-
ledy np. ponowic dyskusje spoleczng w 1ej

B eczu  np. snwaczek, | Kierowedw ludziom o ich podstawowyeh | freeh gyelo vyeh, sprawie,

B reumaiyeznych naby-| sthwezseh. Zabrudzenie stru- ebowigskach zakrawa na kpl- Ponwsrechnie przyjmuje sig, 2e po 8 godz Przedstawiafae powyisze refleksjs, pragne
tych przy pracy w srodowi- 1 10 jedna formae obniienis ne Dopiki nie xweaniemy pra- | pracy w  Jdanym dnlu efektywnodc pracy nle  tylko opowiedzied sie za 40 goda,
thu b radmisrne] wilgathn- feh akosel, Traeha powiedziedé cowné x poexuciem ndpowie- | znacznie maleje, zardwno preez zmniejsza= | 5 dnlowym tygoedniem pracy, lece iakie,
tri araz nerwic 1 schorzéa - seze 0 dopuszezaniv  do delalnoi=l. prrestezegajsc - | nie sie wylajnodci pracy, jak tei rwieksza- & windeiwic prrede wsaystcim, sklonié da
kimdu kratenia pows:talych w zeivilgocenia  wiordw.  Nie sud solldnage trakiowanin nai- | nie sie kos: lu\\ Stwierdzily to iakie pan- dyskusji nad sposobami osiagnigein  tege
wyniku pracy w TBdl‘l‘liE"ﬁ\-‘m tdemu  kiernwey chee  sie miniejseych spraw, dopoty be- | stwa Vi iowy tydzien pracy celu ku poiytkowi ogolnemu,
halasis, I'l'ark 18- dosgezy prevkrye to- dzle Zle, a nam  wssystkim | obow edn  czasu,  Wedlug

Od 3 lNetapada  rozsacssl | war plendeks, W oefekcis do posestanie wasjemne wytyka- eksperiow praedluzenie wolnego czasuy ' mgr A, Kluz
185 swoje prace zedpol eks- urnn‘ukt'ji trafia surowiec 0 nie bleddw, wprowadzenie 40 godz. tygednia pra- Radea Prawny
IC1AG DALSZY NA STR, 1) niecznescis rearganizacil fel pracy, A jedll nle skoficrg
couwa spore rmeczenie, ktore ffansportu | doweienia ludzl sie klepoty materislowe i lm-

Asgranivza  jego  dzialaloedé, de pracy, Poclagl 1 zutobusy operac)l wWewnatrz zamadu-- u

Pua dni sdnoesyhku prawn- muszy  kursowad dokladnie wej— nie ma co mal:-)l

iy, by na zgromadzenie | w sposdh wapewniajaey do- o rdwnej, planowej produk- | y Lmn? Blited da ke chelmeckim  prae skiiey, pricrabiajge  zamifgt
| sil § Iepszean sa- bre wykdr nit crasu Jud cji L ‘:.;- : I retwie, Syiuacia jest m 1913 o jedynie 1143 m
cia do lepszej pracy. feraz dojeidinjge do 2akla- K walor ureg i 0gol Korzysina Kw,, eyl ms proc, Debry

Tresba jednak wyeliminowaé duy z dalszyeh  okolic fraci- wyds. 310 — Cala k‘t’ﬂ-m.r ¥ Vel A ALl o F ot ) ; s

: e o X Naleiy rdwnlet wspomnied, poziom realizac)l planu o
trudnadel  zaopatrzenia  skle- my w tzgst dnfa 8 en wprowadzenia wolnych sobot| & nan zalofony pilan wymobdw gnieto Za 1o Y W
pow, tak, aby w clagu calego do przy  wydluionym jest dodé “kU"IFI’k““N“tdaJ g-unm\\'.vl-hl W Wysokodri 662 :c_;mi‘m'.\'l Py, aiac EMH
tegodinla | w sobote moina © ¢ pracy., Dobrym roz- | wkracza prawle we wszy-| . ys, par % plancwa-
bylo  dokonywae spokojnie wiazaniem byloby lepsze za~ stkie deiedziny  fyeia  Nie-| - Rl 100.4 par, Realiza-
rakupow podstawewyeh pro- epatrzenie stoldwk! | kiosku watpliwg korzyicig jest da- . Plan Wykonanis AR sala tam wise
duktow aywnodciowych, Zeby rakladowegn, Powlinnlémy nie zalodze moiliwodel wiek- | Produkcja = S - N3 1095 e 4
Ia snbota die. byla dniem mie¢ moiliwodé zroblenia za- szego czasuy wypoezynku a ¢ 1ys. par WM s ) -Nie“'m'ﬂ;‘m' dnek zapomi=
;gﬁ:l?"ia_, ie 1:[ :rttr::\ih?:T: kupéw na miejscu a wiedy za tym ldzie caasu d.h IR | smiivle w zekl Chetmek 500.0 50,2 fop  naé, 12 calofelows rorlivzand
seitlebem i ‘-"Ia"‘ : . . Ghuwia, & l:i:ejpof{alzf::[:r\kh
Slusarz & wyde. 720 — Ten ’ s : | rynek 107,0 150.0 1866 Tukie | wowezas, gdy creéé
wolny dzlett jest moim zda- 0 0[mcze 0 lme KS 178,0 160,8 B4, ukeji \\'_\'s,\'lu:l'-l jeet
Eiﬂm l-snnterz:_r,\-_ dia ws | KK 150,0 130.8 n9.7 producentow, O
A R | Soscatalt oiiarcy i e e o T Tafeen
prileaciac dlusssy  wypeezys nie hedelemy musialy biega¢ domu i rodziny, ktory wodzl-| Loa0er C7y dobrae zarRbia- Wwydzial gumewnl oe
nek jest  jedyny  gwaraneis po skiepach po pracy, siejszych czasach jest moc .. 0k godnokt robotnicza i : | ; gledu na powiasrait-
tveymania  sie  pracewnika Retusserks @ wyde 440 — nlrnnlcmny Lecy s § » Lonatie blans 8 Arie o Brakl
wopeind sil | dobrege samo- W ozasadzie kiopot = preediu- mndsiwae spraw, od ktorycl ¢ wier na tn jak W granicach SUroweows-matetd 16we  rraz
pacsucia. Dodatkewa korzyié feniem pracy o nt'ﬂ godziny zaleiy dobra organizaciz i guda ‘wykonanle plandw wykonal pla- nAdmierny aheencie choroha-
finlosy  z  wolnej saboly nie jest jakas tam dutq spra- cia weekendowego, Musza| noergtvwaych patdzisrnika w néw takze wudrlal wedrne] (CIAG DALSZY NA STR. K
chlopas-robotnivy. do ktoryelh wa. | tak wickszoéd zalogl skoficzyd sie klopoty 2 zaku-|
eam sle wallczam, Od dawna dowozona Jest do  pracy pami | stanlem w kolejkach
Jest num potrzebny ten deied wezesnief, wigee gdyby prace- po nle, Praca w zakladele| Jak wiemy, aby nie staé w mielseu | nie
na alatwienié podstawewych waé od seoste) to konfee pra- inusi wejié w nowy rytm| odpadaé vd czoléwki” trzeba byé wo nle- wr ZYWIECKIEJ GARBARNI
spvaw | prac przy gospodar- cy pozostalhy prawie bex wymagajucy solidnoscl, mak-| ustannym oeweju, Jedng x drég jest tu po- $
stwls, zminn, Sadzf ted Ze plan ly- symalne] efekiywnodel na|step technizny, wdratanie mysli teennice- p
Mechanik 2 wyds, 120 — Jest godniowy moglibyémy ber kaidym stanowiskt, Treeba| n=j, Spojrzony, jak radzi sobie z tematem (I.-iuum:u padeyklu, uz_\-skujr,lr skory migk-
Jednak  preoblem wo zekisdzle problemu wykonfé w clagu ted pamlgtad 6 nawyeh roz-| iywiecka gyrbarnia, - kid, sle, Prace wykonano pod  katem
dolviravy komorsk utrryma- pigelu dnl, pod warunkiem, wiszanlach komunikaeylnych — Brevex tematow  posigpu technicanegn  awigkszenia przepusiowosci na tym potey-
mia fuchu, Wiadomo, s¢ mu- ie zapewnlone zostana iyte a  rownied zabezpieczeniu| udale sle nam zrealizowaé w [ poiroezu klu w zwiezku £ pree widywanym wprewn-
0 ohe lunkejonowsé | ow micene dostawy Surowca po- paplecza kulluraliego | spor-| bieigeegn ruku — mowi dyrektor zakladu  dzenlem w ol iyeh sabdt w1981 roku,

#1l wolne, &by  matayoy, swalajgee na pelne wykorzy- towo-rekreacyjnego, Przy | J. Bratro. ihliisze  plany w zakresie dalszesgn
gt | instalavie nie zawios stanle godzin pracy. tym wizystkim potrzeba nam ~— Przede wazysikim  opracowano  we  widroienia postepu technicrnego obejntuje
#iy W esasie normaine] pro- Siekaeska wierzehdw # wyde. Swindomogel 1 dobre] woli| wiasnym zukresie produkeie poszukiwanych  lakie te wly, e Bp. oprac m\.-imv- nowsei
fukcl, Trzeba wiGe znaledt 420 — Waaystkn bedzle do- warystkich pravownikow. aby | softow tlorzonyeh migtych typu BTS dla  wykedczen anifinowych  peay  wepolpeacy
reswineanie fa) sprawy tek, bree ivlko wiedy gdy ndpo- ubytek jeduego dnla  pracy | produkefi chsportowej do strofy KIZ, Pro-  BASF, Trumn pler i Etahl, n:nrnmwame Ad-
teby  pracownicy utezymania  wiedslolne komorki zadbajn nie  prowadszil du nowych | wadeono ki produkciy uboczng dwoin  wejd  technclogii  dwoin oiziciowych oraz
ruphiu rownied wopelol ke o poprawe organlzacii pracy klopotdw | zakli Sndze, | sdpadowyel, do wyrobu rgRawic lecanicz-  dwoin na vierzchy obuwniczse przy wspel-
reystali ze owis cia- w o zakledde. Pracojae o jus de pow.lnnnmy to umkau n,;eh oppz adeostane program kompleksowe- pracy tiiay  Trumpler | Stahl, & takze
#u wypocryb den deieh w iygodile mnle) skoro  wazyscy EO Zagospo. iar ia dwoin, Opracowalismy opracowant. metod nowych wvkofezed prey

* wyds, 4 — inusimy smnfejese 2lawika dodatiews dzith walny mIM rowniet w W czasie zmiany technnloglez- fospodarowania  surowea

SRRy et 3 e i nieelekt ano- niego Worzystac | ne w fasie IV w stnsie sastogowanis T go-  gorte) jakricl
. ‘ .
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L ich rodzin,

ne" legalnie, a zarazem sa

nych pokwitowania,

%ontrolerom { innym,

towardw na rynkd, -
NSZZ ,Solidarnoéc”
~Chelmek” podjgl walke =z

. resortach,

Komitetu Zalozycielskiego NSZZ przy PZIPS
..Chel'm_ek“ do wszystkich czlonkéw , Solidarnoéei"
w Polsce 0o wspélna zdecydowang akeje walki
lapownictwem, przekupstwem i kumotersiwem
Stwierdzlliémy, ze dzialalnoéé Dzialu Zaopatrzenia i in-
mych oparta jest na handlu wymisnnym. Zakiad nasz
cheae zakupié jakis material potrzebny do produkeji, mu-
s raplacic’ butami np. za gwoZdzie, dwietlowki, akumu-
fatory itp, Istnieje nawet niepisany cennik — np. za parg
butéw mozna uzyskad 1 m* szkla okiennego, Tylko ma-
terialy nabywane si w ten sposob dla rakladu — a buty
dla. prywatnych oseb dyspenujacych -tymi materialami

Znamy przypadki, kiedy buty przekazane przez Dyrek-
tora na cele  handlu wymiennego" byly wykorzystywane
do zalatwiania spraw prywatnyeh typu: ja tobie ladne
kozaczki, a ty mnie — szynke na swigta; ja tobie szyn-
%= — a tv sklerowanie na wezasy lub do sanatorium,

Naturalnie wszystkie transakeje tego typu sa ,zalatwia-

przy takich transakcjach nie wypada brad od obdarowa-

Kto na tym ftraci? Oczywidcie robotniey, bo przez
sklepy przechodzy tvlko paplerki, a towar zostaje roz-
- dysponnwany pomiedzy uprzywilejowanych, Najbardziej
niepokojace jest to, Ze metody owe rozwinigte w osfat-
nim dziesiecioleciu s4 ogdlnie znane | tolerawane, Nie-
- ktdrzy twierdza, fe praca prredsisbiorstwa bez stosewa-
aia lakich metod jest niemozliwa. Dotychezas mieli racie.

Bywaly przypadki udostepniania zakupu obuwia zna-
nsin  osobistosciom aklorom, sporlowcom, reporieronm,

Taki sposdb zalatwiania spraw jest sprzeczny = zasada-
mi naszej gospodarki, jest jednym = powoddéw niedoboru

.nn wniosek . robotnikdw PZPS

wniosek sprzedaz obuwia poza sklepami handlowymi zo-
stala wetrzymana. Aby nasza akcja odniosla wiasciwy
skutek musi byé przeprowadzona we wszystkich branzach

Weywamy wszystkich zwigzkowcdw, aby poparli nasza
skeie walczae 7 prrekupstwem, lapownictwem | kumo-
terstwem W swoich zakladach pracy. .
RKOMITET ZALOZYCIFLSKI

PREY PZPS CHELMERK"

4

niesprawdzalne bo przeciez

takimi metndami. Na nasz

NSZZ ,SOLIDARNOSRC"
W CHELMKU

sukcesu.

Gfowy

m ySlg

nNauotilius” exy wynslazek..

Nie wacysthie projekiy racjonalizetorskie sq widaé reje-
wrowane W naszym zakiodzie,

Proponiije wice proyjqé no-

wy tonioscl ma sposgb konserwacji drewmna praes zomu-

rrenie w ciecsy.

Grupa cksperymentatordw 2 Odrodka twypoesynkowsgo

nie gie pn odbiir nagrody

w Migdzybrodziz od Kkilku tygodni przeprowadza préby
wodoch. feziara 2ywicckiego.
na z dwdeh, na kidre wepslnie wybieralismy nazwy so-
la zanurzeme i plywa przy molo dnem do péry. Sam
jekt jest mowatorski 1 dlatego prosimy sutora o zplo-

£o6ds aglowa typu Omega”

Pienigdze za wdroienie 208tann wyplacone po casieg-
iu npinii ekspertéw w proysziym sgionie Seglarsicim,
weze powndzenin w eksperymentach. (KaR)

P.5. Pletwonurkowie siwierdzili, Ze po raz pierwszy po-

gobua metnde zastogowann przy  kongerwach szieckich

galeondw po bitwie pod Oliwg.

Cheemy mieé zabytek!

W Krakewie tria rewaloryzacia sobytkéie, Warto bytoby
podue. padobng ekeje w Chelmku, Chodsi mi o opiewany

w wielu priewodnikach (ezytey artykutoch) obiekt

f:tasy

serowe] (ozytnj — wartodei) — ruiny Domu Kultury pray

wlicy Krakowshkied.

wa adres redakeji.

Bardio prosze o propozycie padstwa, w jeki sposob mozi-
wa byloby ten nbiekt wykorzystaé. Dia autora najlepszego
pomyshi furduje negrode w wysokodci 200, Prosze o listy

(KaR)

" to haslo, ktore leraz po
zarejestrowaniu naszego Sia-
tulu jest najwainiejszym Kie-
runkiem dzialania Zwigzku
w odbudowie gospodarki kra-
jowej, niszezonej dotychezas
korupcja, zasypane] papler-
kami, umajonej propagands
Aby mbe zwracat
uwage (onym musimy sami
daé¢ przyklad jak naleiy po-
konywaé trudnogci. Dlatego
zwracamy sig do calej zalo-
gi z apelem o inform>wanie
Zwigzku o kaldej, nawet naj-
mniejszej, nieprawidlnwoscl.
Raide marnotrawstwo pracy
ludzkiej, materialéw i surow-
cdw musi byé rzlikwidowane,
Kazda propozycja uproszoze-

nia ralatwiania sSpraw
Tmniejszenia formainogci
ilosci paplerkéw”  bedzie
brana pod uwage, chociaz

Dzié , Solidarnosé, to gospodarnésé

moie sie wydaé nisrealna.

Pracownicy przez wiele Iat
pracujae w dolychezasowyeh
warunkach przyzwyczaili sig
do wielu spraw uwaiajac je
za nieparuszalne. Cresto méb-
wig, fe nie ma lakiej sily
kiora by cos zmienila. Dotych-
czas moie nie bylo, ale ob-
serwuige dzialalnoséd ,Soli-
darnosci® — jestesmy ' prze-
konanl, #e moina Jeszcze
wiele zmienié. diategn obser-
wujemy swoie otorzenie
wspdlpracownikow 1 wwierz-
chnikow. Dobra praca wszy-
sikich musi byé Konsekwen-
¢j4 naszego dzialania, a kon-
sekwencia dzialania jest
stwierdzong cechy ,Solidar-
nosei”, kiora juz formalnie
stala sle Nieraletnym i "Sa-
morzadnym - Zwigzsiem Za-
wodowym.

Proypominamy crjtelnikem  Feha®, is skiad Komite- -
tu Zalozycielskiego WSZZ ,Selidarnose” w Chelmku we-

szl

prrewodniczacy: Ryszard Pencko
Zbigniew Kulczyk
, Marian Bochenek
Karol Rzepacki

czlonkowie:

elektromechanik
ini automatyk
poligrafl

int, automatyk

w -chelmeckim kombinacie

Pilerwszym HKomitetem Za-
lotycielskim NSZ2Z ,Solidar-
nost" * w nasgym przedsig-
biorsiwie, kiory zostal zare-
jestrowany byl Komitet @ be-
dzinskiegn zakladu. Dokonal
on rejestracii MKZ przy Hu-
cle ,Katowice". W kilka dni
poinle] powstala Solidar-
nosé" w Chelmku.

Jednym z ‘glownych caldw
dziajania Komitefu Zalozy-
cleiskiegn W naszym przed-
sigbiorstwie jest zorganizo-
wanie Zwigzkuy. Komitet or-
ganizujae zwigzek w Zakla-
dzie w Chelmku, nie pomingl
innych zakladow wchndza-
cych w skiad kombinalu

Wigksznic pracownikow
priedsigbiorstwa  postanowila
ureystapic dn jedhej, wspol-
nej organizacii zwigzkowej
Przekonaly nas n tym rosmo-
wy ktore przeprowadzilifmy
we wszystkich  chetmeckich”
zaktadach, W garbarni Zy-
wiee 1§ Jawprznn-Szezakowa
oraz w swwalni Jaworzne po-
wslaly samorzuinie Komitely
Zaloiycielskie | tam udziela-

lidmy tylko rad luh wekazd-
wek dotyezaeych dzialalnoded

wwilgzku, W pozostalych =za-
kladach 13, garbarniach
Oswiecim | Lndygowice oraz
szwalniach Ketach i Krako-
wie trzeba bylo te inicjaty-
we  wyzwalie, wyjasnié nie-
porozumienia | watpliwpéci.

Kazdy z zakladdw podieg-
lvch jest w peini autonomi-
czny 1 zaloga podpisujac akt
SJSolidarnciel”  moie  zostad
zarejestrowana tam, gdzie
uwaza dla siebiz za najko-
rzystniejsze.  Niemniej sadai-
my, te- organizacja daalajg-
ca hezpoirednio *w  ramach
calego priedsigboirstwa moie
lepie) speiniaé swoje funkeje.

Szezegbinie cleszyl nas
fakt; e akces przystaplenia

do .Solidarnodcl”  zakiady
podlegle  podpisywaly  nie-
omal w calofel. Nie hylo

watpliwodel do ktdrego zwis-
zku pracownicy cheg nalefed,
Obhecnie waizng sprawg jest
sprawne przeprowadzenie
wybnrow do wladz zwigzku,
Trwala prace nad preelicza-
nie deklaracii 1 prazysinsowa-
niem zwiazkowej ordynacii
wyhorezey dla potrzch nasze-
go przedsisbiorstwa. (KaR),

POROZUMIENIE

sawarte pomiedzy Dyrekejy a Komitetem Zalbaycielskifm
NSZZ ,Solidarncié” w zakresie zaherpiccrenia  zalogi
W obuwie.

W zwiazku ze zwigkszonymi postulatami zaiogi preedsie-
biorstwa w zakresle mozliwesci nabycia obuwia przecenios
nega oraz pelnowartosciowego produkcji PZPS ,Chelmek
strony uzgodnily co nastepuje:

1. Dyrekeija'PZPS , Chelmek” zabezplacay 'mozliwesf ‘zakupl
| pary obuwia zimowego dli kaidego posiadajaesgo la-
kie poirzeby pracownika,

2. Realizacia pkt. 1 zostanie przeprowadzona w 1 kolejnych
furach w olkresie 20.X.1880 r. do 20.XI1.1880 r. poprzez
wydanie odpowlednich blnezkéw upewazniajgeych do za-
kupu 1 pary obuwia wsklepie G§ ,Chelmek" (przy za-
kiedzie).

Kierowniey wydzialéw, dzialéw oraz oddzialéw tereno-

wych wydaja bioczki pracownikom poprzez rejestracie

nazwisk oraz potwierdzenie odbioru bloczka. =

3, Jzkakaulwiek sprreda: obuwia na tferenie zaklodu oraz

miasta Chelmka poza wyznaczonymi sklepami GS oraz

warsztaty napraw obuwia zostaje zlikwidowana.

Watrzymuje sie z dniem 15.XL1080 r. sprzedaz cbuwia

na zlecenia indywidualne.

. Dbuwie przekazywane do sprzedaiy z magazyniw za-
kiadu nie moie byé wybierane, ani opisywane nazwiska-
mi na kartonach i pudelkach.

8. Uzasadnione zamowienia Indywidualne na wykonanie
obuwia w Zakladzie Badawezo-Rozwnjowym wymagajg
apiniowania przez NSZZ ,Solidarnose”. .

7.4 Porozumienia w zakresie sprzedazy obuwia dla zalogi
preedsiehiorstwa dotvezry jednorazewei, doraine] sprae-
dasy obuwia i obowiazule do 20.XIT.1930 r.

Dalsze pregulowanie problemu pazostawiamy nowe wy-

branej Komisji Zakladowej NSZZ ,Solidarnosé'.

Kom. Zal. NSZZ ,Solidarnosé™
Rysrard Penckn
Przedstawiciels

Karol Rzepecki

(L N

Marian Bochenek
Z-ra dyr. ds admin.-handl
Jézef Fudala

Pamieci
stoczniowcow

10 1at temu na ulicach Ggdanska zgingli robotnicy Storz-
ni Gdanskiej walezac o swe prawa. Elekiem ich podwig-
cenia byl ruch odnowy slory obecole ogarnal caly kraj.
Starantem spoteczefistwa wazniesiony szestanie pomnik
upamiginiajgcy Ich Ofiary.

Projekt pomnika oparty jest na tradycyinym w szluce
matywie krzyiyv. Pomnik to trzy krzyie o wysokosci
42 metrow stykalace sie swoimi ramionami na ktorych
zostaly zawleszone kotwie, symbol onadziei. U podstawy,
wakdl witczhie plommtegy' zplczo . biegnie krqg e scenanid
2 dycia portowtow i stoczniowctw. Pomnik rostarie wyko-
nany ze stali nierdsewne] | stanie przy bramie nr 2 Stocz-
ni Gdanskiej. Bed:ie glownym elementem zamykajgeym
perspektyws widoky z dwores gléwnego w Gdafisku, Preed
kamerami telewizyinymi iiencyk Lenarciak (czlenel Spo-
tecznego Komitetu Budowy Pomnika) omawiajac projekt
powiedzial:

— Wierzymy, #e ludzie odpowledrialni za kraj | naréd
patrzac na ten pomnik nie popelnia wigee] podobnych
bledow."

Twaorcami pomnika sg Bogdan Pietruszka, Robert Tep-
linski, Wiestaw Seyélak, Jacek Krenz | Wojciech Mokwin-
ski, Projekt uzyskal w rolu br akceptacie pref. Wiktera
Zina v-ce ministra Kultury i Sztuki | zostal skierowany
do realizacji. Odslonicele monumentu nastapl 16 grudnia
br, w driesiata rocznice Smierci Stoczniowcow.

Do wzniesienla tego poranika prayczynila sle takie chel-
mecka zalopa. Na konto Spolecznego Komitetu Budowy
Pomnika Ofiar grudnia 1970 zostala prrekazana kwola
20 tyd ziotych pochodzaca 7z dobrowelnyeh skladek pra-
cowmikéw naszego zakladu, W miare napiywa darow mo-
iomy g kwote powigkszyd

trwa
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rynku zmalejszenle produkeji,

| koniecznofel redukeji
satrudnienia, Niemniej rozpo-
exeto prace nad zardwno te-
ehalcziym. jJak | organizacyj-
sym prezygotowaniem do zre-
alizowania takie | tego postu-
Satu. Jak wiemy, trwala nie-
dawno w prasie centralnej dy-
akusje nad 1a kwestia | oka-
wije sle — 2o w wielu zakla-
dach natychmiastowa Ukwi-
dacja 11 zmiany obniiylaby
produkeje o okolo 25 proc. w
stosunku do planu roku nbec-
nego To jest sprawal Na pew-
= nielztwa! Zaleconn Jednak-
#a  kierownicrtwu przedsie-
Borstw uwzglednlé w indywi-
dusinych prevpadsach szore-
gAlne  sytuscje pracownikow

Realizacia robotniczvch postulatow

nadal

takie jak na przyklad: chora-
by, wychowanie dazieci itp.
oraz umozliwienis tym osobom
pracy wylacznie na zmianach
dziennyeh.

Potwierdronn jednakie przy
tym, it nadal obowineuje prre-
pis  okreélajacy bexwzgledny
wakres stosowania wyplat za
godziny nadliczhowe ¢ fundu-
sru mistrzowskiego oraz ¢ pre-
mii | za zespolowe wyniki
pracy, a takie premil ekspor-
towej. Narustenie tego rakazu
ma powodowaé odpowiedrial-
noté dyscyplinarny lub slui-
howa.

Réwnoczednle MPL preeka-
zalo  kilkadziesiat postulatéw
do kompetentnych resorifw
w eelu ich rozpatrrenia i Ta-
latwienia. Wniosk] te — wraz

1 odpowiednig opinia MPL —
trafily m. in. do Ministra Pra-
ey, Placy i Spraw Soejalnych,
Ministra Zdrowia i Opieki
Spotecaniej, Ministra Admini-
stracii Gospodarki Terenowe]
i Ochrony Srodowiska oraz
Przewndniczacegn Panhstwowef
Komisji Cen. A sa wirdd nich
tak istotne postulaty jak np.
wninski o podwyiszenie do-
datkdow rodzinnych, zlikwido-
wanie dodatku za posiadany
tytul mistrza dyplomowanego,
wprowadzenie  finansowania
dziataczy awiazkowych po-
przez instancje zwigzkéw za-
wodowyeh, wyliczanie dodat-
ku za stai pracy na podstawie
pelnego zarnbku pracownika,
a nie — jak dotychezas — od
placy podstawnwe], zwieksze-
nie | preediuzenie przydziatu
mleka sproszkowanezn dla
dzieei do lat trzech. zlikwido-
wanie prywatnveh praktyk le-
karskich, zmniejszenie oplat
za #lobki i priedszkola ite
Wirad {vch postulataw by'lo
iakie fadanie wyeliminowania
wynagrodzenia sportoweow ¥
nsohawego lundusro plac a-
kladéw pracy oraz zlikwido-
wanie elatéw sportow-

hrrpod-

(G:) Realizacia plandw
produkoyjnych to  temat
interesujgry nas  wszyst-

kich, Oméwlenie wykona-
nia plandw  produkeyi-
nych za dziesiet miesiecy
brio ter tematem posie-
dzenia plenarnegn KZ
PZPR chelmecklego zakla-
du.  Otbéi, jak wymka z
informacit dycekcii przed-
siebiorstwa — ogblny plan
minionegos  okresu zostal
wykonany niemal w pelni,
chot zalsinialy duge zmia-
ny kierunkdw produkesi.
O ponad 20 proc prrekre-
czono dostawy na  rynek
krafowy, lece kesztem du-
rego  niswyknnania. weo-

Sprawy due, sprawy male,
sprawy trudne..,

ca aheencia charebowa w rach. Do kwestii tych po-

lym czasie, Brak krze- wrocimy aicbawent.

mionki oraz mocy elek- Przechodzae do  spraw
tryczne] byl tez privez organizacyjnych Plenum
ng  PEWNEEn 2awaleni KZ priychylilo =ig do
plandw  wydzlaly gomow- proshy  Marli | Plerzchaly-
ni.  Obecnie’ uchwycomo  Matlak zwalnialge jg 2
juz wlaselwy rytm pro- funkell czlonka Egzekuty-
dukeji. O reallzacil pla- wy i Plenum ze wigledu

niw pazdeiernlka piszemy
w ianym miejgeu.

W wynikn korekiy re-
czny plan operacyjny ob-
nitono o 120 iys par o-
buwia. Tym niemniej nle
wptrnie tn ujemnle na wy=
liczenie  fzw. treynoestki,
choé rl"lm'edmiué iatolne

1a
wynikéw  wspdlzawndni-

na podjecie urlopu na wy-
chowanle driecka’ Ze skla-
du Plenum § Egzekutywy
wyprowadzony zostal tak-
ze Creslaw buplina.
Funkcje e powierzone
zostaly Stanistawowl
Kuroszow] (wydz gumows




(CTAG DALSZT ZE STE. 1 w!qummr

nym, csslan s ZCH Odwierim.
Femadtn gatbole 4 alej turecki

']
y@uinn® oraz ,Hen-

m % :
= Jak wygiada woher in-

wysyla PHC Cre I a,
kwas mrowkowy ,Chemia™
Krakaw..,

- Wystarery! Driekuje!

Biorae pod uwage ik sa 1o
werystko preedsighiorstwa

Dobrze i zle o

krajowe — klopotow 3 zaopa-
trzeniem chyba nie macie?

= Nie tylko krajowe! Sto-
sujemy tei srodki pomocnicze

£ importu m. in. 2z flirmy
wTrumplier”, a takie srodki
wykanezeniowe z lirmy
WBtahl". W celu otrzyvmania

madnych { newych typéw wy-
kariczens skor edrziezowych na-

w importowa-
srodki pomoenicze?

— W drugim kwartale np.
na zamdwiong {lofd 15250 kg
truponu’ SWS otrzymalifmy
zaledwie #.800 kg. Zabraklo tei
3.100 kg truponu RHD, 2.600 kg

Eolel, W Aruglm  kwsriale
stracilifmy z tytulu prrsklasy-
fikowan 37 tvs. glotych, w trze-
cim zaé jui 57 tys, zlotyeh, Nis
liczac kar umownych

— Cry tak katastrofalne nie-
dobory wystepujy | w zaopa-
trzeniu w czgci xamienne?

— Tak. Eytuacja w iym za-
kresie jest ostatnio bardzo
trudna, !

garbarskim gospodarowaniu

trupotanu NG, L300 kg Scupo-
nalu EC. Brakuje nam ‘ei
7200 kg garbolu JST Jub WN
na zamowione 12 tys. kilogra-
mow, Nie lepiej byio i w trze-
eim kwartale, Brak 3 tvs. kg
truponu SWS, 3100 truponu
RHD, 2.300 kg krupstanu NG,
i 300 kg truponalu EC, Kiep-
sko jest tei r garbolem, na
zamowione 6 tys. kg dostalis-
my raledwie 1.780 kg, Kleska!

— Jakie sa wiee skutki tych
niedoborow?

— Zmuszeni byligmy zasto-
sowat roksul ST-4 do skér
odzieiowych nappa i dwein w
miejsce brakuiacych srodkéw
natiuszezrjacych. Spowednwa-
1n to dedé znaceny spadek ja-

- CIEMNE OKULARY¥
NIE PRIESIKADZIAIA M/
W JASNOWIDZENIU

Na zadanie zalogi Chetmka"

— Diaczegn?

— Brakuje nam podstawo-
wych czgsct do maszyn impor-
towanych zarowoo = pafisiw
kapitalistycanych jak i nasre-
go obozu. Wystepuje natych-
miastowa potrzeba uzyskania
manszondw do wytymaczek
Trep I Alekti, noty do struga-
rek Alettl, Moenus i Svil, dg-
tek do odmigsniarelk BMD i
Rizzi a takze pasow klinowych
do bebnow garbunkowych..

— Kiedy tak rozmawiamy o
kiopotach ogarnia mnie na-
stréj niemal minorowy., A
prreciei garbarnia Wasza cie-
sty sie dobry opinia. Cry do-
prawdy w gospodaree materia-
Inwe] nie ma zadnych debrych
stron?

— Mamy | psiagniecla. Da-
+g3c do obnizenia kosziow pro-
dukeji i
utytkowych dwoin zastosowas
lismy nowy sposéb dogarbo-
wania przy uzyciu srodka kra-
jowego rtozinu MC w miejsee
stychezas stosowanych regu-
lanu GT, ukanianingu ezy im-
plenalu. Przewidujemy takie
dalsze amniejszenie auiycia
encrgii elektryernej orez obni-
zenie zuiycia wody o 200, lit-
row pa 100 kg wagl zielomej.
Co 2a iym idzie wyraine
zmnielszente  tzw. ladunku
sviekowega, Na biezaco reali-
rujemy tei plan postepu tech-
nicznego..

— Muoie o fym porozmawia-
my  jui nastepnym razem,
Tymezasem w imienin cxytel-
nikéw Echa" dziekuje =za
srcrers  rozrmowe | Zveze
smniejszenia do minimum kio-
potéw z zanpatrzeniem.

Obowiazujace cenniki

Wielokrotnie Czytelnicy nasi fadali w estainim okresie,
aby publikowaé na lamach ,Echs” cennik miesa, wyrabow

migsnych |

garmageryinych

wystgpujacych w sprredaiy

na naszym terenie. Dzigki uprzejmodci Wydzrialy Handly
Urzedu Wolewadzkiego w Bielukn-nlwlej Oraz Oddz.ulu

W8S Odwigeim #

Inié ten p

‘Infnrmu;cmy rownoczesiie, {2 ceny podane poniiej obo-
wigzuia w tzw., punktlach sprzedazy detalicznej, ceyli —
w sklepach migsnych 1 garmazervinych, W bufetach nate-

miast,

jadiodainiach i reslauracjach obowiazuja ceny pod-

stawdwe (podane poniie]) wraz z marza, klorej wysokosé
uzalezniona jest od Kategorii lokalu gastronomicznegn. Po-
nacto ceny wyrobdw garinaieryinych na asoriymenty nie
ujete w cenniku vstala sam producent w oparciu o odpn-
windnie wytyezne Pansiwowe] Komisii Cen oraz tzw. wy-
kaz cen kalkulacyjnych, Ceny podane poniiej wg cenni-
k::_w obowigzujacych na terenie woj katowickiego i biels
£kiegn,

A prryezyn technicznyel z drukowanego poniiej cennika

usuniete zostaly asortymenly wystepujace wylacznie w
ohrocie porarynkowym orrz le asortymenty migs, ktire
nigdy dotyvcheas nie wystepowaly na naszyim terenie

I produkowsne sa przer nickiore zaledwie !J!klld)' migene
na rasadzie kuchni regionalnei”, Jednostks ustalenia cen
jest jeden kilogram danege produktu.

Ceny 2, Schab
pa wrrahy garmazeryjne pro- w galarecie — 40—
dukowane przez WSS ,Spe- 3. Schab pieczony
jem" po wWarsrawskuy — 230,—
4. Rolada wieprzowa
Pilfabrykaty migsne parzona — 136, —
L Belszivk tatarski 5. Kiethasa biala
awykly — 132 — parzona — 138,—
2 Migso wolnwe 6. Boczek laszerowany
r wloszeryang — Ti— miszem — 100, —
3. Golonka pekl. B, Boaczek wedzony
porei. — 90— parzony relew, — 38—
4. Kotlety wisprz, ?. Becrek parzeny,
mieione — Bf— opiekany, relew, — 08,—
5. Sicki wolowe 11, Boczek parzony
uformowane - 130, — opiek, = majer. — 5 —
& Crops wolowy  — 126,— 12 Bocrek faszerow, — 100 —
7. Micso wolowe 13. Boczek wedzony
miel, wyborawe — 114,— golowany — 14—
8. Nerkl wiepriowe 14, Golonka gotow, — B84,—
poliabrykat — 74— 15 Pieczed peklowana
10, Watroba wnlowa rwytrajna — 110,—
poHabrykat — #0,— 16. Pieczen
11 Pluma wolowe mortadelowa — B s
pidfanrskat — 42,— 17. Pieczefs rrymska
11 Witroba wirprmn peklowana — 120,—
palfabrykat 83— 18, Kiops migsny
11 Zeberka wicpriowe parzony — 120,
porciowane e 2! Kh_nln:l smaf, — PL—
Warshy gelewe micine ._ ne=—

g~ Wmiw

28. Szynka pleczona

x udica — 200,—
26, Gulasz wieprz. —-100,—
27, Gulasz wolowy — 06—
28. Zeberka parzone,

pieczone — 12—
30. Pasziet migsny — 108,—
3L Galaretka

wieprzowa — 40—

Wyrnby gotowe ¥ podrobfiw

1. Galaretka

z nizek — 15—
2 Galaretka

migsna — 38—
3. Pasatelnwa

chorzowska _ b= BB —
4. Ozory

w galarecie _— -
6. Studzionka

podreb, krwlsta — 28—
B. Glowizna

prasowana -— Th—
2. Glowizna

w galarecie — 4=
12, Kiszka  slaska — G60,—
13, Flaki wieprzowe

pilkantne —_ A,—
14, Salceson region, — 60—
15, Gulasz region, — 28—
16, Flaczki slgskie — 42—

Wyroby z maki | kasz
1. Krupniok bytem. — 36—
3. Raszanka garmai.

gEryczana w osl. — 28—
4. Kaszanka garmai.

jgczm. w osh — M-
3, Kaszanka gryozana

zapiekana — —
8. Kaszanka jeczmienna

zapickana — W=
7. Bulczanka flaska — 54—
8, Bulczanka garm, — 42—
9. Prazonka krwista

zapiekana — 32
10, Prazonka krwista

w ostonce — B

Wyraby pozostale

1. Smalec garmazeryiny

3 przypraws e

Wyroby = drobiu
:.axmm turyst, — 186, —
Hielbasa kamap —

aynk. —
polskay -

poprawy wiasnosel |

We Wroclawskie] Klinice
Kardiolpgiczne] Akademii Me-
dyc~nej przeprowadzono ba-
danie majace wylasnlé zmia-
ny zachodrace w czasle pale-
nia w przeplywie krwi przez
miesnie,  Krolikami doswiad-
czalnymi® byl melczyinl w
wiekuy 35—4% lata, kiorzy
nigdy dolychezas nie choro-
wall na serce. Wszyscy bada-
ni palili papierosy praez
okres 13 do 21 Jat, do 20
sztuk dziennie, Stwierdzo-
no przy tym, ie w crasie pa-

lenla jednego po  drugim
dwoch tylko papieroséw, na-
stepuje u palaczy spadek)

przepiywu krwi przez migs-
nle nbég srednio o 33 proc.
w stosunku do stanu sprzed
palenia. Oslabla 10 moZliwn-
dci pracy nog i ich zdolno-
fci odezuwania w tym  sa-
mym mnlej wisce] stopniu,
Wypalenie wiekszej iloéci pa-
pieraséw natomiast powoduje
zaosirzenie holéw na  tle
goséeowym. Podobnie tez —
choé w nieco mmielszym sto-
phiu uwidacznia sig w
preepiywie krwi do rak.

Podobny stan  utrzymuje
sie drednie przez 17—41 mi-
nut od momentu zakincze-
nia palenia.

O wpiywie palenia na
mozg wypowiadaja sie nato-
miast psychologowie z Call-
fornia Uniwersity (Los Ange-
les — USA) stwierdzajac, i4
wypalenie nawet jednege
papiercsa pogarsza tzw. pa-
migé krotkoierminows, zwla-
szeza  jezell chodzi z zapa-
mietywanie slow. Uwidacznia
sig to gwiaszeza wirdd ucze-
stnilkéw rdznorodnych narad
i konferencji, zwiaszeza gdy

przebywajg oni takie przez

.8 I;iszly qmbmwl

weddzona Y 30—
1. Pasztetowa

drobiowe-wnl. & 80—
8. Kiszka paszietows

drobiowa - T4
10. Pasztetown

z drobiu — 80—
11, Kicibasa paréwkewa

z droblu — 8%,—

12. Methka drobiowa — 106,—
13, Kielbasa drobiowa
picezona - 200—
14, Kielbasa swojska — 200—
18, Parowkowa, drobiowa,
parmazervina — B2—
16. Pasziet z drobiu — 102,—
18, Frankfuterki
drobiowe — 20—
Cenr
wybranych asartymentiw
miesa | wyrohow miesnyeh
najcrescied  spotvkanyeh w
handlu detalicanym.,
Mieso wieprrowe
1. Schab — M
2. Karkowka — 63,
4. Szynka
hez golonk! - 50—
8, Bindrowka — 32
6. Boczek ¥
+ seberkami = 30—
7. Zeherka = M
8 Golonka —_ Af—
8, Podgardle — 24—
10, Gorna rrazowa — 62—
11, Przednia
ZEAZOWA — 38—
Miesa wolowe
1. Paledwira — 120, —
1. Antrykot exira — 53—
3. Rozbratel “extra — 51—
4, Rozbef extra -— M=
5. Prega P LI
4. Welowina .
z kodcia - 30—
7. Wolowina L ]
bez kosci = B, —
8. Migzo na pieczef
extra — 8, —
8. Migso bryzolowe
extira - 100 —
10, Miess na hithkd
extra e 02—
11. Sstuka migea
exira - 11—
13. Ghroa, dolna
i przedn. zrazowa — 3, —
Migso rielece
1 Clelgciﬂll bez kogci
— 106,—

o4 o3
s

co najmniej kilkanascle mi- i apatic, Zakaz palenia W
nubt w pomieszezeniu nasyco- czasie narad jest wiec w peles
nym dymem tytoniowym, co ni uzasadniony, Szkoda,
wimaga u nich sennosé o iym nie pamistamy,

Zwiqzki Zawodowe
w bedzinskim zakfadzie obuwia

0d ponad miesiaca w hedzifiskim zakladzie sbuwia dzias
laja dwie organizacje zwljzkowe, Obok zwigzkéw hranios
wych powsial Komitet Zaloiycielski NSZZ |, Solidarnoéc'.
Do chwili obecnej tj, 14 Ditopada pracownicy nie rglaszall
deklaracji zmiany priynaleincéel wigzkowe] w zwiazku
z czym nle wiadomo ile osdb przejdzie do NSZZ. Kierow-
nictwo zakladu nawiazalo partnerska wespélprace z nowa
organizacia zwiazkowa, Dazy sie do podpisania porczumie-
m’a miedzy D}rekch, braniowg organizacin swigzkows

sSolidarnoscig",

‘Obeenie przedalawlclela NSZZ ,Solidarnoéé” biorg udzial
w rozwiazywaniu wszystkich stn_patvt,h przed zakladem
probleméw na réwni 2z pozostalym! organizacjami

Pracownicy Zakladu Obuwia w Bedzinie 53 prnkqmn!,
#e dojdzie do rzeczowe] wspolpracy , a newa organizacia
rwigzkowa poza obrong praw pracowniczyeh, v{lar‘.sl'_\r sig
akiywnie do oddeialywan majacych na celu realizacje za-
dafi planowych zakladu,

i.n‘

]

|

4. Cielecina K. lerzycka [ W - 170,—
r koiciy T =, 50, — K. wolska < — 120,
5. Golonka — 13— K. olawska * - 100,—
8. Sznyclowka. — 120,— K. knyszyhska T e 200~
- K. sadecka — 140,
Padroby - K. tuchowska — 140,
— wieprzowe K. wiejska eksporf, — 140,—
1. Glowy = 13— K starowlejska — 120,—
2, Nogi — 0,— K. suwalska ¥ 120,—
3 Watroba — 36— K. gwarecka i oe— 110,—
4, Pluca — 13— K. mikolowska ¥ — 110—
5. Serea — 22,— K. bawarska kT — 100,—
6, Nerki — 30— K. opolska g — 100,—
7. Qzory — 32— K, podlaska F — 00—
8. Mozg — 2 K. husarska L o— T0—
5. Ogony — K. bielska ¥ — 68—
— wnlowe ’ K. kminkowa f o 80—
1. Watroba - K. zulawska & — 81—
2. Serca -— K. bieszezadeka 7 — 60—
3. Nerki — K. dlgska parzonm — 60—
4. Flaki .- K. zywiecka — Al —
5 Ozory — K. rreszowska — 5R,—
A Mozg S K. krakowska -_— =
7. Ogony —_ K. mielona w osten, — 54—
8. Piupa - K. bielanska — 34,—
#. Wymiona (grrf)] — K. binla surows A o 50,
— clelere K. podhalanska = — 46—
1. Watroba - K. pardwkowa Y o— 49—
2. Pluca — K. litewska I 3 o= 4d—
3. Serca —_— K. zwyczajn _% T
4, Ozory -— K. torafiska M — M
5. Nerki — I— K. mazowiccka — ) —
6. Mazg — 26— K, brodnicks — 4],—
7. Ogony — 7= K déniadaniowa —
“ K. serdelowa o — 3R —
Wedliny .. .¢ Pardwki 5 — M-
Srynka wieprzowa
wedzona ber koscl — 160,— Wyrohy wedliniarskie
Srynka wieprzowa (podrebowe) 1
gotowana extra - 180,—
Szynka i lopatka saleeson brunszwicki — 38—
— 120,— salceson wlaski — 26—
! saleeson wiejski — 28—
e 1d0,— szalceson crarny — I
Baleran wedzany — 140,— kiszka paszictowa
Balernn gotowany = ecksportowa — Ab—
extra = 150— kiszka paszietows — 43
Schabh wadzony ~— 150 — kiszka paszietowa o
Earcrek wiejskl = z manng — 3
wedzony = 120,— kiszka kaszana ¥
Bekan wedzony — T4— wybor. gryczana — 18—
Boczek wedzony kiszka kaszana L
z zeberkami = B4, — wybor. jeczmien. — 13—
Boczek wedzony kiszka mobrgowa — 83—
ber zeberek = 70— kiszka wsglrobiana — 30—
Boczek gotowany | — prdgardlana — a0,—
Podgardle wedzone — 5 bulerana — -
Sinnina wedzona — 44— kiszka kurwista — 30—
Stonina paprykow, — 44— krupniokl slgskle 20—,
Kahanosy wyborowe — 220,— krupnioki pomanskie — 20—
Kielbaski legnickie — 130,— pglowizna w galar. — 46—
Parowki sigskie glowizna w galarecie
w. oslon, =~ S4i— W pomidorach — 4R
Metka — 50— glowizna w galarecle
Mortadela — 35— 2z ogirkami — 45—

: N L ie mi




Kaestis to mimo wszysiko, acale nle latwa Jednakie
trudna sriuzcja w zakrese kooperacyl jaka miala miejace
swieszcra woslerpniu 1 wieedniu nie spowodowsla zasadni-
zych ulrudnie w blezace) produkcjl. Takie materialy jak
skéry garbowane bydicee | swifiskie, poleoriam, tkaniny
podszewkowe dostarezane byly w sposib sukcesywny Nie
moina tego nalomiast powicdzisd o materialach spodowych
i sztuczne) skorzie | skilan. Dostawy styrogumu, oloku gu-
mowego, podeszew lormowanych . Wala", CH-1, ,Lenka",
a _:wlallru wPolo" nie pokrywaly deiennyeh potrzeb mon-
tazu, nie mawlar o za h u wyma asoriymeniu
wiclkosclowegn, Wicle zaswrzcien zglaszano rownick do ja-
kosel tych materialow,

Brak dostaw skilanu, «tory zgodnie @ wezesnlejszymi
ustalemiami mielismy otreyma¢ od okolo 20 sierpnia spo-
wodowal  konfeeznodt zaistwienia dodatkowych dostaw
poleorfanu (10 tyd m" tkaniny omeplane] (8 tys m", oraz
poglehil deficyt skdr bydleeyeh o 3. tyd, m', gdyi zmuszend
bylisiny produkowac koza =kl ezwarte] grupy zamiast pla-
Aewane] grupy trzeciel. Wystepujice niedobory skilanu
tkar bydigeych, dwoin podgpodesiwowych, kleju do podeszw
oraz ciekowania sniuszajy do amiany asoriymeniu obuwia

Jak realizowane sq
dostawy surowcow

do Bedzina

prigwidrinnege w planie trwartego kwartalu br, Jed
tegn dudac w dalszym ciagu nicpewna sytuacie w za
peloego { rytmicanego zaoezpieczenia w materialy sbodo-

we tj. styrogumu ora: podeszwy to nalesy stwierdzie ie

pelne wykonanle zadan 'ak kwartalu jak 1 calego reku

1830 stoi pod xnaklem zapviania,

Z tego tes wzgledu konireznym Jest konsekwenine egzek-
wawanie pelnyoh, | ryfanezoyeh dostaw malerialéw  spo-
dowyeh ¢« zakindu w Chelmku, Niezbgdne Jest ek uryska-
nie w Jah najsezbsayin czasle skllanu podklejonego barge-
nem, Pozwoll to na usprawnienie pracy szwalni, zmnlej-
szenie kosztow transportu tkaniny ocleplane] do podkleja-
nia | uruchomienie planswanych do wykonania wazorow
zimowego. Istnieje polzeba pilnego  uzupelnionia
groiac:go niedobory poelvorfamy lub jego substylutu popraez
uryskanie dodatkowegn preydzialu pod katem wykoray-
slania do produkeli galunterek damskich, -

Naleiy stwierdzic ze subcesywne wykonanie zadafi uza-
leznione jesi od rytmiczre) realizac)i destaw praydziclo-
nych materiatow o odpo ricdnigj jakodcl, Uszyskane pray-
d:aly fak | zapasy wyjiciowe w zasadzic pokrywaja nasze
potrzeby.

ell da

Andrze] Hajduk

Co pisze
prasa
zakladowa

Poniewai tubryka ta wabu-
datla  spore zainteresowanie
naszycl caytelnikéw postano-
wilismy obecnie kontynuowaé
j#i publikowaniec na lamach
wHeha', Oto wige kolejna por-
cja  lnformact =  przeasig-
hiorstw z roanych stron na-
sicgo Kraju.

v 1w Jed kierowniczg rolg.
Ale tok waine 2odanie. mogq
apetnic ludste o cxystych re-
kach | eczystych sumieniach,
Jedti sbrukanych, to tym tyl-
ko, e nie mieli na fyle sily
i odwagi, tej mocy, przchicia,
zeby przediem  powiedzied |
do koiiea  byé  konselwent-
ftym.,, Trzeba jedyhie u

Uboezne skniki

Dzialaloogd  ideowo-ksial-
ceniowa Jest podstaws pracy
ZSMP {§ jej statutewym 6-
howiazkiem, Zasadniczy spra-
wg jest jendak ranga jaks
sig jej nadaje. Kieruneck, for-
my | metody pracy sckole-
niowej zna‘dujy odzwiercie-
dlenfe  w  opracowywanych
v roku wytvernyeh progras
mowo-organizacy jnych, obej-
mujacych zalotenia dotvezg-
ce struktury systemu ksztal-
venia polltyernego czlonkaw
ZSMP.

Z biegler lat nle ulegajy
cne zasadulezym  smianom,
Nasuwa sie wige pytanie —
czy. naprawde jest tak do-
brze, Ze nie musimy juz ni-
cxego smieniac?

Sytusncie w drzinlalnosci i-
deowo-ksztaloeniowej zakla-
dowej organizacji meina o-
kreslié krétke — ,leiymy na
lopatkach”, Na taki, a nie in-
ny stan rzeczy zlotylo sig
wiela prezyczyn, = ktorych na
czolo wysuwa aig brak dzia-
taczy, odpowiednio praygoto-
wanyeh do tej trudnej pra-

[}

STKOIIC -

ECHO MEODYCH

ale jak?

szkole), prowadzili  wrzorawn

dokiumentacje, gdyi ta byla
wykladnikiem lelh pracy |
wreszele zdobywalli crolowe
miejsca we wipblrawodnic-
twie szkél aktywu, cn po-
twierdzalo fch ,dobra" dzia-
talnodd

Nie zapylano tylko, eczy cf
ludzle byli systematycznie u-
czeni 1 przvgotowywani do
tej odpowiedzialne} pracy?

Po prostu nikt nie zwrocit
na 1o uwagl, gdvi i w sa-
mych  wytyeznych  brakuje
wnikllwrgo opracowania sy-
stemu szkoled organizatlorow
dzialzlnoici  ideowo - wycho-
WRWCZE ).

Jest to gléwna prayciyna
zaistnialego  stanu  rzecey.
Bledy powstaly u podstaw
pracy | mnoiyly sie Wraz z
jej pozornym postepem.

Nie zadbano o prawidlowy
przebieg dzialen  szkelenio-
wych jui na starcie, co wy-
nikalo ze zhyt powierzchow-
nego potraktowania tego wa-
inegn prredsiewziecia,
h dn  kwestii,

¢y, Jak mownict zniechy
miodziczy do szkoled spown-

dowane niewlasciwym dzla-
taniem aktywu.

Pytamy wiege:

Waczegn niki w  przeszio-

#ci nie zadbal o zaberpiecre-
ln‘e nastepsiw mogacyveh  od-
powicdzialnie przelas  ohp-
wiazki od akiywistow kons
ezacyoh dzialalnesé?

Daczego fak wiele uwagl
poiwigeano  sbiurokratyzowa-
niu  dzialania i nadmierne)
sprawordawirodfci

Diaczego tak sziywnn trav-
mano sie ram wyivesnveh |
nie  destosowane dziataf do
| mozliwescl czlgnkom?

kiora wydale sie najistoiniej-
373, & mianowicie do puotrre-
by tmian, do praywricenia
wlagelwe] rangi ragadnieniom
wychowaniz 1 pracy ideowe-
politycene),

Do te} pory bardziej intee
resowaly 1 absorbawaly na-
sz3 organizacig problemy . e-
konomiczne, nit wychowanic
i ksztalcenie. A potrzebna
jest réwnowaga,

Najpierw zapewnijmy sobie
tachows kadre aktywislow, a
of dopizro
cial) £ na miodzi
Dotvezy fo zarowno organiza
tartw szkoled, jak i lekto-

Dlaczego nie korzy z
uslug  sprawdeonych | do-
iwiadezonyeh lektordw?

Pozornle wszystko sprowa-
dea slg do winy aktywu od-
powiedzialnego za te forme
dzigtalnodel organizacii, a )=«
dnak tak nie jest,

Robill co im zlecono |
szkolill,. ndfajkowujae tema-
tv, przeprowadzali olimpiady
i konkursy (najczedeiej w

oW pro yel zaje
Miodzie: wstgpuje
regi naszej organizacji,

w

wigkseodci praypadkow dale-

ka od pobudek ideologicz-
nych. Chre byé po prostu
razeny, Nie starajmy sig wigc
obarczaé milodych przerasta-
jaeymi el motliwodel proble-
maml, Umiejetnie dawkujmy
stopien trudnosci, systematy-
canle w logiczne) kolejnoscl

pr :':‘nu_tlm)'

ST X

procesu kéztalcenia § wycho- resowaf miodziety naszegs
wania osiagajmy pofadane zakladu.

rezultaty. Micrzmy ramiary wedlug
Dostosujmy  program na- sil, a nie odwratnie, »
szef dzlatalnodel w tym ra-

.
kresie do pozlomau 1 zainte- PIOTR KULCZYK (FE-B

Pytanie akiualne szexegilule teraz, gdy dol coraz kritsee
i spacery nie necy tak jak latem, Osobom posiadajacym ree
dainy, & to ra iym ldzie | spore vbhawinzkow, pytanie &
wyda sie dmieszne i nie na miejscy, ale dia mlodziely rwiasz-
cza tej mieszkajacej hotelach robotniczyeh chybs nie,
Zapewne wicksza czgse miod v zdziwl sig, zapyta — jak
to? Przecicz jest telewizja, jest dyshkoteka, jesi bibliotela,
fest ,Clzemka”, Jest piwo itp.. Sadzg jednak ze nie wycasr-
puje to wszysikich aspirecil i nle wszystkie oezekiwania
spelnia. Puzestaje pewlen uviedosyt i budsi iz pylanie —
czy nle ma poza tym Jjui nie do zaoferowan a?

Jakie poigdane sa kola rainteresowaf spofrod ktdryeh
kaidy moglhy wybraé coé dia siebie — gdzies sie spotkad
1 priviscieimi, podyskulowae, srobié cod ciekawege. L
mote takie kola Istniels, ale kin o nich slyszal | wie rod
konkretnego? Caviby mialy jui tak wielu exlonkdw, de rek-
lama ich Jest zhedna? Nie sadze.

Jost pewlen znamienny prevkiad syiuacjl panujges]
w Chetmku, Istnieje taki klub, dzialajacy od dawna | an

(0 ROBICZ WOLNA SOBOTA?

tyle dobrze sie reklamulgcy, e liczba potencialnych jega
uezestnikow przerasta dopuszczalne lmity. Jest to Dyskusri-
ny Klub Filmowy. Tylko czy ktod potrafi powiedziec, dla=
skoro sie w nim nie dyskutuje
a Jego dziatalnodc ogranicza sie do wydwietlenia filma, pa
kidrym publicznofé ppuszesa salg, Bye moze po to, aby dy-
gkutowad w domu, lecz po eoi w lakim razie klub.

mnym przykliadem sy wielkle chelmeckie niewypaty —
Imprezy takie jak spotkania z akioramil Trudnn na nie
saromadzié przyzwolle minimum uczestnikow a juz w sferzs
marzen porosiaie nawlgzanie jakiejkolwiek dyskusji gossia
z widownia,

Praby wyrwania mlodyeh ludel 2 mararmu I wyzwalenin
v mich iniejatywy od dluiszego Juk czasu spalajy na panew-
ece. W dalszym ciagu problemem pozosiaje Torganizawanis
jakiejkolwiek imprezy w ktore] udrialu nie hierze prrysie-
wiowe ,pol litra”. A prreciei aby Iniciatywa wyszia ad nas
samych wystarczy odrobing dobre), woll i debry pamysl. Mie
modemy czekaé na gotowe propozycie, o od nix powinna
yalezed to co cheemy roblé [ co rpbimy, Trzebs do tegs
jednak wiary, iZ istniejg lep i wartodcinwsze formy spe-
dzania 1 niz siedzenie przed telewizorem czy pray piwin,

Mamy organizaciq¢ mlodziginwg — Fprobujmy £of zapres
poRewad, smnte -na. pocapiek ow. niewielkim. gronie naiblig-
szych znajomych. Ryiyko nlewielkie, a bye mnis naprawde
warta? Krystyna Kwiatkowska (E-1)

dah, Zatrudnienle w tym od-
driale wynnsilo 30 pracews
nikow akordowych nraz 4 po-

(JW Pogleblajacy sie welg?
niedobdr zatrudnienia w wy-
dzialach montatowych, na

stanowiskach bexpoirednio
produkeyjnych, powoduje —
niczaieinie od strat powodd-
wanyeh niedoborens cholewek

nierytmiczng Drace po-
Jszr'zt-gfﬂr\ych cddziatdw. Fakt
nienbsadzenia szeregu kluczo-

srednio produkcyinych.
Warunki téchnicztie (Ter-
mn a) w zasadolciym sin-
pniu utrudnialy prowsadze-
nie produke]l ekspartowe] o=
buwia w kritkich seriach.
W wyniku rozwiazania od-

wAktualnych procesow za-
chodrieyeh w kraju stanowily
praedmiot zainteresowania
«Erha Skargnyeh” (Radoskor)
w nr. 30z patdzlernika br,
Stwierdzonn m. in., e

WChodzgqe w tych nicspai:of-
mych  doioch po  oddzinbach
produkeyinych odioszg twrd-
fenle, te 2hin duso ludsi vag-
le zapomurain o kodeksie pra-
ey, 6 licytuda slg ktdry zudn-
2ele skutecznie ich obroni Az

cheintoby sie sputad tego i
niregn, praed ciym ten 2wig-
sele ma nas bronid? Pried

proca? Prrede wazysthim wy=
padatoby  solidnie wzigd  sie
*a prace, aby mied argument,
¢ oo jo tak dohrze procude,
tnlk aig xtorom, jestem punk-
thalnn, o tu mnoie krspwds
Jegtem povine, e faden zitfo-
sele nie bedzie cheiat broc
1 phroue lennod, kin nie -
peivia sweyeh - podstawaniych
ehmplgzkdin pracowniiczych,
Treeha gahie uwfwindomic, e
=ikt wle oo mom ficzean
d=rma, e rahle wyprocuje-
my. tule bedziemy mied do
padziatu’

Nowy wymiar stow [ exynow
przedmiotern refleksfi
w o (3esie Glinka" (FMWIG
Glinik — Gorlice) w nr. 20

dn¢, rozwafyd ciy -pod-poin-
rami czystwel rqk, nie znojda
sig t tacy, ktdrych ndwaoge
neraz  staniafa § bedo dia
wwtasnych ambicy 1w O
usilowopli wygred ten czog od-
notry. Wigeej razy nie mole-
my sie  jus wykotewad, a
it kosftowaly nas wssyst-
leich, partyjnych 1 bezpariyj-
wych, te proyglre  ezesto kam-
promitujqee, trudne @ klopotli-
we do odrobienin  ostatiie
miesiace, bedgee niechlubaym
wpnikienm lat ostotiich, Tym
ludziom aq ezystyeh  rekach
musimy zaufoé, ba tylke - onl
magd prowadzié dalszy proces
opezuszezania”,

Wybor drogl dzialania

wrirhu zwiazkowegod stano-
wil precdmiot W u , Hut-
nika Warszawskieg (Huta
<Warszawa™ nr 15 z J. Ja-
worskim przewod, Kom,
Zakl w hucle, Stwierdzil on
m. in

~Warysiiide
indezenin

dntychezasore
sovjalne  pocho-

£

W jakim kierunku idc{ :
Nowe Imiany organizacyjne szwalni

I'W) Dokonano analizy wykonywanin zadan produkeyj-
h przez wydzhil szwainl 480 zmlana B. W wiyniku oceny
stanu zalrudnienia oraz kwaliflkacii pracownikow bezpo-
sredolo produbcyinych siwierdzono, ie sewalnle . niew
kim stanie zatrudnienla oslygajy niewlelkie tnkie wydaj-
nofei dzienne, ktore nie zabezpieczajy potrzeb oddiialow
mantazowyeh.

o

nosé dokonywanla czestyeh zmian ze stanowiska na stano-
wisko w procesie produkcjl. Wplywa lo dezorganizulate na
ryimike pracy | wykorzystanle pelnych kwalifiksc)i pracow-
nikéw.

W celu zlagodzenia negatywnyeh skutkow niedoborhw
| w obsadzie stanowisk, postanowione rozwiszaé szwalnie 464
| B, utwerzons w sierpniu pries polsczenie ecddeislow 464 B
i i68 B, w Jue sy bows pozostale sawalnie
ymiany B, Stwicrdzono, i¢ produkcja sewaln miany B po-
winna wrrosngé o 200—300 par przy pracy S-godzinne], na-
tominst 100—150 par przy pracy 6-godwinne). W przypadku
uzyskania massymalne] reallzacii planéw dziennych wydaj-
noke werodnle do 4400 par cholewek z szesclu tadm szwal-
nlezyeh W pravpadku najniiszege poriomu wykonawstwa —
rodnien na plus wyriesie najmniej R00 par.

dzare od Zwipzlkdw Zatndo- Wrenikiem rozwlgrania sddeinlu 432 B jest mozllwodd , pray-
ek hedaeych w  rejesirre | dzielenia” na stale siwalrl 463, B | 487 B — oddzialom mon-
CRZZ-tw  pochodzqg = mae-| latowym 438 B i 433 B, co powinno poprawié peziom ko-
azych skiac i dotacii pai- | operuc)i wewnetranel. Proporycje Imiennych prreniesien
stioamwuch. o mie stoi na | pracowntkow % rocwigrane! szwalnl uzgodoinno uprzednio

wiresskodzie, byfmy upomitig=
1 sie o naszze plenindze =nro-
madone na kanele CREZ-tu,
eay 1o w0 nosteel aotdwki, ezy

7 zainteresowanyml przy udzisle prredstawiclell NZZ So-
lidarnose"”.

W sumie 2 50 pracownle akordowych przeniesiono na
inne nddzialy zmlany B — 54 oszoby, natomiast 3 praesu-

Niepelna obsada stanowisk raoboczych pownduje konievz- |

wych czynopsci wplywa row-
niei ujemnie na jakoéé pro-
dukeji, Przykladowo j
n, - w lpeu uzwskano B
. obuwis zgodn
ma ne plan 4.2 pre

==

we Wric-

e — 847 proc,

sniu mniei — 82,5 proc, Lg-
cenle w 11T kwartale — za-
edwie 92,5 proc.

technicz-

| Ponadio warunki
niekitrych

no-technologicane

| nddzialéw montatowyeh nie
porwalajy na wlasciwe zago-
spodarowanie produkeji krot-
kich #eril pa eksport do ob-
szaru 11, Dotyczy to gldwnie
pracy przy tasmach Tormos
linke. Dlatego tet utrzymanie
dotychegasowego stanud orga-
nizacyjnegon moglo spowodos-
wat dalsza utraty zdelnosed
produkeyjnych opddz. monta-
towych, W konsekwencil je-
sreze bardzie] utrudniloby’ to
realizacje itk jui napietych
obecnie vadad produkeyinyihe
e prreanalizowaniu alifual-
nych zmian profilu predukedl,
stanu zatrudnienia | kwalifi-

diialu 452 B nastapila wane-
cnlenie obsady nzohowe) ods
drialiw montatowych wyds
B s 21 pracowmi-
Pozostali trgn ear-
skierowsni zostafl &%
ia obsady nosoba-
veh oddzialdw w wy-
450 zm. B, trzech ==
gumawnal

430 zm.
ki,
setaty

drigle
oddelegowane do
Zmiany te porwolily na u-

zupelnienie  ohsad  najbar-

Zmiany organizacyjne
w wydziale 450

dzici newralgleznych »tane-
wisk, umnotliwiaige utrzrme-
nle  rdolnosel  produkeyjne)
oddzialow  montadawyelh W
okresie najblitseyeh dwockh=—
trzech miesiecy powinans fe
preyvnicic  wrrost wydainasel
poszerezainych oddzialén  od
a0 do 100 par. Pakrviahy ia
nie tylka utrate rdainessi
produkeyinyeh poawstalyeh =
wyniko rozwiszania eddzia-
tu, ale i uvzyskanie pewvnel
nadwyikl. Produkcle rorwis-
ranego oddeialu przeimie od-
drial 423 A kidregn warusks
bardzie] odpowiadaja wrma-
ganiom technologicznym legs

w artvkile pod tymie tyti= g fnned formie { hufmy se- | dlcto na zmiang A, zad dwie do odddzialow montatowsel. | kacli pracownikew — posta- Lypu waoriw,
e, Autor stwierdza w nim morsediie nimé duspanoinli| Nie zapomniane rowniet o 10 pracownicach akordowych | nowione rorwiaza®  oddeial  Po konsultseil ¢ pracess-
m. ' — : : Zyesoninmi majduiqeyeh sie na listach oddz, 482 B, a fakiyernie nie y 452 i B. kami dekenpne) prer wepal-
Musi samtapie konrelven- huty 10 eeln sabespiers pracuiacycl, tam z réinych preyezyn (urlopy macierzyfiskie | Oddzial ten produk 1 udriale prredstawiciel! NSZF
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Ludzie to - czy nie ludzie

Mowi sie, 22 dis kierowcy
samochod

samochdd:  (miejsce  pracy)
swigdezy o czlowieku, Kardy
z nas zna roinlcg wrazen to-
wunysxacyvh weiadaniv do
autobusu brudnego | zanie-
dbanego, & do aulobusu czy-
stego i schiudnego, Udajgc sie
w diuiszy pedroz  zawsze
Iwracamy uwage ma stan
wnetrza gojazdu, inaczej bo-
wiem  jedzie sig w przyviem-
nych a inacze] w odrazajg-
cych samochodach, Tak wiec
uzasadnionym jest wymaga-
nie od kierowcy, aby utrzy-
mywai swij autobus w spo-
sb zapewniajacy elementar-

na estetyke | higiena. I do-
brze.

L
Autobusy zakladowe poza

tym, e dowoigpracownikow
do i z pracy, wyjerdzaig tak-
ie z -pracownikami { leh ro-
diinami na wycieczki, Wycie-
czki bywaig rdine. Majg jed-
nik to do siebie, ze sa Im-
prezami organizowanymi dla
zalogi. Jezeli zaloga chre je-
chad, a nie moze uzyskaé au-
fobusu, to jest Zie. Jeiell do-
staje Autcbus, 1o jest dobrze.
Okresla sobie cel ‘podrézy,
bierze przewodnika i wplaca
pienigzki, Autobus pod:ezdza.
wycieczka wsiada, a kierowca
epala silnik 1 jazda. I de-

.

Kazda w rasadzie wyclecz-
ka ma kierownlka, Kierow-
nik wycieczki to nie jest fad-
na szycha administracyina,
fylko c-lowiek, kidry uodpo-
wiada I czuwa. Odpowiada za
to, seby kaidemu uczestniko-
wi bylo pa wycleczte dobrze
i ezuwa, ieby wycicczka prze-
biegala tak jak to zaplano-
wano, Czyli kierownik
sprawujie opleke nad wyciecs-
ka, a w rzka 0 swej stro-
ny zdaje sie na kierownika
w - sytuacisch  problemawych
I ow oogble organizacyjnych, T
dobrze,

4

Po oo sie sobi wycipezki?
Po io, aby zalcga wypacrets,

jest jego drugim -
domem, Méwi sie rownies, ze'

adneta to | ows, Nie tree-
ba rnb:é wycieczek po o, aby
zalat sie w pestke czy Lpo-
kochad” ze znajomym. Do te-
go bowilem wystarczy flacha
wodki i wolna chata, Autobus
jest zbadny, Ta oczywista
rzecz nie doszia jednak do
swiadomosci wielu wycleczko-
witzdw., 1 wygiada to tak:
kierownik wycleczkl Jui na
wsispie, po zajeciu miejsc w
autobusie, wyglasza sakra-
mentalng formulke w stylu;
Dobrzy panstwe, tylke bar-
dro prosze o pelng kulture,
to jest zakladowa wycieczka,
a ja mam plinowac, iebhy
wszystko byle o'key..”. 1 do-
birze,

8

Zakladamy, ie formuika
powyisea zostala juz wypo-
wiedziana, a fym samym
wszysey zostali ‘zadowoleni,
Kierswea, bo ma pociucie
bezpieczenstwa | spokoju, kie-
rownik, bo speinil swoj obo-
wigzek, | wycleczkowicze, bo
upewnill sig, ie kted o nich
mysll 1 czuwa. Wiee spokoj-
nie, w poczuciu zrozumienia
1 mitej, wyeieczkowe] atmo-
sfary, rozlega sie charaktery-
slyczny stuk szkla [ odglos
oikrecanych nakreiek, Wy-
ciecrka wyphla po kielichu
na dobry pocrglek, Kierow-
nik roéwniei, Tei crzlowiek.
Tylko kierowca nie pije. I
dobrze.

W miare uplywu czasu mi-
ny wycieczkowiczow rabiy sig
coraz bardzie] optymistyczne,
Trlko kierowey mina rzednie,
Nie widajac sie w qzur‘gh-!y
wycieczka, kidrej celem
bylo np. grzybobranie, konczy
sie w lokalu gastronomicz-
nym mtejscouoém docelnw e!]
Natomi w2ranice admint
ﬂirac,\'me" pomicdzy wyclecz-
k3 a klerownikiem maleig
wprost proporcicnalnie do -
losef  przejechanyel  kilome-
trow, I opréinionyeh butelek.
Wszyscy jednak maja cudow-
ne wrazgnia, Gee Iederowey,
kiory witlaé nie mn tvle co
Inni poctucia humoru.

Mie chee sugerowad z fege
miieisca, fe wsrvalkie zakia-

Kazdemu wedhug
dla swigtego spokoju

Preecayintem w

WTrvbunie
Ludu” z dnia 29, X. 1980 1
o spetkaniu ministra handiu
_z zalogqg Huty im. Lenina.
Artykul konczy sie nastepu-
pLLLH

«Minister ohieral s urna-
mu osiggmieé i wkiladu pracy
40-tysicozne] zalogi prackazac
do dyspozycii Komitetu Ro-
botniczego nastepujace towa-
ry: 1000 automatow  praini-
crych, 600 zestawdhw magn
tofanowych, 700 telewizardw
pEolkolor!, 500 cowerow i 300
maszyn do szycia®,

Wydaje mi slg (moie jest
to tylko moje zdanie), Ze jest
to decyzia niezbyt sluseina
w pewnym sensie krrywdza-
ca nas.. bo przeciez kand}
:rl-‘m'mk pracuje, czy to pie-
karz czy nauczyclel, gornik,
koiejarz czy iez obuwnik, z
tym, ie jeden wykonuje pra-
cg llejsza a Inny cieisen, . ale
zgodnie ¢ mada' wKaidernu
wediug JLgJ pracy”, ten kidry

racuje cigie] ot -—rvmu_]e Wyi-
sz0  wynagrodzente, posiada
roOwnies ins dodatzowe

swindezerila | ta _1uf jesk Te-
kompensata za Jego prace.
Prayinawanie 1|.aln:'niall do-
datkowych towardow dla wy-

zastug, czy ted...

branej grupy czawodbw u-
szezupla rynek, a tym samym
porhawia moeliwesci zakupu
atrakeyjnych lowardw inne
grupy zawndowe,

EDWARD KAZNICA

LOK w Skoczowie

Druzyna Zakladowegn Ko-
ia LOK w skoczowskie] gar-
barni uczestniczyia w  Mie-
diyzakiadowe] Lidze Strzele-
ckiej, w ktérei brale udzial
osiemy  zakladow =z terenu
Skocrowa, W tstiinie] klasy-
fikacji, po osmiu rundach,
drutyna LOK 2z naszego za-
kiada zajgta czwarte mipjsce,
uzyskujge lqcznie 18704 pun-
kty. Najlepsza zawedniczka z
zakiadu okazata sie Stanisia-
wa Goryl, zas zawodnikiem
— Tadeusz Wyka.

Kalo LOK ze skoczowskiej
garbarni uczcsinicry w rof-.
nych zawedach strzeleckich
organizowanyth na terenie
miasta | gminy, niezaleinie
od Ligi.

|KS

fhka — 8:

R. KASZA

dowe wyecleczk| 53 genersby-
mi popijawami, a waryscy
kierownicy wycieczek to o-
chlaptusy | jednostk! ponize]
krytyki. Rozmawialem jednak
z kierowcami autobusdw, kis-
rzy podwigcajs swo] niedgdel-
ny czas na obwoZenie praco-
wnikéw naszego przedsiebioe-
stwa, Stad wism co wydarzy-
lo sig podczas nledawne] wy-
cieczkl pracownikow oddzialu
szycia cholewek w Krakow
Viele dalg do mydlenin »ja-
wiska takie jak pijani w
sttok pasazerowie | warstwa
przevéinyeh dmiecl na podio-
dze, Zrezzta daie to nie tylke
do myslenia, ale i do roboly.
Autobus po nledzielne] wy-
cieczte mus| zostaé przvgoto-
wany do poniedzialkowego
wyjazdu po | pracowmilkow,
Tak sie skiada, Ze z braku

spr-glaczek spriataniem af-
muja sig sami kierowecy.

Nie kierownik wycieczki |
nie jej uerestmicy. A czy ko-
mu. z nich sprawiloby przyje-
maoesé » usuwanie pozostalosci
po. wymlotujgeych albo zuzy-
tvch ‘podpasex higienicznych?

8

Miatemn  jui : zaproponowat

tutaj wniosek o pozoslawie- -
nie na trasie tych wycieczke-
klorzy przeholowali
i

wiczow,
poza  gramice kultury |
ralnodel, W-okazdym razie
rdziwithym sle, gdyby ki
wey odmdwill wyjardu na je-
azcze jedng wycieczke 2 pra-
vownikami oddzialu krakow-
skiegn, Wyeleczkli powinny
byé tylke dla fzkich ludzi,
kidrzy petrafig z nich skorzy-
staé, I bedzie dobrze,

; KINCH

Co pisze prasa zaktadowa

(CIAG DALSZY ZE STR. 35)

sy { do sanatoridw, sprzedaz
wepla, ziemioplodow { ihne
pochodine Swiadezenia, Wow-
cxas przynaleznosé do swige-
ku naszego bylaby oparta na
prawdriwej debrowolnodci, a
nie jak teraz fest: nie nalezy
sie do Zwiazhn Zawedowego
Huinildw, to nie nless prowe
an Lnr:unaﬂm e swiad-
ezen..

Sposdb trudny lecz skuteczny

«ha obecne klopoty gospo-
darcze znajduje ,Glos zalogi”
(WZO ,Polania” — Gniezno)
wonr 19 2 wrezesnla br, stwier-
dzajace, e
pakonanie naszyrh obec-

nych trudnofci zaleiy priede
wasystkim do prowdziwie go-
spodarsiiege myslenta { dzia-
lanin ¢ od powszechnodci 1ych
postawn, A takie od wlaiciwe-
po.  rozumienia priyezyn 4
shutkdw zjawisk. Chodby tej
podstowne] prawdy, Ze jedy-
nym Zrodiem, =z ktérego. mo-
Femy czerpaé Frodki na po-
krycie wszystkich polrzeb jest
dochad marodowy, zof jego
wielko$é zaleiy od fakiye:z-
nyuch resultatiow noszef wapdl-
nej procy. W swietle tej prow-
dy oslabienie rytmu pracy nz-
nacza drigtanie prieche wspdl-
num, o tekie mdywiduolnym
inferesom, bowiem snie pray-
bywe ani produktdw na ry-
stek, and surowedur, netomiosi
powstajq straty’,

|
Udany

sportowych

(OR) Tk, ten seron sekcja pitki reczne] kohiet K
zallczyé moze do sezonow udanyeh. Dziewcseta majq
niemale osiagnigcia. Dobra pussa zaczela sig na meezu wy-
jazdowym z olkuskim , Klosem",
20:17. W vatery dnl poiniel na wlisnym bolsku rozgromily
% Suthej Gory — 31—8. Kolej-

mek™

hasze panle , Budowlanych"

sezon
dziewczqgt

S het-

kiory wygraly chelmezanki

ny wyjdzd tym razem do Swietochlowic, 1 kolejiny pogrom,

WNaprzod™

Nie deiwnego, 7 gry wy
nie praeciwnika

tym razem praed -chelmecky

zr‘r.arainy‘n legrnJmEm druzyny
Podubny pogrom spolkal. § na“'dzmrmk.\
Chrzanow (10 ; 23},
niestely konice dobrej passy. Chelmeckie zawod-
A

nfk — 10: 0!
hS Stella™
I to byl

niczki przegraly trzy gstatnie spotkania — z /
domo — mustrzowie grupyl) — 11
wice — 1320 oraz (ni€polrzebnie!
10. Niemniej sezon ten zalicayé
Uzryskano wysoki dodatni bilans hramkow)’

jui cos!

Dn wyrdiniajacych sie zawodniceek minzemy zallezyé Lu-

ulega stosunkiem
nastapila 21 wrzesnia w meczu ze Zgoda Bielszowice (16
fal sig zespdt Ornontowic. O zmia-
terminie meegu zarzad Klubu poeinfor-
mowany ostal zbyl poing. Kelejny mecz

7113 Plerwsta porazka !
18y 3

— 28 wrzeinia —
publlrz‘.wiriﬁ zakonczyl sig
Wednose” Koszlowy.

Z5 Ib {wla-
18, .Slowianem™ Katno-
b .Urnr ' Ruda Slas-
mozna do vdanych,
1av: 13 To

pod adresem p
Dzialu Rewizil G
— sekiyl inwentar
| sprosiowanie

cyne Linczowrka, Bodene Kieltyke i Lidig Weanlek. Zrace-
nie poprawily swoja skulecznodd Ewa Brieiniak i Graiyna
Zurek. Coraz lepiej spisuje =ie tei Ewa Pantol.

POZIOMO: 1 — fabryka, 4

zjadl ja wilk,

nanza, 25 — mniej

bledéw drukarskich.
PIONOWO:

rowozu, & — Kurek,
Liga Naroddw,
clwo poiskie

1T

lub okres w

chetnych,

tvlko),

downlenjem
prawidiowe rozwigzanie kri
Danuta Sucharzewska (oddez.

KRZYZOWKA nr 14

Stupsk | kilka innych miast, 7 — dyscyplina, zamor-
dyzm, # — Wiochy inaczej, 10 — kraj na Czarnym Ladaie,
1l — np: praktykant, 12 — przetecz w Tatrach Wysokich,
rnana ¥ ludowe] plosenk!, 14 — nie kujawiak, nie krako-
wiak, 18 — plerwiastek promienlotworezy, 18 — w bajce
18 — obraza, zniewaga, 20 — Zalobna tka-
nina, 22 — synonim bogactwa, chod nie Klondike i Bo-
niz markiz, wigcej miz haron, 28 — je-
$1l exarna, to ma dugo witdmin, 28 — po baroku, 3 — ma
nlerdwno pod sufitem, 31 — gory w azjatyckiej czedei
ZSRR, 32 — podplera stylowy balkon, 33 — zestawienie

1 — miasto niedaleko Lodal
Wandy, co nie cheiala Niemea, 3 — nie komedia, 4 — wa-
ga towaru wraz ¥ opakowaniem, 5 — doczepiany do pa-
lecz niewielki,
13 — dobra na zakgske, 13 — wydawni-

prezent, 21 — wylkladzing skoeznl narciarskief w le-
clp, 22 — svmbol krélestwa, 23 — dodatek do stali =zla-
24 — won, zapach, 23 — stan w USA, 28
dlad po wypadku, 27 — Zzelazny uchwyt w bramie (nie

Rozwigzania prosimy przesylaé na adres redakeii
Chelmka' do dnia 3.XIT br, [
prazniemy poinformowaé, Ze nagroay

Henrvk Galistl (REK). Gratulujemy!!

— lezy nad nim Kolobrzeg,

2 — miasto

B — byla tam kiedys

dziejach, 16 — skorupiak,

i

“Echo
Rownoeaesnie z duzym za-
za
ne 13 wylosowali —
Irena Pluta (ERN) oraz

awki
£},

My, practhwnicy Dai.‘l!u He-
wizji
inweniary zat]l}.

fsekeia
0=

Gospodarcae]
Jt’-.'I.La'“\

sproslowanie ile uiytych

fslaw 'Funn
aw ﬂ,ul ek

slaw
Jan I.ra—pa.—ml

Sia'r,

0d redakeii: Podstawe do
S

felietonu #Hreta”, h‘.f:i_ry
tak wsbur pracownika
Drigtu Rew Gospodarczed,

nie byla bynajmnied proca in-
wentaryzatordw tege doiotu,
ltez niezwyhle creste proy-
padki — tego typu, jok hu-

ik wynigoa ra
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wa§ pie wykonat -swych za-
dan takie | zaklad w Bedzi-
nie, Zamiast planowanych
249 bys. par obuwia, tosmy
moniazowe cpuscilo xal"d\\uli'
2386 tys. paf, Jest to PLB
proc, zadan stojacych w paz-
deierniku przed bedzifskim]
obuwnikami.

Niewielkie opOZnienia  no-
tujag jakie garbarze. Wyprn-
dukowali oni 3516 ton skor
miekkich zamiast espodziewa.

aalizacia plandw

) nych 3333 orar 116 t skér
iwardych w miejsce 124 zgo-
dnie z plapem. Przyeczyny sa
niemal identyczne z przyezy-
nami zakladéw obuwniczych,

Nie wiem takie, czy w pel-
ni zadowala nas wskafnik o-
buwia zgodnego z norma, W
ramach calego przedsiebior-
stwa  ksztaitowal =ie on na
poziomie 9% proo., prey oza-
tozeniach 837 proc, Jest lo
chyba powdd do niezadown-
fenia 2 wiasnych wynikow,
Warto przy tym dodaé, iz o-

produkeyinveh

hecnle kiopoty ¢ jakoéc'a by-
gt ..a-ch.dm\

1y Aroska obyd
nbuwnivzych, gdy:

Chelmku osiagnat

94,1 _ramiast 942, nalimiast
eaklad  bedeinski raledwie
88,4 proc. (przy planazh —

928 proc.k

1 cho¢ paidziernik
pewno lepszy od wrzeinia, to
A pewnn lepsze dla firmy
dla nas byloby osiagniecie jo-
sxcze  lepszych wymikow w
listopadzie, 'Czego Wam { so-
bie iyczg.

jest na

morysigesnie  opigywany —
majaee micjsce podesas TOCss
nych 4 polrecsaych  spistw
srigldw, robot W teku ey
pow trentuch, Sedog, is
zofé * opdh  ucrestnicTy-

r‘],rr‘h tw pracach kKonisil spi-
sourich luh fe2 — proyimnu-
jncych te komisje, odnalezlg

w - .Samym Spein”  ogdinie
anane  vealte.  Przymyphamy
wssysey ooy na takie zache=
wanje, Czy stusznte

TPPR w bedzinskim ‘
1akladzie

W ckresie abchodow 63 ro-

crnicy  Wieikiej .‘au‘ jal
ney Rewolucji Paidzien .I-:n-
wel nasilong d,:-aialnoxn fores

ganizacji TPPR w Zakl:dzw
Obuwla w Bedzinie, N
innymi priekazann priez ri-
rezel dwa  [elelgny pn-
swigcone wplyvwows rewolueii
nauassztallowanic slg naszego
byt paimtwowego.

% I‘zaﬂ Zakladowy

TPPR

wa”, Efore w swoiej
ji preedstawilo drizlal-
organizac]l bedainskie].

nosé
W rwlgzku z. pobylem w za-

kladzle  grupy specjalistdw
rad=ieckich montujacych linie
PLEO zorganizowano  kilka
spotkan  sluigerch wymianie
prgladow,  Umniliwichn  ted
im 2wicdzenie naszego kraju.

‘ A, BARKA

kiennikéw Palskich,
Rada P

~ECHO CHELMEKA" — dwutygodnik Samorzadu Roboilniczego Poludniowyeh Zakladow Prremysiu Skérzanego
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— J1. Fodats, H. Twanek, U, Klapul, H. Kowalska, P. Orlik-Grzesik,

- PZPS Chelmek
: Wieloprle

32-580 Chelmek,

#Chelmek".
Nakiad 3000 egz.,
M. Romuzga, K. Rzepecki, 5. Skuezvorki, A. Smoled (przewodniczaey),
AL Syska, M A. Ihik. mm REDAKCYINY — Ryszard Fudala, Janina Kasperek, Przemystaw Orlik-Grzesik (red. naczelny), Mieczyslaw Wiasynowics (red.
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