; 0d wieln jui lat zaloza
| naszyeh rakiadéw znajdus
}e sig w canléwee zaldg
mnlu skirzanege, *
i nleraz jui swolml wynika~
‘mi wysuwala sle na pierw-
I sze  micjsca. Najlepszvm
{ezo dowodem sa szlanda-
ry. zidobyle przez zaloge
PZ5 w miedzyzakladowym
wspilzawodnictwie pracvy,
Sukeesy le  zaloga va-
wdzigoza preede wazystkim
swojemu  rdyscyplinowi-
nin, wysokiemu peczuciu o-
bowisgzku | oddaniu zakla-
dowl. (Oczywidcle z mieli-
cznymi pozbawionymi tych
zelet wyjatkami o kiéryeh
piszemy na innym miej-
sew).

Na tle te] szlachetnej rv-
walizaell z innymi zakia-
dami o jak najlepsze wyni-
ki, wyrastali 0 wyrastaja
weig: prrodownicy prasy.
Bardzo liczoy jest jui ich
zastep | welnz sie powick-
sea. Przybywala dof boz
~przerwy ludzie, wyréznin-
Jncy sle od Innych swolm
prawdziwie socjalistyvez-
nym pojmowaniem obo-
wigzkow wobee pansiwa,
raklado | spoleczefsina.

Wiclokrotnie publikowa-
litmy nazwiska takich, wy-
riniaiacych =i¢ pracowni-
kéw. D28 zamieszezamy
dulszy clagg tego wykazu:

Ludzie dobrej roboty

Jozel Karwela, Maria
Szostel, Karimlera Wall-
ceek, Bronistaw Sliwa, Le-
aon Klapacx — wsiyscy
oddz, 421 — siekanle elem.
obuwia, Helena Helhin —
odde. 432 — prasow. pode-
szew, Izahela Pawela —-
addz, 437 — naszyw. pa-
skow, Weranika Opitek —
oddz. 431 — szycie derbiw,
Annn  Lyszezarz — odds
431 — rectuszowanie, Cze-
shaw Gora — 433 zaciag.
cholewek, Sianistawh Szn-
stek — 433 — obszyw, cho-
lewek, Lucyna Krupka —
431 — szycle obloiyn, We-
ronika Chylaszek — 434 —
drasanie wierzchow, Hele-
na Michia — 444 — drasa-
nle wlerzehow, Helena Fio-
rek — 4i1 — pakladanie
podeszew, Maria Slonina
= 442 — dracanie pod obh-
cas, Janina Plicek — 442
prkowanie ehuwis,

Kierownictwo  zakladn
wyraiaige wymienlonym —
z kidryoh pigeiu  pierw-
szych Jest cxlonkaml Bry-
gady Pracy Socjalistyeznej
I akitywnyml dzlalaczaml
spolecznymi — slowa uzna-
nia, zarazem slawla Ich za
wezdr iym miclicznym lek-
kemyéinym  pracownikom,
kidrzy obowlazkéw swolch
nie traktuly z naleiyty po-
waga.

§pemiimy Swoj obowiazek

Juz wkritee w przedsicbior-
stwach celego kriaju rozpoczng
swajg deislalnedd komisje za-
kladowe powolane w mysl g-
chwaly VII Plenum KC, Kie-
rujge sin programami opraco-
wanymi dla kazdego zakladu
woparciu o wyty ne_s*xﬂioh

ziednocgon, pray

plerwszego elapu

WEpomn. j - uchwats

analizon stan zatrudnie

jegp zpodnofé = planem i rye-
Yo potrzebami pro-

sig “’V“’Ikl“’«—

sie drwl!

materialow | Ipu.
fabrykatiw.
Uchwala VIT Pl
£la jwnn r"l ted

Jest nim

nracy, co
truktury

trudnien
korzystanie

i _rubltcr! T..-!c |ﬂ."

przenwanel pracy w iym
wydslale, W'brq's ol Zyg-=
munt Toporiciewicz jeden

3 procoenilkdin

lem dzialalnofel komisii lest
usunigele przeszkdd opoinia-
jacych rozwdj Rasze] gospo-
i narodowej | dalsza po-
prawa naszych warunkow fy-
clowych.

Zadania komisii bedg trud-
ne iich wykonanie zaleied
bedzie w du
mocy organizacii partyinvch,
na  ktire obowigzek #cislej
wspolpracy z komisjaml na-
kinds “uehwala VII Plenum.
Zobowigzane =g ted do tej po-
mocy orgatizacie zw
ktore

W powinny
acowanie we

adach

cil zawod rm
ciu o nawne
oy na stang
W realizac
widziany jest to
\ organizacii

ie szerolkl u-
ZMS, NOT

- @ ile
i owym
jest
mo:e sig zd
bedg W

kach rwra
tdo poszeze
Iedw W
nik jest

o mu

kadza w normu
jezn

ca rdaniem

|!1' acown:ikow

'nn)o preyoiesé bardzo dobre
rozuliaty,
Llgzyé

sig naleiy K t\m

il nie odmav omis]
1 pomocy przez udsicle-

(Ciag dalizy na str. 2)
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Robotnicrego Potudniowych Zaklodow Skdrzadych Chetmek

Odbyiy sig zebrania grup OOP

Wstep do realizacji
VIl Plenum hC PZPR

Przy wepbludziale czlonkdw ecgzekutywy i

plenum KZ

PZPR odbyly sig w naszych zakladach w drugiej polowis
listopada zebrania poszczegbinych grup OE.‘I:'_ Na zebraniach
tych zaenajamiano czlonkdw partii z trefcia uchwaly Ple-

num KC PZPR.

Punkt po punkeie, rozdzial
ro rozdziale zapadala w swia-
domoét zebranych probiema-
tvka uchwa}_y wraz z odpo-
wiednimi wytycznymi do dzia-
lania, Czvli co 1 jak trzeba zro-
bié, aby lepiej wyk
czas pracy i poprawié siruktu-
re zatruodnienia oraz orpani-
zacie produkei,
planowanie produlk
dzaniz przedsicbiorstwom. U-
trwalaly sin w paminci towa-
zadanin jakie dla rea-

acli uchwaly w maksymal-
nym zalkresle wypelni¢ powlin-
ni, a tym s=amym preyezynié
sie do przyvépic n dalsze-
go rzwoju nasyej gospodarki

Stuchall w

1 toOWArIVsze u-
wainie | zapemistywall slowa
arednio  ich  dotyverace.
L e POP w prredsichior-
slwach przemystawych powin-
ny rozwinaé¢ dezialalnosé peli-
tyeeng | ideowo-wychowaw-
i ‘n(‘a na celu ZRPEINA=-

zaldg z pm omnteln
VII Plenum KC,

Ze lkonieczne jest poglehie-
nis zrozumienin wirad catveh
ratoe, ie od zdecrdowane] po-
reanizacii pracy, ryt-
produkeil, prawid-
lowej strokinry zatrudnienia
oxreredne] gospodarki feadu-
szem plae zaleiy w istninym
elopnin efekivwnodé gospodar-
ki narodowe) I poprawn stopy
f¥eiowei. T dalei:

, ¢ nieodzowne jest pwrice-
nie wiekszel uwagl na porrg-
ek | organizacie proey w za-
ktadach | wydzialach ze stro-
Ty ErUp par inych § nreani-
pddzialowyech, Powinny
stemat: e omawiaé
\blvm\ na swych zobra-
ach, trakinige Jo lacanie z
froska o siala poprawe higie-
iy 1 kultury pracy.

Organizacie parivine powin-
ny pehudmé | rozwijaé inicja-
tywe exlonkdw parili | berpar-
i¥inyeh, majaca na celu u-

sprawnlenie pracy w zakla-
dzio, W poszczegdlnych jego
alach oraz na konkret-

nych stgnowiskach roboczych.

Organlzacie partyjne powin-
ny zajmowné nieprzcjednang
pestnwt wubev preejawaw el

partil ma u!ny \\p{_vw
postawe e If‘] zalosl

na

praca Zn sirony 5x.w.is1nu.rf)\=_‘ycf\
organizacji partyjnych. W
rwiqzkt 2 tym naleiy na po-

=

uchwaly

siedzeniach komitetdw zakia-
dowych lub egzekutyw POP
systematycznie oceniaé prace
komisji zakladowei.

Organizacje partyine powin-
ny udziclaé komisii jak naj-
wiceej uwagl i pomocy, stwa-
rzajac wokd! ich pracy’ jak
najbadziej sprzyjajacs atmo-
sfere. Naledy popiera¢ stuszne
| realne wnioski komisil do-
ivezgee uporzgdkowania . za-
trudnienia, poprawy: rytmicz
nofci i deskonalenia organi-
el produleeil, przeciwsta-
o lendencjom  do u-
E 3 n\‘prlh fub ukrywa-
nia nn:dnc sEnied

Instancie partyine powinny
systematycznie analizowad
przebieg dzialalnofei komisji
w kluczowyeh zakladach oraz
organizowré  wymiane doé-
windezeni 2 zakresn pracy par-
trinej, zmiorzajgcej deo popra-
wy dzialalneécl preedsie-
biortw,

(Dokadiczente na str 2)

Sukces naszego kota NOT

- W dniu 21 listopada br. od-

hiyle sie w Krakowie Walne
Zgromadeenie Oddzialu  Sto-
WATZEYEZEnin Wibkiennikow

Polskich., Zgromadzcniu prie-
wodniczyl mgr inz Jerzy Li-
sicki — dyrcktor Biura Pro-
jektiw  Przemyslu Skorzane-
g0, o waicll w nim udzial de-
legael kdl = terenu wojewddz-
twa krakowskicgo | zaprosze-
ni goscie.

Nazre Koln teprezentowall
dyr. Alojzy Mucha, mgr inZ
Jozel Staniewskl, mgr Broni-
slnw Grzesik, megr inz. Henryk
Pisarek, Tomasz Szopa i Ta-
densz Dudzil.

Sprewozdanie 7 dziatalnodci
Zarzadu Oddzialu SWP. wy-
gtosit cztonek tego: Zarzadu
dr Siawomir Cybula. Przed-
stawiono w nim trzechletnia
dzialainggé orgamzdcvjna u-
wydatniono szereg gnigé
w. pracy Zarradu Oddziatu, do
ktoryeh niewnipliwie przyezy-
nidy sie rezultaty pracy po-
szeregtinyeh kol

W

ocenle; pracy. podkresla-

ng duie

Kola 1 zall

bardzie] w

w zasiggu dzia'alnose
kowskiego Oddzialu SWP. W

dowodd uznuania — zostal przy-

ZNANY Nam proparzec preecho=-
dnl ufundownny prrez Zarzad
Oddzialu jak rdwniei dyplom
honorowy NOT-u dla  najle-
pszego Kola SWP okregu kra-
kowskiego.
. Wymowna. to byla chwila,
kiedy przewodniczgey nasze-
go Kola mgr B. Grzesilc od-
bierajae naprode powiedzial
przy tym, #¢ bedziemy sie cle-
seyt jesli w prezyvsziosci zdo-
bedzie proporzec inne  Kolo,
co  bedzie potwierdzeniem
podnies]enia poziomu pracy i
j w szlachetn
wszystkich K¢
il'ld)\-\ldu’l nie zostali wyrdz-
nicni dyplomn i nagrodami
rreczowymi nl  dzialacze
Stowarzysze
Ze  spraw dan‘a Zarzaduy
Oddziglue’ wynikalo, ze wrmi-

1

nionym okresie kadencii Zas
rradn uregulowano wiele
: wapals

Iwigzkdw

h, = organiziciy

ZMS oraz zc wezystkimi ko-

inmi, ktdryeh liczba wzrosla
[} ..\m?o o 40 proc. Aktualnie
Oddzial SWP

tigzgeveh w su
kow w tym
262 technikow
Niemale os i
(Dokoficzenie no str 2)

Rok oéia
ZMS
rozpoczety

Ostatnio odbyle sie uroczy-
ste otwarele roku céwiatowe-
g0 ZMS 196EET prowadzonego
w ramach Wieczorowej Szkoly
Aktywu, W eotwareiu udzial
z-ca dyr, d'= admini-
a-handlewyech tow, B,

czlonkowie Prezy-
dium ZZ ZMS. Program szko-
lenla, ktory przedstawil zeb-
ranym tow. Rynold Zolua —
przewodniczacy Komisii Szko-
leniowe] ZZ ZMS cbeimuje m
in, reeadnlenia &wiatopogls-
dowe, wybrane problemy eko-
nomiczne oraz wybrane Jza-
gadnienia »x prawa Dpracy,
Szikolenie prowadzone bedzie
w  dwich grupach’ rodzajos
wreh 1 tak,.w WSA I stopnia
udzial bierze 80 sluchaczy a
1T stopnia 20 . uczestnikdw.

Kierownikami poszczegdinych
grup sa: tow. tew. R Zoina,
G. Kosarski i-R Kulig, zas

wykladowrami beds prredsta-
wiciele czynnikbéw gospodar=
rzo-politycznych zakladu jak
i lektorzy -z terenu powiatu
i wolewddztwa, Zajecia trwac
beda do czerwea 1967 r.

Wezystkim stuchaczom WSA
#yczymy aby poprzez te for-
me szko¥nia posiedii wighszg
wiedze gospodarczo-polityczng,
ktfira jest potrzebna do pro-
wadzenia naszej trudnej spra-
wy jaks jest wychowanie mlo-
dego czlowieka w duchu so-
cializmu.

VII Plenum KC PZPR.

Sekretarze KZ tow. Franeiszek Waliczal i touw, Marian
Biel omawiajq = redaktorem ,Echa Chelmka" tow. Ru-
dolfem Iwankiem zapadnienia, jakie powinny byé u-
w2glgdnione w koleinym n umerze
Najweainiejsze z nich o zadania wynikaigee = wehwoaly

gazety zakiadotej.

Zdjecia: J. Pawlik

6 prudnin br. mija 35 lat od owego dnia, w ktdrym
grupa miodych ludsi wyjechala z Chelmka
(dririejeze Gotwoldowo) w Crechoslowaci. Grupa skl
tdala st = 20 dziewczqé i fylui meicryen, s!anauﬁqcych
;rncru-ezr: kadry pracownicre dia znajdujncei sie nacw-

a8 1w budewie fabryki obuia w Chelmikw. Celem ioy-
_jrrzdu gripy do Zlina byly tamiejsze, snonc szeroka za-

b. XIl. 1931-6. XII. 1966

kiody obuwonicze, w ktérych wyjeidiajacy misli prrefss

Jachowe przeszkolenie, jako przyszli instrukiarzy. |
Ite 2 tej grupy porostalo ¢ zaklodach do dnio dzigiej- |

rzegn kobist nie udalo mi sie ustalic, Wiem mnatomniast,

do Zluna

ie melcryzn pracuje fesscze trzech. Sq to: Edward Ja-

rasz, procownik Dzielu
procownik Wydz,

Zaopdtrzenia
Gumeowni oraz

Antoni Bebenek, |
piszucy te slowao.

RUDOLF IWANEK |




Spetnijmy

swoj obowigzek

(Ciggidalszy 2a str, 1)

nie szezerych, wyczerpuigeych
wylafnien, Co wicce] — Ze
pracownicy nie bedg. czekaé
a2 do nich dotrze komisja,
leez sami, w poczuciu sWego
abyweatelskiegn chowiazku,
7glaszad beda swnie wnioski
smierdajgre do usprawnicnin
organizacii pracy, poprawy
rytmiczmode]  produkejl, lep-
spege wylkorzystania czasu ro-
boczegn itp. Kaidemu prze-
ciez pracownikowi zaleiet po=-
winno j zaleiy na pewnp na
tym, aby mu sle lecle] priaco-
walo, aby jemo zalind esiggal
Inpszy wydam i jakofé pra-
ry i nigsry koszt produkeii. A
to w efekeie przyniesie zalda-
dowi wyiszg rentownosé, zaé
pracdwrriicom  lepsze zarobki
i wiekszg, premie rocang.

le wdrw'quu z tym, co
temat zatrudaienia
aw‘eﬂnam mote nasungé
sie pytanie,\cZy nie ma sprae-
cxnoéel miqu‘y ta ogolng za-
sada polityk! . zatrudnienia w
fospodarce  sowvjalistycanej, a
wysawanym W  malerialach
nbeenege plenum postulatem
zasadniczego  uporzadkowania
gospodarki silg robaczg  we
wazystkich przedsichiorstwach
przemysiowyeh, uskrgowych
i komodrkach administracyj-
nych,

Nie ma takiej sprzecznoscl,
gdyZ nie postuluie sk bynaj-
mnie] zmnieiszenia -ohecnego
stanu  zatrudnienia W calej
fospodarce narodowsj ani tei
rmuiejszenia ogblnego wirrostu
zatrudnienia w ' latach 1866—
1970 w stosunku do wytyez-
nych IV Zjazdu.

Sprawa prlega natomiast na
tym, aby oprzed dalszy, nie-
*bedny wrrosb produkefi prze-
de wezystkim o wewngirzne
rezerwy sily robocze] istnicia-
cte w przedsiebiorstwach, aby
ograniczyé w ten sposdb ogdl-
ny wezrost zatrudnienia w
przemysle do rozmiardw wy-
nikajgeyeh =z jednej strony z
niezbednych potrzeb produk-
cji, z droglej zag z realnych
moiliwefcl i potrzeb ogéino-
krajowezo bilansu zasobdw
sily roboczei,

Chelmels. No zdjgcin jedna

= dra

Duzq rale spelniefa Zakindniwe Ochodnleze ?frrr‘r Porpine T:tdre p
tiyn ZOSP — w frodku kmdt,

PZS
Fy, Gaja.

taly przy

Zakt, SP oh.

Mingl jui dawrio czas, kiedy
nesz prremyst nasinwiony byl
w zasadzie na zwickszanie
produkeji mniejszq uwage po-
swiccajac Jej jakodei

Taka politvka miala swoje
uzasadnienie. Nardd nasz wy-
niszezony Jjak Zaden Inny
51/2-letniy ockupaciy witai
wprawdzie koniec wojny z o=
gromng, latwo zrozumialy ra-
dodein lecz wyglodzony, nie-
ledwie bez butéow i odziedy.
Trzeba wige bylo ludzi zaopa-
trzyé jak najpredse; w te mie-
hgdne artykuly.

Nikt wiedy nie kaprysit,
srukal mody ani estetyki, Nifl
nie szukal kolordw I nie
diugo  zastanawin?! sle  nad
kupnem ubrania czy obuwin.
Diuisza jedna od drugie] no-
gawka spodni, kritszy prawy
relkaw u marynmarkl, czy roa-
niea w kolorae cholewki buta
nie stanowily przeszkody w
kupnie. Trzeba braé co jest —
powiadall ludzie, boso przeciet
chodzié nie bedziemy.

A¢ powoli, systematycznie

na przestrzeni kilkunastu lat

nasycil! sle rynek towaraml.
Ludzie, ktorym sie coraz le-
pley zoczeto powodzié, zaspo-
kolli juz swoje najpilnejsze
poetrzeby — prrzestali kupowad
towar byle jakl. To znaczy
wadliwie wyprodukowany
nieporzgdnie wykoliciony, a
zaczeli sie opladad za  czvmé
lpdniefgzym, lepszym | este-

tyeznie wykonanym. Keidy
wie, 2e ma to feisly zwinzelc

ze stalym wzcostem dobrobytlu
ludnosci.

Przemyisl widzlal sie zmu-
szonym dostosowad swoje wy-
reby do wymagan odbioredw,
41 zasady klient nasz
. A zatem do dzielal Co
SzeZe wezora] moglo
dzl¢ za dobre, @ muﬁ[.
byé lepsze, a jutro super do-
bre. Wige rozpoczeto  wiellka,
trwajacs po dzis dzien batnlis
0 poprawe jukogci zych
wyrobdw | podéwlgniecie lch
do poziomu swintowego staon-
dardy, Pod wagledem estety-
ki, nowoczeanodel | solidnoscl
wykonania. Okres obigly la-
taml 19661870 oylosilismy
<Picelolatiky  jakesei”. Calo-

Sukcesnaszego kolaNOT |

(Dokoficzenie ze str, 1)

dzialu zarejestrowano riwnied
w zakresie wspdlpracy czlon-
kbow Stowarzyszenia z Kiuba-
mi Techniki i Racjonalizacii,
nastepnia we wspdizawndnic-
twie pracy | innych =bioro-
wyeh akelach, a wyrazem le-
go Jest @, in. lezny udzial
KTiR we wspolzawodnietwie
na apel Huty im., Lenina, w
orzoduisce miejsce za-

jat KTIR przy nastych za-

- kiadach.

Wyrarem uznanl
eczelnej Oregani
net dla aktyw:
Stowarzyszenta

iest nadanie
odznak NOT, kiore ostalnio

otrzymali knl. Jan Bf‘dnﬁrﬁk\
1 kol. Ind Marin
z Zarzadu Oddz
Alojzy Mucha z na
la SWP. Dalsaveh aktywis-
tow wyrdiniono Odznelkami
Tysiaclecta Panstwa Polskie-
g0, a otrzvmeia je w dniach
najhlizezyveh kol. Tomasz Szo-
pa i kol. mgr Bronistaw Grre-
slk z nasrepo Kola oraz kol
Jan Swyzka z Kola przy No-
wotarskich Zakladach Prze-
mystu Skorzanego.

Dobra dzialalnoié ustepu-
Jacego Zarzadu kwitnwalo
réwniet sorawnszdanie XKomi-
sil Rewizyjnej, swygloszone
przez prrzewodniczacego kol
A. Muche — dajjee podsta-
we do udzielenin absaluto-
Tium.

Wainym punktem zgroma-
dzenia byl referat progeamo-
wy Zarzadu Oddaisiu, olre-
#latgey kierunki dziatania na
Iata 1967—1868. Preedstawil
En w obszernym wydaniu kol
Jan Bedrarski — przewodni-
cxacy Zorzadu Oddz, u na-
gteonie bl przcdmintem dys-
kuel’ gotly wezestnikéw zgro-
madznia

Program ten obeimowal
wiele wainych dzledzin pro-
cy, dostosowsne] do aktual-
nych problemdw przemysiu,
do wytycanych wynikajgcych
z Uchwat KC PZPR orax U-
chwal V Kongresu Techni-
kéw Polskich | wydanych na
tej podstawie zarzadzen wladz
Slowarzyszenia. Ponadlo pro-
gram ten zskindal dalszg in-
tensylikncie dzininlnoici sto-
warzyizeniowej. Jednogtod-
ne zatwierdzenie go dwiadezy-
1o o uwzglednieniu  wsryst-
k teresowad i polrzeb
.;r\mvrh o \\'\uulnvm

swnh stylu pracy,
rzonych lepvu‘h osigenied, a
zapazem do postawienia Od-
dafaiu naspego  Stowarzysie-
(rwlémre najlepiej pra-

Po szerokiej dyskusil odby=-
1y sie wybory nowego Za-

rzadu Oddzialu SWP, kitdreyo
przewodniczgeym  zostnl na-
dal kaol. Jan Bednaski W
skiad Zarzadu weszli % na-
szego Kola kol. mgr B. Grze-
slk, kol. mer inz J. Staniew-
ski, kol. A. Mucha, zai do-
legatami na Walny Zlazd
Stowarzyszenia wybrano kol
mgr B. Grzesika, A. Muche,
I T. SBzope.

Z okazji odbytego Walne-
go Zgromadzenia Oddzialu i
uzyvskania prze: nasze Kolo
tak pechlebne] oceny — war-
to w=pomnlet, 2o dla utrzy-
mania w przyszlofel zajmo-
wane] obecnle poryejl, musi
byé skoncenirowany wysilek
wezystkich czlonkdw Kola i
wlgerenie sie do  pracy w
kazdej dziedzinie dzlalalnosci,
byémy mogli zdobyd na wia-
snosé Prey¥znany nam propo-
rzec przechodnd,

T. Sz

Wstep do realizacji uchwaty KG

(Paokoficsenie ze str. i,

Celowe Jest w zwigzku =z
tym skierowanie czolowego
aktyvwu skupionego przy in-
stenciach do udzialu w pra-
cach rakladowych organizacil
partyinyeh.

Swiladomoié tego, e od po-
prawy elektywnosel gospodar-
czeéj  przedsiebiorstw  raledy
dalszy postop gospodarki na-
vodowej nie mode schodzié x
pola widsenla wszvstkich dzia-
Iagzy pobityeenych i gospodar-
czvch,

Tak#e | zwigzki zawodowe
maja  wytyczony kierunek
drinlania w realizacjl uchwaly
VII Plenum, Oto co na fen te-
mat moéwi uchwala:

"y Organizacle wigzhowe
wepildaiatajac ¢ adminisiracia

J_w s

preedsicbiorstw, powinny do-
konaé oceny stanu | melod
szkolenia  wewnatrzzakindo-
wego | na tej pedstawie spo-
wodowaé  opracowanie we
werystkich rakladach praey
planu padnoszenia kwalifika-
cji rawodowych zalig w opar-
cin o nowoczesne metody pra-
ey na stanewiskach roboezyeh,
W reallizacii tego planu naleiy
przewldsed  szeroki ndzial
ZMS, NOT | PTE",

Dyskusis na zebraniach wy-
kazala, Ze cxlonkowie partli w
wiekszosei Swisdomi zoacze-
nia uchwaly | udzialu jakl po-
winni wniegt w le] realizacj
potrafia, jak zowsze, wyv
zat sie ze stojacych przed

Dziat kadr zawiadamia

wickowi $wiadomemu, umie-
jgcemu mysleé po gospodar-
sku nie trzeba tlumaczyé po
co w \q.t.;._\'sl'ku ani tei
;an w {¢ batalig. Sam sie
¢ niy wlgezyl, sam stanat do
walkl o jakosé,

Tak jest w calym prrzemvé-
le | tak jest w noszych za-
kindach. To jest nasza jak
nnjbardziej nam bliska spra-
wa,

A mimo fo znajduig sie Je-
szeze whrdd naszej zalogl lu-
dzie, kiorym sprawa jakabcl
jest jnHw obojetng. Nie ahb-
chodzi k kierownie-
twa i wickszosel za-
16al pragnacych nadaiyé za
faml odblorcdw kra-
h i zagranlcznyeh,

('h to  pracownikow
niewladciwy
pracy zallczyé

du
1.r7el:|a'
an-n—dn Piwowarezyka i
a Malika z oddz, 443,
Zni’ig Lednink = oddz. 432, Eu-
sza Rodkiewlcza [ Zdui-
ce 2 oddg, 442, Ja-
nit I{{\n‘rulc wekiogo 2 addz. 444
0Tz !Tnhm; (s} k.
praca i E

’ Irl:lwl a
uﬂhrq i, emusily

0w

yralonfonym  lkar,
pocenwszy od upomnienia ai
do patracenia 50 proc. = pre-
mil,

Socjalistyezny stosunek
pracy to nie tyllo staranne i
rumlennr- Ja-
w c¢vkiu pro-
™, O t¥m Samym wy-
kazywanle troski o dobry ja-
kofé  obuwia. To rdwnied
estrzezanie dysevpliny pra-
vy, ktora jest gwaranciy pra-
widlowesgo funkejonowania
lkeatdeso przedsieblorstwa, Ale
taltim_pracowniicom jak Jizel

Gobolvd 7 odde 800, Jakub
Sieklera 2z oddz. 123 § Ede
word Gueolk z oddz. 820 wy-

daje sie widocznie, e ich aku-
rat dyscyplina pracy nie obo=
wigzuie. Toles, aby leh  wy-
prowadzié z tego bledu i przy-
pomnled im o ich chowligzkua
beawzelodnego respektowania
regulaminu pracy, irzeba by-
io wymienionych ukaraé I
tolk dwom plerwszym wwnie-

saliladu do W= |

da |

Podobnie jak w ubjeglym,
tak § w tym roku zima nieco
#a wezesnie mwalila sig pam
nn lkark. Po wyjatkowo plgk-
nej Jesienl, klorej = wszikie
kgniee zgodnie z kalendarzem
mriot nastanit dopiers 22 8§ ty—
fufind, 12 listopnda spadl snien.
Muie jenzere nie ten, co zacEy
nn zimg | polety dlugo., ale
inkby nie bylo powajinie preyv-
hamowal termpo robét iem-
nypch, do kierych m. in. zali-
cgalg ste prace priy budowie
df, wnd-zrlqgs‘rw itp.

Odezuli  ten przedwezesny
Snieg nie tvle na <“njn1
rze ile na butach mie: ;‘..nnr-\.
Chelmbkd. 1 nle mieszkafiey
ted, Wszy ktdrzy, cbojetne
gdzie m:as‘,\ka_}a i1 skad dU}e?-
i#ajn czyv dochodzr, pracnly
tutejseyeh zakladach — I

WCMOQ | LPOb. Odezul
dotkliwle, Jbowlem na
tego

skulek
opadu
PZS (IT

przedwezesnego
nego droga do
smiana) | pozosialych
dow (obeena ullea Przem
we) rppmokla do tego stopnis
#p przejicie jej bex porzgdne-
go zablocenia butdw jest nie-
maoiliwe. Szezegdlnie truduy
jest do przebyeia odeinek o
urzejazdu 1i. od ulicy Sigskie]
dp .Starej” bramy PZS. Poem
do WCMO prowadzi chodnik =
plvt betonowych, a do LPOb i
chodnik i nowa droga. Ale kto
chee sie tam dostaé musi

W poprzednich latach sytua-

a byla o tyle lepsza, Ze do
przejicia tego kawalga drogl
muoina bylo wykorzystat chod-
nikl. Lewy do ktdrego docho-
dzito sie drogg okreing  kolo
biurowrea | prawy biegngey do
rowerowni.

W iym roku jednak, na sku-
tek tego, de zgodnie z progra-
mem miejscowege Komitetu
FIN przystaplono do budowy
ng lym odeinku nowe] dru
chodniki jako polozone pro

zorycznie zostaly rozebrane, W
awigeku ¥ Lym znikla moili-
wobé poslugiwanin sie nlmi

Ale jak sie ckazuje nie na
dlugo bo zaraz po zniwelowa-
niu wiadeiwego terenu rozpo-
czelo prace nad ulozeniem no-
wych chodnikiw. I, co w tej
sviusejl bardzo waine, prace
1e dzigki godnej uznania po-
stawie zatrudnionych przy nich
pratownikdw postepuia — mi-
| mo nle zawsze sprzyjaigcych
warunkéw atmosferyeznyeh —
| ezybko naprzéd, Tak, de w
chwili kiedy piszemy le sli-
| wa, chodnlls do WCMOQ  jest
| ju2 zrobiony, zaf do PZS na
I'“\l:uu-:remu Problem wiee
| dojicia do zakladdw przy ul
Preemyslowej bodzle choé w
scl preed zimg roxwinzany.
Nieco gorze] belizie z
£ Nim zacznie sie je] w

przeift ten najgorszy odeinel.

Wazne, ze sie robi

wa budowa, irzeba bedzie u-
sunaé » odpowiedniego odiin-
lea sporg wurstweg i
ue al w cinzu
8. Totei
spychacz na
uwiia sie ile mpie, by jak
najprodae) ® revé  mozli-
woist przystipienia do dalszych
prac. Nikle sa wszakie na-
dzieie aby w tym roku droga
sogtala wykonczona, W Kai-
dym ragie wazng jest to, e
Juk sle robi.

kilkunastu
zatrudniony
gasienicach,

TERON PRZYKRYTY
A JEDNAR..,

Zadaszenie perenu nr 2 w
Chelmicu jakao jeden z najwng-
zyeh posiulolow procows-
w zakhg m:@!e"nwxrﬁ R~
kladdw pracy, a giownie PZS,
stagowl rdwniet jeden z puni-
tow programu FIN w Chelm-
Jeu, T ten puniht podobnie jak
droga przy ul. DPrzemyslowej
zngjdule sle w trakcle reali-
zacil, Wprawdzle wlsdciwe za-

Taszenie zostal juz postawio-
ne i pod nim od biedy moina
iJ\ slg Juk 1:-\]0 nlé przod

em. © Ale

I nie z calko-
4. Bo Srodek za-
calg jego die-
' PriSENECZO-
podobniej na
eci oiwarem szero-

kim. na oiolo 20 am. Kto by
itworent niespateznie
aie desgezu stangt, zaleje
zo strugn wodd, Sciekajsea z
jednej lub drogiej strony o-
twoury, Nie ma te: ieszore pod
wadaszeniom mclne| posadeki

ydnlaby sie takie Al ey
rony 's,\_iLimllme_: I & obu
bokéw, jako oslona pried wias-
trem 1 zadymba.

Nie jest ¥
1 R ietére P
bardzo krdtkim
tzasie, zostanle réwnie szy
uzupeltiong w. spusoh  wyiej
podany. Aby skoro iud jest
moglo pelnié swola slutbe jak
najlepic].

DLACZEGO TU CIEMNO?

Z iﬂnn:j sirony kilka kios=
kow i tehnacy posgpng cisza
sagajnik, = drugie} rozkopana
1 zablocona drogn, & nad nig
ociemniate od diuiszego czasu
lampy, oto warunkl w jakich
wieczerna peora  mieszkancy
Chelmka mussg preebywat od

jazdu kolejowego do domy
walika. Ale gdyby na-
wel nie bylo tam fego wiyko=
pu | tegn zegajnika, to ol
lampy nie powlnny ludziod
céwictlaé drogi? PFraccied tyl-
w tym celu je tam na tych
zlach sainstaiowano. No

Fragment gumownl. Widcomny

rzono nagany z oskr
treeclemu sama nagang.

NO TO WYPLIMY..
— Widze ele Emil,
wiel
— Cyk Jasin, sto latl
Tak soble wzajemnle zdro-
wia #ycryli i inne grzecznosci

na zdro-

2 dziedziny stosunkéw  mieg-
| dzyludzitich indezvli  prex
lieliszict pownegn dnia dwaj

pt'x_vjanr-ln- — Jan Wrébel =z
odde 434 | Emil Palka z oddz
230,

Potem, kiedy jui sobie wy-
pill po dwa glebsze, preypom-
nialo sie im, #e trzeba i5¢ do
pracy; Raino ruszyll  przed
giebie, starajge sie utrzymad
viafeiwy kierunek i réwno-
wage riala, Przez brame ja-
kos sie preesswarcownli, ale
na terenie fabryki ich roz-
iskrzone oczy stuly sle prav-

mj zadanh.
B IWANEK

dki. No i w re-
zmrcbill nagany.

Wy ar

T deleka napls glorl, b= (Wiaith

pracy — to lepsze elekly ekongmiczne’,

s

s
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iyt , &t
e w r. zm pruqu ie

g al Ofwinty.
l on m huﬂynk_bw
SCaritas”, ktare

tet whritee uvﬂkn!u od Szhkfil-
ki Zadrzewieniowe)
Pafstwowych reszte nleru-
chomefcl. Kosatern pieeiu mi-
!imﬁw at wrasyEnowanych ze
mﬁm'n mmprm#a-

INJOTTNACIA W PIEETHNIE, v
rzeez ogromnej wagh, Podwig
en {?j wPrzeglad Techniczny”

mie,{xm w kazedym mi-
mem A awige — dziesigihl
informaeii o nowsch poten-
toch, konstrajecioch, ursndze-

\minch, metadach procy, Wssel-

Kie wigdomadci fechnicsne =
calego fciata, opafr=ote inie-
loma zdjecimni — nie lHeme

_reporm.iy i artylulin prob-

mf W, .ﬁ‘enme Wby s sa-

mym roku ukoficzono pierw
szg faze rohit, co pnrmutila

Sletonyen dod-
wladczenion przemyslowym
innych krajiw — zafmujs na

na otwarcie Zakladu i przyie- | lemach tego tygodnila bardze

g= dufo pisze sie ted

TUZR  TRIRINCN APUS e ——

fetach krajowych,

Speciolny  dziel  stamowiq
haw-mz relacie o pracy, osing-

tach 1 praezyciach naszyeh
l‘nmtmkmrdw 1 technikiw
instaluiteyen anvielkie obielks
tp preemysiowe  za  gronicn,

jacpch nad mstal

waniem neszych urmgdzen ek-
sportowich, Obok  cennych
apasfrzoden ma {ematy zavo-
dore nie hrale w tych rela-
cieeh opizd pevuodd w kras
jach egzolyeznyeh,

o nowod- |

LSO WYL ARIEE A M e

" Sickante etem spodowveh T agne) 'f niebezpleczne] pﬂ-

wierzchowych 8 wwpadicbw
twiekowsanie — § wypn
ledw
rnaprawa maszyn 1 urzadzed
— 4 wypad

;m_mrka {oksykologiezna W

d-evhh‘. ot

URZADZENIA mm
Zrobionp tu pewne postepy,

maszyny do szycla — § wy-" zmierzajace do stworzenia jak

padki
PR 9‘ YCZYNY
TOWSTAWANTA
WYPADKOW

A. Wydarzenia bezpofrednio nin =z pracenaczen

powaduiave wypadek:
- — upadek osOb 12

najlepszyeh pra=

tadzle nie dziala sprawnle
Brak jest ctatéw oraz uhl:
rych  urzadzen i
pomatniczveh, Nslely poczy-
ni¢ starania zmierzajnce

o niemniej jedmk _mamy
dnio v in nu

Lyeh v
terenie mk‘ndn L

mmemz@
m na ja-
25, 34, 35,
stworzenle

daln‘e, halach: 24,
Juzwolilo to na

krvé preekroczenie poziomu
cuhstaneil szkodliwych w po-
wietrzu | podjaé hatyehmia-
stowwe ﬁmdk[ zapobiegaweze.
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