Placa akordowa — wyeliminowana

z systemu placowego firmy ,Chelmek” S. A.

NOWE ZASADY WYNAGRADZARIA
W PRODUKCHI

Zainteresowani na pewno jui wiedzg
— tym niemniej warto rzecz caly pray-
pomniet — Ze od 1| patdziernika obo-
wigzujy pracownikow produkeyinych
nowe zagady wynagradiania = pracow-
nikéw do tej pory akordowych i rozli-
czenia robocizny bezpoiredniej, Wpro-
wadzone zostaly pismem ' okdlnym nr
11/81 Prezesa Zarzadu Spoitki dnia 25
wrzednia br. na okres probhy w pag-
dzierniku.

Impresje po targach
CZYM 1 Z KIM
HANDLOWAC

desienne Targl w Poznoniu nagtosnione
byty chyba wystarczajgeo.  Czytalismy
o nich w cotej prasie, w radio i TV takze
poswigcono im wigle miejsca. Przyjemnie
bylo zwlaszeza ustyszec w TV od osoby
kompetentnej (wysokiega urzednika  Min.
Przeksztalcen Wiasnosciowych) o inicja-
tywach naszej firmy, kiéra nie czeka na
cud, agle podejmuje ckiywne dziatoniao, by
utrzymaé wiasciwy poziom. | to byl chyba
nojlepszy moment w reklamie naszej fir-
my.

Powréémy jednok do somych torgow.
~Choetmek” S. A, uczestniczyt w nich w zo-
sadzie w dos¢ skromnym wymiarze, Wiek-
sze znaczenle majg  wicsenne | jesienne
gletdy obuwnicze, ole i le] imprezy nie

zlekcewaiono. | to dobrze, bo soma
obecnosé byfa juz elementem  reklamo-
wym | dobrym  lestem  markelingowym.

Duta byfo rozmaitcsé wystowcow, Obok
firm pofistwowych i spotek post-pofistwo-
wych (t]. prywotyzowanych) bylo sporo
firm prywatnych oraz duzych  hurlowni.
Kim byll klienci? Take hurtownicy | —
w przewatajgee] lczbic — drobni delalis-

(CIAG DALSZY ZE STR. 2)
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Ot16z przyjeto, iz stawke robocizny
bezpodrednie} za jednostke wyrobu (to
Znaczy pare buwia, kg gumy, m2 wiér-
nej skory itp.) okretla tzw. norma-
tyw wartoifclowy wynlkajgcy z wyne-
gocjowane] z odbiorcami ceny wyrchu
i skalkulowanego kosztu produkceji.
Stawka roboclzny bezpotredniej obej-
muje wszystkie operacje (tzn. czynnos-
¢i) technologicznie poszezegélnyveh faz

(CIAG DALSZY NA STR. 2)

Co dalej ze szwalniami terenowymi?

Czekaja nas wypowiedzenia grupowe

DALSZY ETAP RESTRUKTURYZACJI
CHELMECKIEJ FIRMY

Nasza firma coraz bardziej intensyw-
nie wehodzi w kolejne etapy planu re-
strukturyzacyjnego. Zagadnieniom tym
poswiecone byly oslainie posiedzenia
Zarzadu Spolki. Jedng z podstawowych
spraw byla kwestia nowych zasad wy-
nagradzania pracownikow do tej pory
akordowych: Projekt nowych zalozen
przeszed! uprzednio szerokg konsulta-
cje ze zwiazkami zawodowymi dzialajg-
cymi w firmde uzyskujge ich akcepta-
cje. O sprawie tej plszemy ohszernie
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niezaleznym kandydatem na senatora
7z wojewodztwa katowickiego
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twierdrenie w pozosialych, scitle jui spre-
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my blogram niezaleinego | na

h purtlu:h Programii.
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senatora  kandydujgcego z wol. katowl

klege | umieszczonego na liscie kandyda-
tow na miejscu dwunastym (12). Dazisiaj
cheieliby$my pokrélce zaprezentowaé je-

Y, hie qzany

ra }okoknndydcﬁ ?."

w artykule pt.  Nowe zasady wynagra-
dzania w produkcii®.

Przyjeta zostada konecpeja dotyvezgea
rozwiazania sprawy terenowych od-
dzinlow szycia cholewek, Zalozono, iz
do polowy 1992 roku nastapi albo pry-
watyzacja tych oddzialéw jako firm

iziclnych () ujaoyeh z naszy
Spolka) lub tei przeniesienie oddzialow
sgyeia cholewek do macierzystego za-
kladu w Chelmku, Powolany zostal ze-
spol, Riory przeprowadzl rozmowy
¢ kierownictwem | zalogami szwaln te-
renowyeh w tej sprawie, Réwnoczeénie
pocznione bedg juz wkrotce kroki ma-
jace doprowadzic do sysiematycznego
naboru pracownikew (oezywiscie praec-
de wszystkim kobiet) do oddzialéw szy-
jgeyeh cholewki w chelmeckim zalkla-
drzie, gdyz celowym jest obecnie syste-
matyczne powickszanie liczbowe miej-
scowe] szwalni.

Hestrukturyzacja jednak — a bylo to
juz mowione wezedniej (na lamach
HBeha”  informowaliémy w  sierpniu
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Wrzesniowe posiedzenie
Rady Nadzorczej

Kolejune posiedzenie Rady Nadzor-
czej spolki ,Chelmek” 8. A, odbylo sie
19 wrzespis, Podstawowymi sprawami
nadal byly sprawy formalne zwiazane
z lfunkcjonowaniem spolki oraz jej or-
ganéw, Tak wigc posiedzenie jako
glowne punty programu obejmowalo
— przyjecie regulaminu Rady Nadzor-
czej, zalwierdzenic regulaminu Zarza-
du Spilki, uzupelnienie skladu Zarzg-
du oraz ustalenie wynagrodzenia dla
czlonkdw Zarzadu a lakie informacje
o programie resirukturyzaeji firmy (m.
in. w oparciu o realizaeje uchwal bylej
Rady Pracowniczej zakladu).

Zntwicrdzony zostal jednogloénie re-

(CIAG DALSZY NA STR. 3)

[} in Rady Nuadzorerej, natomiast
(CIAG DALSZY NA STR. 2)
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Odrobina myslenia ulatwia zycie

gd
z lok daleko posunlqlq recesig nigdy$my
sie jeszcze nile spotkali po 1945 roku.

Jn\tl ws‘t progrum hnsmaw prux Bo-

g q ' a dydata

z ickle-
go? Nojlepiej churdthrywu 6w program
Jedne z podslowowych hasel wyborczych
kandydata — ZDROWY ROZSADEK PRZE-
CIW GLUFOCIE. | to hasto znajduje po-

JUBILEUSZ ZSZ

Zespol Szkol Zawodowyeh im. J. Ki-
linskiego jest placowks o dutym zna-
czenia dla’ chelmeekiego Srodowiska.
W tym roku mija 45 lat istnienia szko-
ty. To juz historia.

W listopadzie 1846 roku z inicjatywy
grupy pedagogdw zwiazanych z zakla-
dem powstala 2-letnia Szkola Przemy-
slowa, przeksztalcona péiniej w szkolg
zawodowa, W 1849 roku natomiast utwo-
rzono Liceum Przemystowe, Nauka od-
bywala sie w salach lekeyinych znaj-
dujgeych sie w budynkach prywal-
nych. Dopiero w 1952 roku znalazia sta-
te pomieszezenie w  budynku przy ul
Krakowslkiej 18. W 1958 roku utworza-
no 2-letnig szkolg mistrzow ksztalegea
kadry “dredniego dozoru technicznego.
W latach 1957 — 1862 szkola podlegaia
Kuratorfum Okregu Szkolnege w Kra-
kowie, Od stycznia 1963 roku Zasadni-
cza Szkela Zawodowa oraz Technikum

POMYSL

W ciggu ostotnich trzech lot w kro-
jach EWG zasadniczo zmienity sie pro-
pofcje pomiedzy osobami palgeymi pa-
pierosy t nie paigeymi. Rosdnie liczba nie
paigeych zwiaszezo wirdd osdb lepiej
zarabigjgeych np. kodry kierowniczej,
Papieres zaczyna byé uznawony (i nazy-
wany) — rezrywkg ubogich'.

Moze tez dlotego coraz czesciej jest
lansowane w Posce hosto: WCHODZAC
DO EUROPY ZGAS PAPIEROSA!

Przemystu Sicorzanego dla Pracujgcych
byla szkola przyzakladows.

W paidzierniku 1872 roku szkole na-
dano dmig Jana Kilifiskiego oraz wre-
czono sztandar ufundowany przez Po-
ludniowe Zaklady Przemysiu Skoérza-
négo W Chelmku.

W 1974 roku utworzono Liceum Za-
wodowe o kierunku mechanicznym
a w 1975 roku érednie studium zawo-
dowe o kierunku obuwniczym. We
wrzedniu 1975 roku powolano Zespol
Seldt  Zawodowyeh, a w 1083 roku
w miejsce Liceum Zawodoweyo — po-
wolano Technikum Przemystu Skorza-
neco na podbudowie szkoly podstawo-
wej dla mlodziezy niepracujacej.

(CIAG DALSZY NA STR. 3)

NIE GONIC LUDZI BEZ POTRZEBY

Firma nasza weigz  jeszeze zajmuje
sie sprawami, ktére wynikajg 2 funk-
tjonowania spadku po socjalistycznym
panstwie nadopiekuriczym, a kloey sie
z zasadami obnizania kosztow produk-

Bezrobotny moze utracic zasitek

Wojewddzkie Biuro Procy w Bizlsku-
Biole] poinformownlo jeszeze na poezgtku
trzeciej dekady wrzesnia o tym, 2 prawo

o do zasitku moie byc przez
niego ulrocone w kilkuy przypadkach (je-
szcze przed uplywem uslawowego craosu
prawa do zosiku dia bezrobolnych).

Jokie to sg przypodki? OtéE prowo do
zasifku mndn utracic potnstu;qcv bez pra-

cy 1] owany formainie joko bezro-
bulrly wéwczas, ody zostanq mu przed-

dw'e yCi pracy slalej
w_ciggu 30 dni i nie zostang prayjete. Pao-
e S Lo R dku oferly pracy
mtpmmyh-i. z Hérsl bezroboiny nie

orazx yefi  przekwalifiko-
wania. Uteate Zositku nasigpi tokie wéaw-
cras, gdy dana osaba zostanie weiwana
co Biura Procy po oferly | nie zglosi slg.

¢ji. Poki jednak firma musi () zaj-
mowaé sie takimi sprawami jak np. go-
spodarka mieszkaniowa mozna pomys-
le¢, by ulatwié kontakiy mieszkaficodw
z biuralistami zajmujgeymi sie obstugg
gospodarki mieszkaniowej.

Kazdego miesigca sq dnie, kiedy to
wieiowiec jest wyljgikowo licznie od-
wiedzany. Wszysey Zas jadg winda na
dziewiate pletro, by odwiedzié Dziat
Socjalno-Gospodarczy { uifeld oplate za
mieszkania. Dla niektorych osGb jest to
dogyt ueigiliwe, Dla komunikacji w bu-
dynku — rdwnie:, Kiedys zaobserwo-
walem starszg kobiete (na oko, gdzied
Juz powyiej T0-ciu lat zyecia), kiéra na
dziewigte pietro wyszia plechoty, gdyz
bala sie (1) wejsé do  windy, Nie dzi-
wig sie jej, windy tak sie nam czesto
peujs,.ze sam nie raz wole [8¢ plesza,
Czy jednak trzeba zmuszal ludzi do {ak

| ucigiliwych kontaktow?

Jest wylicie proste | skuteczne. Mo-
#e nie tak szablonowe jink dotychezaso-
we. Moze trzeha by dac wigksze upraw-
nienia dla odpowiedzialnyeh biuralis-

(CIAG DALSZY NA STR. 3)

Na rozkroju




NOWE ZASADY WYNAGRADZANIA

(CIAG DALSZY ZE STR. 1)

produkeii  danego wyrobu., Podzial
ogdlnej wartoici robocizny (normaty-
Wu sumarycznego) na poszezeghlne fa-
zy tj. rozkrdj, opracowanie, szycie,
i montat, dokonywany jest na podsta-
wie pracochlonnogei wyrobu., Sama
pracochlonnodé, jak i wynikajgey z niej
normatyw wartoéciowy dla poszczegol-
nych faz, ustalana jest przy sporzadza-
niu skréconego opisu technologicznego
w celu uwzglednienia w cenie wyrobu,

Zgodnie z tym co przedstawiliSmy
wyzej przy sporzadzaniu opisu techno-
logicznego dla okreslonego wzoru obu-
wia zestawiana bedzie wartos¢ norma-
tywiu (w zlotdwkach) z podziatem na fa-
zy —rozkroju i opracowania wierzchow,
rozkroju tkanin, rozkroju spodow,
oprac. spoddw, szycia cholewek | mon-
tazu. Opis ten zafwierdza Wiceprezes
Spotki d/s handlu i marketingu (lub
zastepujacy go inny czlonek Zarzadu)
i dokumentacja przekazywana jest za-
interesowanemu oddzialowi do realiza-
eji.

Tyle zasady ogolne, Na czym jednak
oparte begda indywidualne zasady plac
pracownikéw okreslanych dotgd Jjake
akordowi? Oté: od 1 paidziernika br.
podstawg wynagrodzenia stanowi staw-
ka godzinowa (tj. czeéé stala wynagro-
dzenia) wynikajaca z przyznanej kate-
gorii zaszeregowania | — co rownie is-
totne — czasu faktyeznie przepra-
cowanego. Stawke godzinows ustala
kierownik (mistrz) wydzialu czy oddz.
ierenowego na podstawie dokonanej
aceny kwalifikaeji pracownika. Ponad-
to skiadnikiem wynagrodzenia Jest
takze premia (czed¢ ruchoma). Kwote
premii dla eatego oddziatu (czy zespotu
stanowisk) stanowi dodatnia roinica
pomigdzy wartodcig robocizny wynika-
jacy ze wspomnianego wyiej normaty-

Podziekowanie

CZLONKOM BYLE) RADY PRACOW-

NICZEJ PZPS CHEEMEK ZA POMOC

FINANSOWA NA ZAKUP SPRZETU

MEDYCZNEGO DLA PRZYCHODNI

PRZYZAKLADOWEJ W CHEEMKU
Kierownik Przychodni

lek. med, Maria Srebro-Przybylowska

DALSZY ETAP
RESTRUKTURYZACII
FIRMY

(CIAG DALSZY ZE STR. 1)

w art, pt. ,Godziny szczerosel”) — nie
wyk ta kon 5 zmniejszenia
globalnego zatrudnienia w chelmeckim
zakladzie na drodze wypowiedzenia
grupowego, Do kofica tego roku poziom
zatrudnienia powinien rmniejszyé sig
o ok. 460 os6b to znaczy ze stanu 3.460
pracownikéw! do 3 tysigey osob. Prze-
widuje sie, ze do 31 grudnia okolo stu
oshb odejdzie na renty i emerytury.
Natomiast ok. 300 ocsoh trzeba jednak
bedzie zwolnié w ramach zwolnienia
grupowego, mniej wigcej polowa z nich
to beds pracownicy pofrednio produk-
cyjni. Poza 13 grupg oraz administracig
bedzie takie ujeta w zwolnieniu gru-
powym pewna liczba pracownikiw bez-
poérednio produkcyinyeh i beds Lo oso-
by, ktore majg na swoim koncie zawy-
zone absencie (takie ciagle), pracowni-
cy malo wydajnl oraz nie wykazujgey
cheei do podnoszenia kwalifilcacji. Na-
leiy takze dnm :e przy mewidywav
nej dzi j wi keji obu-
wia rzedu 852s P tyslecy par zatrud-
nienie winno sie ksztaltowaé na pozio-
mie 2500 pracownikéw, Oznacza to
wieec w perspektywie (prawdopodobnie
na przestrzeni 1992 roku) dalsze zmniej-
szenie liczebnofci zalogi o 500 oséb).
Nie sq to najweselsze perspektywy dla
gporej grupy nasgych Czytelnikéw. Ist-
nienie firmy i utrzymanie jej w kon-
dycii dostosowane] do wymogow rynku
wymaga obecnie dosé drastycznych, ale
niezbednych dzialarn.

wu wartoéciowege danej fazy i ilosci
produkeji, a sumg wynagrodzenia za-
sadniczego pracownikow danego od-
dzialu (zespotu) wg listy pracownikow
czyll formalnej liczebnodci oddziatu,
Warunkiem przyznania wydszialowl czy
oddzialowi premii jest naturalnie wy-

(CIAG DALSZY ZE STR. 1)

i, nash py niewielkie
i szybkie, Dlotaga tet powodzeniem  cie-
szyty sie te firmy, kidre przy)echoly nie
tylko zaowierac kontrakty, ole i pozbywac
sie luposow maogozynowych. Niektore

konanie miesiecznego planu produkeji
potwierdzonego przez Dzial Planowa-
nia I Sterowania Produkejs (T'S).

Jak jednak wynika z lego, co napi-
salismy jui — premia jest czeficiy ru-
chomg wynagrodzenia, nie staly. Zale-
iy wiec najpierw od wykonania planu
priez cnly wydzial (czy oddeial, zespil),
ap od pr nia przes
pracownika tego oddzialu calego okre-
su premiowego (ezvli miesigea) bez ab-
seneji chorobowej, ‘W zaszilku choro-
bowym, ktéry wyplacany jest kaidemu
podezas pobytu na L-4 (czyli zwolnie-
niu lekarskim, po prostu) uwzglednia
sie tylko -wynagrodzenie | zasadnicze,
a wige stawke godzinows oraz sklad-
nikl wynikajgee 2z porozumienia pla-
cowego np. dodatel statowy.

Naleiy tu rowniek dodaé, i priez
stawki godzinowej | prmi.l nadal pray-
stugiwaé beds niel ealers
inoych skladnikow pmw. a to: ﬂmhlek
stakowy, dodatek za prace w Wwarun-
kach szkodliwych, takie Wy porze noc-
nej i ekwiwalent za wegiel, Nie przy-
sluguja jednak takie dotychczas uwsz-
gledniane, jak doplata do pracy prze-
cigtnej i bonifikata, z wyjatkiem odde-
legowania z wydzialu na wydzial (i in-
nych przypadkéw — rzadziej wystepu-
jacych — okreslonych Kodeksem Pra-
cy). Znikng one ze stawek jako odreb-
ne pozyeje. Jednak naleiy dodaé, iz ta-
kie skladniki placy jak dotychczas wy-
placana premla motywacyjna i premia
wi regulaminu z dnia 26 kwietnia br,
kwota doplat do plac przecietnych
i bonifikaty zwickszajy dotycheza-
sowy normatyw robocizny bezposred-
niej,

Rozliczenia nastgpowaé bgdg po 2a-
zakoficzeniu produkejl danego wzory,
a uwzgledniany bedzie w nim rodzaj
i iloé¢ wykonane] pracy wg odpowied-
niego wpisu w karcie pracy. Po zakon-
czeniu miesigea sporzgdzane bedzie ze-
stawienie zbiorcze, przekazywane ra-
chubie (Dzialowi Kadr i Plac — KO).
W przypadku, gdy okreslony wzor pro-
dukowany jest diluzej niz miesige ka-
lendarzowy — rozliczenia. dokonywane
beds w ostatnim dniu miesigea (robo-
ezym naturalnie) przy przyjeciu ilodei
przekazanej nastgpnej fazie produkceyj-
nej (np. ze szwalni do montaiu) lub do
magazynu wyrobdw gotowych.

Po uzyskaniu potwierﬁ:enm wykona-
nia planu kierownik [mlstu} dokonuje
podzialy naliczone] premii na poszcze-
gbinych pracownikow, kierujac sig indy-
widualnym wkladem pracy. Podzial ten
uwzgledniony bedzie zapisem w karcie

z ko 1 lub kilkema ak-
tuulma produkowonych  wzordw i drobni
handlarze czy kupey niewielkiego formatu
zatotwiali transokcje od reki.

Drobni delaliéel  interesowali sig lokie
naszymi wyrobami., Znacina wigkszosé
z nich bylo.. powiedzmy, niezbyl inlere-

sujgeymi klientami. Chetnie nobyliby po
20 — 30 par obuwio, ale z dostawg ,do
domu" na naosz koszt | — koniecznie —
z jok  nojpéiniejszym  (nawet i 60-dnio-
wym) terminem platnosci oroz modliwos-
cig zwrotu producentowi (czyli — nam)
nie sprzedanego w tym  czasie obuwia.
Pojawiali sie jednak nowi, juk powa2ni
hurtownicy (nowi, gdyi jeszcze do te] po-
ry nie pojawiajgey sie na rynku, nowi nie
tylkko dia  ,Chelmka") i 2z nimi zawarlo
szereg kontroktow no stosunkowo niewiel-
kio partie na kilkkaset par. Opfbm tyeh

CZYM | Z KIM HANDLOWAC

na spodach TR ..40565" projekt Kl‘yslym
Kabylezyk, ke
Nastgpny wzér 001-74 réwniet jest z buka-
fu neppo no spodoch TR ,31189", projekt
K. Kobylczyk, konstr. W. Sitkko. | wreszcie
wzor 001-75 takie z bukatu noppa no spo-
doch TR ,31189" projektu | konstrukcji W.
Sitko. Zainteresowaonie wzbudzity lokie
dwa modele botkéw domskich. Plerwsty
z nich 1:: wadr 002-76 o wierzchoch 1 dwo-
in  welurowych | spodoch wiryskowych
+DESMA", projekt. Maria Raszka, konstr.
Witalis 'h‘hmkl. Ten sam zespét stwo-
rzyl réwniez wzor 002-77 o podobnych wa-
lorach, chociat nieco i rozwig-
zaniu.

Sazon :irru:\vm|'1|r mpmu-iudutc dute -
dzenie o

z clekuwszych byl wzér 002-35 z dwoin
bydlecych lominowanych krytych PU  na
spodach  formowanych G-370, projekt
Waldemar Rudyk, konsir. Urszula Mracz-
no. MNasigepne w tej serii to kozaczki 002-
25 ze skor bukatowych nappa na spodach
z tuniskuru, projekl 16 w.

konstr. lrena Pedrys. Nie mniej |ntsfesu}q-
ce byly kozaczki 002-21 z bukatu nappa

niejoko d h tr -
nikiem Torgbw by! namg wizyt iut na
miejscu w ,Chelmku" i dalsze, moke bar-
dzie| jut korzystne transakcje.

Czego szukali powadniejsi klienci? Prze-
de wszystkim okazolo sie, i rynek nasy-
cit sie obuwiem sportowym araz importo-
wanyrm wioskim obuwiem .z bajerami'.
Owszem, nodal katda hurtownia czy wigk-
sty sklep stora sie mieé no skladzie | to-
kig na:ume, oby oferlg hondlowg dotrzecd
do | to, ale sig posiu-
kiwanie powutnych firm krajowych gwa-
rontujgcych  stale dostowy i solidny to-
war. Okazato sig bowiem, ze klient wpra-
wdzia wyda sporo na letnie obuwie ,z ba-
jerami”, ale no jesieh i zimg szuko butdw
solidniejszych, wykonanych tak, by méc
w nich chodzi¢ po naszym blocie [czy ew.
sniegu). Nie koidy bowlem jest ai tok
przywigzany do somochodu, ie wystorczg
mu wioskie lekkie hutkl ,.sumuchaduwe"

Yak sig no

Otwiera sie wiec nowu szunsa dlu kra-
jowych prodt e it
ostatnie zmiany taryly nelmni pod'lm'!
ceny importowone] tandety. Okozuje sig,
ie nasza oferta cbuwio zimowego w gra-
nicach 300 tys. 2! Jest jut konkurencyjna
cenowo wobec importu czy wielu produ-
centéw prywatnych (motna sig pordwnod
cenowa np. 2 firmg MOGA).

Kllend na Turwell szukali  przede

(no, mode

14.... |

go z tworzywem na spodach PU
31279 projekt K, Kobylezyk, konstr, Bote-
na Trybud. K. Kobylezyk tym razem przy
wspdlprocy  konstr. Danuty Plosifskie]
projektowala wzér 002-27 z bukatu nappa
na spodach z tuniskéru. Warlo takie wy-
mieni¢ zaprojektowane (i konstr) przez
Danute Ptasifskg dwa wzory botkéw dam-
skich ze skér bukatowych noppa na spo-
daoch TR ,0483" — sq to wzory 002-63
{EJGDT.Z) ofaz 002 68 (E-79066).

Siedem obuwia go zna-
lazto sie w centrum  uwogi hurtownikéw
| detalistéw. Warto by przede wszystkim
wymienié pélbuty meskie 006-B8 ze skor
bukulowych nappo 1|ouomch na spodach

term TR ,50258",
pm}ekt M. Raszka, konstr. D. Plasifiska.
Kolejny model potbuta meskiego tj. wzér
006-08 posiodot wierzehy z nubuku bydie-
cego no spodach 2 ptyt  mikrogumowych,
projeki M. Raszka, konstr. E. Zduh. Sporg
rewelocjg byly oczywiscie trzewiki meskie
006-01 z bukatu nappa no spodoch z tu-
niskéru, projekt i konstr. Komila Opitek.
Natomiost D. Ptasifska jest projektantem
I konstruktorem nostgpnego udonego wzo-
ru pofbuta meskiego (007-47) 2z bukatu
nappa  igczonego z tworzywem na spo-
doech wiryskowych DESMA, Zainteresowa-
no sig takie projektowanymi przez K. Ko-
bylczyk (konsr. D, Ptosliska) botkami me-
skimi 037-01 z dwoin  krytych lominowa-
nych na spndnch NAUTIC 50258 z kouczu-

ku ter

kiago araz
| tokie mugli znulaic na siuisk.u np. Hrrny
#Chelmek'" S,

Mozna wymlanic at 19 wzordw — z0-
robwno z bieigce] produkcji, 2apaséw ma-
gozynowych, jak | projekiéw przygotowa-
nych do produkcji — kitore cleszyly sie
nuimekszm pnwodxenlnm Mrod putaga

pracy katdego — zalnter 30 na-
turalnie — pracownika.
Jak w praklyce wyglada nowa zasa-
wyl plac pr sie wiek-
szoit naszych Czytelnikéw podezas od-
biernia wynagrodzenia. Zasada jednak
wyglada na korzystng zaréwno dla pra-
cownikdw zdrowych | wydajnych, jak
i dia firmy.

jalnych naszych ki ¥

cbuwio damskiego. Me igci mmh:l
seria potbutow damskich o Interesujgeei
kalorystyce.  Wymienié  tu  noledy wzor
001-70 o w!erzctmh e skér bukatowych

nappa | spodach gumy formowanéj
31189, prc.]elr.mwunn przez Marig Lelito,
| konstrukeli Wiodystawy Sitko. Kolejny pél-
| but to wzar 001-73 tokie z bukatu nappa

Wrzesniowe posiedzenie Rady Nadzorczej
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m-ojekt regnllnﬁnu Z.qudu t.oslmle

nieco do
przedstawionych proponml gdyt uw-
zglednione beds doéwiadezenia zawar-
te w regulaminach jui dziatajaeyeh
spolek i regulaminie wxercowym do-
starczonym z Ministersiwa Przeksztal-
eefi Wiasnokeiowyeh.

Jednoglognie tez przyjeto wniosek
Prezesa Zargadu mgr Janusza Dziu-
rzyhskiego  dotyezacy  urupelnienis
skiadu ZIrqdu spolki o ink. Admnn
Grzywe. Pow mu st
wiceprezesa d/s technicsno-produkeyj-
nych. Obecnie wiee w sklad Zarzadu
Spolki wehodza 4 osoby, co W
odpowiada aktualnej strukiurze orga-
nizac¥jnei firmy, Zatwierdzono réwno-
czebnie zasady wynagradzania czlon-
kéw Zarzadu nb. odpowladajace w za-
sadzie dolycherasowym,

Po wysluchaniu szezegbtowej [nfor-
maeli na temat realizacji programu

~Bata™ S.A. jako plerwlce

Echo Chetmhia el s,
zaloko

um mm?nw Rady Prmmuwtd ydawea | drukarnia —

ny w 1934 r. w fir-
w Paolsce. Rﬁl‘m lu:ﬂ
PZP8

restrukturyzacii | sktualnej sytuacji
tinansowej firmy Rada Nadzorcza po-
stanowila omowié dokladniej owg te-
matyke na kolejnym swoim pesiedze-
niu. Udgielono jednakie jui na tym
posiedzeniu  upowainied lwlquuyeh
z walokeni spblki z udzial

lu zagranicznego.

Kolejne posi Rady 1

Pr sezonu zi go mogg staé
sig dwa wzory kozakéw meskich ze skér
bukatowych noppe na spodch TR ,MONI-
TOR"., Wzér 037-05 projekt K. Kobylemyk,
konstr. U. Mraczna | wzér 037-06 projekt
M. Raszka, konstr. J. Pokfadnik.

Trzeba takie przyznoé, ik jest duiy po-
pyt no materioly reklomowe firmy ,Chet-
mek” S. A. Nosze reklomawki na Targach
znikoly bardzo szybko. W czasie, gdy wie-
lu innych wylwércow weiqh jeszcze mnalo
swoje reklaméwki — na chefmec)
isku juz byta ,posucha”. Warto wiqc
chybo w podobnych imprezach wylolyé
nieco wiece] na reklome. A skoro Jud mo-
wa o reklomie — to joko pewng ,wpad-
ke" motna uznaé kolorowy fotokatalog
naszej firmy. Pomysl by! dobry, clekawy...
Tylko wykononie nieco szwankowalo. Bu-
ty byly na tych zdjeciach zbyt male {ai-
nety wige szczegily), czgsto niezbyt ostre,
nie rze oSwietlone. Ten kata-
leg nie zdat dobrze egzaminu.

Warto jednok roz jeszcze podkredlié, it
udziat noszej firmy w Torgach byl wyko-
rzystany dobrze, w pelni celowo. Pozwoli
nam przypomniet rynkowi, e ,Chetmek"
S. A. wcigz istniaje | wcigz jest liczgeq sig
firmg, elostycznie reagujgeq na sygnafy
rynkowe.

wano na 19 pagdziernika, a porzadek
obrad obejmuje m. in. takie sprawy
jak ostateczne zaiwierdszenie regulami-
nu Zarzadu, ocena akiualnej sytuaci
finansowej i podjecie uchwal zwinza-
programem restruktm.nuﬁ
Spolki. O golach p jemy
w najblizszym numerze ,Echa”.

OGEOSZENIA

Firma , Thermoplast” zatrudni lu-
dzi ze zmajomolcly procesbw wytla-
ezania oraz ksiggowa.

Libiag-Kosowki, ul. Wileza 3 (tel
27-19-82 de 6).

T — {esskania do Wy-
najenh (3— 14 pokoje, z telefonem)
w Chelmku lub okoliey.

Scieki tylko legalne

Zawiodomio sig wszystkich mieszkoh-
cédw gminy Chetmek, 2 Rada Miejska
w Chelmku no sesji odbytej w dniu 24
czerwca 1991 r. podjeta Uchwale Nr
XI1/61/91 w sprawie zosad | trybu korzy-
stonia z+ publicznych urzqdzedt wodno-
Sciekowych w gminie Chelmek. Postano-
wiono (§ 1 pkt 2) wprowodzié kary 2a
nielegalne podigczenie $ciekdw do rowdw
przydroinych. Jednorazowa kara bedzie
wynosita 200.000 z1. Uchwala ta stanowi
prawo miejscowe w noszej gminie | obo-
wigzuje od dnia 1 paidziemika 1991 roku.

W zwigzku z tym nokazuje sig w termi-
nie do dnio 30 wrmink‘.l 1991 r. I|kwidnc1¢
wszystiich odp
rowéw przydrognych.

Po tym terminie odhqdzle sig komisyj-

ych

8. A, zam. ne spi i sig do
dpowisds. Ogb i uje redakcla w go- Libigi-Kosowki, ul. Wileza 3 (lel s
a.f;.:]?ﬁ-.” 1 u:lluy w pokoju 1088 (10 pletro). peEyim: 27-19-82 do 6). { :::etmuwmﬂ uchwnw ::ltunq du:lrml ka
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;tod!lq pudlq polllyc:nq - méwi lnnu-

A 'y 'Ohk I Bl 1.‘
klbrzy z rﬂblych przyczyn w hﬁu] partii
nle dtiu!ulq.h:l kiérym sprawy I'ulikl nie

BOGUStLAW MASIOR

niezaleznym kandydatem na senatora

59
jest lhqd Dculuniu Nuroduwago. \\\Mmlt
go muh!wument sk'luduic_u:r sig z usléb

yslqcych, odp. yeh | 19
cych podstawowe potrzeby ludzi procy.

— Jok mokna by dojéé do J

4.“x.._|; Rl

T dreniem. w dycle sys-
temu omarﬂalmgn ~— wiofowanago na
o e L kikd

demu godnq ]ulo:h tyeh. Ol:!wﬂidn
Zyjqc | pracujgc w Zaglgbiu — mhpui-

tych zoloken? — pytamy.

— Uwotam, te w interesie Polskl | wio-
snym powinnismy szukoé tego, co nas fg-
czy, o nle tego — co nas dzieli..

Boguslaw Mgsior jest zxdecyd
rwolennikiem rucxrwlm] numy dio roz-

I(ralu nie mogt'z
prmrl:ié do ngdzy dukych warstw spo-
ych. Dokiryna liberallzmu forsowona

woju polskiego § go rol-
nlctwa, za stworzenlem a!eklyvmego 5y-
stemu gospodarcrego wolnego od wszel-
kloh Iﬂulog&cznw:h nul:lskéu. Sqttzli ie

na sie bex uwzglednienla realibw pol-
skich doprowndzﬂu do tego, it cho¢ _ ikt
tego nie p Yy

PRPErT £ ad

go mdu"x"w tormut  Ideolo-
gicznych wymysélonych z reguly przez lu-
dzi od.mumh od wktﬁl nie xda]s eg-
moie byé wy-

nie p
i rolnictwa traktowani g W " swoim trﬁi&l
jak obywatele drugie] kategoril,

Nalety dodaé réwniei, i¢ Bogusiaw Ma-

bitnym l-urmklom, ale jego k pC)

sior jest zdecydowanym :wnlonn&lem plu-
polity go czego ni

1 el ol

nle w

przegrywajg = pej t
hoeb ten totnl byl tvlm
Mudehlm :hugonu na rynku. Jest zde-
z  Polski
rynku zbytu dia prbdumnm z EWG, USA
bu-

i dawol wyraz wy-
w obronie ludzi

20 przekonania religijne | poglqdy pull-
tyczne oraz bronige w grudniu 1981 roku
Iur.'l:l prxod Il!hmmnhm Zo toka nleza-

cxy azjalyckich ,lygrysow”. Kol

bywal réwniet wielo-

Artykulu ,Kto handluje ten zyje”

— cigg dalszy

LIST Z GUMOWNI

Po opublikowaniu w ,Echu Chelm-
ka" nr 17—18 z 30 wrzeénia br. artyku-
lu pod tytutem ,Kto handluje ten zy-
je" redakcja otrzymala list od pracow-
nikéw gumowni, ktérego trest — zgod..
nie z obowigzujgcymi prasg i

jest limitowanie funduszy na
SUrOWCOW.

Nadmieni¢ palezy, e wylotona go-
towka nm surowce zwraca sie w ciggu
trzech dnl wk wigc nie sg to zmarno-

wane pi

zakup

— prezentujemy Czytelnikom Echa”
ponitej. (red.)

Zaloga Wydzialu Produkcji Wyrobow
Gumowych jest zdziwiona artykulem
pt. ,Kto handluje ten fyje" zamiesz-
czonym w ostatnim numerze, w kio-
rym stwierdza sig, ze produkcja wyro-
béw gumowych posiada maly udzial
w zyskach firmy spowodowany brakiem
koniunktury, Wizyta w Dziale Sprzeda-
#¥ u dyspozytora oraz w Mag, 658 nie-
zbicie potwierdzilaby bezzasadnosé te-
go stwierdzenia. Obecna produkcia
w  wysokosei ok. 180 t. moglaby byé
zwiekszona do ok. 300 t. | sprzedana
2z zyskiem odbiorcom zewnetrznym.
Jedyng przeszkoda w zwiekszeniu
udzialu gumowni w zyskach zakladu

Firma ,Chefmek” S.A.
dtuznikiem miasta Chetmka

Zarzqd Miejski orax Radas Miejska
na przelomie sierpnia i wrzesnia su-
mowali wyniki finansowe osiggnigte
przez naszg -spolecznosé miejskg w I
polroczu. Miasto osiggnelo dochody
wlasne rzedu 5.823.392 tys. z1 co ozna-
cza wykonanie planu w 35%. Wiadze
miasta stwierdzily, iz pewien niepokdj
wizbudza realizacja budietu gminy
w 1I péiroczu ze wzgledu na nietermi-
nowosé splywu podatkéw. Do najpo-
wazniejszyeh dluinikbw miasta naleig
Poludniowe Zaklady Przemystu Sko-
rzanego ,,Chelmek” S. A, ktore od daw-
na zalegajg ¢ wplatami podatéw na
rzecz miasta. Do wrzednia zaleglosel
podatkowe wynosily jui ok. 1270 mi-
liondw zlotych. Wiadze miasta ocenily,
iz nie dotrzymanie przez nasza firmeg
najblizszych termindw platnoscl podat-
kéw moie spowodowad istotne trudno-
§ci platnicze miasta.

W zwiazku z tak dobrg koniunk-
turg na wyroby gumowe niezrozumia-
ly jest dla zalgi gumowni tak maly sto-
pien wykorzystania mogliwosci pro-
dukejl | sprzedaiy-

Zaloga Wydzialu 310

Nie goni ludzi
bez potrzeby

(CIAG DALSZY ZE STR, 1)

tow? Moze trzeba by bylo bardziej za-
ufaé ludziom, nad ktorymi nie bylo by
tak $Scislej kontroli bieigcej? Skorka
jednak warta za wyprawke.

Niezbyt kosztownym rozwigzaniem
moie byé przeniesienie tej czesci Dzialu
Socjalno-Gospodarezego, ktéra zajmu-
je sie gospodarka mieszkaniows do loka-
lu polozonego blizej osledla przezen ad-
ministrowanego, Jefeli nie ma innych
pomieszezefi na terenie samego osiedla
— to sg one w czedci administracyjnej
hoteli pracowniczych. Wstawienie do
takiej czescli administracyijnej hotelu
2—3 biurek | szafy na akta nie spawo-
duje duzej straty miejsea, a korzyfei
mogg byé spore, Ludziom bedzie blizej,
latwiejszy dostep, a i nasz ,urzednik™
bedzie mial blizej do administrowanego
osiedla, I nie bedzie ucigzliwych dla
obudwu stron | plelgrzymek” do wie-
towea administracyjnego.

A mote te: pozwolié administrato-
rom osiedla na dobieranie samodziel-
nie firm wykonujgeych drobne napra-
wy na terenie osiedia? Moze prywatny
wykona cod taniej nit stuzby remonto-
we zakiadu? Moize warto zezwolié i roz-
liczy¢ administratora tylko z efektow?
To tet pomyst na zycie. I chyba pomyst
na oszezednoéel...

JUBILEUSZ Z5Z

(CIAG DALSZY ZE STR. 1)

Poczawszy od 1046 roku do chwili
obecnej mury szkoly opuscito:
® Zasadnicza Szkola Zawodowa
— 4761 absolwentow
® Srednie Studium Zawodowe
— 97 absolwentdw
® Technikum Przem. Sk. dla Prac.
— 1453 absolwentdw
® Liceum Zawodowe
— 202 absolwentow
® Technikum Przem. Skérzanego
— 177 absolwentow

Kazdy z naszych absolwentow to jed-
na, niepowtarzalna jednostka, osoba
ktorg ksztattowali nauczyciele nasze
szkoty, Przez kilka lat pomagali swoim
uezniom w urzeczywistnianiu ich am-

bicji, w zawodowym rozwoju, Dzieki
tymy absolwentom mog! rozwijaé sie
#Cheimek" i przemyst obuwniczy w ca-
lej Polsce — Oni go tworzyli. Nie da
sig przekresli¢ 45 lat pracy szkoly.

Mimo, iz jubileusze dzi§ niemodne to
w tym miejscu trzeba napisaé, ie dzie-
ki pracy i wspolpracy wszystkich pra-
cownikow szkoly i tych na emeryturze
i tyeh czynnych zawodowo wyksztalci-
lifmy 3 pokolenia obuwnikéw i mecha-
nikdw oraz elektrykdw i aparatowych
przemysiu gumowego. Wszystkim im
naletgy sie slowa podziekowania za Ich
trudng mrowezg prace. Wszyscy pracu-
jacy wykonali 1 wykonujg postawione
szkole zadania. Moze nie zawsze jest to
widoczne, nie zawsze potrafimy sie
swoimi osiggnieciami dzieli¢ z czytel-
nikami. i e

ble, na kiére nie ma zbytu na rynkach  krotnie vk y. Bedgc zwolenni-
e o " lnrn przez. qmm|- kiem P wystepuy lecydowan nego tego rag]nnu ﬁ nle Iylm t:‘!;}.
¥ g oy 2 4 q or na
kraju joko na Ellwosé by I oraz £
ul.l “Il . Jedy jowyeh wyrabs niu przez nilﬂﬁrf uwupmmnlu szlucznie pzlﬁalt::fs{dh“fa::nfdn smmv.ml“tmmemd;';-
Bogusiuw Nq.slor jest tnt _'°§' ozdymany o ]n’cuwm ok - oste] (12) pozyeil.
" z0t6g gy o rzeczywitcle Wty o kol ) apcle- Soorore: cheleluting e W eeny:
q mi slowomi naszego kandydalo Bogusia-
wych. Uwaia, i prywatyzacje e e o dia p cbywatell, wo Mgsiora, — W przemianach struktural-
! orax. W sp ¥ jalnych, spofecznych  nych i gupoﬁnrr.xych kraju nle mozemy
nl:éw "mI prywaty jost Fobseyors pewnienia ré g p e Jszy towiakl

et

Elibieta Switalska kandyduje do Sejmu R.P.

z ramienia Stronnictwa Demokratycznego

Z CHELMKA DO SEJMU

Czy wiecie, drodzy Czytelnicy, Ze lis-
ta Stronnictwa Demokratycznego jest
jedyng listq na naszym terenie, na kté-
rej znalazlo sie nazwisko osoby miesz-
kajgcei i pracujgeej w Chelmku? War-
to wiec zwrocié uwage na to wlasnle
Stronnictwo oraz liste nr 8, ktéra pre-
zentuje jego kandydatéw do parlamen-
tu Rzeczypospolite]. Stronnictwo De-
mokratyczne jest jedng z najstarszych
partii polityeznych dziatajgcych w Pol-
sce (bez przerwyl!) — powstalo w 1937
roku. Jest partig lberalno-demokra-
tyezng kierujacy sie prawami demo-
kracii, a =zarazem sporej tolerancji,
gdyz uznajge racje wiekszoéel dba tak-
4e o zabezpieczenie praw mniejszodcl
SD w minionych latach konsekwentnie
staralo sig przeciwstawiaé obcej dyk-
taturze a w Sejmie ubiegajace] kaden-
cji wystapito z Inicjatyws powrotu do
tradyeii narodowych (godla i nazwy

fistwa, Swieta Konstytucji 3 Maja,
ga icta Niepodleglodel) | stworzenia In-
stytucii  gwarantujgeych praweorzad-
nost (Trybunal Stanu i Konstytucyiny,
urzad Prezydenta, inst. sedziego $led-
czega).

W swolm programie Stronnictwo De-
mokratyczne opowiada sie przede
wszystkim — obok wolnofel  polityez-
nej (w rozgumieniu pluralizmu) — za
interwencjonizmem  pafistwa w dzie-
dzinie polityki socjalnej bronigeej in-
tereséw grup slabszych (emerytow
i rencistow, inwalidow) oraz wolnoscig
gospodarczy okreslong jasnymi i pros-
tymi przepisami prawa, SD popiera
takie madrg i dlugofalows polityke
miedzynarodows podirzymujgcy dobre
stosunki ze wszystkimi sasiadami, To
wszystko moze nam gwarantowat po-
parcie Listy nr 8 czyli Stronnietwa De-
mokratycznego. To gwarantuje nam
poparcie jedynego kandydata na posia
(a racze] postanke) z terenu Chetmka.

Kandydatks z naszego miasta jest
p. Elibleta Switalska — nauczycielka
z zawodu, pracujgca wi Szkole Podsta-
wowej nr 2 w Chelmku. Ukohczyla
studia na Uniwersytecie Slgskim} po-
siada rowniet Il stopiefi specjalizacjl
zawodowe), Przez wiele lat przygoto-
wuje programy artystyczne w wyko-
naniu miodziely wspélpracujae przy
tym réownie: z roinymi organizacjami
spolecznymi oraz Parafia. Uczestniczy
takze aktywnie w réinych {formach
dzialalnosci charytatywnej. Dzialalnosé
jej zawsze znajdowata ugnanie — tak-
2e formalne w postaci réinych nagrod,
wyrbinien, podzigkowaf...

Warto podkresli¢ rowniez, e mgr
E. Switalska pracowala w Radzie Na-

rodowej, zna wige nie tylko problemy
szkolnictwa, ale | calego 4rodowiska
chelmeckiego.

— Kandydujgc z ramienia SD zain-
teresowana jestem przede wszystkim
sprawami ofwiaty i kultury — méwi p.
Switalska, — Opowiadam sig za zwigk=-
szeniem roinorodnofci  organizacyinej
szkol (panstwowe, prywatne, wyznanio-
we) | za podniesieniem prestizu pra-
cownikow sfery budzetowe] (oSwiata,
kultura, sluiba zdrowia) oraz urzedni-
kéw panstwowych 1| samorzadowych.
Opejuje za rozwojem amatorskiego ru-
chu artystyeznego i lkultywowaniem
tradycjl regionalnych., Uwazam za ko-
nieczne zwigkszenle aktywnodel pafist-
wa w dziedzinie polityki socjalnej
w celu obrony grup stabszych (np. eme-
rytow), jak réwniei popieram inter-
wenejonalizny  pafistwa w przemyile
i rolnictwie nie zgadzajac sie na akcep-
tacje przez panstwo upadlosel przed-
sigbiorstw pafstwowych i gospodarstw
relnych,

Pani Switalska szczegélnie zwraca
uwage na wlasciwg polilyke emerytal-
no-rentowg panstwa, jak rowniez ko-
niecznosé wypracowania systemu ta-
nich kredytoéw mieszkaniowych (szcze-
golnie dla miodveh rodzin). Sadzl, 12
obecnosc panstwa na rynku pracy jest
konieczna, gdy: nadmiernie wysokie
bezrobocie jest klesks nie tyiko dla sa-
mych bezrobotnych, ale dla calego éro-
dowiska, mogac sie takie przyczynié
do oslablenia, a nie podniesienia, etosu
pracy. Wyrata ted zdanie, i2 do tej po-
ry zbyt mala uwage przywigzywano
do samorzadnosel terytorialnej w  kra-
ju, co nalezy zmieni¢ opierajac si¢ na
dobrych wzorach takich jak np. Niem-
¢y, gdzie landy i gminy sg autentycz-
nymi gospodarzami na swoim terenie.

Dzialajae w Sejmie jako postanka p.
Switalska ma zamiar przyezynié sie do
realizacji oczekiwan m. in. w sprawie
ozywienla gospodarczego a to poprzez
popieranie rozwoju malych i Srednich
przedsiebiorstw prywatnych, zréwna-
nie  wszystkich sektoréw gospodar-
czych  (panstwowego, spoldzielczego
i prywatnego) a takze tworzenie jasne-
go systemu przepisow prawnych.

Jetli wige pragniemy lepszej przysz-
tofei Ojezyzny i nasze] miejscowosci —
pamietajmy w wyborach, #e jedyny
kandydat z Chetmka, kandydat o pro-
gramie trafiajacym do kaidego obywa-
tela, umieszozony jest na lifcie nr 8
(SD). 'Twéj glos zadecyduje takie i o
Twojej przyszlodeil
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Kolejna runda spotkant  pitkarskich ro-
zegrana 15 wrzesnla  przyniosta  spore
przetasowanie tobell blelskie] klasy okreg-
gowej. Tylko jedno zwycigstwo gospo-
darzy, o czlery zwyciestwa godci | lrzy
remisy. Efekty? Dotychczasowy lider (Sru-
biarnia) spad! na czwarte miejsce. Na po-
zycjg lidera przesungt sie z trzeciego miej-
sca Hejnot Il Kety,

Chelmek gral tym razem na wyjeidzie
z Milbwkg. Przed meczem Chetmek zaj-
mowal 11 miejsce w tabell (na 16 zespo-
tow), o Mildwka — 14-te, Mecz byl w su-
mie niezbyt interesujgcy | zakonczyl sig
hazbmml(owym remisem. Jednakie w je-
go Jajge 6 pkt.
i stosunek brurnek 10 : 10 przesungt  sig
w gorg tabell na miejsce 9-le. Takq samg
llod¢ punkiow majg jednak — Dankowice
{;0:;;]. Brenna (5:7) | Czarni 2ywiec
(8 :13).

Pogrom czy kompromitacja

Nia wiem, co p duje, ze
drutyna gra tok nierdwno. Pilkarze raz
pokazujg poziom wyscki, godny awansu,
a raz — wrgcz zenujgey. Tok te: bylo pod-
czas 6smej kolejki rozgrywek rundy je-
slennej. Goszczge na wiasnym boisku eki-
pe Kalwarianki przegrano haniebnie 0: 4.
To byl pogrom, nie mecz..

Po tej kolejce ,Cheimek" wcigt dyspo-
nuje 6 pkt, za to stosunek bramek wyrai-
nie pogorszyl sie — 10:14. | tok dzieki
cheimeckim zawodnikom Kalwarianka sta-
fo sig wiceliderem, a pechowy gospodarz
obsungt sie w tabeli z miejsca 11-tego
ai no 14-te. To jednok bedzie strola trud-
na do odrobienia. Czyiby racje mieli ci,
ktorzy moéwig, ze chelmeccy pilkarze gra-
iq tok, by nigdy nie owansowaé?

Wyiazd na wage 2 pkt.

w T pitkarze
KS |, Chetmek" grali ‘mecz na wyjeidzia.
Tym razem w Uslrnmu. gdzie pokonali

tej KuZnie w d dobrym stylu
—3:1 A wigc przybyto znéw 2 punkty,
Po meczu ,Chefmek” znajduje sie na 10
migjscu tabell klasy okrggowej maijqc B
pkt. i stosunek bramek 13:15 (mimo
wszystko weig2 jeszeze ujemny). Do lide-
ra, ktdrym jest 2néw Kalwarionka braku-
Je naszej ekipie jui 6 pki.

Bpabrat & dbal &

Pilkarska mlodziez

Zespol  Chelmka” wystepujacy w
bielskiej lidze juniorow po pleciu me-
ezach rundy jesiennej zajmowal trzecig
lokate (na 18 zespolow) z dorobkiem 7
pkt. i stosunkiem bramek 17:11. Lide-
rem jest Cukrownik Chybie (8, 26 10).

Trampkarze chelmecey wystepujgey
w bielskiej lidze trampkarzy majg mo-
ie nieco mniej szezescia, gdyZ po 5 ko-
lejkach osigegngli wprawdzie takie 7
pkt. (15:7), ale znajdujy sie na pigtym
miejscu w grupie 13-zespolowe].

Widowisko sezonu

Gorzkie piwo wypié musieli 6 paZ-
deziernika goscle chelmeckiego klubu.
Odmlodzona druzyna ,Srublarni” nie
potrafila sprostaé¢ obuwniczym pilka-
rzom. Bylo to prawdziwe widowisko
sezonu! Zwlaszcza druga polowa pray-
pominala nieco happening, w ktérym
seniorzy pokazujg trampkarzom jak po-
winien wyglgqda¢ mecz. Nawet grany
na luzie,

Wynik 6:1 dla KS ,,Chetmek” mimo,
iz calkowicie satysfakcjonujgey gospo-
darzy jeszeze nie w pelni odzwiercie-
dlal sytuacje na boisku. Kilka wyda-
walo sie zupelnie jednoznacznych akeji
w ostatecznej chwili ,odpuszczono™,
Bylo jednak na co popatrzec.

Po tej rundzie rozgrywek Chelmek
awansowal na szésta pozycie w swojej
klasie z 10 punktami i stosunkiem
bramek 19:16. Takyg samg ilo&¢ punk-
tow ma jednak ustrofiska Kufnia (gor-
szy stosunek bramek — 17:19). Lide-
rem tabeli pozostaje Hejnal IT (16 phkt.
21:8) po zdecydowanym rozgromieniu
Skoczowa 4:0.

MALZENSTWO
1 CHOROBY

Badania przeprowadzone juz dziesigd
lat temu we Froncii wykazoly e matieh-
stwo rbinie stuzy mq!czyznom i kobie-
fom. Kuwuicrewne wyrazme czgscie] np.

gajg che 1 p ym nit fona-
ci, a tokie czescie| ruz niezomezne kobie-
ty. Po slubie syluacja sig zmienia. Megizat-
ki kilkokrotnie czeicie] ulegajg chorobom
psychicznym niz Zonaci ponowio.

O PRYWATYZACII

Jedno z lepszych pism europejskich spe-
cjalizujgcych sig w tematyce ekonomiczne|
tj. ,Le Figaro-ECO" pedaje, iz zaprezento-
wano niedawne przedslowicielom baonkow
zachodnich docelowe kierunki prywatyzacji
w Polsce. Oto: prywalyzacjo prowadzong
bedzie w laki spostb, aby docelowo w rg-
kach panstwa pozostalo 30 proc. kapitalu
przedsiebiorstw pomigdzy obywateli rozo-
szlo sig 10 proc., o pozostate 60 proc. zno-
lazio sie w rekoch kapitaiu zagranicznego.

|

PAMIETAJCIE
O CHWASTACH

Urzqd Miejski w Cheimku ‘apeluje do
rolnikow i uzytkownikow gruntéw o ni-
szezenie mechaniczne nasion jak i calej
czedel nadziemne] chwastow, Zwlaszeza
na terenach nie uiytkowanych rolniczo
istniejq duze skupiska chwastow latwo
rozprzestrzeniajgeych sle z  wiatrem
(o duzych mozliwosciach wysiewu) jalk
i poprzez rozlogi. Pozostawlenie takie-
g0 stanu zachwaszczenia  przyczyni sie
w przysziosei do nieskutecznosci walki
chemicznej | mechanicznej 2 chwasta-
mi, a ueigzliwosé zwigezana z wyste-
powaniem chwastéw odezujemy wszys-
cy,

Zapewnienie

— Czy wlesz, ie |eslef pierwszym med-
czyzng w moim fyciu?

— Toook?.. A lego.. wszystkiego na-
uczyloé sig no studioch zoocznych?

Wybory porlamentarne sq jok lewaty-
wa = nikt tego nie lubi, ale trudno sig
bez tego obejée, jedll coé ma wyjsc..

Armold von Bischopsfelde

BATA
CZY MARCHLEWSKI?

Zmiony nazw ulic w Chetmku mialy
migjsce juz dosé downo. Miekldrzy nawet
zdgiyli zopomnieé o tym. Wszelkie ob-
wieszczenia zwiqzane sg juk 2 nowymi na-
wwami. Jednok prowadigca do naszego
zakiodu ulica noszqea jui imie  Tomaszo
Baty nie doczekata sig (przynajmniej do
25 wrzednia) tablicy z Jego imieniem. Na-
dal wisi toblica oznajmigjgca, iz jest to
ulica J. Marchlewskiego. Czyiby miosto
Chetmek liczylo, 28 po  wyborach zndw
trzeba bedzie zmieniaé nazwy?

A JEDNAK PADLI

Sprawe moina by ckreslic — operacja
sie powiodla, gdy: chory zmarl. Opiero-
lac sig na materiotach Min, Przeksztoicen
Wlasnosciowych wykorzystanych przez poz-
znanski tygodnik  Wprost” (zawsze dobrze
poinformowany) nupisahsrnv. iz ,Respan”
trafit do post Nie
przyniosio to postepﬂwamn jednnk wig-
kszych efektdw, gdyz wkrélce potem uka-
zoty sig w niemal cdlej powaine prasie
informacje o wystawieniu no sprzedoi ma-
szyn, urzgdzen craz pomieszczen produk-
cyjnych firmy ,Respan” w likwidacjl,

Zaproszenie do Urzedu

W kaidy wtorek w godz, 16.00—18.00
w Urzedzie Miejskim w Chelmku pro-

sunkowo latwe i proste. Niektorzy nasi
stall 1 wierni krzyidwhkowi korespon-
denci czull sie¢ niezbyl usatysfakcjono-
wani, Tym razem wieec krzyzdwka dla
tyeh, ktérey lubig nieco sig pomeczyé.
Nie jest najtrudniejsza, ale., moze do-
starczy¢ sporo satys{akeji. Zapraszamy
do zabawy | zyczymy powodzenia,
POZIOMO: 1) miasto w Wielko-
polsce nad Notecig, 4) przeplywa przez
Kolo, 7) Huszcz wielorybi, 8) ceremo-
uialne nakryeie glowy monarchow, 10)
dlugie pidro ze skrzydia ptasiego, 13)
kolor w kartach, 15) mstrument mu-
zyczay (aerofon) wystgpujgcy raczej

wadzone s3 dytury radnych polgczone
w okresie kampanii wyborczej ze spot-
kaniami z wyborcami.

Tematami spotkan si sprawy dzialan
gospodarceych prowadzonych w gminie
Chelmek, aktualnie rownie: sprawy
zwigzane z wyborami do Sejmu i Se-
natu,

ZAPRASZAMY DO UCZESTNICTWA |

W SPOTKANIACH 1 DYSKUSJI
Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Chelmku

TURYSTYKA KWITNIIE

QOddzial PTTK dzialajgcy w  naszej
firmie nie ogranicza sie -do dzialania
we wlasnym kregu. W ostatnim okresie
zorganizowal szereg atrakeyjnych wy-
cieczek ogélnodostepnych, a koszty ich
— jesli poréwnac z okolicznymi  biura-
mi podrozy — byly naprawde konku-
rencyjne.

Meitezyini twierdzg zlodliwie, 12 nile
istnieje prawdziwa przyjatn miedzy
kobietami... Ich zdaniem walka konku-
rencyjna w ubieganiu sie o wzgledy
plei brzydkiej sprawia, i kobiety w za-
sadzie nie majq do siebie wzajemnie
zaufania 1 nie darzg sie sympatig. Czy
jednak twierdzenie {o jest sluszne?
Spribujeie wypelnié poniiszy test, kto-
ry ujawnmi Wasz prawdziwy stosunek
do innych kobiet i Waszg zdolnogé za-
wierania 1 utrzymywania przyjaini
z innymi przedstawicielami plei piek-
nej.

1. Czy mialaby$ jakie§ zastrzeZenia,
gdyby Twoj maz wybral sie z Twolg
przyjacidltka na kawe, do kina czy do
teatru w czasie Twoje] nieobecnosci
w stalym miejscu zamieszkania?

2, Przypufémy, ze poznalaé wyjgtko-
wo sympatyczng kobiete. Czy straciia-
by$ calg sympatie do nie}, gdybys do-
wiedziala sie, ze kobieta popelnila po-
wainy blgd zyciowy?

3, Czy przychodzi Ci z trudem zatrzy-
manie przy sobie powierzonych Ci
przez przyjacidlke interesujgcych ta-
jemnic?

4, Spotykasz meza przyjaciolki w to-
warzystwie innej kobiety, Czy powiesz
o tym przyjacidlce?

5. Twoja przyjaciblka zaczyna wy-
glaszaé kontrowersyjne poglady. Czy

Czy potrafisz byé dobra

przyjaciolka?

r
TEST DLA PAN
fakt tfen oddzialuje negatywnie na

Twbj stosunek do prezyjacioiki?

6, Czy cieszylaby$ sig, gdyby Twoja
przyjacioltka dostala w prezencie pigk-
ne futro?

7. Czy przed powzieciem kaidej wai-
nej decyzji naradzasz sie zwykle z przy-
Jacidiksy?

8. Czy lubisz ladne i interesujace ko-
biety?

8. Czy czesto sig  zdarza, e ludzie
zwracajy sie do Ciebie z proshg o rade
lub pornoc?

10. Twoja zamgina przyjaciotka na-
wigzala romans, Cgzy pomagasz jej
ukryé to przed meiem?

Jeill na pylania 1 do 5 odpowiedzia-
taé ,nie”, a na pytania 6 do 10 ,tak",
wowezas nie ma watpliwosci, ze jestes
idealng przyjaciolks, na ktérej mozna
bezwzglednie polegaé, ktora jest osoba
niezwykle dyskretng i taktowns, zaw-
sze gotows do nlesienia pomocy i nade
wszystko tolerancyjng.

Szedé prawidiowych odpowiedzi  sta-
nowi réwniez dobry rezultat. Jesli jed-

nal nie osiggneglas nawet | szedeiu pun-
ktow, to i tak nie dowdd, Ze jestes po-
zbawiona zdolnosei do nawigzywania
i wirzymywania preyviaini z inng ko-
bietq. Moze wiasnie jestes zakochana
i okreslony megiczyzna odgrywa w iwo-
im Zyciu dominujaca role? A  moie
masz jui za sobn jakies  przykre do-
dwiadczenia z najlepsza" przyvjaciotky?

Mimo to nie zniecheca] sie i stara)
sle utrzymywad bliski kontakt =z za-
przyjainionymi kobietami. Pamietaj, ie
cbok milogel przyjain jest najpiekniej-
szg sprawyg w iyeiu ezlowieka,
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Ostalnie nasze krzyzowki byly sto- w dugyeh orkiestrach, 17) wyrabiany

z wodorostow, polprodukt cukierniezy,
18) w latach 30-tych nadzorowsal gospo-
darke miejskg tj, Komunalng, 18) an-
#losagka miara powierzchni, 22) autor
wBlaszanego Bebénka”, 24) np. okladka
ksigzki, 26) oddziela posesje, 27) miasto
na Filipinach, 28) 26ty kwiat leczniczy,

PIONOWO: |) najsmaczniejsza
czest kury, 2) oplata na graniey, 3)
czgs¢ wielodniowego wyscigu, 4) spot-
kanie dwdich nieprzyjaciél, 5) czeskie
potakiwanie, 6) Zyje m. in. w Jemenie,
Iraku, Syril, 9) uzdrowisko w . woj. sg-
deckim, '11) roénie na hali (nie tylko),
12) tzw. cyrk lodowcowy, 15) w bag-
niach germanskich olbrzym, 16) miasto
nad Wistolkiem, 18) jeszcze nie zaorany,
20) dawna nazwa pulku lub najbardziej
znany 'utwér M. Konopnickiej, 21) na-
poj ‘dobry gdy slodki, ezarny 1 gorgey..,
23) znane uzdrowlsko w Belgii, 25) rze-
ka dzielaca Niemey [ Francje,

Rozwigzania — koniecznie z naklejo-
nym kuponem konkursowym — prosimy
skiada¢ do kofica paizdziernika wre-
dakeji.  BEcha” (X pigtro, pokoj 1008)
lub w bibliotece techn. (VII pietro, pok.
q01),

Z preyezyn od redakejl niezaleinyeh
wyniki i listy nagrod za poprzednie
krzytowkl zaprezentujemy w nastep-
nym numerze,

KUPON
KONKURSOWY

Krzyzéwka Nr 17

(Jeszeze o graffiti

Wydaiwato ste, ze réine emocje juz za
nami i rubryka groffiti" umrze $mier-
cig naturalng, gdyz miodzi  pisarze” ra-
czej powtarzajq sie kopiujge po raz dzie-
siqty @ dwudziesty te same teksty (dosé
ezesto w jezyku zblionym do angiel-
akiego).

Dlatego te2 2 pewnym zadowoleniem
odnotowalidmy kilka kolejnych tekstdw
nowych preynajmniej nae terenie Chel-
mka. Kilot dojezdzajgey chyba z Ofwie-
cimia do pracy (lub do Odwiecimia do
szkoly) skopiowal w Chelmku czesto na
tamtym terenie spotykany napis:

Wasz rzqd — wasz blad",

Réwniez jakowad pani (panna?) prze-
niosla na chelmecki grunt hasetko pro-
aborcyjne:

~Wiosnae wasza, D... nasza".



